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2015: CENTENARIO LUCTUOSO DEL GENERAL JOSE DE LA CRUZ PORFIRIO DIAZ MORI, “SOLDADO DE LA PATRIA”

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
San Martin Tilcajete, Ocotldn, Oax.
2014- 2016
ACTA DE SESION ORDINARIA DE CABILDO.

N TILCAJETE, DISTI

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL ADMINISTRACION 2014-2016 ACUERDO CORRESPONDIENTE”

ORDEN DEL DIA.

1.-LISTA DE ASISTENCIA. 2.- DECLARATORIA DE QUORUM. 3.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION.4.- LECTURA Y APROBACIGN DEL ORDEN
DEL DIA. 5- " APROBACION DEL RESUMEN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL ADMINISTRACION 2014-2016 ACUERDO
CORRESPONDIENTE”. 6.- CLAUSURA DE LA SESION.

DESAHOGO DE LA SESION -

l- LISTA DE A.SISTENGA S E£DIO A PASAR LISTA DE , ESTANDO S DE
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EL ORDEN DEL DiA, Y ESTANDO DE ACUERDO TODOS LOS PRESENTES, SE PROCEDE A SU APROBACION, POR LO QUE EL C. TEREZO DE
JESUS FABIAN GOMEZ PRESIDENTE MUNICIPAL, CONTANDO CON LA VOLUNTAD DE LOS PRESENTES, APRUEBA EL ORDEN DEL D
ESTA SESION.S.- APROBACION DEL RESUMEN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL ADMINISTRACION 2014-2016 "APROBACION DEL
RESUMEN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL ADMINISTRACION 2014-216 CON CLAVE COPLADE DE: COPLADE/CG/PMD 2014/243
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE SAN-MARTIN TILCAJETE
2014 - 2016
MESAJE DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL

Es para mi un honor presidir el'Honorable Ayuntamiento Municipal de San
Martin Tilcajete y a su vez un gran compromiso que las y los ciudadanos de esta
demarcacion fterritorial me han conferido mediante nuestro sistema de usos y
costumbres para el periodo 2014 -2016.

Nuestro Ayuntamiento, tiene  claro el compromiso de que nos debe de
interesar plenamente<el' servicio a la comunidad, los ciudadanos y el desarrollo
sustentable de nuestro municipio, ello nos motiva a realizar nuestra labor con
entusiasmo, honestidad; responsabilidad y transparencia pues son los resultados y
las consecuencias de nuestros actos la herencia de nuestras futuras generaciones.

Para esto hemos definido lineas generales de orientacion por la salud, la
educacion y el trabajo de los habitantes de San Martin Tilcajete, que es nuestra
prioridad y por lo tanto, no debemos escatimar esfuerzo alguno para lograrlo.

Para alcanzar todos y cada uno de los objetivos y metas propuestas, y por
ende hacer mas eficiente y eficaz nuestra administracién municipal, hemos puesto
en practica el hecho de delegar responsabilidades en cada una de las regidurias en
virtud de que son representantes del pueblo y asi atender todos los asuntos del
Ayuntamiento en comisiones.

Sin embargo, estaremos atentos a otras actividades que nuestro régimen de
usos y costumbres acotan y que también las visualizamos como fortalezas propias y
que dan identidad a nuestra comunidad.

Considerando también que la participacion ciudadana sea generalizada con
igualdad de género y condiciones entre hombres y mujeres para asi propiciar una
verdadera equidad. Por lo tanto es nuestra obligacion hacer de su conocimiento de
que nos basaremos en preceptos legales constitucionales vigentes tales como:

» La Constitucion Politica de los Estados Unidos mexicanos.

¢ La Constitucién del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

o La Ley Organica Municipal para el Estado de Oaxaca:

e La Ley de planeacion, desarrollo administrativo y servicios publicos
municipales.

e La Ley de desarrolio rural sustentable.

Ademds de las Leyes anteriormente citadas nos apegaremos a los
lineamientos que marca el Plan nacional de desarrollo’2013 - 2018 y el Plan estatal
de desarrollo de Oaxaca 2011 — 2016.

Estamos seguros de que si fodas las y los ciudadanos de San Martin Tilcajete
representantes y representados participan activamente en estas acciones, la vida
serd mas digna y de mayor calidad para-nosotros y para nuestros hijos.

C. TEREZO DE JESUS'FABIAN GOMEZ
PRESIDEI\[TE MUNICIPAL CONS1:ITUCIONAL
SAN MARTIN TILCAJETE, OCOTLAN OAXACA
PERIODO 2014-2016

1.4.1 MISION, DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Servir @ la poblacion de San Martin Tilcajete, en un marco de transparencia y
sustentabilidad, generando estrategias adecuadas\para abatir los rezagos sociales y
propiciar el mejoramiento de la‘calidad'y condiciones de vida de los ciudadanos, a través
de una planeacion estratégica, una gestion integral y la ejecucién de politicas publicas,
programas, obras y acciones sociales, abarcando los ambitos: Estado de derecho,
gobermabilidad y seguridad; Desarrollo social y humano; Crecimiento econdmico,
Competitividad y empleo; Gobiemo honesto y de resultados.

1.4.2 VISION DEL MUNICIPIO

San Martin Tilcajete sera un municipio desarrollado en los aspectos sociales, humanos,
economicos y guberamentales, que se reflejen en un mejor nivel de vida de la poblacion,
a través de laprestacion de servicios publicos de calidad y la implementacion de programas
y politicas publicas municipales.

1. 3. 2 MARCO NORMATIVO.

1.3.2.1 PLAN'NACIONAL DE DESARROLLO 2013 - 2018

1.3.2.1.1 EJES FUNDAMENTALES

MEXICO EN PAZ.- Que garantice el avance de la democracia, la gobernabilidad y
la seguridad de su poblacién. Esta meta busca fortalecer las instituciones mediante el
dialogo y la construccion de acuerdos con actores politicos y sociales, la formacion de
ciudadania y corresponsabilidad social, el respeto y la proteccion de los derechos humanos,
la erradicacion de la violencia de género, el combate a la corrupcién y el fomento de una
mayor rendicion de cuentas, todo ello orientado a la consolidacion de una democracia
plena. Asimismo, esta meta responde a un nivel de inseguridad que atenta contra la
tranquilidad de los mexicanos y que, en ocasiones, ha incrementado los costos de
produccion de las empresas e inhibido la inversion de largo plazo. La prioridad, en términos
de seguridad publica, sera abatir los delitos que mas afectan a la ciudadania mediante la
prevencion del delito y la transformacidn institucional de las fuerzas de seguridad. En este
sentido, se busca disminuir los factores de riesgo asociados a la criminalidad, fortalecer el
tejido social y las condiciones de vida para inhibir las causas del delito y la violencia, asi
como construir policias profesionales, un Nuevo Sistema de Justicia Penal y un sistema
efectivo de reinsercion social de los delincuentes.

MEXICO INCLUYENTE.- Para garantizar el ejercicio efectivo de los derechos
sociales de todos los mexicanos, que vaya mas alld del asistencialismo y que conecte el
capital humano con las oportunidades que genera la economia en el marco de una nueva
productividad social, que disminuya las brechas de desigualdad y que promueva la mas
amplia participacion social en las politicas pablicas como factor de cohesion y ciudadania.

La presente Administracion pondrd especial énfasis en proveer una red de
proteccion social que garantice el acceso al derecho a la salud a todos los mexicanos y
evite que problemas inesperados de salud o movimientos de la economia, sean un factor
determinante en su desarrollo. Una seguridad social incluyente abatird los incentivos a
permanecer en la economia informal y permitira a los ciudadanos enfocar sus esfuerzos en
el desarrolio personal y la construccion de un México mas productivo.

MEXICO CON EDUCACION DE CALIDAD PARA TODOS.- Para garantizar un
desarrollo integral de todos los mexicanos y asi contar con un capital humano preparado,
que sea fuente de innovacion y lleve a todos los estudiantes a su mayor potencial humano.
Esta meta busca incrementar la calidad de la educacion para que la poblacién tenga las
herramientas y escriba su propia historia de éxito. El enfoque, en este sentido, serd
promover politicas que cierren la brecha entre lo que se ensefia en las escuelas y las
habilidades que el mundo de hoy demanda desarrollar para un aprendizaje a lo largo de la
vida. En la misma linea, se buscara incentivar una mayor y mas efectiva inversién en ciencia
y tecnologia que alimente el desarrollo del capital humano nacional, asi como nuestra
capacidad para generar productos y servicios con un alto valor agregado.
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MEXICO PROSPERO.- que promueva el crecimiento sostenido de la productividad
en un clima de estabilidad economica y mediante la generacién de igualdad de
oportunidades. Lo anterior considerando que una infraestructura adecuada y el acceso a
insumos estratégicos fomentan la competencia y permiten mayores flujos de capital y
conocimiento hacia individuos y empresas con el mayor potencial para aprovecharlo.
Asimismo, esta meta busca proveer condiciones favorables para el desarrollo econémico,
a través de una regulacién que permita una sana competencia entre las empresas y el
disefio de una politica moderna de fomento econémico enfocada a generar innovacién y
crecimiento en sectores estratégicos.

MEXICO CON RESPONSABILIDAD GLOBAL.- que sea una fuerza positiva y
propositiva en el mundo, una nacion al servicio de las mejores causas de la humanidad.
Nuestra actuacion global debe incorporar la realidad nacional y las prioridades internas,
enmarcadas en las otras cuatro Metas Nacionales, para que éstas sean un agente
definitorio de la politica exterior. Aspiramos a que nuestra nacion fortalezca su voz y su
presencia en la comunidad internacional, recobrando el liderazgo en beneficio de las
grandes causas globales.

“El objetivo es que el pais se integre por una sociedad con equidad,
cohesion social e igualdad sustantiva. Esto implica hacer efectivo el gjercicio de los
derechos sociales de todos los mexicanos, a través del acceso a servicios basicos,

agua potable, drenaje, saneamiento, electricidad, seguridad social, educacion,
alimentacién y vivienda digna, como base de un capital humano que les permita
desarrollarse plenamente como individuos”
1.3.2.1.2 ESTRATEGIAS TRANSVERSALES PARA EL DESARROLLO NACIONAL.

DEMOCRATIZAR LA PRODUCTIVIDAD. Implica llevar a cabo politicas ptblicas
que eliminen los obstaculos que impiden alcanzar su maximo potencial a amplios sectores
de la vida nacional. Asimismo, significa generar los estimulos correctos para integrar a todos
los mexicanos en la economia formal; analizar de manera integral la politica de ingresos y
gastos para que las estrategias y programas de gobiemo induzcan la formalidad; e
incentivar, entre todos los actores de la actividad economica, el uso eficiente de los recursos
productivos.

Democratizar la Productividad significa, en resumen, que las oportunidades y el
desarrollo lleguen a todas las regiones, a todos los sectores y a todos los grupos de la
poblacion. Uno de los principios que debe seguir el disefo e implementacion de politicas
publicas en todas las dependencias de la Administracion Publica Federal, debera sersu
capacidad para ampliar la productividad de la economia. Cada programa de gobierno
debera disefiarse en atencion a responder como se puede elevar la productividad,de un
sector, una region o un grupo de la poblacion.

La productividad no sélo se incrementa con las grandes reformas estructurales. El
proceso de crecimiento del pais también se puede y debe impulsar désde los sectores
privado, social, y desde todos los drdenes de gobiemo. En este sentido, esta estrategia
plantea que la Administracién Plblica Federal busque el incremento desla productividad
mediante la eliminacion de trabas que impiden el funcionamiento adecuado de la economia,
promoviendo la creacién de empleos, mejorando la regulacién y, de manera especial,
simplificando la normatividad y tramites gubernamentales. La eficacia‘deberd guiar la
relacion entre el gobierno y la ciudadania.

Gobierno Cercano y Moderno. Las politicas y acciones, de gobierno ingiden
directamente en la calidad de vida de las personas, por loque es imperativo contar€on un
gobierno eficiente, con mecanismos de evaluacion que permitan mejorar su desempefio y
la calidad de los servicios; que simplifique la normatividad,y tramites gubernamentales, y
rinda cuentas de manera clara y oportuna a la ciudadania. Por lo anterior, |as politicasy los
programas de la presente Administracion deben estar enmarcadas en un Gobierno Cercano
y Moderno orientado a resultados, que optimice €l uso de los recursos publicos, utilice las
nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion e impulse la“transparencia y la
rendicion de cuentas con/base en un-principio basico plasmado en el articulo 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: "Los recursos econdmicos de que
dispongan la Federacion, los estados, los municipios; el Distrito Federal y los 6rganos
politico-administfativos de sus demarcaciones territoriales, se administraran con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacenlos objetivos a los que estén
destinados".

Perspectiva,. de’ Género. La presente Administracion considera fundamental
garantizar la» igualdad sustantiva de<oportunidades entre mujeres y hombres. Es
inconcebible aspirar a llevar a México hacia su maximo-potencial cuando mas de la mitad
de su poblacion se enfrenta a brechas de genero en todos los dmbitos. Este es el primer
Plan Nacional de Desarrollo que incorpora_una perspectiva de género como principio
esencial. Es decir, que contempla lanecesidad de realizar acciones especiales orientadas
a garantizar los derechos.de las mujeres y evitar que las diferencias de género sean causa
de desigualdad, exclusion o discriminacion.

El objetivo_es fomentar un proceso de cambio profundo que comience al interior de
las instituciones de gobiemno. Lo anterior con el objeto de evitar que en las dependencias
de la Administracién Publica:Federal se reproduzcan los roles y estereotipos de género que
inciden en la desigualdad, la exclusion y discriminacion, mismos que repercuten
negativamente en el éxito de las politicas publicas. De esta manera, el Estado Mexicano
hara tangibles los compromisos asumidos al ratificar la Convencién sobre la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacién contra [a Mujer (CEDAW, por sus siglas en ingiés), asi
como lo establecido en los articulos 2, 9 y 14 de la Ley de Planeacién referentes a fa
incorporacion de la perspectiva de género en la planeacién nacional.

“Por tanto, el Plan Nacional de Desarrollo instruye a todas las dependencias de la
Administracion a alinear todos los Programas Sectoriales, Institucionales,
Regionales y Especiales en torno a conceptos tales como Democratizar la

Productividad, un Gobierno Cercano y Moderno, asi como Perspectiva de Género.”

1.3.2.2 PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DE OAXACA 2011 - 2016
1.3.2.1.1 EJES DE DESARROLLO

El plan de desarrollo para el estado de Oaxaca 2011 — 2016 contempla cuatro ejes
de desarrollo: Estado de derecho, gobernabilidad y seguridad; Crecimiento econdmico,
competitividad y empleo; Desarrollo social y humano, y por Ultimo Gobierno honesto y de
resultados.

ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD. Este eje aberda la
problemética principal, las estrategias y las lineas de accién asociadas principalmente con
la funcién politica y de justicia. Asi, entre otros temas, en este eje se aborda la
gobernabilidad democratica, la colaboracién entre los poderes, el fortalecimiento de la
autonomia indigena, e! apoyo a los municipios, la procuracion de justicia, la resolucién de
los conflictos agrarios y la seguridad publica.

CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y.EMPLEO. Este eje se orienta
al fomento de la economia oaxaquefa para la atraccion de inversiones, la generacion de
empleos y el fortalecimiento a la competitividad. Ademas, se plantean las estrategias y
lineas de accion relativas al fortalecimiento de los sectores econdmicos estratégicos, la
innovacién y desarrollo tecnoldgico, la construccion de infraestructura'y la formulacion de
proyectos comunitarios consistentes con los valores e identidad de las culturas originarias,
principalmente.

DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO. Esteceje revela detalladamente las
condiciones de vida de la poblacion oaxaquefia entérminos de salud, educacion, nutricién,
desarrollo cultural, pobreza, desigtaldad, marginacion'y vulnerabilidad. Asimismo, plantea
las estrategias y lineas de accion orientadas a mejorar las condiciones de vida de la
poblacion mediante fa ampliacién de\capacidades, el acceso a los servicios publicos
basicos y la generacién de oportunidades para impulsar el desarrollo humano y social.

GOBIERNO HONESTO Y DE RESULTADOS.| Este ejenbusca atender el
compromiso del actual gobierno de impulsar una forma de gobernar democratica, moderna,
transparente y, sobretodo, efectiva, con una clara oriéntacion a resultados. En este sentido,
es de la mayor relevanciada existencia de mecanismos de transparencia y rendicion de
cuentas que permitan evaluar los alcances y resultados que la politica gubernamental. Este
eje incluye diagndsticos, estrategias y lineas de accion en temas como el combate a la
corrupcian, el fortalecimiento de las finanzas publicas, la coordinacion institucional y la
vocacion del servicio publico en béneficio de la poblacion. Igualmente es necesario
considerar el establecimiento y mantenimiento’de las plantaciones de maguey, la
modernizacion de las plantas procesadoras yila'comercializacion del mezcal; la produccion
artesanal y el establecimiento de mddulos de maquinaria para el mantenimiento y la
rehabilitacion de la red dexcaminos rurales.

Para que se cumpla con el principio de concordancia en términos de planeacion y
desarrollo que sefialan las disposiciones legales, las estratégicas que se delineen en el
ambito municipal deben estar alineadas a sus similares a nivel estatal y federal.
1.3.2.2.2 POLITICAS TRANSVERSALES DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
2011-2016

La transversalidad es un concepto e instrumento organizativo que tiene como
funcion aportar capacidad de actuacion a las organizaciones con relacion a algunos temas
por losrque fa organizacion clésica no resulta adecuada. Responde a necesidades de
disefio de la organizacion y a necesidades de gestion. La transversalidad intenta dar
respuestas organizativas a la necesidad de incorporar temas, visiones, enfoques publicos
y problemas objetivos, a las tareas de la organizacién que no encajan en una sola de las
estructuras organizativas verticales. Pero ademas, intenta, que todas estas estructuras
verticales compartan sinérgicamente la consecucién de un objetivo comdn que no es
especifico de cada una de ellas en particular.

POLITICA TRANSVERSAL DE DERECHOS HUMANOS

Los derechos humanos en un Estado democratico, son un pilar fundamental, pues
permiten a la sociedad participar en las decisiones del gobierno y exigir, de ellos el respeto
a su dignidad. Todo régimen que se precie de ser democratico debe, en consecuencia,
tener como prioridad en su agenda de gobierno la promocion, defensa y respeto irrestricto
a los derechos humanos.

“Los derechos humanos son la suma de los derechos individuales y colectivos
inherentes a todas las personas, sin distincion de sexo, edad, nacionalidad, origen, religion,
lengua, orientacion sexo-afectiva o cualquier otra caracteristica. Se establecen y proclaman
con el objetivo principal de garantizar la dignidad humana de las personas, lo que significa
que todas y todos, sin distincion, tenemos acceso a un desarrollo y bienestar plenos durante
todas las etapas y aspectos de nuestra vida”.

El estado debe adoptar medidas destinadas a crear las condiciones y los marcos
juridicos necesarios para el ejercicio de los derechos humanos en su conjunto, tanto
individual como colectivo y con ello garantizar los derechos civiles y politicos, econémicos,
sociales y culturales. .

POLITICA TRANSVERSAL DE EQUIDAD DE GENERO )

Hacer efectivo el principio constitucional de igualdad significa orientar esfuerzos y
llevar a cabo acciones para etradicar las brechas politicas, sociales, econémicas y
culturales entre las personas por razones de género. La igualdad de género no es sélo un
objetivo con derecho propio, sino también un camino que contribuye al éxito de las
propuestas del presente Plan municipal de desarrollo.

Es fundamental y prioritario atender la problematica de la violencia de género que
afecta no solo la convivencia familiar sino también los espacios de trabajo, la salud, el
ambito publico y la vida social. La desigualdad, la discriminacion y la inseguridad son retos
que deben ser superados a través de la ampliacion de oportunidades para participar en la
vida publica y politica de la entidad; en consecuencia, una de las areas sensibles es
fortalecer la participacion ciudadana y el ejercicio pleno de derechos politicos y electorales
de las mujeres en el estado.
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La ruta para la transversalidad supone un proceso de participacién activa en
diferentes dimensiones, que implica la sensibilizacion y el conocimiento para construir
acuerdos sobre el quehacer frente al reto de la equidad.

POLITICA TRANSVERSAL DE PUEBLOS INDIGENAS

El compromiso del Gobierno del Estado de garantizar que todos los oaxaquenos
cuenten con las oportunidades para vivir la vida que decidan, con total dignidad y en el
ejercicio pleno de su libertad, exige que se dé una alta prlorldad a la atencion de la
problemética de los pueblos indigenas y que se establezca como una politica transversal
para toda la administracion publica estatal. Los rezagos de la poblacién indigena en
términos de hacer efectivos sus derechos politicos, sociales, econémicos y culturales han
limitado la construccion de los fundamentos y condiciones basicas para lograr su pleno
desarrollo, con respeto a su identidad, normas de convivencia y formas de organizacion.

Los pueblos indigenas tienen derecho a participar en la adopcion de decisiones en
las cuestiones que afecten a sus derechos, por conducto de representantes elegidos por
ellos de conformidad con sus propios procedimientos, asi como a mantener y desarrollar
sus propias instituciones de adopcién de decisiones.

Para la actual administracion estatal es de suma importancia hacer de la
participacion de los pueblos indigenas un principio fundamental en la concepcion,
planeacién, ejecucion y evaluacion de las medidas administrativas y normativas, planes,
proyectos y acciones que afecten el ambito econdémico, social, cultural o ambiental de los
pueblos y comunidades indigenas, de modo que éstos sean actores decisorios de su propio
desarrollo. Para ello, es necesario definir estrategias y establecer mecanismos adecuados
que posibiliten el ejercicio real de este derecho.

Es necesario mejorar y consolidar las formas de interaccion entre los pueblos y
comunidades indigenas, el Estado y la sociedad en su conjunto. Para ello, se debe fomentar
la participacion efectiva de los indigenas en la toma de decisiones sobre los asuntos que
les conciernen, asi como en las politicas publicas que se disefien para su atencion, siempre
en el marco del reconocimiento y respeto a su derecho a la libre determinacion.
POLITICA TRANSVERSAL DE SUSTENTABILIDAD

La politica ambiental para el estado, hoy en dia, se centra en el concepto de
sustentabilidad y promueve el impulso de una estrategia de proteccién ambiental que
integre a los programas de desarrollo el cuidado del medic ambiente, el agua, la tierra y el
aire, asegurando la biodiversidad y considerando que todo programa econémico atienda a
los criterios esenciales de desarrollo sustentable. El medio ambiente es patrimonio de
todos, es un bien publico y es un recurso que es indispensable valorar como la base de
toda accién de desarrollo, por lo que es determinante establecer un uso sustentable del
territorio, garantizar el cuidado y proteccion de la riqueza de la biodiversidad y la
restauracion de las tierras en degradacion.

La sustentabilidad obliga a reorganizar y modernizar las estructuras organicas para
que el proceso organizacional de la conservacion de nuestros recursos naturales favorezca
el Desarrollo Humano Sustentable. Es por ello que el medio ambiente deja de ser un asunto
sectorial, -restringido a la politica social- y pasa a ser un tema transversal en las agendas
de trabajo de las comisiones de crecimiento con calidad, desarrollo social y humano.la
premisa de este nuevo gobierno antepone la conservacion de nuestro capital natural y
construird las bases de un sistema de planificacion que determine el ordenamiento
ecoldgico del territorio estatal, estrategia particularmente necesaria para que proyectos de
infraestructura y los del sector productivo, sean compatibles con la proteccion del'ambiente
y de igual forma, la aplicacion de programas ambientales que adopten modalidades de
produccién y consumo que aprovechen con responsabilidad los recursos/de la naturaleza,
para que transitemos asi por la senda de la sustentabilidad.

H. Ayuntamiento Constitucional de

San Lorenzo Cacaotepec, Etla; Oaxaca.
2014 — 2016

“2015, Aiio del Centenario de la Cancién Mixteca™ K
“424 Aniversario de la Fundacion del Pueblo de San Lorenzo Cacaotepec, Etla" e !
“11 de Diciembre de 1919, Primera Dotacién de Ejido de San Lorenzo Cacaotbpe(" ¥

%osnfm EXTRAORDINARIA DEL H. CABILDO,DEL MUNICIPIO DE:SAN'

RENZO CACAOTEPEC, DISTRITQ, JURICIALEBE)ETLA, DEL ESTADQ; ka solidaridad, a reciprocidad y el trabajo comunitario son valores quéef nues

(I.IBRE Y SOBERANO DE OAXACA.

‘En el municipio de San Lorenzo Cacaotepec, del Distrito Judicial de Etla, de{‘ [
libre y soberano de Oaxaca, siendo,las dieciocho horas con dincuenta y:cin

minutos del dia veintidés de junio del afio.dos mil quince, se reunieron ‘los CQ
?astor Teodoro Matadamas Ortiz, Andrés Francisco Santos, Biliulfo Netali s§ea el punto de partida hacia el futuro que queremos construir.

\Yasquez Cruz, Enriqué Ramiro Méndez Santiago, Rosalina Alba Cruz Ruu
lavia Marquez Lara, Eugenio Velasco Alcantara, en su calidad
Presidente Municipal Constitucional, Sindico,, Municipal, Regidor

Y¥acienda, Regidor.de Educacion, Regidora de Seguridad Publica MumclpaID.
'kegldora deSalud y Ecologia, Regidor de Obras, respectivamente; quienes
fueron debidamente convocados en términos del numeral 68 fraccion 11l de la Ley
La sesién se desarrollara bajo eT

. % = "garanticen un medio ambiente sano para nuestros hijos.

Organica Municipal del Estado de O
siguiente: .

))RDEN DELDIA

Toma de hsta y declaratoriadel quorum

DE
(2.- Instalacion legal de la sesion del H. Gabiido Municipal

WA
&wLectura y aprobamén del orden del dia

m ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION PARA QUE EL H

AYUNTAMIENTO | POR* CONDUCTO' DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, DE

- condiciones de vida de los habitantes del municipio, aprovechando las ‘_,

Asuntos generales

- C(ausura de la sesién

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA
1.- La Secretaria Municipal verifica que se encuentran presentes
“concejales que integran el H. Ayuntamiento Municipal, por lo que existe el quéru\
1kegal para proceder a la instalacion de la sesion.

2.- El Presidente Municipal Pastor Teodoro Matadamas Ortiz, declara mstalaé%'1

yegalmente la sesion. 4,,‘
N

:3.- Leido y aprobado por unanimidad de votos el orden del dia se procede a sB‘
“desahogo.

4.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION PARA QUE EL H.
UNTAMIENTO POR CONDUC’
{EUMPLIMIENTO AL APARTADO VI OS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR
L CONSEJO DE PLANEAGION Y DESARROLLO DEL ESTADO DE OAXACA
COPLADE) PARA CULMINAR EL PROCESO DE VALIDACION, REGISTRO,
BUBLICACION Y COMUNICACION OFICIAL DEL PLAN MUNICIPAL DE
'DESARROLLO, LO CUAL-ES RESPQNSABILIDAD DE LOS AYUNTAMIENTOS,
IRROMULGAR Y PUBLICAR EL PLAN'MUNICIPAL DE DESARROLLO EN EL
r&ERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADOQ, GACETAIMUNICIPAL, O
:EN REVISTAS ESPECIALIZADAS EN TEMAS MUNICIPALES, EN LOS
"rERMINOS DE LAS LEYESAPLICABLES. POR'ELLO SE PRESENTA ANTE EL
H. CABILDO,EL RESUMEN DEL PLAN.MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014
2016, 4DE NUESTRO MUNICIPIO, PARA SU APROBACION E INMEDIATA
PUBLICACION EN EL PERIGDICO DEL GOBIERNO'DEL ESTADO; RESUMEN
QUE A LA LETRA DICE:

e PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016
« DE SAN LORENZO CACAOTEPEC, ETLA, OAX.

o

Presenta: Presidencia Municipal

PER FIN

(Clave de registro ante COPLADE: COPLADE/CG/PMD-2014/227)

MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL N
El Plan Municipal de Désarrollo de San Lorenzo Cacaotepec 2014-2016 es e#decumen{q
que_regird la actual gestién y sentard las bases de los programas proy ctos a
implementarse enJos proximos tres afios, todos ellos con el propésito ¢ rar lad

como comunidad Sanlorenzana tenemos.

comunidad estan muy bien arraigados, por lo que al pensar en desarrollo dé'ﬂehvos
| de la busqueda de un beneficio comun y respeto al medio ambiente, .0, Pt

~ promover un desarrollo aislado del contexto municipal, por lo que se debe reconace
historia, los antecedentes, la riqueza cultural y natural de nuestra comunidad y que és

| SINC

;I Plan Municipal de Desarrollo es el resultado de un ejercicio participativo en el que"&i
ciudadania de manera organizada, responsable y proactiva, hizo llegar sus propuestas H@O
bajo mediante los diferentes foros que se organizaron para ello, en cada una de elfasc
e plasman las necesidades, inquietudes y el interés de conjuntar esfuerzos e ideas qué®
levengan en mejoras a las condiciones de vida de los habitantes de nuestra comunidad y

;‘ El documento se integra de cinco éjeé para el desarollo, estado de derecho,

uFéE gobemabilidad y seguridad, desarmol
b cada uno de estos ejes se presenta un

* Yas estrategias ypmyectos pmpuestos b

y humano, . crecimiento econdémico,
sulfados y sustentabilidad ambiental, en
3, problemétice identificada, asi como
o, siempre el bienestar de los ciudadanos.

competitividad y empleo, gobiemo honesto

rante estos tres aflos de gob;emo los t{ab, jos estaran encaminados a fortalecer 1%
raestructura de servicios bésicos.a la vivienda para proporcionar a los habitantes lad

CUMPLIMIENTO AL APARTADO V1.3 DE LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR condiciones propicias donde puedan . desarrollarse y alcanzar una vida digna, la

COPLADE PARA CULMINAR EL PROCESO DE VALIDACION, REGISTRO,

mpliacién de la red de agua entubada, de “electrificacion, de drenaje, asi como

PUBLICACION Y COMUNICACION OFICIAL DEL PLAN MUNICIPAL DE #fraestuctura educativa serén una pnondad para las autondades municipales en es:Z

DESARROLLO. ES RESPONSABILIDAD DE

LOS AYUNTAMIENTOS,; «frienio.
PROMULGAR Y PUBLICAR EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EN EL’

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO, GACETA MUNICIPAL, &; sahemos también que Ia actial dindmica dé infsraccion entis Ios tres niveles de gobiemo

EN REVISTAS ESPECIALIZADAS EN TEMAS MUNICIPALES, EN LOS’
TERMINOS DE LAS LEYES APLICABLES. POR ELLO SE PRESENTA ANTE Ely
)d CABILDO EL RESUMEN DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-p

DE NUESTRO MUNICIPIO, PARA SU APROBACION E INMEDIATA:

’PU ACION EN EL PERIODICO DEL GOBIERNO DEL ESTADO. .+ 7% 1"

exige una.coordinacion. pemmanente entre sus administraciones y los respectivos planes
de trabajo, por lo que.el presente Plan Municipal esta estrechamente vinculado af Plan
Nacional y Estatal de Desarrollo con el objetivo de armonizar las estrategias y lineas de
, accion que resulten en una mayor eficiencia en el combate al rezago social y el logro del
" bienestar de las personas.
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\El Plan Municipal de Desarollo de San Lorenzo Cacaotepec 2014-2016 es pues, la
convergencia de voluntades y acuerdos para enfrenfar de manera conjunta los grandes
Vetos que nuestro entomo presenta, por lo que exhorfo a los habitantes de este gran
municipio a trabajar con corresponsabilidad, de manera entusiasta y propositiva de fa
misma manera que este Honorable Ayuntamiento se compromete a hacerfo y que este
esfuerzo conjunto nos lleve a lograr lo que por afios hemos anhelado: el bienestar social,

la fgualdad, fa justicia y la paz, todo ello enmarcado por un medio ambiente sanQ y una

sociedad de valores.

Pastor Teodoro Matadamas Ortiz
Presidente Municipal Constitucional

%‘TRODUCCION

as alla de dar cumplimiento a lo establecido por la Constitucién Naci al ¥y
:demas leyes que de ellas emanan, la Presidencia Municipal presenta el Pla qﬁ@éﬁgﬁb
‘Desarrollo a la ciudadania, mismo documento que es el resultado de Dun &}eJ'CJcao4
participativo en el que se plasman las necesidades, inquietudes y propuesti$ de do
diversos sectores de la poblacion, con el objetivo de conjuntar esfuerzos e ideas qua
devengan en mejoras a las condiciones de vida de sus habitantes y garanticen una
‘convivencia arménica al interior de la comunidad. TR
'F‘arte fundamental de este proceso de planeacion es la participacion ciudadana de~
fnanera organizada, responsable y proactiva, haciendo llegar sus propuestas de trabajoc
mediante los diferentes foros que se organizan para ello, como las audiencias municipale¥t
}ﬂtbhcas as reuniones con comités de padres de familia de las diferentes escuelas def
Rhunicipio, con comités de vecinos, con organizaciones de productores y con variados
prestadores de servicios, asi como un espagio. incluyente de consulta que es la reunion de
priorizacion de obras que se celebra con los representantes.de las colonias y comités
diversos, conjuntamente con fa autoridad- y autoridades auxiliares, para deC|d|r~
el rumbo de la Administracién durante- e gobierno. ] %

| rumbo y la orientacion: de las pelm‘ se reflejan-en e! Plan Municipal de
Desarrollo, asi como las estrategias y lineas dé aeeion que habrén de seguirse para lograr;

na mejor calidad de vida de la poblacnon és por ello y para un analisis més detallado q

gdocumento se divide -en- cinco . ejes para el desarrollo: estado de derech
rgobemab«hdad y - seguridad, desarrollo..social y humano, crecimiento econémico,
mmpetmvndad y empleo, gobierno hones de fesuitados y sustentabilidad ambiental, erP;
&@93 uno de ellos se expone la situacion actual, analizando la problematlca estrateglasqf
d;neas de accién para alcanzarlos objetivos planteados

be la misma manera se exponen los ejes transversa!es que habran de regir las acciones
emprendidas desde el Ayuntamiento, los cuales habran de respetarse y mantenerse como
los ejes rectores de la politica de gobiemo; y estos son: Derechos Humanos, Equidad de ©
Género y Fortalecimiento de Valores Comunitarios:

Por (ltimo se plantea el seguimiento y la evaluacion del que sera objeto €l presente Plan
Municipal de Desarrollo y sé presenta la matriz de consistencia de la planeacion
municipal, herramienta de suma utilidad para esquematizar y resumir, ademas de
fortalecer la coherencia de las distintas etapas de la planeacion.

3

El reto de goberniar conjuntamente con la ciudadania, ‘en el que cada paso dado sea el
resultado del consenso es el sentido Unico que el Ayuntamiento entiende como vélido.
Uno de los primeros resultados es el Plan Municipal de Desarrollo en el que se refleja el
esfuerzospor sintetizar-las ideas y propuestas emergidas de la comunidad, mismo qué

solo’se validara cuando éstas se conviertan en acciones” durante estos tre¥: aﬁos d% ax

gobierno. W

ARCO LEGAL P :

t Plan Municipal de Desarrollo '2014-2016 de San Lorenzo Cacaotepec emuem:a,gu

undamento legal en<el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Esta _wmdos
Mexicanos y el 113/de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Uaxaga. E
el articulo 43 fraccién XXVI, articulo 47 fraccion Xl y el articulo 68 de la Ley Orgamca
Municipal del Estado de Oaxaca. En los articulos 33, 34 fraccion |l y Iil de la Ley de
Planeacion. Articulo 1 fraccion V, articulo 5y 7, articulo 17 fraccidn V y en el articulo 26
+de la Ley de Planeacién del Estado de Oaxaca. En el articulo 45, 46,47 y 52 de la Ley de . ,

laneacién, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales. Ademas el
! locumento asegura la concordancia en sus ejes para el desarrollo con e Plan Nacional
de Desarrollo 2013-2018 y con el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016; esta alineacion
del Plan Municipal de Desarrollo se justifica y se muestra de manera gréfica en el
Biguiente cuadro, en el que se sintetizan los ejes de los planes en los tres drdenes de
"boblerno

. familias a través del fortalecimiento de una dindmica econémica en el I

Cuadro 1. Alineacién del Plan Nacional. Estatal v Municipal de Desarrollo o

Plan Muaicipal 2014-2016
San Lorenzo Cacaotepec

e

Plan Nacional 2013-2018 Plan Estatal 2011-2016

B

México en paz

atrolio social y humano

de género
de valores comus

Tecimiente 2CONOTICO,

& Gobiemo hosesto v de

PR

b}

METODOLOGIA
La elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2014-2016 de San Lorenzo Ca@otepecr
"esta basada en la Metodologiadel Marco Logico (MML), bajo los lineamientos p

por la Comision Econémica para América latina (CEPAL) a través del wal de
Metodologia del»Marco Ldgico para la planificacién, el sequimiento y la eval&aclon det
proyectos y programas, mediante una combinacion de herramientasy Tbrindan
informacién para la obtencidn del diagndstico del municipio, las estrategla %&g\eas de
@cmon para atender las necesidades dela poblacion y la posterior evaluacion da i f

e estas acciones.

ﬁsm ‘ ;
*Servir a la poblacién{de San Lorenzo Cacaotepec en un marco de transpa?&ﬁ‘cna f
sustentabilidad, generando politicas publicas para abatir los rezagos sociales y propncua‘
el mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos, impulsando una economia
solidaria y el frabajo.comunitario a través de una planeacion estratégica para una gestion
integral de los recursos en el ambito gubernamental, social, humano, econdmico !
mbiental. M

i

ISION o
Ser un municipio que promueva la participacion ciudadana y proporcione a sus habitantes
ienestar, y seguridad, con servicios piblicos de calidad; que impulse la economia
lidaria, manteniendo una relacidn de armonia entre los ciudadanos y con el medio
dmbiente, con un alto grado de igualdad, Iegalldad y transparencia en sus recursos.

4.0S CINCO EJES PARA EL DESARRO . B 4
El rumbo y la orientacién de las-polti icas se refleja en el Plan Municipal de}
esarrollo, asi como las estrategias y If accion que habran de‘seguirse para lograr
na mejor calidad de vida de la poblacin, es pol ello y para un analisis mas detallado que,
| documento se divide en cinco ejés: para el desarrollo: estado de derech
obemabilidad y seguridad; desarrollo - social y humano; crecimiento economlcg”‘
competitividad y empleo; gobiemo honesto.y. de resultados; y sustentabilidad amblenl‘ai{'i
BE cada uno de elios se expone la $ftuacion actual, analizando la problematica,
estrategvas y lineas de aocvon para alcanzar los objetivos planteados {é
1A
oEn el eje Estado de Derecho, Gobemabchdad ySegundad el tema se abordaré desde
“la perspectiva de Gobernanza, entendido como !a forma en que se conduce una sociedad
;Y una forma de organizar.la accién colectiva para el logro de objetivos comunes.

" Dentro de la gobernanza municipal, es prioridad para el H. Ayuntamiento propiciar las

condiciones adecuadas para que los ciudadanos puedan participar en las decisiones que
les aseguren una vida digna. Por lo que se procura a diario generar un ambiente propicio
para que exista libertad de expresion, asociacion, respeto y fortalecimiento de los

. derechos humanos y de los valores comunitarios.

En el eje Desarrollo Social Y Humano se plasman las estrategias para el logro de los
\objetwos del gobierno municipal que es procurar el bienestar de los habitantes de la
comunidad y esto requiere de un trabajo conjunto con la ciudadania, ademas considera
una estrategia multifactorial en la que mejorar las condiciones de vida de sus habitantes a
través de la mejora de servicios basicos es un elemento de vital lmportanaa»paja qug
éstos cuenten con lo necesario para aicanzar una vida plena. :

En el eje de Crecimiento Econdmico, Competitividad y Empleo-se f
estrategias y lineas de accion para lograr el objetivo que es lograr el bi
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E(c)onomla solidaria bajo los principios de equidad, trabajo, sostenibilidad amt,»qmal
operacion y compromiso con el entorno, que genere cohesion social, que copge
sistemas de reciprocidad en el trabajo, que conserve los recursos naturales,.Ja .
“biodiversidad, la organizacion social y la responsabilidad comunitaria, aprovechando“ N
instituciones de reciprocidad en la comunidad que aln se conservan. '

Es de pleno interés para la Autoridad Municipal la transparencia en el manejo de los
,recursos, por lo que el eje de Gobierno Hi to y de Resultados tiene como objetivo
facercar la informacion a la ciudadania sobre la reglamentacién fiscal que guiara el
ejercicio del gasto publico, asi como las herramientas para la correcta aplicacion del
Eismo y los medios de informacion y rendicion de cuentas.

¥ medio ambiente es patrimonio de todos, es un bien plblico y es un recurso que es
Yhdispensable valorar como la base de toda accién, por lo que es determinante establecer
.un aprovechamiento sustentable del territorio, garantizar el cuidado y proteccion de la
riqueza de la biodiversidad y la restauracion delas tierras en degradacion (PED, 2011-
2016) ‘

,te se ha visto vulnerado debido a_
ctores como la expansion m’egular de:ase s humanos, la generacion y mane; ot

e residuos solidos, la contaminacion’ d de rios y arroyos, la extraccion ilegal-¢f

ntensiva de espemes de floray fauna, de.i recursos, petreos los incendios forestales entré&

7
}n embargo, en los Ultimos afos. el m
I

@las afectaciones; para el Gobierno Municipal, la S bilidad Ambi I es un ejey
festratégico que delinea las acciones arealizar.durante esta administracion.

A {
JES TRANSVERSALES

Pe la misma manera en €l.documentd se exponen los ejes transversales que habran de
?§g|r las “acciones emprendidas desde -el H. Ayuntamiento, los cuales habran de
respetarse y mantenerse como los ejes rectores de la politica de gobierno, y estos son:
Derechos Humanos, Equ:dad de Género y Fortalecimiento de Valores Comunitarios.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PMD

El seguimiento y la evaluacion permitiran conocer los resultados de las estrategias y
acciones asociadas al logro de los objetivos establecidos en el presente Plan, evaluando
su impacto en beneficio de los habitantes de la comunidad, asimismo, ayudara a valorar e}
desempefio de la gestion Municipal, responsable de implementar las estrategias y
‘acciones, para determinar si éstas se realizan conforme a lo planeado y, en su caso,
saber cudles son los problemas y limitaciones para poder atenderlos adecuada y
\oponunameme.

Para dar a conocer el avance de los resultados, se utilizara el foro maximo que es la
Asamblea mediante informes preliminares y el Informe Anual de Actividades, ademas de
los medios electrénicos de consulta disponibles o los que en su defecto la cufdadami
solicite y como un elemento que engloba estos resultados seran los informes nbafé’s d
las dependencias estatales, federales y organismos internacionales entre lz
encuentran el Consejo Nacional de Evaluacién (CONEVAL), los de la A%(\

Desarrollo Municipal (ADM), de fa Organizacion para la Cooperacion
Econémico (OCDE) y el Indice de Desarrolio Humano del Programa de Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD) con base en la evaluacién de los indicadores de desarrollo
social y humano, de gobernanza, econémico, de transparencia y de, sustentabilidad
ambiental que constituyen los cinco ejes tematicos de este gobierno.

Para consultar el documento completo, puede acceder a la siguiente direccion
electronica:http://www.coplade.oaxaca.gob.mx/index/php/planes-de-
desarrollo/planmunicipat

5.- Asuntos generales.- No hubo asuntos generales que tratar

6.- Clausura de la sesidon.- No habiendo,mas puntos que tratar, el presidente
municipal declara clausurada la sesion y validos ios acuerdos tomados, siendo las
nueve horas con cincuenta minutos dei dia de su inicio.
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JEFE DE_LA UNIDAD DE LOS TALLERES GRAFICOS

PERIODICO OFICIAL
SE PUBLICA LOS DiAS SABADO -
INDICADOR

C..DAGOBERTO NOE LAGUNAS RIVERA

OFICINA Y TALLERES
SANTOS DEGOLLADO No. 500 ESQ. RAYON
TELEFONO Y FAX
51 6 37 26
OAXACA DE JUAREZ, OAXACA

CONDICIONES GENERALES

EL PAGO DE LAS PUBLICACIONES DE EDICTOS, AVISOS Y
SUSCRIPCIONES DEBE HACERSE EN LA RECAUDACION DE
RENTAS, DEBIENDO PRESENTAR EL ORIGINAL O LA COPIA
DEL RECIBO DE PAGO.

TODOS LOS DOCUMENTOS A PUBLICAR SE DEBERAN
PRESENTAR EN ORIGINAL, ESTA UNIDAD NO RESPONDE POR
ERRORES ORIGINADOS EN ESCRITURA CONFUSA, BORROSA
O INCORRECTA.

LAS INSERCIONES CUYA SOLICITUD SE RECIBA DESPUES DEL
MEDIO DIA DE MIERCOLES, APARECERAN HASTA EL
NUMERO DE LA SIGUIENTE SEMANA.

LOS EJEMPLARES DE PERIODICOS EN QUE APAREZCAN LA O
LAS INSERCIONES QUE INTERESAN AL SOLICITANTE, SOLO
SERAN ENTREGADOS CON EL COMPROBANTE DEL
INTERESADO, DE HABERLO EXTRAVIADO SE ENTREGARAN
PREVIO PAGO DE LOS MISMOS.

IMPRESO EN LOS T}lﬁ[ﬂi‘ﬁﬁ QQ{ZITICOS DE GOBIERNO DEL ESTADO
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