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( ™ L introduccién.
Gobierno !

del Estado
de Qaxaca

Generando Uno de los grandes objetivos que el Gobierno del Estado se trazé y plasmé como parte de las

Bisnestar politicas publicas en el Plan Estatal de Desarrollo de Oaxaca 2011-2016, es mejorar la funcién
gubernamental y consecuentemente incrementar la eficiencia, la calidad y la accesibiiidad a los
servicios publicos.

Para mejorar la funcion gubernamental es necesario contar con sistemas de gestion que permitan
dar oportuna y puntual respuesta a las demandas ciudadanas y la busqueda permanente del
bienestar social y bien com(n, a través del uso de instrumentos técnico normativos que agreguen
valor a la relacién gobierno-ciudadano y que garanticen en todo momento servicios con calidad,
oportunidad y transparencia.

Por lo anterior, la Coordinacién General de Educacién Media Superior y Superior, Ciencia y
Tecnologia ha disefiado el presente Manual con el objeto de estandarizar los procedimientos
sustantivos de las &reas administrativas, estableciendo los métodos de trabajo para realizar o
ejecutar una actividad de manera articulada con las 4reas linvolucradas y conforme a las normas
aplicables, para una mayor eficiencia, transparencia y optimizacién de los recursos humanos,
financieros y materiales. Con esta accion no sélo'se legitima las politicas transversales propuestos
por el Gobierno del Estado sino que ademas se da cumplimiente a lo previsto en el articulo 30 de
la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado que establece la obligacion de los titulares de las
Contenido Dependencias y Entidades para emitif, entre, otros documentos normativos, sus respectivos
manuales de procedimientos.

Junio 20186, Primera Versién (2)

Capitulos
. La importancia del presente documento radica en el hecho de que detalla de manera ordenada,

. Introduccion. sistemética y secuencial lassactividades y.taréas sustantivas de las areas administrativas de la
Secretarfa, lo cual permite tener una visién integral sobre la operatividad de la misma,

Il Objetivo del manual. identificando los puntos criticos para considerarios al disefiar propuestas de mejoras.

L. Marco juridico. Considerando el dinamismo de /la funcién gubernamental, ‘asf €omo la modernizacién y
fortalecimiento de las instituciones, el presente instrumento se'revisara y actualizara por los
responsables.de cada uno de los procedimientos cuando existan cambios en la estructura
orgénica, funciones, u otros que inciden en la aplicacién del mismo.

IV.  Simbologia.

V.  Procedimientos.

Unidad Juridica il. Objetivo delimanual.

CGEMSySCyT-UJ-P0O1 Atencion a solicitudes de acceso a la informacién. Servir de instrumento de apoyo técnico administrativo en el funcionamiento institucional, ai
presentar en forma ordenada, secuencial y detallada las operaciones, actividades o tareas
sustantivas de la Coordinacion General de Educacion Media Superior y Superior, Ciencia
Unidad de Programacion y Tecnologia, precisando a los responsables en su ejecucion, tiempo y coordinacién con las dreas
Evaluacion involucradas.

CGEMSySCyT-UJ-P02 Atencion a solicitudes de acceso, rectificacion y/o cancelacién u
oposicion de datos personales.

CGEMSySCyT-UPE-PO1 | Gestion y seguimiento para construccion, y/o rehabilitacion de

infraestructura en educacion media supefiory superior. IIf. Marco juridico
CGEMSySCyT-UPE-P02 Gestién de apoyo para la pardicipacion de la comunidad

estudiantil de educacién media superior en las)olimpiadas  NIVEL FEDERAL

estatales.

L . ! - Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

CGEMSySCyT-UPE-P03 Publicacion de informacion 'y textos de consuita en la biblioteca Promulgada el 05 de febrero de 1917

digital de la Coordinatién Genetal de Educacion Media Supefior Ol f blicada el 29 :

y Superior, Ciencia'y Tecnologfa. ima reforma publicada el 29 de enero de 2016.

CGEMSySCyT-UPE-P04 Solicitud de informacion estadistica relacionada con la educacion  LEYES
media superior y superior.

. 4D R . . Ley General de Educacion.
CGEMSySCyT-UPE-P05 Publicacién de informacion en el portal webddel equipo de apoyo pyicada en el DOF el 13 d e julio de 1993
de la educacion media superior de Oaxaca para la integracion al y

Sistema Nacionalde Bachillerato (SNB). Ultima reforma publicada el 17 de diciembre de 2015.

CGEMSySCyT-UPE-P06 Publicacién de informacion educativa en portal electrénico de la  Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

e ! Coordinacién General de Educacion Media Superior y Superior, ~ Meta lil. México con educacién de calidad.
Direccién de Educacién Ciencia'y Tecnologla.

Media Superior Programa Sectorial de Educacion 2013-2018.

CGEMSYSCyT-DEMS-PO1).  Asesorfa para la incorporacibn de plantelés de educacion media ?bje“".", 2 Fortalecer la caiidad y pertinencia de la educacién media superior, superior y
superior al Sistema Nacional deBachillerato (SNB). ‘ormacion para el trabajo, a fin de que contribuyan al desarrollo de México.

CGEMSySCyT-DEMS-P02 Operacion del programa de promocién del personal docente NIVEL ESTATAL

adscrito adlas instituciones de educacion media superior.
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.
Promulgada en bando solemne el 04 de abril de 1922.

WL R cacion Ultima reforma publicada el 31 de diciembre de 2015.

Superior
CGEMSySCyT-DES-P0O1 Asesorid y acompafiamiento a instituciones de educacion LEYES
superior para la evaluacién y acreditacion de programas
educativos. Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

Publicada en el POGEO el 01 de diciembre de 2010.

CGEMSySCyT-DES-P02 Asesoria para andlisis de estudios de factibilidad en educacion - reforma publicada el 31 de diciembre de 2015

superior.
CGEMSySCyT-DES-P03 Sesién informativa de becas para postgrados nacionales y Lev Estatal de Educacién.
extranjeros. . Publicada en el POGEO el 11 de abril de 2016.
CGEMSySCyT-DES-P04 Integracion de expedientes para ingreso a postgrado y gestion | ey de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca.
de becas de postgrado. Publicada en el POGEO el 28 de febrero de 1998.
VI Directorio. Ultima reforma publicada ef 22 de abril de 2015.
Vil.  Foja de firmas. Ley de Archivos del Estado de Qaxaca.

Publicada en el POGEO el 19 de julio de 2008.
VII. Control de cambios. Uttima reforma publicada el 07 de marzo de 2012.
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Ley de Coordinacion Fiscal para el Estado de Oaxaca.
Publicada en el POGEQ el 29 de diciembre de 2008.
Ultima reforma publicada el 27 de diciembre de 2014,

Ley de Justicia Administrativa para el Estado de Oaxaca.
Publicada en el POGEOQ el 31 de diciembre de 2005.
Ultima reforma publicada ef 02 de enero de 2015.

Ley de Planeacién del Estado de Oaxaca.
Publicada en el POGEQ el 17 de agosto de 1985.
Ultima reforma publicada el 25 de septiembre de 2004,

Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Oaxaca.
Publicada en el POGEQ el 23 de agoste de 2008.

Ley de Responsahilidades de los Servidores Pablicos del Estado y Municipios de Oaxaca.
Publicada en el POGEO el 10 de junio de 1996.
Uttima reforma publicada el 26 de diciembre de 2013,

Ley del Servicio Civil para los Empleados del Gobierno del Estado.
Publicada en el POGEQ el 28 de diciembre de 1963
Ultima reforma publicada ! 07 de abril de 2011,

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Qaxaca.
Publicada en el POGEOQ el 15 de marzo de 2008,
Ultima reforma publicada el 16 de marzo de 2016.

Ley Estatal de Derechos.
Publicada en el POGEOQ el 27 de diciembre de 2011.
Ultima reforma publicada el 27 de diciembre de 2014.

Ley Estatal de Hacienda.
Publicada en el POGEO el 15 de diciembre de 2012.
Ultima reforma publicada el 27 de diciembre de 2014.

Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria:
Publicada en el POGEO el 24 de diciembre’de 2011.
Ultima reforma publicada e} 27 de diciembre de 2014.

Ley para Adquisiciones, Arrendamigntos y Servicios de! Estado de Oaxaca:
Publicada en el POGEQ el19 de abril de 2008.

Ultima reforma publicada el 31.de diciembre de 2013.

Ley de Proteccion deDatos Personales del Estado de Oaxaca,

Publicada el 23de agosto de 2008.

Plan Estatal de Desarroliode Oaxaca 2011-2046.
Meta 4.2y 6.2.

Reglamento Intemo de la Coordinacién, General de Educacion Media Superior y Superior,
Ciencia y Tecnologia.
Publicadoen el POGEQ el 05 de febrero de 2015.

Manual de Organizacién de ta Coordinacién General de Educacion Media Superior y Superior,
Ciencia y Tecnologia.
Publicada en el POGEQ el 25 de abril de 2015.

Convenio marco para el fortalecimiento de las Comisiones Estatales para la Planeacion de la
Educacion Superior.

Del dia 30 noviembre de 2007.

Clausula segunda, fraccion It y IIl.

Decreto de creacion de la COEPES Oaxaca.
Publicado en el POGEQ el 29 de enero de 2005.

IV. Simbologia.

simBoLO

NOMBRE

DESCRIPCION

Inicio o término del

Seflala donde inicia o termina un

diagrama de flujo procedimiento. Se escribe dentro del
simbolo la palabra “inicio o fin",
Actividad Describe una actividad por medio de una
frase breve y clara'dentro del simbolo.
Docuimento Representa cualquier tipo de documento

que entre, se utilice, se envie, se reciba, se
genere o salga del procedimiento.

Documento muitiple

Representa ‘cualquier documento con
copia.

@) U 0

Decisién o, alternativa

Indica un punto dentro del flujo las
alternativas derivadas de una decision, es
decir, en una situacién en la que existen
opciones y debe elegirse entre alguna de
ellas.

Conector de operacion

Representa la conexién o enlace de una
parte del diagrama de flujo con ofra parte
lejana del mismo.

Conector de pagina

Representa una conexién o enlace con
otra hoja diferente, en la que continta el
diagrama de flujo.

Archivo definitivo

Representa un archivo comun y corriente’
de oficina, donde se guarda un
documento en forma permanente.

Archivo temporal

Representa la guarda o almacenamiento
de documentos de forma temporal.

1< | <1 A

Nota

Describe dentro del simbolo de manera
breve alguna aclaracién o instruccion
dentro del procedimiento.

Flujo o linea de unién

Conecta los simbolos sefialando el orden
en que se deben realizar las distintas
operaciones.
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V. Procedimientos.

1. Nombre del procedimiento: Atencién a solicitudes de acceso a la informacion publica.
Area administrativa responsable del procedimiento: Unidad Juridica.

Area de adscripcién: Coordinacién General de Educacion Media Superior y Superior,
Ciencia y Tecnolcgia.

) Tiempo de ejecucion: Total de
Fecha: J &
62 horas/10 minutos Paginas:
De elaboracioén: De actualizacidon: | Clave: 10

Junio de 2016 No aplica CGEMSySCyT-UJ-P01

2. Objetivo:

Proporcionar el acceso y consulta de la informacion publica, mediante medios impresos o
electrénicos, en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la‘Informacién Publica para el
Estado de Oaxaca y la Ley de Proteccion de Datos Personales'del Estado de Oaxaca, a los
particulares que lo solicitan.

3. Marco juridico:
e ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Oaxaca.
Publicada en el POGEO el16 de marzo de 2016.
Articulos 63, 66 fraccion Wi, 110, 112, 113, 114,115, 117, 119y 123,

o lLey Estatal de Derechos.
Publicada en el POGEO el 27 de diciembre de 2011.
Uttima reforma publicada el 27 de diciembre de 2014.
Articulo 22.

¢ Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Oaxaca.
Publicada en el POGEOQO el 23 de agosto de 2008.

4. Responsables:
o (Comité de Transparencia.
o | Unidad de Transparencia.
» . Area administrativa competente.
s Particular o Representante.

5. Politicas de operacion:

o Ladrespuesta a una solicitud debera ser notificada en un plazo no mayor de 15 dias,
contados a partir del dia siguiente a la presentacién de aquélla; éste plazo podré
ampliarse hasta por otros 10 dias cuando existan razones que lo motiven.

6. Formatos e instructivos:

¢ No aplica.
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7. Descripcion del procedimiento
Responsable Descripcién de la actividad ylempo
{min/hrs)
Inicio del procedimiento.
Particular o 1. Presenta solicitud de acceso a la informaciéon en 15 min.
Representante cualquiera de las siguientes formas:
a) Verbalmente en la Unidad de Transparencia de la
Coordinacion.
b) Escrito libre o en el formato establecido, presentado
directamente o por correo electrénico oficial,«correo
postal o telégrafo.
c) En la Plataforma Nacional de Transparencia.
Nota. La solicitud deberd contener por'lo. menos los
siguientes datos:
a) Nombre de la.entidad.
b) Descripcion del .o los documentes o informacion que
solicite. '
c) Lugar .0 medio para recibir'la  informacién y las
notificaciones.
d) Modalidad para recibir la informacion:
s Verbal (si es con fines de orientacion).
o Consulta directa.
e Copiasssimples o certificadas.
s Reproduccién digitalizada u otro tipo de medio
electrénico:
Unidad de 2. Recibe solicitud de acceso a la informacién publica y la | 15 min.
Transparencia ingresa al sistema electrénico de solicitudes de acceso a
la informacién. Entrega acuse de recibido.
Nota: La solicitud verbal previo a su ingreso la registra en
el formato respectivo.
3. Analiza solicitud y determina: 20 min.
sLa solicitud de acceso a la informacion no es
competencia de la Coordinacion?
4. Comunica por oficio, dentro de los tres dias posteriores a 24 hrs.
la recepcién de la solicitud, que la informacion solicitada
no es competencia de la Coordinacion y, en su caso, le
seflala el o los sujetos obligados competentes. Archiva
solicitud.
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Particular o 5. Recibe oficio y guarda. 05 min.
Representante
Fin de procedimiento
¢l.a solicitud de acceso a la informacién es competencia
de la Comisiéon?
¢La solicitud no es clara o no cumple con/dos requisitos?
Unidad de 6. Notifica por oficio al particular o representante, dentro‘de | .24 hrs
Transparencia los 5 dias siguientes a la recepcion de la solicitud, aclare,
precise o complemente su solicitud en'un plazo né mayor
a 5 dias.
Particular o 7. Recibe oficio y aclara, precisa o complementa su| 15 min.
Representante solicitud. Guarda notificacion. (Retorna a la actividad No.
3)
Nota: Si el particular o representanté no aclara, precisa o
complementa.dentro del plazo concedido, la solicitud dara
como no presentada.
¢la solicitud de acceso a lainformacion es claray
cumple conlos requisitos?
Unidad de 8. Turna solicitud de acceso a la informacién publica, al area 30 min.
Transparencia administrativa competente, para su atencion.
Area Administrativay| 9. Recibe solicitud, localiza y analiza la informacién | 20 min.
competente solicitada.
¢la informacion solicitada es reservada o confidencial?
10. Comunica por oficio al particular o representante, a través 20 min.
de la Unidad de Transparencia, la improcedencia de la
solicitud por tratarse de informacién clasificada como
reservada o confidencial. Archiva solicitud.
Particular o 11. Recibe oficio y guarda. 05 min.
Representante
Fin del procedimiento.
¢l-a informacién ya esta disponible al ptblico en medios
impresos o electrénicos?
Area Administrativa | 12. Comunica por oficio al particular o representante, a través 30 min.
competente de la Unidad de Transparencia, que la informacion
solicitada se encuentra disponible en medio electrénico o
impreso. Indicandole, si es del primer medio, la direccién




SABADO 15 DE OCTUBRE DEL ANO 2016

DECIMA SECCION ~

{ Coordinacion General do
Educacion Media Supetior y
Superior, Ciencla y Teenologia

Manual
FProcedimient

G:enerando
Bienestar

Particular o
Representante

Area Administrativa
competente

Comité de
Transparencia

Area Administrativa
competente

Unidad de
Transparencia

Particular o
Representante

Area Administrativa
competente

13.

electrénica, y si es impresa, la fuente, lugar y Ia forma de
consulta, reproduccion o adquisicion de la informacion:

Recibe oficio y consulta informacion. Guarda oficio.

Fin del procedimiento.

éla informacion no esta disponible al ptblico en medios

14.

15:
16.

17.

18.

S

20.

impresos o electrénicos?
Verifica si la informacion se encuentra en el archivo,
¢La informacion no se encuentra en el archivo?
Turna solicitud al Comité de Transparencia.
Recibe solicitud, analiza, determina y notifica por oficio lo

siguiente:
a) Confirma inexistencia.

b) Dicta las medidas necesarias para localizar la
informagcion.
c) Ordena, ccuando sea  posible, que se genere o

reponga la informacién, o ‘se exponga de forma

fundada y motivada, las causas por las que no se

ejercieron las facultades; competencias o funciones.
Archiva solicitud.

Recibe oficio,.genera. 0 repone la informaciéon o, en su
caso, elabora informe fundado y motivado, en las que
expone las razones por las que no se ejercieron las
facultades, competencias o funciones correspondientes.
Turna mediante oficio a la Unidad de Transparencia.
Archiva oficio recibido.

Recibe oficio y, en su caso, la informacién o informe
respectivo, notifica al particular o representante, a través
del' mismo medio. Archiva oficio.

Recibe oficio Yy, €n su caso, la informacién o informe
respectivo. Guarda oficio e informe.

Fin del procedimiento.
éLa informacién se encuentra en el archivo?
Envia la informacién a la Unidad de Transparencia para
entrega o acceso al particular o representante.

Nota: El acceso a la informacion se dara solamente en la
forma en que lo permita el documento de que se trate.

15 min.

1 hr.

15 min.

2 hrs.

5 hrs.

20 min.

15 min.

20 min.
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éLlainformacién no genera costo?
Unidad de 21. Recibe informacioén y comunica por oficio al particular .o 20 min.
Transparencia representante que la informacién queda a su disposicién |
: en la modalidad solicitada. Acusa de recibido yarchiva.
Nota: El acceso a la informacién se dara solamente en la
forma en que lo permita el documento de que se trate.
Particular o 22. Recibe oficio y accede a la informacién solicitada. Guarda 10 min.
Representante oficio e informacién.
Fin del procedimiento.
¢La informacién genera costo?
Unidad de 23. Comunica al particular o representante,por oficio, que la 20 min.
Transparencia informaciéon queda a su disposicion en la modalidad
solicitada, previo el pago de los derechos respectivos.
Acusa de recibido y archiva.
Particular o 24. Recibe oficio, cubre derechos y entrega a la Unidad de | 20 min.
Representante Transparencia el original del recibo respectivo. Guarda
oficio:
Nota: El particular o representanie cuenta con un plazo
de 30 dias a partir de la natificacion para realizar el pago,
si no lo hace debera realizar una nueva solicitud de
infarmacion.
Unidad de 25. Recibe recibo de pago original y pone a disposicién la 30 min.
Transparencia documentacion requerida. Archiva recibo.
Nota: La documentacién debera ponerse a disposicion
dentronde los 5 dias siguientes al en que se acredite
haber cubierto el pago y estara disponible en un plazo
minimo de 60 dias contados a partir de la fecha de pago.
Particular o 26. Accede a la informacién en la modalidad solicitada. 10 min.
Representante
Fin del procedimiento.
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8. Diagrama de Flujo

Particular o Representante

Unidad de Transparencia

{ tnicio )

ia solicitud deberd
contener los datos
minimos necesaros.

1.- Presenta solicitud de

La solicitud verbal previo a
su ingreso la registra en el
formato respectivo.

2.~ Recibe solicitud de acceso
a la informacidn piblica ¥ la

acceso ala informacién.

X

5.- Recibe oficio y guarda, -k

Qficio

Si el particuiar o
representante. no  aclaera,
‘| precisa o complementa
dentro del plazo concedido,
larvsalicitud daréd como no

presentada.

7.- Recibe oficio y aclara,

P ingresa al sistema electrénico
de solicitudes de acceso a la
informacién. Entrega acuse.

3.- __Analiza  soficitud vy

determina.
L Solicitud

¢Es
ompetencia

Si

4 - Comunica por oficio que
fa informacién solicitada no
M es competenda del ente y
seflfala e o los sujetos
obligados competentes.

Oficio

Solicitud

Sf

dSolicitud claray’
mple requisito;

6.- Notifica por oficio que se
aclare, precise o

precisa o complementa su %
solicitud. .

Oficio

complemente la solicitud en
un plazo no mayor a 5 dias.
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8. Diagrama de Flujo

Unidad de Transparencia

Area administrativa
competente

Particular o Representante

8.- Turna solicitud de acceso
a la informaciéon publica, al

9.- Recibe solicitud, localizay

drea administrativa »
competente, para su
atencidn, .

Solicitud

analiza la informacion
solicitada.

Solicitud

No disponible en
medios impresos

Disponibleen NPt
© electrénicos

nedios imprescs
o electrénicos
Disponibilidad de
fa informacién

Reservadao
confidencial

10.- Comunica por oficio la
improcedencia de.la solicitud

por tratarse e informacién
clasificada como reservada o
confidencial.

Oficio

.
\/

12.- Comunica por oficio que
la informacién solicitada se
L] encuentra  disponible en

¥

11.- Recibe oficio y guarda.

Ofidio

medio electrdnico o impreso.
indicdndole la manera de

acceder a ésta,

o] 13.- Recibe oficio y consuita
"informacién.

Ofidio
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8. Diagrama de Flujo

Area Administrativa
competente

Comité de Transparencia

Unidad de Transparencia

14.~ Verifica si la informacidén
se encuentra en el archivo.

Sf

4Se encuentra
en archivor

No

15.- Turna sdlicitud.

[ 2NN

16.- Recibe solicitud, analiza,
determina y notifica.

Oficio

Solicitud

v

17.- Recibe oficio, genera o
repone la informacién o

18.- Recibe oficio y, en su
€350, la informacién o

elabora informe fundado vy
mpotivado. Turfna mediante
oficio.

Oficiorespuesta

informe respectivo, notifica
a través del mismo medio.

Ofido

. A '
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: Area Administrativa . .
Particular o Representante Unidad de Transparencia
: P competente P
El acceso a la informacién
se dard solamente en la
forma en que [o permita
el documento de que se
trate.
19.- Recibe oficio vy, en su 20.- Envia fa informacibn 3
caso, la informadén o para entrega o acceso | af »<" iGenera costo?
informe respectivo. particular o representante.
Oficio } Informadaén
Informe No El acceso  a  la
e - informacién se  darg
sofamente en la forma
A en que lo permita el
documento de que se
trate.
\ 4
21.- Recibe informacidén vy ]
. o comunica por oficio gque fa i
e s ormacen auede 3
) . disposicién en la modalidad
solicitada. Acusa derecibido.
Ofido 0 ' Ofido O
Informacion
El particular o representante cuenta
con unplazode 30 dfas a partir de la
notificaddn para realizar el pago, sino
fo hace deberd realizar una nueva
solicitud de informacién,
23.- Comunica por oficlo que
24.-" Recibe oficio, cubre fa informacién queda a su
derechos y entrega original j« disposicién en la modalidad [«
delredbo respectivo. soficitada, previo ¢l pago de
los derechos respectivos.
Recibo Oficio O
Oficio 1
S, L
D
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Lic. Jog . Vasconcelos Diaz
Jefe de la Unidad Juridica

Coordinador General
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Coordinatién General de T o s P e ,%?
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Supetion Slangiay Tosnolegla Procedimientos Generando
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1. Nombre del procedimiento: Atencion a solicitudes de acceso, rectificacién y/o
cancelacion u oposicidn de datos personales.

Area administrativa responsable del procedimiento: Unidad Juridica.

Area de adscripcién: Coordinacion General de Educacién MediasSuperior y Superior,
Ciencia y Tecnologia.

Eoatia: Tiempo de ejecucion: Total de
256 horas/45 minutos. Paginas:
De elaboracién: De actualizacién: | Ciave: 6
Junio de 2016 No aplica CGEMSySCyT-UJ-P02

2. Objetivo:

Proporcionar el acceso, rectificacion, cancelacion u gposicién de datos personales, que solicitan
los interesados, mediante la aplicacion de la Ley de Transparencia.y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Oaxaca y la Ley deProteccion de Datos Personales del Estado de

Oaxaca.

3. Marco juridico:

o Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Oaxaca
Publicada en el POGEO el 11.de marzo de 2016.
Articulo 65, fraccién Vi,

s Ley de Proteccion de Datos Personales.del Estado de Oaxaca.
Publicada el 23 de agosto de 2008.
Articulo 31.

4. Responsables:

¢ Unidad de Transparencia.
+ Titular de la informacién.o representante.

5. Politicas de operacion:

« El titular podra solicitar gratuitamente, su informacién, en intervalos no inferiores a 12
meses, salvo que se acredite un interés legitimo al efecto. En su caso el solicitante
- cubrira tnicamente los gastos de envio y reproduccion aplicables.
e Todasolicitud, debera tener respuesta en un plazo no mayor a 15 dias habiles, a partir
de'su entrega, podra ampliarse por el mismo tiempo, siempre que exista causa
justificada. Si no hay respuesta, aplicara la afirmativa ficta.

6. Formatos e instructivos:

o No aplica.
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7. Descripcion del procedimiento

Tiempo

Responsables Descripcion de la actividad (min/hrs)

Inicio del procedimiento.

Titular de la 1. Solicita verbalmente, por escrito o en formato via 15 min.
informacion o electronica o personalmente, acceso, rectificacion,
representante cancelacion u oposicion de datos personales del titular.

Unidad de 2. Recibe y revisa solicitud y en su caso, canaliza al titular o 30 min.
Transparencia representante con el sujeto obligado competente:

¢Si los datos proporcionados, no son suficientes o son
erréneos?

3. Comunica por oficio, ampliar la informacion o corregiria y 4 hrs.
presentarla en un plazo de cinco dias habiles siguientes
a la presentacion de la solicitud./Archiva solicitud.

Nota: Sicel solicitante, no amplia o _corrige la informacién,
se dara por concluida la solicitud.

Titular de la 4. Recibe oficio, completa o corrige fa informacién y la 30 min.
informacion o presenta nuevamente por la misma via, dentro del plazo
representante establecido. Archiva oficio. (Retorna a la actividad No. 2)

¢ Si los datos proporcionados son suficientes y
correctos?

Unidad de 5. Determina accidn segun lo solicitado. : 8 hrs.
Transparencia

¢.Si es acceso o consulta de informacidn personal del
titular?

6. Verifica y analiza la informacion, en el sistema de datos 80 hrs.
personales del sujeto obligado. Determina.

¢.Si la solicitud es denegada?

7. Comunica por oficio al titular o representante, Ia 30 min
denegaciéon de la solicitud, cuando su entrega
obstaculice:

a) Actuaciones judiciales o administrativas.

b) El desarrollo de funciones de control de salud y del
medio ambiente.

¢) La investigacién de delitos y la verificacién de
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.
infracciones adminisirativas.
Archiva solicitud.
Titular de la 8. Recibe oficio, sobre la denegacién de la solicitud y archiva. 1 hr.
informacién o
representanie Fin del procedimiento.
¢Si la solicitud es procedente?
Unidad de 9. Pone a disposicion del titular o representante, los 30 min.
Transparencia documentos para su consulta en el _sitio donde se
encuentren. Archiva solicitud.
Titular de la 10. Recibe documentos y/o informacion y consulta.
informacion o
representante Fin del procedimiento.
¢.Si es rectificacion, cancelaciéon y oposicion de datos
personales?
Unidad de 11. Analiza la informacién y determina. 80 hrs.
Transparencia Nota: La cancelacién, no procede cuando pudiese causar
perjuicios a derechos o intereses legitimos de terceros, o
cuando céxista una obligacion legal de conservar los
datos personales.
2Si la solicitud es denegada?
(Retorna a la actividad No. 7)
¢Sila solicitud es procedente?

12.Sustituye, rectifica o completa en el sistema de datos 80 hrs.
personales, los datos que fueron inexactos, ya sea total o
parcialmente o0 incompletos. La cancelacién de datos
personales procede cuando estos son inadecuados o
excesivos 0 dejen de ser necesarios, para la finalidad
para la cual se obtuvieron. Asimismo la oposicién
procede cuando a la informacion del titular se le da un
tratamiento distinto a su propésito.

13. Notifica por oficio al titular o representante, que la 1 hr.
solicitud planteada, fue registrada en el sistema de datos
personales. Archiva solicitud.

Titular de Ia 14. Recibe oficio y archiva. 30 min.
informacién o
representante Fin del procedimiento.
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Si el solicitante, no
amplia o corrige la

No informacion, se
dard por concluida
la solicitud,
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3.- Comunica < por oficio,
ampliar la informacién o
corregirla y presentarla en
un plazo_de cinco’ dfas
hébiles siguientes a fa
presentacién dela solicitud.

I Oficio F i Oficio \]

4.- Recibe oficio, completa o
corrige la informaclén y la
|presenta nuevamente por {a <
misma via, dentro del plazo
establecido.
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5.- Determina accidén segun
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Titular de la informacién o
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\solidtud: -
s

Acceso o consuita
de informacién
personal del
titular

|
6.- Verifica y analiza la
informacidn, en el sistema
1de datos personales del
sujeto obligado. Determina.

Solicitud

.S La solicitud e\S\
———%ptada?

S
No (———( B)
a N

|

7.- Comunica por oficio al 8.-/ Recibe oficlo, sobre fa Y
titular o representante, Ia P denegacién de la solicitud y r'y }J Aw
denegacion de la solicitud. archiva. \

. | :
Oficio | ' Oficio \1
N | A

9.- Poneandisposicién los )
documentos para su .| 10.- Recibe documentos y/o
| consylta en el sitio donde se “linformacion y consuita. |
encuantren.

Documentos |  Documentos \}
S ! e

_._____‘__/ e e
Solicitud }
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Titular de ia informacién o

Unidad de Transparencia representante

o

La cancelacién, no procede
cuando pudiese causar
perjuiclos a derechos o
intereses legitimos de tercaros
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legal de conservar los datos
personalas,

T

|

|

11.- Analiza fa informacidén y
|determina.

o
La solicitud &3~ \
\/fasoc«ue (B

\procedente?

e

12.- Sustituye, rectifica o
completa en el sistema de
datos personales, los datos
que fueron inexactos,

Solicitud t

P R

Y

13.- Notifica por oficio que la
soficitud planteada, fue S
registrada en el sistema.de > 14.- Sepie G
datos personales,

T Oficio [ // Oficio ) i
![ k"“"SoHcltu; 4 \li \D_.’ 1\«\.__.,,.-./‘-;"'_M*"‘J
. & :7

-/

Lic. Josg K. Vasconcelos Diaz 5 Li& Jorge Vilar Lloréns
Jefe Mde la Unidad Juridica ~oordinador General Coordinador General
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Coordinacion General de It gie e A
Educacion Media Superior y Marnual de } f %\ 5;5%‘%
saperoe/Clenclay Tearologi Procedimientos : Generando

ienestar

~

1. Nombre del procedimiento: Gestion y seguimiento para construccién y/o rehabilitacion
de infraestructura en educacién media superior y superior. -
Area administrativa responsable del procedimiento: Unidad de | Programacion y
Evaluacién.

Area de adscripcién: Coordinacién General de Educacion Media Superior y Superior,
Ciencia y Tecnologia.

Fecha: Tiempo de ejecucion: Tot?l de
95 horas. Paginas:
De elaboracién: De actualizacién: | Clave: 4
Junio de 20186 No aplica CGEMSyYySCyT-UPE-PO1

2. Objetivo:

Gestionar y dar seguimiento a la infraestructura de educacién ‘media superior y superior,
mediante el tramite de solicitudes de construccion y rehabilitacion (presentadas por las
instituciones de educacion media supenor y superior, con la.finalidad de atender en tiempo y
forma los requerimientos.

3. Marco juridico:

¢ Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.
Publicada en el POGEOQO el 01 de diciembre de 2010.
Ultima reforma publicada el 31 de diciembre de 201 5
Articulo 53, fraccién |.

e Reglamento Interno de la Coordinacién General de Educacién Media Superior y
Superior, Ciencia y Tecnologia.
Publicado.en el POGEO el 05 de febrero de 2015.
Articulo 8, fraccion V.

4. Responsables:

e | Coordinador General.
¢ . Unidad de Programacion y Evaluacién.
¢ Institucion de educacion media superior 0 superior.

5. Politicas de operacioén:

e No aplica

6. Formatos e instructivos:

e No aplica.
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7. Descripcion del procedimiento
R . - Tiempo
esponsables Descripcion de la actividad :
(min/hrs)
Inicio del procedimiento.
Coordinador Publica la convocatoria por parte del Instituto Qaxaguefio 20 hrs.
General Constructor de Infraestructura Fisica Educativa (IOCIFED)
para la construccién, rehabilitacién y/o mantenimiento de
infraestructura a planteles de educacién media superior €
instituciones de educaciéon superior,  reenvia @ las
instituciones de educaciéon media supérior y superior para
su conocimiento y presentacién de proyecto.
Institucion de Entrega solicitud para  infraestructura al ‘Coordinador ND
educacion media General. Archiva convocatoria.
superior 0 superior
Coordinador Recibe solicitudes de infraestructura de plantel o 1 hr.
General subsistema, de Educacion Media Superior y Superior y
gira oficio a la Unidad de Programacion y Evaluacion para
su atencién.
Unidad de Recibe oficio y solicitud de, infraestructura de plantel o 1 hr.
Programacién y subsistema de Educacién Media Superior y Superior,
- Evaluacién valora solicitud, y archiva.
Dictamina la instancia o ambito correspondiente. 24 hrs.
Emite oficio alainstancia correspondiente con copia de la 24 hrs.
solicitud recibida.
Recibe’ oficio de respuesta de la instancia 1 hr.
correspondiente.
¢Es procedente?
institucion de Coordina con la instancia para culminar con la actividad. ND
educaciéon media
superior o/superior Fin del procedimiento.
| éNo es procedente?
Unidad de Plantea reunién para informar la no procedencia. 24 hrs.
Programacién y
Evaluacion
Fin del procedimiento.
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Elaboro:

i

Ing. Maria de Lourc‘@s Alvarez
Candiani
Jefa de la Unidad de
Programacion y Evaluacion
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1. Nombre del procedimiento: Gestion de apoyo para la participacién de la comunidad
estudiantil de educacién media superior en las olimpiadas estatales.

Area administrativa responsable del procedimiento: Departamento' de Estadistica y
Evaluacién. '
Area de adscripcién: Unidad de Programacion y Evaluacion.

Eachar Tiempo de ejecucién: T?té.ll de
52 horas. Paginas:
De elaboracion: De actualizacion: Clave: 3
Junhio de 2016 No aplica CGEMSySCyT-UPE-P02

2. Objetivo:

Obtener apoyos econbémicos en favor de los estudiantes oaxaquefios de educacion media
superior, para su participacion en eventos deportivos estatales y con él.incentivar el deporte y la

practica del ejercicio fisico.

3. Marco juridico:

¢ Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.
Publicada en et POGEO el 01 dediciembre de 2010.
Ultima reforma publicada el 22.de abril de'2015:
Articulo 53, fraccion |.

e Reglamento Interno de la Coordinacion General de Educacién Media Superior y
Superior, Ciencia y. Tecnologia,
Publicado en el POGEO el 05/de febrero de 2015.
Articulos 8, 13 y15.

4. Responsables:

» . CoordinaciénGeneral.de Educacién Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologia.
e Departamento de Estadistica y Evaluacion.
e - Alumno.

5. Politicas de operacioén:

* La solicitud debera presentarse por escrito y sujeto a disponibilidad presupuestat.

6. Formatos e instructivos:

+ No aplica.
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7. Descripcién del procedimiento

Responsables

Descripcion de la actividad

Tiempo
(min/hrs)

Alumno

Coordinador
General

Departamento de
Estadistica y
Evaluacién

" Alumno

Departamento de
Estadistica y
Evaluacion

Alumno

2. Recibe

7. Realiza

Inicio del procedimiento.

1. Presenta solicitud de apoyo dirigida al Coordinador
General para participar en el evento deportivo estatal.

solicitud y envia con  memorandum _al
Departamento de Estadistica y | Evaluacién para su
atencioéon.

3. Recibe memorandum y solicitud original, analiza si el tipo

de evento o actividad a realizarse es procedente.

¢No es procedente?

4. Elabora oficio de respuesta, explicando el motivo de la

negativa, enviaalinteresado. Archiva documentos.

5. Recibe oficio.de respuesta negativa. Archiva oficio.

Fin del procedimiento.

¢.Si es procedente?

6. Realiza una cita con el alumno para buscar planes

estratégicos/del evento a realizarse.

las' gestiones en la Coordinacién General,
Subsistemas de Educacion Media Superior, Fundaciones,
ONG, eiinstituciones privadas.

8. Recibe oficio de respuesta de las instancias a quienes se

les. solicito apoyo.

9. Informa al alumno de los avances de la solicitud

presentada.
10. Se coordina con la institucion para culminar la actividad.

Fin del procedimiento.

ND

1 hr.

1 hr.

1 hr.

ND

24 hrs.

24 hrs,

ND
1 hr.

ND
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b 4
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Lic. lvan Reyes Parra
Jefe del Departamento de
Estadistica y Evaluacion

ing. Maria de Lourdes Alvarez
Candiani
Jefa de la Unidad de
Programacién y Evaluacion
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1. Nombre del procedimiento: Publicacion de informacion y textos de consulta en la
biblioteca digital de la Coordinacion General de Educacién Media Superior y Superior, Ciencia y
Tecnologia. '
Area administrativa responsable del procedimiento: Departamento de Estadistica y
Evaluacién.

Area de adscripcién: Unidad de Programacion y Evaluacion.

Eochas Tiempo de ejecucion: T?t?I de
9 horas. Paginas:
De elaboracién: De actualizacién: | Clave: 3
Junio de 2016 No aplica CGEMSySCyT-UPE-P03

2. Objetivo:

Publicar informacion y textos de consulta alusivos a educacién media Superior y superior,
mediante la divulgacion en la biblioteca digital de los acervos que se reciban por parte de los
interesados, con la finalidad de incrementar el contenido de da biblioteca digital de uso pablico
de la Coordinacién General de Educacién Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologia.

3. Marco juridico:

+ Reglamento Interno de |la Coordinacion, General de Educacion Media Superior y
Superior, Ciencia y Tecnologia.
Publicado en el POGEOQO el 05 de febrero de 2015.
Articulo 13, fracciones |, IVy V.

4. Responsables:

¢ Unidad de Programacion y Evaluacién.
s Departamento de Estadistica y Evaluacién.
e /Interesado.

8. Politicas de operacion:

o Los archivos a integrar no deben pesar méas de 20 MB.
e El acervo aincluir debe ser exclusiyamente con fines educativos.

6. Formatos e instructivos:

e No aplica.
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20 Bisnestar
L8 A
s Descripcién del procedimiento
Responsables Descripcion de la actividad Ti?mpo
(min/hrs)
Inicio del procedimiento.

interesado 1. Entrega solicitud de publicacién de acervo en biblioteca ND

digital.
Unidad de 2. Recibe solicitud de publicacién y elabora memorandum 1 hr,
Programaciény indicando se dé atencién a la solicitud y 1a turna.
Evaluacién
Departamento de 3. Recibe memorandum con solicitud original; verifica que 1 hr.
Estadistica y el material cumpla con |los requisitos previstos en la
Evaluacién solicitud.

¢ Cumple con los requisitos?
4. Adapta el acervo al formato idéneo y publica en la 5 hr.
biblioteca digital. Archiva solicitudy memorandum.
5. Envia al interesado via _correo electronico el aviso de la 1 hr.
publicacién de su aportacién. (Continda a la actividad
No.7)
¢ No cumple con los requisitos?

Departamento de 6. Envia correo electrénico con los puntos detallados por 1 hr.
Estadistica y los cuales 'su material no cumple los requisitos. Archiva
Evaluaciéon solicitud y memorandum.
Interesado 7. Recibe correo electrénico de no cumplimiento de ND

requisitos minimos.

Fin del procedimiento.
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{ Superior, Ciencia y Tecnotogia

Manual de

[ %5 -

8. Diagrama de Flujo

interesado

Unidad de Programacién y Evaldacion
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Departamento de Estadistica
y Evaluacién
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publica.

h 4

5.- Envia aviso al

interesado de la
pubhcauén

F—

6.- Envia correo

electronico. s

electrénico con tas
observaciones,

Aprobé:

Lic. lvan Reyes Parra
Jefe del Departamento de
Estadistica y Evaluacién

Ing. Maria de Lourdes Alvarez
Candiani
Jefa de la Unidad de
Programacion y Evaluacion

War Llorens
Coordinador General
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! Coprdintion General de
ucecion Media Superlor y
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AA
perior, Giencia y Tecnologia

Prooedd N . Generando
Blenestar
.

1. Nombre del procedimiento: Solicitud de informacién estadistica relacionada con la
educacion media superior y superior.

Area administrativa responsable del procedimiento: Departamento de Estadistica y
Evaluacion. _

Area de adscripcién: Unidad de Programacién y Evaluacién.

Fecha: Tiempo de ejecucion: Total de
19 horas. Péginas;
De elaboracion: De actualizacion: | Clave: 4
Junio de 2016 No aplica CGEMSySCyT-UPE-P04

2. Objetivo:

Atender las solicitudes de informacion estadistica concerniente a la Coordinacién General de
Educacion Media Superior y Superior, Ciencia y. Tecnologia, mediante la integracién de los
datos en los formatos requeridos, con la finalidad de entregarda informacion oportuna y veras.

3. Marco juridico:

» Reglamento Interno dedla Coordinacion General de Educacion Media Superior y
Superior, Ciencia y Tecnologia:
Publicado en el POGEO el 05 de febrero de 2015.
Articulo 13, fracciones Xl.y Xilt; 15, Iy V'y V.

4. Responéables:

Unidadde Programacion y Evaluacién.
Departamento de Estadistica y Evaluacién.
Instancia correspondiente.

Interesado.

® & & @

5. Politicas de operacion:

La solicitud debera justificar el uso de la informacién solicitada.
No se entrega informacion que contenga datos sensibles de acuerdo a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Oaxaca.

» La informacion seré entregada en formato digital, en caso de requerirse impresa es
necesario indicarlo en la solicitud.

6. Formatos e instructivos:

* No aplica.




SABADO 15 DE OCTUBRE DEL ANO 2016

DECIMA SECCION 31

\ Coordinacion General de
: Educacién Medip Superiory

g

requerida. Archiva oficio.

Fin del procedimiento.

. Buperfor, Ciencla y Teenclogia Pegye ig“f%%m‘a (TSRS Generando
201 HBienestar
e
7. Descripcion del procedimiento
‘Responsables Descripcion de la actividad \iompo
(min/hrs)
Inicio del procedimiento.
interesado 1. Entrega solicitud de informacion estadistica a la Unidad ND
de Programacion y Evaluacion.
Unidad de 2. Recibe solicitud de informacion estadistica y elabora 1 hr.
Programacion y memorandum indicando se dé atencién a la solicitud y'la
Evaluacion turna al Departamento de Estadistica y Evaluacion.
Departamento de 3. Recibe memorandum con solicitud original; analiza la 1 hr.
Estadistica y informacion solicitada para determinar si_se cuenta con
Evaluacién ella actualizada o es necesario solicitar a alguna otra
instancia dicha actualizacién. Archiva documentacion.
¢Se cuenta con la informacién solicitada actualizada?
4. Integra ladinformacion en los formatos requeridos de 8 hrs.
acuerdao’ aa solicitud. Elabora oficio de respuesta
detallando la _cantidad y tipo de anexos y lo entrega al
interesado recabando  acuse. »Archiva memorandum,
solicitud y acuse.
Interesado 5. Recibe oficio delrespuesta y anexos con la informacion ND

requerida. Archiva oficio. :

Fin del procedimiento.
¢No se.cuenta con la informacién solicitada actualizada?

Departamento de 6. Elabora y turna oficio requiriendo a la instancia 1 hr.
Estadistica y correspondiente la informacién que indica la solicitud.
Evaluaciéon
Instancia 7. Recibe oficio, integra informacién y envia al ND
Correspondiente Departamento de Estadistica y evaluacion. Archiva oficio.
Departamento de 8. Recibe informaciéon y elabora oficio de respuesta 8 hrs.
Estadistica y detallando la cantidad y tipo de anexos y lo entrega al
Evaluacién " interesado recabando acuse. Archiva memorandum,

solicitud y acuse
Interesado 9. Recibe oficio de respuesta y anexos con la informacién ND
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8. Diagrama de Flujo
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“ Lic. Ivan Reyes Parra
Jefe del Departamento de
Estadistica y Evaluacién

Ing. Wiaria de Lourios Alvarez
Candian
Jefa de la Unidad de

Programacién y Evaluacion

iorgeVilar Lloréns
Coordmador General
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Courdinacidn General da
Educacion Media Supetior y
| Superor. Ciencia y Tecnologia

1. Nombre del procedimiento: Pubiicacién de informacién en el portal web del equipo de -
apoyo a la educacion media superior de Oaxaca para la integraciéon al Sistema Nacional de
Bachillerato (SNB). ‘

Area administrativa responsable del procedimiento: Departamento de Estadistica y
Evaluacién.

Area de adscripcién: Unidad de Programacién y Evaluacién.

Fecha: Tiempo de ejecucién: Total de
‘ 10 horas. Paginas:
De elaboracién: De actualizacion: | Clave: 4
Junio de 2016 No aplica CGEMSySCyT-UPE-P05

2. Objetivo:

Promover y facilitar las acciones de apoyo a la calidad educativa del Estado de Oaxaca para la
integracion de ia educacién media superior al Sistema Nacional de Bachillerato.

3. Marco juridico:

+ Reglamento interno de la Coordinacion General de Educacion Media Superior y
Superior, Ciencia y Tecnologia.
Publicado en el POGEQ el 05 de febrero de 2015.
Articulo 13, fraccion 1} 15,11

4. Résponsables:

+ Unidad de Programacién y Evaluacion.
Departamento de Estadistica y Evaluacion.
Equipo de apoyo a la educacion media superior para su integracion al Sistema Nacional
de Bachillerato.

s [Interesado

5. Politicas de operacién:

¢ Lainformacién a publicar debera estar directamente relacionada con temas del Sistema
Nacional de Bachillerato.
¢ No se incluira ningun tipo de enlace o publicidad a entidades con fines lucrativos.

6. Formatos e instructivos:

e No aplica.
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7. Descripcién del procedimiento
L - Tiempo
ri I )
Responsables Descripcion de la actividad (min/hrs)

Interesado

Unidad de
Programacion y
Evaluacion

Departamento de
Estadistica y
Evaluaciéon

Equipo de apoyo

Departamento de
Estadistica y
Evaluacién

Interesado

Equipo de apoyo

Departamento de
Estadistica'y
Evaluacién

interesado

inicio del procedimiento.

Entrega solicitud de publicacion de informacién en
portales web, para su revision por parte de ia Unidad de
Programacién y Evaluacion.

Recibe solicitud de publicacién de'informacién y elabora
memorandum indicando se dé atencién a la solicitud vy
turna al Departamento de Estadistica y Evaluacion.

Recibe memorandumJcon solicitud original, analiza la
informacién, esquematiza y turna al equipo de apoyo
para su analisis. Archiva memorandum y solicitud.

Recibe, corrobora y aprueba o rechaza su publicacion en
el portal.

¢En caso de ser aprobada?

Comunica verbalmente al Departamento de Estadistica y
Evaluacion la aprobacién. Archiva oficio.

Realiza la publicacion de la informaciéon y envia por
correo electronico_aviso al interesado. Archiva solicitud,
memorandum y oficio.

Recibe correo electrénico con aviso de publicacién.

Fin del procedimiento.
¢En caso de no ser aprobada?

Elabora y turna oficio indicando puntualmente, ios
motivos de la no aprobacion de la informacién para su

publicacién. Archiva oficio.

Recibe oficio de no aprobacion y envia copia del mismo
al interesado para su conocimiento. Archiva acuse.

10. Recibe oficio, firma de acuse y devuelve.

Fin del procedimiento.

ND

Thr.

1 hr.

4 hrs.

1 hr.

1 hr.

ND

1 hr.

1 hr.

ND
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8. Diagrama de Flujo
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Lic. lvan Reyes Parra
Jefe del Departamento de
Estadistica y Evaluacién

Ing. Maria de Lourde} Alvarez
Candiani
Jefa de la Unidad de
Programacion y Evaluacién

Lic. Jorge Vilar Llioréns
Coordinador General
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1. Nombre del procedimiento: Publicacién de informacion educativa en portal electrénico
de la Coordinacion General de Educacion Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologia.
Area administrativa responsable del procedimiento: Departamento de Estudios de
Factibilidad Técnica.

Area de adscripcion: Unidad de Programacion y Evaluacién.

Fecha: Tiempo de ejecucion: Total de
23 horas. Paginas:
De elaboracién: De actualizacion: | Clave: 4
Junio de 2016 No aplica CGEMSyYSCyT-UPE-P0O6

2. Objetivo: |
Recibir solicitudes de las areas administrativas quesconforman Coofdinacion General de
Educacion Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologia para su difusion, en el portal del
Gobierno del Estado de Oaxaca, brindando con ello informacion actualizada y oportuna a las
instituciones de educacion media superior, superior, alumnos, profesores y publico en general.

3. Marco juridico:

¢« Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Qaxaca.
Publicada en el POGEO el 09 de diciembre de 2010.
Ultima reforma publicada el 31/de diciembre de 2015.
Articulo 53, fraccién |.

e Regiamento Interno de la Coordinacion General de Educacién Media Superior vy
Superior, Ciencia'y Tecnologia.
Publicado en el ROGEO el 05 de febrero de 2015.
 Articulos 8, fraccion XXII; 13, IyXI, XHp16, Vi
4. Responsables:
Coordinacion General de Educacién Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologia.
Unidad de Programacién y Evaluacion.
Departamento de Estudios de Factibilidad Técnica.
Instituciones y Organismos.

5. Politicas de operacion:

e | Todas las solicitudes para el uso del portal (http://mwww.cgmesucyt.oaxaca.gob.mx/)
deberda efectuarse con anticipacion, que permita generar un disefio adecuado para su
difusioén.

e Ladifusion de todos y cada uno de los programas deberd permanecer en el portal hasta
la fecha que venza el plazo del registro no mas.

e El area responsable del manejo del portal deberéd estar atenta a la actualizaciéon
permanente del mismo que permita mejorar la imagen Institucional.

6. Formatos e instructivos:

s No aplica.
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Manual de
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Procedimienios

Generando

Bienestar
7. Descripcidon del procedimiento
—_— - Tiempo
Responsables Descripcién de la actividad ;
(min/hrs)
Inicio del procedimiento.

Instituciones y Entrega oficio de solicitud con el tripticojumanual, o ND
Organismos informacién a publicar, en digital, dirigido’al Coordinador

General de Educacion Media Superior, y  Superior,

Ciencia y Tecnologia.
Coordinador Recibe anexos y oficio de solicitud, sella y firma de 1 hr.
General recibido, gira memorandum a la Unidad de Programacién

y Evaluacién para su atencién.
Unidad de Recibe memorandum con oficio de soli¢itud original y 1 hr.
Programacién y anexos, turna al/ Departamento de. Estudios de
Evaluacién Factibilidad Técnica para su seguimiento.
Departamento de Recibe oficiopanexos y memorandum, analiza el tipo de 4 hrs.
Estudios de informaci6n para subirla a la piataforma.
Factibilidad
Técnica &éNo es procedente la solicitud?

Elabora oficio emitiendo de respuesta a la peticion 1 hr.

realizada por el area solicitada. Archiva documentacion.
Instituciones y Recibe oficio_de respuesta, firma acuse y devuelve. ND
Organismos Archiva oficio.

Fin del procedimiento
¢ Si es procedente la solicitud?

Departamento de Sube la informacién a la plataforma, envia en version 8 hrs.
Estudios de impresa y digital a los Subsistemas de Educacion Media
Factibilidad Superior de acuerdo ai contenido.
Teécnica

Realiza gestiones para canalizar a los interesados a 8 hrs.

realizar el evento en cuestién e informa.
Institucionesy Recibe informe. ND
Organismos

Fin del procedimiento.




40 DECIMA SECCION

SABADO 15 DE OCTUBRE DEL ANO 2016

| Caordinacion General de
| Educacion Media Superior y
! Superior, Clencla y Tecnologia

Q_enerandu
Bisnestar

8. Diagrama de Flujo

Coordinador General

Unidad de Programacién y

Instituciones y Organismos Evibacidl
( Inicio )
N
) h A [
{1.- Entrega oficio 2.~ Recibe )
s - ; 3.- Recibe
de solicitud con la J solicitud,- y gira R
informacién ai 7| memorandum - S]rer:goréndum y
{publicar. e |para su atencion. SN <
] Solicitud 7] Memorandum { Memorandum
- Y e |
el ~J 1 ~d -
\T“‘/Anexos i P Soligitud | | o | T /Sg;icitud
t‘ //’ | /—A-\.___ 4 l\ ;—-—H--«\\ il
T \‘i““"'Anexos ) T —Anexos J}
s e




SABADO 15 DE OCTUBRE DEL ANO 2016

DECIMA SECCION 41

7

aordingcion General de
Edtucacion Medls Superior y
Superior. Ciencta y Teenologia

.

Manual de

Procedimientos

A

Generando

Penestar

8. Diagrama de Flujo

Unidad de Programaciény
Evaluacién

Departamento de Estudios
de Factibilidad Técnica

Instituciones y Organismos

i'?i'f;‘“"'"“ii"eféTﬁé'_“"i}a"]
Idocumentacién !
analiza el tipo de
{informacion.

S | Memorandum

1
I""‘ Solicitud J~
. PO TR ‘/,—--.\‘,
| Anexos |
L ]
,//\\ e
-1 e
e 3 EES procedente? >

\\Ij&:

i5.- Elabora oficio

| emitiendo
} respuesta.

\I"““{ne;cos

S -
F” Solicitud

7. Sube la
informacién a ia
- | plataforma, envia
Tlen versidén impresa
v digttal a foQg
vSubsIstemas. _hacién

.y 2.

| .

firma acuse y

L( de respuesta,
i |
] devuelve.

L Respuesta
E et
o

b

Estudios de Factibilidad
Técnica

8. Realiza N
gestiones para |
canalizar " a los | 9.~ Recibe
interesados a Tlinforme.
realizar el evento
slinforma. | A
........... b
( Fin \
e
Elaboro: Vo. Bo.
___S@ P
" - = 7 - '
Lic. Aldrin Martinez Mendoza | Ing. Meffia de Lour Alvarez Lic. Jorge Vilar Lioréns
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Coordinacion General dg % gn o
Educacion Media Superlor y S g QE ‘%L
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Bionestar

1. Nombre del procedimiento: Asesoria para la incorporacién de plantetes de educacién
media superior al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB). E
Area administrativa responsable del procedimiento: Departamento de Calidad y
Pertinencia en Educacion Media Superior.

Area de adscripcién: Direccién de Educacién Media Superior.

X Tiempo de ejecucion: Total de
FeCha. 261 horas. Péginas:
De elaboracion: De actualizaciéon: | Clave: 9
Junio de 2016 No aplica CGEMSYSCyIT=-DEMS-P01

2. Objetivo:
Lograr que un mayor nimero de planteles de los diferentes’ subsistemas, tanto del ambito
Estatal como Federal del nivel medio superior, logren incorporarse al Sistema Nacional de
Bachillerato mediante el acompafiamiento para el proceso de autoevaluacion de cada plantel.
3. Marco juridico:
e Plan Nacional de Desarrollo 2013 2018.
Meta Ill. México con educacion de calidad.

. Programa Sectorial de Educacion 2013-2018.
Objetivo 2. Fortalecer la calidad y pertinencia deda educacnén media superior, superior y
formacion para el trabajo, afin de que contribuyan al desarrollio de México.

e Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado. de Oaxaca.
Publicada en el POGEO el 01 de diciembre de 2010.
Ultima reforma publicada €131 de diciembre de 2015.
Articulo 53.

¢ Reglamento. interno de la Coordinacion General de Educacién Media Superior y
Superior, Ciencia y Tecnologia.
. Publicadoren el POGEQO el 05 de febrero de 2015.
Articulo 23, fracciones |I-X.

e Manual de Organizacién de la Coordinaciéon General de Educacion Media Superior y
Superior, Ciencia y Tecnhologia.
Publicado en elPOGEOQ el 25 de abril de 2015.

4. Responsables:
e Coordinacién General de Educacion Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologla
e - Departamento de Calidad y Pertinencia en Educaciéon Media Superior.
e Institucion de educacion media superior.

5. Politicas de operacion:
e La solicitud debera presentarse con 30 dias de anticipacion.

6. Formatos e instructivos:
e Formato de ficha técnica del plantel. (Anexo 1)
e . Formato de cronograma de actividades para el ejercicio de autoevaluacion. (Anexo 2)




Institucion de
educacion media
superior

Coordinador
General

Departamento de
Calidad y
Pertinencia en
Educacion Media
Superior

Institucidon de
educacién media
superior

Departamento de
Calidad y
Pertinencia en
Educacion Media
Superior

Institucién de
educacion media
superior

Inicio del procedimiento.

Solicita por oficio asesoria para llevar a cabo el proceso
de autoevaluacién para incorporarse al Sistema Nacional
de Bachillerato (SNB).

Recibe solicitud, y gira oficio al Departamento de Calidad
de Pertinencia en Educacién Media «Superior para su
atencién.

Recibe oficio, elabora y envia oficio de respuesta a la
institucion de educacién media superior acompafiado de
ficha técnica, en forma fisica y electrénica ‘para su
llenado. Archiva oficio recibido y solicitud.

Recibe ofigio, llena y entrega el formato de ficha técnica
de plantel aleDepartamento'de Calidad de Pertinencia en
Educacion Media Superior, de manera impresa y/o digital.
Archiva oficio:

Recibe formato de ficha técnica debidamente requisitada.

Elabora plan..de trabajo esquematizado en un
cronogramay previo. a 1a visita al plantel. Archiva ficha.

Comunica por escrito y de forma digital a la institucién de
educacion media Superior la fecha de la visita al plantel,
asi‘como cronograma de trabajo.

Recibe escrito y cronograma de trabajo, analiza la fecha
de visita.

¢No es posible la visita?
Fin del procedimiento.

¢Si es posible la visita?
Comunica mediante escrito la aceptacion de la visita al

Departamento de Calidad y Pertinencia en Educacién
Media Superior. Archiva oficio.
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7. Descripcion del procedimiento
Responsables Descripcién de la actividad Tlgmpo
(min/hrs)

ND
16 hrs.

24 hrs.
24 hrs.
1 hr.

8 hrs.

8 hrs.

8 hrs.

8 hrs.
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Académico del Subsistema Correspondiente.

Fin del procedimiento.

7 ™
Schaitis, P
Superior, Ciencia y Tecnologia Generan do
Bienestar
2
Departamento de 10. Acuerda con el equipo de apoyo las actividades que cada 24 hrs.
Calidad y uno realizara para apoyar al plantel al proceso de
Pertinencia en autoevaluacién, con base en el Manual 3.0 del COPEEMS
Educacién Media (Consejo para la evaluacion de la Educaciéon del tipo
Superior Media Superior), para evaluar planteles del tipo medio
superior.
Institucion de 11. Prepara para recibir al equipo de apoyo por parte del ND
educacion media Departamento de Calidad y Pertinencia en Educacion
superior Media Superior, informando a la poblacién escolar sobre
la visita.
Departamento de 12. Se presenta en el plantel llevando a cabo el plan de 8 hrs.
Calidad y trabajo establecido, entrevistando a los responsables  de
Pertinencia en cada area del plantel.
Educacién Media
Superior 13. Asesora en la integracion de carpetas conforme a los 8 hrs.
indicadores del Manual 3.0 del COPEEMS (Consejo para
la evaluacion de'la Educacion del ¢ipo Media Superior).
Archiva cronograma.
14. informa de forma verbal lo observado por el equipo que 4 hrs.
realiza {a visita. Enfocandose en las areas de oportunidad,
parasu atencion.
15. Concluye la visita; elabora reporte y envia de forma | 120 hrs.
electrénica al Director del Plantel y al Coordinador
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Anexo 1.
Ficha técnica del plantel (formato tamafio carta).
FICHATE
Mombre oTeas] gl plantel
LRnnam
Llave de oeniro de trebap TeRinnos (901}

hadwi:
Lomep Eiastronicn.

Zntogue de ToIrnasion:
fndawdsd: : | LpoiDn Educativa:
Fombre OUCE] 081 DIeN 08 esig0s:

LCapeotaciones pars ef rabaio que 32 simpanen en 2i pisntel

*
atrcula giobal Maircula RIEMS.
TUMHsE: LTantdad de docente: qus abenden 13
matnisula:
RIEMS:

iSTado 08 BvVANCE &N el pian J. esludns ganeado conia MIEMS: 1005
Mombre dei diractor delplantel

Cantidad de grupos an & pianted, por gradn:
Irrfoeviaesnn de Uocentss [T B

Docentesoon Protoosdeams

Locenies con Cerbdems

DBcentes: con CLOUEMS

Liocantes con Proforaeamsinconciuso

Dincantes gus no han cursado rEngun programs

aordinadores dal protesy de [ngreso 8l SME

Toorhinscion Cenersl de Educacitn Medis Supenor y Supenor,
Ciengia y Teonologia
Equipo de apoyo 8 la EMS de Qexaca psera i incorporsoitn al SNB
L.C.E. Martha Verdnice Andrade Sanches
AT A, Lilis Almaraz Vasques
MTRO. SadlEsteban Alarez Mejla
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Instructivo de llenado

Nombre oficial del plantel.

Se anotara: El nombre Oficial y el nimero de acuerdo a asignacion
oficial.

Domicilio.

Debera anotarse la direccion oficial de acuerdo a la escritura publica o
documento oficial.

Claves del centro de trabajo
(CCT).

Teléfono.

Correo electrénico.

Anotar la clave conforme fue asignada.

Anotar el(os) teléfono(s) del enlace autorizado.
Precisar la direccién digital.

Enfoque de formacion.

Se especifica si es un Bachillerato General o con alguna, formacion
para el trabajo. ’

Modalidad.

Se describe si es escolarizada, a distancia o abieria.

Opcidn educativa.

Detallar si es Presencial o.abierta y a distancial

Nombre oficial del(os)
plan(es) que se evalaa(n).

De acuerdo a ia instancia educativa puede ser de fa DGB, u otros.

Capacifaciones para el
trabajo que se imparten en
el plantel.

Si es el caso anotar cuales son, por ejemplo; Industria turistica,

higiene y salud comunitaria.

Matricula global.

Se especifica el numero total de alumnos que estan inscritos en el
plantel.

Matricula RIEMS.

Puede haber carreras en liquidacion, por lo que se considera solo la
matriculaque esta bajo el proceso de evaluacion.

Turno(s).

Se detallandos turnos; _matutino, vespertino o mixto.

Cantidad de docentes que
atiende la matricula RIEMS.

Se detalla cuantos maestros conforman la planta docente.

Grado de avance en el plan
de estudios alineado conila
RIEMS.

Se refiere a los temas indicados en el plan de estudios de acuerdo a
los lineamientos de la Reforma integral para la Educacion Media
Superior.

Nombre del Director.

Se especifica el.nombre completo del Director del plantel.

Cantidad de grupos en el
plantel , por grado:

Especificar. cuantos grupos por cada grado hay de la matricula
RIEMS.

Informacién de Docentes:
Con Profordems.

Con Certidems.

Con Ecodems.

Con Profordems.
Inconcluso.

Docentes que nothan
cursado ningln programa:

Detallar cual es el estatus de los docentes:

Con Diplomado en Competencias docentes.

Con Certificacion en competencias docentes.

Con Diplomado en Competencias docentes por Ceneval.

Que no concluyeron el Diplomado en Competencias docentes.
Docentes que no tienen la Capacitacidbn para impartir docencia en
EMS.

Coordinadores del proceso
de Ingreso al SNB.

Se anotan los nombres de los responsables de guiar el proceso de
autoevaluacién con miras a la evaluacién del plantel.

Coordinacion General de
Educacion Media Superior
y Superior,

Ciencia y Tecnologia.
Equipo de apoyo a la EMS
de Oaxaca para la
incorporacion al SNB.

Aparece el nombre asi como el logotipo de Ia instancia que brinda ia
asesoria para llevara a cabo la autoevaluacion

Se anotan los nombres de los responsables de llevar a cabo el apoyo
in situ. _

DECIMA SECCION 49
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Anexo 2.
Cronograma de actividades para el gjercicio de autoevaluacion (formato tamafio carta).
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Sdrra. Martha Verdnice Andrade Sinsher
2dtes. Booes biha Mmsras Vargues
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1. Nombre del procedimiento: Operacién del programa de promocién del personal docente
adscrito a las instituciones de educacién media superior.

Area administrativa responsable del procedimiento: Departamento de Capacitacién y
Formacién Docente.

Area de adscripcidn: Direccion de Educacién Media Superior.

) Tiempo de ejecucién: Total de
_ Fecha: 433 horas. Paginas:
De elaboracion: De actualizacion: | Clave: o
Junio de 2016 No aplica CGEMSYSCyT-DEMS-P02 :
2. Objetivo:

Establecer, coordinar y controlar el desarrollo de las distintas etapas que integran el programa
de promocién docente, a fin de ascender al personal docente al nivel 0 categoria inmediata
superior en relacion a la que ostente a la fecha en gue sea promovido, siempre y cuando relina
los requisitos establecidos en la normatividad vigente.

3. Marco juridico:

o Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion PUblica.
Publicado el 21 de enero de 2005 en el Diario Oficial de la Federacién.
Ultima reforma el 08 de febrero de 2016 publicada en el Diario Oficial de la Federacién.
Articulo 26, fraccién Vi Bis.

e Reglamento Interno de la Coordinaciéon,General de Educaciéon Media Superior y
Superior, Ciencia y Tecnologia.
Publicado el 05 de febrero de 2015 _en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca.
- Articulo 17, fraccion IV.

e Manual de Organizacién de la Coordinacién de Educacién Media Superior y Superior,
Ciencia y Tecnologia.
Publicado el 25 de abril de 2015 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca.

4. Responsables:

Direccidon de Presupuesto y Prestaciones de la Secretaria de Educacion Publica.
DireccionGeneral- Secretaria de Educacién Publica.

Coordinador General.

Departamento de Capacitacién y Formacién Docente.

Institucion de educacion media superior o superior.

s & 5 5 0

5. Politicas de operacioén:

o La Direccién de Presupuesto y Prestaciones, solicitara con antelaciéon a la Direccién
General de Personal, sancionar la Convocatoria para formalizar el proceso de promocién
docente.

» La Direccion de Presupuesto y Prestaciones, enviard a la Coordinacién General de
Educacién Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologia la convocatoria del
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programa de promocién docente autorizada, para su difusion oportuna alas instituciones
de educacién media superior y superior. '

o [a Direccidn de Presupuesto y Prestaciones, a través de Promocién Docente, validara
los expedientes del personal participante y determinara los casos'que cumplan o no con
los requisitos para la categoria o nivel inmediato superior y los demés establecidos en la
normatividad vigente. .

« La Direccién de Presupuesto y Prestaciones, por conducto de Prestaciones y Servicios
al Personal, comprobard que las plazas susceptibles de promocion cuenten con el
soporte presupuestal.

¢ La Direccién de Presupuesto y Prestaciones, a través de PromociénDocente, solicitara
a la Direccion General de Personal, la cancelacion-creacion de plazas de los docentes
que sean beneficiados con la promocion.

o La Direccién de Presupuesto y Prestaciones, a través de Prestaciones y Servicios al
Personal, realizard la asignaciéon de diagonales a las plazas de hueva creacién, con
base en la afectacién presupuestaria€orrespondiente.

6. Formatos e instructivos:

e No aplica.
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7. Descripcién del procedimiento

S .. Tiempo .
Responsable Descripcién de la actividad (min/hrs)
Inicio del procedimiento.
SEP Realiza la planeacién del programa de promocion ND
Direccién de docente. ‘
Presupuesto y
Prestaciones
Envia las convocatorias de promocion docente y 24 hrs.
croncgramas de trabajo@l Coordinador General de la
Coordinacion General de Educaciéon Media Superior y
Superior, Ciencia y. Tecnologia.
CGEMSyYSCyT Recibe convocatorias de promocion docente vy 1 hr.
Coordinador cronogramas de trabajo, turna’al Departamento de
General Capacitacion y Formacién Docente para su difusion.
CGEMSyYSCyT Recibe convocatorias .de promocion docente vy 48 hrs.
Departamento de cronogramas de ftrabajo vy realiza la difusion a la
Capacitacion y institucion‘de educacion.media superior o superior.
Formacién
Docente
Institucién de Recibe informacién/de la convocatoria de promocion ND
educacién media docentey expediente a la Direccion de Presupuesto y
superior 0 superior Prestaciones 'de ia SEP (Secretaria de Educacion
: Publica) deilos posibiles candidatos.
SEP Recibe expedientes y realiza la validacion del soporte ND
Direccién de presupuestal y perfil profesiogréfico.
Presupuesto y
Prestaciones ¢No cumple con los requisitos?
Notifica para su conocimiento al Departamento de 24 hrs.
Capacitacién y Formaciéon Docente los casos no
promovidos.
Solicita a la Direccion General de la SEP (Secretaria 48 hrs.

de Educacién Publica) la cancelacidn/creacién de
plazas.

Fin del procedimiento

cCumple con los requisitos?
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nombramiento del personal «promovido, actualiza
informacion en el archivo digital. Archiva oficio.

Fin‘de procedimiento.

/’"
/
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9. Sodlicita a la Direccién General de la SEP (Secretaria 48 hrs.
de Educacion Publica) la apertura de plazas.
SEP 10. Recibe solicitud y gestiona el recurso y envio de la 48 hrs.
Direccién General afectacion presupuestaria, envia al Departamentode
Capacitacion y Formacién Docente. de Ia
Coordinacion General de Educacion Media Superior vy
Superior, Ciencia y Tecnologia para su seguimiento.
CGEMSySCyT 11. Recibe la afectacién presupuestaria, procede a la 72 hrs.
Departamento de asignacioén del numero de diagonal de las plazas de '
Capacitacién y nueva creacién.
Formacion
Docente 12. Elabora las constancias de nombramiento y envia 72 hrs.
oficio a la Direccién de Presupuesto ¢ Prestaciones
de la SEP (Secretaria de Educacion Publica) para su
conocimiento.
SEP 13. Recibe oficio._de. la relacién, de cConstancias de 48 hrs.
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Coordinador General




58 DECIMA SECCION SABADO 15 DE OCTUBRE DEL ANO 2016

Coordinacitn General de BAvvugn b flen \‘5\ -
Educacion Medie Superior y j‘/g@ 18l de . A ﬁ/ ,i, Al
Superior, Ciencid y Teenoiogla Fgagy g %u i & Generané{o

Bienestar

S/

1. Nombre del procedimiento: Asesoria y acompafiamiento a instituciones de educacion
superior para la evaluacién y acreditaciéon de programas educativos.

Area administrativa responsable del procedimiento: Departamento de Calidad y
Pertinencia en Educacién Superior. :

Area de adscripcién: Direccion de Educacion Superior.

Fecha: Tiempo de ejecucion: Total de
296 horas. Paginas:
De elaboracion: De actualizacién: | Clave: 9
Junio de 2016 No aplica CGEMSySCyT-DES-P01

2. Objetivo:
Coadyuvar con las instituciones de educacién superior.en los procesos de autoevaluacion
institucional para detectar areas de oportunidad y fortalezas de sus programas educativos para
la acreditacidn de la calidad de la oferta educativa por una instancia@xterna.
3. Marco juridico:
e Plan Nacional de Desarroilo 2013-2018.
Meta lll. México con educacion decalidad.

¢ Programa Sectorial de Educacion 2013-2018.
Objetivo 2. Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacién media superior, superior y
formacién para el trabajoq a fin de.que contribuyan al desarrolio de México.

o Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.
Publicada en el POGEQ el 01 de diciembre de 2010
Ultima reforma publicada el 31 de diciembre de 2015.
Articulo 53, fraccion Vi.

o Reglamento interno de la Coordinacion General de Educacion Media Superior y
Superior, Cienciay Tecnologia. '
Publicado en el POGEOQO el 05 de febrero de 2015.
Articulo 23, fracciones bhala X.

¢ | Manual de Organizacion de la Coordinacion General de Educacion Media Superior y
Superior, Ciencia y Tecnologia.
Publicado en el POGEO el 25 de abril de 2015.
4. Responsables:

Coordinador General.
Direccién de Educacién Superior.
. Departamento de Calidad y Pertinencia en Educacién Superior.
Unidad de apoyo administrativo.
Institucién de educacion superior.
Organismo acreditador.

e & 9 0 & O

5. Politicas de operacion:

e Ser una institucion de educacion superior con oferta de técnico superior universitario,
profesional asociado, licenciatura, especialidad, maestria y/o doctorado.
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Hicnestar

e Contar con aprobacion del programa educativo del Consejo Universitario, la Secretaria
de Educacién Publica o Autoridad Educativa (Acta de consejo, Registro de Validez
Oficial de Estudios, Constancia de Incorporacion de Estudios, etc.).

o Tener registro en la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion
Publica, que coincida con el nombre completo del programa,. institucién, campus en el
que se imparte y modalidad educativa. ‘

o No estar en proceso de liquidacién formal o informal (contar con alumnos de nuevo
ingreso).

o Contar con al menos una generacion de alumnos egresados.

6. Formatos e instructivos:

¢ No aplica.
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7. Descripcion del procedimiento

Calidad y

institucion de educacion superior anexando la ficha

e . Ti
Responsables Descripcion de la actividad .empo
{(min/hrs)
Inicio del procedimiento.
Institucién de 1. Solicita a la Coordinaciéon General de Educacién Media ND
educacion superior Superior y Superior, Ciencia y Tecnologia mediante oficio
con anexos/expediente asesoria dé los procesos de
evaluacion para ser reconocido | como Programa de
Calidad.
Coordinador 2. Recibe solicitud y turna/ oficio con anexos para su 16 hrs.
General atencion a la Direccidén de Educacion Superior.
Direccién de 3. Recibe solicitud y_verifica .que la institucion de educacion 24 hrs.
Educacién superior cumpla“los requisitos previstos para iniciar el
Superior proceso de agreditacion.
¢ Si la institucion de educacién superior no cumple los
requisitos?
4. Elabora oficio para firma del Coordinador General 24 hrs.
comunicando a la institucion de educacién superior que
no cumple conrlos requisitos para iniciar el proceso de
acreditacidn, Archiva documentacion recibida.
Coordinador 5. Recibe oficio, firma y envia a la institucién de educacién 8 hrs.
General superior la respuesta de no procedencia de su solicitud.
Institucién de 6.4 Recibe oficio. Archiva oficio. ND
educacion superior
Fin del procedimiento.
¢ Si la Institucion de Educacién Superior cumple los
requisitos?
Direccién de 7. Turna al Departamento de Calidad y Pertinencia oficio e 8 hrs.
Educacioén integra expediente de la solicitud.
Superior
Departamento de 8. Recibe solicitud y prepara oficio de respuesta a la 8 hrs.
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Goordinacién General de
Educacion Media Superiory
Superior, Ciencia y Teeriologia

Pertinencia técnica de PPE (Planes y Programas Educativos) para
llenado fisico y electrénico, turna a la Direccién . de
Educacién Superior. Archiva documentacioén recibida.

Direccién de 9. Recibe ficha técnica y oficio, envia al Departamento de 16 hrs.
Educacién Calidad y Pertinencia a través de la Direccién de
Superior Educacién Superior y de la institucién’ de educacién

superior para su seguimiento.

Departamento de 10. Recibe oficio y revisa que ficha técnica del PPE (Planes y 8hrs.
Calidad y Programas Educativos) esté debidamente requisitada.
Pertinencia

¢Si la Ficha técnica no esta bien requisitada?

11. Elabora oficio con observaciones, .recaba firma de la 8 hrs.
Direccién de Educacion Superior y reguiere a la institucion
de educacion superior. corregirdla ficha técnica. Archiva
documentacion recibida.

Direccién de 12. Recibe oficioy firma ycsenvia para conocimiento a la 8 hrs.
Educacién institucién de educacion superior para complementar
Superior informacion, informando, al Departamento de Calidad y

Pertinencia en Educacion Superior para su seguimiento.

Departamento de 13. Establece comunicacién con instancia externa y comité 24 nrs.
Calidad y evaluador para _gestionar platica informativa dirigida a la
Pertinencia institucion de educacion superior interesada.

¢ Si la ficha técnica esta bien requisitada?

Organismo 14. Expresa verbalmente a la Direccion de Educaciéon ND
acreditador Superior disposicion para efectuar entrevista con la(s)
institucién de educacion superior solicitante.

Direccion de 15. Comunica por escrito a la(s) institucion de educaciéon 24 hré.
Educacion superior la fecha de la platica informativa con comité
Superior evaluador.

16. Define con la unidad de apoyo administrativo espacio y 40 hrs.
solicita apoyos de arrendamiento de espacio, logistica y
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Coordinasion General de
Edueacitn Medta Superiory

Superior, Ciencia y Tecnologia

Provedimnientios

Generando

educacién superior

expediente para iniciar el proceso de evaluacidon ante un
organismo evaluador a nivel nacional.

Fin det procedimiento.

Bienestar
", //
cafeteria para la reunién al area administrativa.
Unidad de apoyo 17. Realiza cotizaciones y proporciona apoyos para realizar la 24 hrs.
administrativo reunion con la(s) institucién de educacioén superior.
Institucién de 18. Acude a reunién informativa en la que se le expone ND
educacién superior metodologia vigente para la evaluacioh de su PPE
(Planes y Programas Educativos) y se confirma si la(s)
institucion de educacién superior esté en posibilidades de
evaluar sus programas educativos, (para su anélisis por el
Departamento de Calidad y Pertinencia en Educacion
Superior.
Departamento de 19. Analiza los programas educativos para detérminar si la(s) 8 hrs.
Calidad y institucion de educacion superior esta en posibilidades de
Pertinencia en evaluar sus programas educativos.
Educacién
Superior ¢Noes posible evaluarse?
Fin del procedimiento.
¢Es posible evaluarse?
20. Comunica a la institucion de educacién superior que 8 hrs.
debera elaborar plan de accion para autoevaluacion.
Institucion de 21. Desarrolla plan de accion para autoevaluacién, segin la ND
educacién superior metodologia correspondiente por la que se evaluara.
22. Acude al Departamento de Calidad y Pertinencia para ND
recibir acompafamiento en el proceso de autoevaluaciéon
y asesoria.
Departamento de 23. Brinda asesoria para integrar las carpetas de evidencias 40 hrs.
Calidad y de acuerdo a la metodologia por la cual evalua el
Pertinencia en programa educativo.
Educacion
Superior
Institucién de 24. integra adecuadamente las carpetas de evidencias y ND
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Lic. Verdnica Sanchez
Santiago
Jefa del Departamento de
Calidad y Pertinencia en
Educacion Superior

Lic. Marcial Efrén Odf

Ojeda

Director de Educacion
Superior

Lic. Jge Vilar Lloréns
Coordinador General
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Manuval de /4\% A

Procedimientos Gonerando
Bienestar J

1. Nombre del procedimiento: Asesoria para andlisis de estudios de factibilidad en
educacién superior.

Area administrativa responsable del procedimiento: Departamento de Calidad y
Pertinencia en Educacién Superior. '

Area de adscripcién: Direccién de Educacién Superior. .
Tiempo de ejecucidn: Total de

riechas 296 horas| Paginas:
De elaboracion: De actualizacion: | Clave: 9
Junio de 2016 No aplica CGEMSYSCyT-DES-P02

2. Objetivo: 1
Brindar a los solicitantes de creacion de una nuevadnstitucion de educacion superior asesoria
en la integracion del estudio de factibilidad que permita decidir a las instancias Estatales y
Nacionales las posibilidades para establecer ina nueva institu¢ién o campus educativos
considerando ios aspectos de calidad y pertingncia. ,

3. Marco juridico:

o Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.
Meta Hll. México con educacién de calidad.

e Programa Sectorial de Educacion2013-2018.
- Objetivo 2: Fortalecer da calidad y pertinencia de la educacién media superior, superior y
formacion para el trabajo, a fin de que contribuyan al desarrollo de México.

+ Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.
Publicada en el POGEO el 01 de diciembre de 2010.
Ultima reforma publicada el 31 de diciembre de 2015,
Articulo 53.

o Plan Estatal de Desarrollo de Oaxaca 2011-2016.
Meta 4.2 y 6.2

o | Reglamento interno de la Coordinacion General de Educacién Media Superior y
Superior, Ciencia y Tecnologia.
Publicado en el POGEQ el 05 de febrero de 2015.
Articulo 23, fracciones |-X.

¢ Manual de Organizacién de la Coordinacion de Educaciéon Media Superior y Superior,
~ Ciencia y Tecnologia.
Publicado en el POGEO el 25 de abril de 2015.

e Convenio marco para el fortalecimiento de las Comisiones Estatales para la Planeacién
de la Educacién Superior.
Del dia 30 noviembre de 2007,
Clausula segunda, fracciones H y Il
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N
: Coordinacion General de ' Manual de \‘.\ § A%;
| Educacion Media Superior y —_ ) 'M"A L w 47’/%\{%
uperior, Clencia y Tecnologia Procedimientos bt
Bianestar

» Decreto de creacion de la COEPES Qaxaca.
- De fecha 29 de enero de 2005.
Articulo 8, fraccién V; 3.

¢ Norma Mexicana NMX-R-003-SCFI-2011.
Emitida por la Secretaria de Economia.
Publicada en el DOF el 13 de julio de 2011.
4. Responsables:
¢ Coordinacion General de Educacion Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologia.
¢ Direccion de Educacién Superior.
o Departamento de Calidad y Pertinencia en Educacion Superior.
« Solicitante. :

5. Politicas de operacién:
Para efectuar el estudio de factibilidad el solicitante debera acreditarlos siguientes criterios:
o Existencia de al menos un plantel de educacion media superior en la localidad o
municipio solicitante.
o Suficiente demanda de servicios de educacion superior en la localidad. El total de
- egresados en el uUltimo ciclo escolar en‘la estadistica oficial debera superar 200
estudiantes.
¢ No se cuente con servicios de educacidn superior en un radio de 30 kildmetros.
e No se tenga programada la creacion de una institucion publica de educacién superior en
la localidad solicitante o region.
e Se debera presentar en formato digital v el documento fisico.
6. Formatos e instructivos:

s ~ No aplica.
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CGoordinacion Genaral de \V‘}#« /}Z
Educacion Media Superior y A A8
Superior, Clencia y Tecnologia Generando
£ Bienesiar
. s
7. Descripcidon del procedimiento
' : 5 Tiempo
Descripcion de la actividad :
Responsabtes P (min/hrs)

Solicitante

Coordinador
General

Direcciéh de
Educacion
Superior

Solicitante

Direccion de
Educacion
Superior

Departamento de
Calidad v
Pertinenciaen
Educacién
Superior

Coordinador
General

inicio del procedimiento.

Solicita por oficio a la Coordinacién General de Educacion
Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologia la
creacion de una nueva institucién de educacion superior,

Recibe oficic de solicitud para la creagion de unanueva
institucion de educaciéon superior y turna a la Direccién de
Educacion Superior para sy seguimiento.

Recibe oficio de solicitud y consulta al Departamento de
Calidad y Pertinencia para analizar si la peticion es
procedente.

¢ No es procedente elaborar estudio de factibilidad?
Elabora oficiorecabando.firma del Coordinador General
comunicando la no procedencia de la solicitud por no
cumplir con los criterios de procedencia del estudio, envia
al solicitante. Archiva oficic de solicitud.
Recibe oficio.
Fin del procedimiento.

SEs procedente elaborar estudio de factibilidad?

Turna oficio de solicitud al Departamento de Calidad y

Pertinencia para atencion.

Recibe oficio de solicitud, elabora oficio para firma del
Coordinador General comunicando la procedencia de la
solicitud, anexando los lineamientos para elaborar el
estudio de factibilidad. Archiva oficio de solicitud.

Recibe oficio, firma y envia al solicitante con lineamientos
de manera impresa y/o digital, sefialando la fecha y hora

ND

16 hrs.

24 hrs.

32 hrs.

ND

8 hrs

32 hrs.

8 hrs.
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P

de reunién para exponer criterios y metodologia para la
presentacion del estudio de factibilidad. '

Solicitante 9. Recibe oficio y lineamientos, acude a la Direccién de ND
Educacion Superior a la reunién de presentacion de
criterios y lineamientos. Archiva documentacién.

Direccién de 10. Realiza reunién y explica los lineamientos al solicitante 8 hrs.
Educacién

Superior

Solicitante 11. Elabora estudio de factibilidad y solicita reunién de ND

asesoria con el Departamento de Calidad y Pertinencia en
Educacién Superior para revisar avances del estudio.

Departamento de 12. Recibe la version preliminar del estudio en forma impresa 80 hrs.

Calidad y y/o en digital, revisa que se haya elaborado de acuerdo a
Pertinencia en los lineamientos. proporcionados;mincluyendo los anexos
Educacién estadisticos y determina.

Superior

LEl estudiocarece de informacion y no se apega a los
lineamientos?

13. Elabora minuta de observaciones y oficio, recaba firma 40 hrs.
del Director de Educacién Superior y envia junto con -
estudio de factibilidad al solicitante para su correccién.

Solicitante 14. Recibe oficio con estudio de factibilidad y minuta de ND
observaciones para sus correcciones. (Retorna a la
actividad No. 11).

LEl estudio presenta avances adecuados?

Departamento de.. | 15. Elabora oficio para requerir por escrito la presentacién del 8 hrs.
Calidad y expediente y anexos del estudio de factibilidad en versién
Pertinenciaen impresa y/o digital en los tantos sefialados y de acuerdo a
Educacién los lineamientos, recaba firma de la Direccion de

Superior Educacion Superior para su envio. Archiva estudio.

Solicitante 16. Recibe oficio y envia expediente a la Coordinacién ND

General para continuar el tramite ante la instancia de la
COEPES-Oaxaca. Archiva oficio.




SABADO 15 DE OCTUBRE DEL ANO 2016 DECIMA SECCION 71

+ Educacion Media Superior y sy
! Superior, Clencia y Tecnologia Generando

Bienestar

Coordinacian General de Maoanual oe ,45\&/;/

2z

Coordinador 17. Recibe expediente y envia a la Secretaria Técnica de la.| 40 hrs.
General COEPES.

Nota: La investigacion para la integraciéon del estudio de
factibilidad puede durar de 3 a 6 meses (2880 horas)

Fin del procedimiento.
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Coordinacién General de BAsaiol fle
Educacion Media Superiory ﬁ/% ATREE ’&‘g d e

Superior, Ciencia y Teennlogia

Gﬂenerando
Bisnestar

1. Nombre del procedimiento: Sesién informativa de becas para postgrados nacionales y
extranjeros.

Area administrativa responsable del procedimiento: Departamento de Vinculacion e
Intercambio Académico.

Area de adscripcién: Direccion de Educacion Superior.

Fecha: Tiempo de ejecucién.: Total de
34 horas/45 minutos. Paginas:
De elaboracion. De actualizacion: | Clave: 6
Junio de 2016 No aplica CGEMSySCyT-DES-P03

2. Objetivo:

Realizar en instituciones de educacién superior ptiblicas y privadas en el estado sesiones de
informacién de la oferta de postgrados o de estancias académicas en institucicnes educativas
nacionales y extranjeras, asi como los requisitos y becas para cursar postgrados o realizar
estancias en dichas instituciones.

3. Marco juridico:
o Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.
Publicada en el POGEO el 01 dediciembre de 2010.
Ultima reforma publicada el 31 de diciembre de 2015:
Articulo 53.

s Reglamento Internode la Coordinacién General de Educacion. Media Supenor y
Superior, Ciencia y,Techologia.
Publicado en el ROGEO el 05 de febrero de 2015.
Articulo 24, fracciones 'a VII.

e Manual de Organizacién de/da Coordinacion General de Educacion Media Superior y
Superior; Ciencia 'y Tecnologia.
Publicado en el POGEO el 25 de abril de 2015.
4. Responsables:
Coordinacion General de Educacioén Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologfa
' Direccion de Educacion Superior.
Departamento.de Vinculacion e intercambio Académico.
Unidad administrativa.
Institucion. de educacion superior.

5. Politicas de operacion:

¢ Solo se atenderan las peticiones de las instituciones de educacién superior que cuenten
con sala audiovisual o auditorio con equipo para proyectar presentaciones de power
point. ’
» Las instituciones de educacion superior seran responsables de convocar a los
estudiantes y padres de familia.
6. Formatos e instructivos:
¢ No aplica.
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educacién superior

espacio donde se efectuara la sesién informativa. Archiva
oficio.

HBienestar
7. Descripcién del procedimiento
T ok Tiempo
Responsable Descripcion de la actividad (min/hrs)
Inicio del procedimiento.

Institucion de Solicita mediante oficio a la Coordinacién General de ND
educacion superior Educacién Media Superior y Superior, Ciencia vy

Tecnologia el servicio e indica: fecha, hora, lugar y datos

de contacto de la persona con la que debera hacerse(el

seguimiento.
Coordinador Recibe oficio, y turna a la Direccién de Educacion 2 hrs.
General Superior para acuerdo y en su caso autorizacion.
Direccion de Recibe oficio y acuérda con el Coordinador General la 1 hr.
Educacién procedencia de la solicitud de acuerdo a la disposicién
Superior presupuestal.

&Si la solicitud no es procedente?

Elabora oficiofinformando.a lahinstitucion de educacién 15 min.

superior.que no es posible atender su solicitud. Archiva

oficio recibido.
Instituciéon de Recibe oficio derespuesta a su solicitud. ND
educacién superior

Fin del procedimiento.
¢Si la solicitud es procedente?

Direccion de Turna oficio de solicitud al Departamento de Vinculacion e 15 min.
Educacion intercambio Académico para su atencion.
Superior
Departamento de Recibe oficio, prépara material de sesién informativa, 2 hrs.
Vinculacion'e define necesidades de logistica y elabora oficio de
Intercambio respuesta para la institucion de educacién superior
Académico solicitante, recabando firma de la Direccién de Educacién

Superior. Archiva oficio de solicitud.
Institucion de Recibe oficio de respuesta, sefialando la fecha, hora vy ND
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dugacién Media Superiory
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9. Acondiciona espacio para la sesién informativa, difunde la ND
actividad y convoca a los estudiantes.

Departamentode | 10. Gestiona con la Unidad administrativa los apoyos de 2 hrs.

Vinculaciéon e transporte, viaticos y material de difusioén.

Intercambio

Académico

Unidad 11. Recibe solicitud de transporte y viaticos, elabora oficio de 24 hrs.
administrativa comisién y proporciona transporte’ al Departamento de

Vinculacion e Intercambio Académico.

Departamento de 12.Lleva a cabo la sesiénen la fecha, hora y lugar 3 hrs.
Vinculacion e convenidos.
Intercambio
Académico 13. Proporciona programa fotocopiado a los asistentes a la 15 min.
sesién.

Fin del procedimiento.
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Jefa del Departamento de Director de Educacion
Vinculacidon e Intercambio Superior

Académico
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i Educacion Media Superior y
Superior, Ctencia y Teenologla

Generando
Bienestar

1. Nombre del procedimiento: Integracion de expedientes para ingreso a postgrado y
gestion de beca de postgrado.

Area administrativa responsable del procedimiento: Departamento de Vinculacién e
Intercambio Académico.

Area de adscripcidn: Direccién de Educacién Superior.

Fecha: Tiempo de ejecucion: O, Total de
, 182 horas/30 minutos: Paginas:
De elaboracién: | De actualizaciéon: | Clave: ‘ 7
Junio de 2016 No aplica CGEMSySCyT-DES-P04

2. Objetivo:

Orientar a los interesados en solicitar admisién a un postgrado nacional 0 extranjero sobre los
tramites a realizar para el ingreso y las gestiones para obtener una beca que les permita realizar
estudios de postgrado.

3. Marco juridico:
e Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.
Publicada en el POGEO el 01 de diciembre de 2010.
Ultima reforma publicada el 314e diciembre de 2015.
Articulo 53.

o - Reglamento Interno de |a Coordinacién_General de Educacién Media Superior y
Superior, Ciencia y Techologia.
Publicado en el POGEO el 05 de febrero.de 2015.
Articulo 24, fracciones V1 y Xl.

o Manual de Organizacién de la Coordinacion General de Educaciéon Media Superior y
Superior, Ciencia y Tecnologia.
Publicado en el POGEO el 25 de abril de 2015.

4. Responsables:
e _Coordinacién General de Educacion Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnolog!a
Direccion de Educacion Superior.
Departamentode Vinculacién e Intercambio Académico.
Universidad nacional o extranjera.
interesado.

5. Politicas de operacion:

« No aplica.

6. Formatos e instructivos:

» No aplica.
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.
7. Descripcion del procedimiento v
Responsables Descripcion de la actividad Tif—:mpo
{min/hrs)
Inicio del procedimiento.
Interesado 1. Solicita por escrito asesoria a la Coordinacién General ND
de Educacién Media Superior y Superior, Ciencia y
Tecnologia para la admisién a un postgrado nacional o
extranjero, anexa documentacion.
Coordinador 2. Recibe solicitud y anexos, registra y turna a ia Direccion 2 hrs.
General de Educaciéon Superior parassu revision de expediente.
Direccion de 3. Recibe oficio y anexos, revisa que (el expediente | 24 hrs.
Educacién contenga los siguientes documentos:
Superior

a) Titulo del .grado académico, anterior al que
pretende! ,

b) Cédula profesional.

¢) Promedio minimo de 8/10.

d). Certificado de examen, K TOEFL de inglés con
puntuaciéon minima de 550 puntos o certificado de
conocimiento del idioma en el que se impartira el
postgrado.

e) Anteproyecto de tesis (para el caso de estudios
de doctorado).

f) Pasaporte y Visa en el caso de ser necesaria

(El Expediente esta incompleto?
4¢ Elabora oficio para firma del Coordinador General 15 min.

comunicando al solicitante que falta documentaciéon en

la solicitud.
Interesado 5. Complementa documentaciébn para presentar el ND

expediente nuevamente. (Retorna a la actividad No.1).

¢ El expediente esta completo?

Direccidn de 6. Turma oficio para atencién al Departamento de 24 hrs.
Educacién Vinculacién e Intercambio Académico.
Superior
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Coordinacién General de
Educacion Media Superiory
Superlor, Clencia y Tecnologia

A
Generando

20 Bisnestar
L% 7
Departamento de 7. Recibe oficio y expediente, formula citatorio por escrito al 15 min.
Vinculacion e interesado, sefialando dia y hora para dar asesoria. ’
Intercambio
Académico
Interesado 8. Asiste a la entrevista y recibe ayuda para redactar su 36 hrs.
solicitud de admision académica para enviarla a la
institucion de educacion superior de su interés en tiempo
y forma.
9. Envia solicitud a la instituciéon de educacién superior a 1a ND
que desea ingresar en el pais o en el extranjero.
Universidad 10. Recibe solicitud vy _evalia | de acuerdo a sus ND
nacional o procedimientos y requisitos.
extranjera
(El aspirante es rechazado?
11. Comunica, al profesionista (interesado que no fue ND
aceptado enel programa sglicitado.
Interesado 12. Recibe comunicacion de no aceptacién. ND
Fin del procedimiento.
S El aspirante es aceptado?
Universidad 13. Envia_al interesado la carta de aceptacion en el ND
nacional o programa,académico de su interés.
extranjera
Interesado 14: Recibe oficio y comunica al Departamento de Vinculacion ND
e Intercambio Académico el resultado, v solicita asesoria
para solicitar beca.
Departamento de 15. Asesora al interesado para solicitar la beca considerando 36 hrs.
Vinculacién e su situacidén académica y personal.
Intercambio
Académico
Interesado 16. Recibe asesoria, envia solicitud a la organizacién 36 hrs.
becante de su interés en tiempo y forma.
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Y
A
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Bienestar

e i
Universidad 17. Recibe la solicitud de beca y de acuerdo a los términos ND
nacional o de la convocatoria, comunica al interesado el resultado:
extranjera
Interesado 18. Comunica al Departamento de Vinculacién e Intercambio ND

Académico el resultado de la gestion.
Departamento de 19. Recibe comunicacién y agrega al expediente. 24 hrs.
Vinculacién e
Intercambio
Académico

Fin del procedimiento
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Director de Educacion
Superior
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V1. Directorio.

Lic. Jorge Vilar Lloréns.

Coordinador General de Educaciéon Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologia.

Amapolas 510, Edificio Principal, 1°" Nivel.

Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez, Oax. C.P. 68050.
E-mail: vilarjorge@prodigy.net.mx

Tel: 132-48-25 ext. 101.

Lic. Carlos Bahena Espin.

Jefe de la Unidad Técnica de la CGEMSYSCyT.
Amapolas 510, Edificio Principal, 2° Nivel.

Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez, Oax. C.P. 68050.
E-mail: ut_cgemsyscyt@hotmail.com

Tel: 132-48-25 ext. 109.

C.P. César Lopez Saynes.

Jefe de la Unidad Administrativa de la CGEMSySCyT.
Amapolas 510, Edificio 2, 1°" Nivel.

Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez, Oax. C.P. 68050.
E-mail: saynes1761@hotmail.com

Tel: 132-48-25 ext. 110.

Lic. José Kuseibi Vasconcelos Diaz.

Jefe de la Unidad Juridica de la CGEMSySCyT.
Amapolas 510, Edificio Principal, 1% Nivel.

Colonia Reforma, Oaxaca de Judrez, Oax. C.P. 68050.
E-mail: jose.k.vasconcelos@hotmail.com

Tel: 132-48-25 ext. 104.

Ing. Maria de Lourdes Alvarez Candiani.

Jefa de la Unidad de Programacion y Evaluacién de la CGEMSySCyT.

Amapolas 510, Edificio Principal, 2° Nivel.

Colonia Reforma, Oaxaca de Judrez, Oax. C.P. 68050.
E-mail: lourdes_alvarezc@hotmail.com

Tel: 132-48-25 ext. 105.

Dr. Ratl Hernandez Reyes!

Director de Educacién Media Superior de la CGEMSySCyT.
Amapolas 510, Edificio Principal, Planta Baja.

Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez, Oax. C.P. 88050.
E-mail: raul6208@hotmail.com

Tel: 132-48-25 ext. 113.

Lic. Marcial Efrén Ocampo Ojeda.

Director de Educacién Superior de la CGEMSySCyT.
Amapolas 510, Edificio Principal, 3°" Nivel.

Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez, Qax. C.P. 68050.
E-mail: marcial.eoo@gmail.com

Tel: 132-48-25 ext. 120.
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Vil. Foja de firmas.
Emitié Valido
Lic. Jorge Vilar Lloréns
Coordinador General de Educacion
Media Superior y Superior, Ciencia y
Tecnologia.
01/Junio/2016
Viil. Control de cambios.
Control de cambios

Namero de Fechade Nombre y clave del Justificacion del cambio

revision actualizacién procedimiento
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/ PERIODICO OFICIAL \
- SE PUBLICA LOS DIAS SABADO o

INDICADOR
JEFE DE LA UNIDAD DE LOS TALLERES GRAFICOS
C. DAGOBERTO NOE LAGUNAS RIVERA
OFICINA Y TALLERES
SANTOS DEGOLLADO No/ 500 ESQ. RAYON
TELEFONO Y. FAX
516 37 26
OAXACA DE JUAREZ, OAXACA

CONDICIONES GENERALES

EL PAGO DEAS PUBLICACIONES DE EDICTOS, AVISOS Y
SUSCRIPCIONES DEBE HACERSE EN LA RECAUDACION DE
RENTAS; DEBIENDO PRESENTAR EL ORIGINAL O LA COPIA
DELRECIBODE PAGO.

TODOS LOS'DOCUMENTOS ‘A PUBLICAR SE DEBERAN
PRESENTAREN ORIGINAL, ESTA UNIDAD NO RESPONDE POR
ERRORES ORIGINADOS/EN ESCRITURA CONFUSA, BORROSA
O INCORRECTA.

LAS INSERCIONES CUYA SOLICITUD SE RECIBA DESPUES DEL
MEDIO DIA® DE MIERCOLES, APARECERAN HASTA EL
NUMERO DE LA SIGUIENTE SEMANA.

LOS EJEMPLARES DE PERIODICOS EN QUE APAREZCAN LA O

LAS INSERCIONES QUE INTERESAN AL SOLICITANTE, SOLO
SERAN, ENTREGADOS CON EL COMPROBANTE DEL

INTERESADO, DE HABERLO EXTRAVIADO SE ENTREGARAN
PREVIO PAGO DE LOS MISMOS.

J

IMPRESO EN LOS TALLERES GRAFICOS DE GOBIERNO DEL ESTADO
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