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ANEXO 2.- DEL ACUERDO POR EL QUE SE DA A CONOCER LOS MONTOS EFICIENTES,
PORCENTAJES, FORMULAS Y VARIABLES UTILIZADAS PARA LA DISTRIBUCK
FISCALES FEDERALES PARA EL EJERCICIO 2020.

Monto Monto Monto
3,402,381,529 69,165,491 22,505,693 183,496,932 94,604,472
1 ABEJONES 1,412,121 26,464 90 79,438 14,837
2 ACATLAN DE PEREZ FIGUEROA 24,953,003 499,452 808,905
3 ASUNCION CACALOTEPEC 1,859,218 70,081 34,912
4 ASUNCION CUYOTEPEN 1,031,722 28,910 16,498
5 ASUNCION IXTALTEPEC 13,963,598 5,336,618 452,302 343,926
6 ASUNCION NOCHIXTLAN 7,713,014 572,986 425,440
7 ASUNCION OCOTLAN 13,976 1,013,559 93,385 42,624
8 ASUNCION TLACOLULITA 66,364 757,819 23,474 17,069
9 AYOTZINTEPEC 232,374 2,663,300 233,310 136,708
10 EL BARRIO DE LA SOLED 8 16,701 578,097 3,010,750 414,074 383,985
11 CALIHUALA 3,360 70,503 474,883 41,462 20,536
12 5,445,427 11,950 299,105 1,134,961 395,525 177,226
13 3,839,829 69,884 21,984 9,447 202,252 2,318,258 91,077 66,298
442,367 149,532 64,746 1,225,017 8,391,032 805,662 579,122
19,794 7,996 184,175 1,115,379 179,516 83,151
103,149 32,314 11,013 278,664 892,286 412,949 168,428
47,880 14,346 6,073 136,351 596,177 117,644 56,903
1,186,261 24,007 6,738 3,381 68,031 631,678 27,035 17,808
2,168,825 42,215 12,559 5,398 120,082 571,543 101,066 49,514
2,760,546 53,648 16,567 6,336 150,691 2,490,129 143,415 69,877
8,551,357 182,032 57,612 19,333 478,103 3,367,064 503,553 294,262
1,251,664 24,278 7,507 3,104 68,040 579,643 22,971 21,289
- 23 10,523,288 235,797 80,388 16,019 583,488 6,466,024 644,729 455,155
CUYAMECALCO VILLA DE .
24 4,397,584 67,430 22,595 8,597 214,747 2,775,190 132,226 64,204
ZARAGOZA
25 CHAHUITES 7,222,228 123,908 47,014 12,052 342,740 3,691,822 352,154 226,115
26 CHALCATONGO DE HIDALGO 5,732,717 119,941 37,136 12,679 322,105 2,024,752 299,483 171,595
27 CHIQUIHUITLAN DE BENITO 2,058,259 A 40,381 11,803 5,236 115,135 1,600,942 82,853 40,769
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JUAREZ
HEROICA CIUDAD DE EJUTLA DE
28 12,163,328 252,889 79,825 25,784 691,104
CRESPO
ELOXOCHITLAN DE FLORES
29 3,289,946 60,565 18,741 7,517
MAGON
30 ELESPINAL 17,480,447 255,987 99,615 234,182 286,217
TAMAZULAPAM DEL ESPRITU
31 6,915,749 105,981 329,366 132,634
SANTO
32 FRESNILLO DE TRUJANO 1,281,958 24,183 35,074 17,277
33 GUADALUPE ETLA 1,660,767 36, 76,128 54,756
34 GUADALUPE DE RAMIREZ 1,418,817 26, 887,260 38,452 23,691
35 GUELATAO DE JUAREZ 641,155 3,392 626,377 14,880 9,018
36 GUEVEA DE HUMBOLDT 3,41 20,428 1,208,748 184,579 92,075
37 MESONES HIDALGO 6, 17,181 670,418 158,135 74,454
38 VILLA HIDALGO 6 30,562 88,770 811,789 66,870 32,536
HEROICA CIUDAD DE
39 A 1,553,335 4,046,919 35,616,018 2,276,106 2,262,608
HUAJUAPAN DE LEON
40 HUAUTEPEC ,599,114 8,320 198,420 780,082 259,638 105,153
41 HUAUTL ENEZ 18,835,596 ,952 43,389 1,031,916 8,039,232 1,172,915 526,578
42 IXT] £ ) 6,571,031 134,183 44,389 13,320 354,806 2,250,845 257,024 192,625
0ICA CIUDAD DE JUCHITAN
43 78) 1 ,088 519,796 142,522 4,217,176 31,252,989 2,894,290 2,228,289
ARAG
L A 5,868) 674,508 222,693 71,440 1,883,452 18,742,198 1,317,623 899,933
45 AGDALENA APASCO 87 93,080 31,801 7,315 238,856 3,739,568 235,404 170,442
MAGDALENA J. 3,661,824 71,835 23,633 8,219 194,680 1,859,398 107,775 85,582
47 SANTA MAGD. J 764,652 18,281 5,326 1,869 46,631 362,764 2,583 14,147
48 ™M M 1,478,243 28,226 7,991 3,968 82,683 679,332 50,627 23,420
49 D, acoT 1,263,022 25,153 7,230 3,273 71,522 572,663 37,311 22,488
50 A PENASCO 2,748,628 50,969 15,772 6,660 146,969 930,808 126,801 59,494
51 MAGDALENA TEITIPAC 3,155,823 62,443 19,145 7,335 173,962 1,478,770 179,807 81,494
52 MAGDALENA TEQUISISTLAN 4,549,527 73,137 27,788 9,339 210,068 1,841,089 191,102 117,395
53 MAGDALENA TLACOTEPEC 3,858,747 73,562 19,184 11,512 221,564 2,256,517 37,969 24,893
54 MAGDALENA ZAHUATLAN 922,905 17,070 4,944 2,510 50,485 534,001 12,980 10,212
55 MARISCALA DE JUAREZ 2,745,591 53,226 16,851 5,945 148,323 1,506,926 111,898 68,444
56 MARTIRES DE TACUBAYA 1,284,875 24,756 7,117 3,401 71,749 471,866 48,189 23,766
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57 MATIAS ROMERO AVENDARO 32,906,177 614,875 213,626 57,377 1,688,620
58 MAZATLAN VILLA DE FLORES 7,461,795 147,915 46,098 16,964 408,840 493,706
59 MIAHUATLAN DE PORFIRIO DiAZ 29,775,934 564,176 183,642 57,289
60 MIXISTLAN DE LA REFORMA 2,215,542 40,874 12,707 5,068 810,199
61 MONJAS 2,911,874 53,139 16,478 6,471 1,554,357 53,619
62 NATIVIDAD 916,550 16,526 4,562 50,423 582, 14,071 8,149
63 NAZARENO ETLA 2,091,748 44,854 116,539 02, 74,560
64 NEJAPA DE MADERO 4,691,822 92,526 253,712 6 5,132 135,712
65 IXPANTEPEC NIEVES ) 1,495,424 27,675 7 4,001 82,2 830, 43,169 20,992
66 SANTIAGO NILTEPEC 5,140,923 11,512 3 1 169,726 108,662
67 OAXACA DE JUAREZ 502,212,470 829,414 194,380,403 7,048,885 12,799,558
68 OCOTLAN DE MORELOS 15,747,316 3 87 7,810,886 689,009 503,466
69 LA PE 11,221 08,306 628,678 95,077 43,953
70 PINOTEPA DE DON LUIS 25,585 4 14,684 1,776,280 232,953 127,257
71 PLUMA HIDALGO 9, 207,244 2,528,404 104,533 53,237
72 SAN JOSE DEL PROGRESO 351,973 82 8,111 723,970 1,125,591 239,460 560,709
73 37 1. 40,271 1,021,261 9,663,861 1,043,576 603,714
74 1,170,157 7 ,728 3,489 66,478 621,552 15,746 8,105
75 3,973,221 9,473 8,300 180,908 1,699,279 85,243 45,810
76 A 2,435,592 14,659 5,560 131,133 1,179,418 105,808 60,121
77 14,826 5,466 4 129,975 1,242,089 115,936 65,729
30,231 9,761 3,037 84,640 687,694 ‘ 31,619 31,442
1,670,364 590,078 160,592 4,276,508 31,354,589 2,491,818 2,527,945
27,943 8,027 3,718 79,993 737,733 48,823 26,284
1,522,553 28,664 8,507 3,846 83,280 536,900 60,093 29,795
2,717,299 53,435 16,194 6,471 150,075 668,986 135,818 69,586
4,625,359 103,964 34,884 7,558 258,647 2,600,887 267,964 194,729
3,326,865 72,057 24,556 5,392 181,888 1,354,250 111,734 110,874
11,493,978 243,004 78,861 22,801 635,651 1,458,617 966,046 438,779
SAN AGUSTIN TLACOTEPEC 1,141,710 20,895 6,027 3,185 62,242 654,760 30,434 15,942
87 SAN AGUSTIN YATARENI 2,392,951 47,493 15,125 5,162 130,074 1,803,253 138,045 75,004
88 SAN ANDRES CABECERA NUEVA 2,319,773 45,250 13,255 5918 129,292 879,133 103,319 48,405
89 SAN ANDRES DINICUIT! 1,615,497 31,318 9,366 3,948 89,176 460,963 68,206 36,352
90 SAN ANDRES HUAXPALTEPEC 3,825,119 71,160 23,122 8,091 201,229 1,739,932 198,912 106,374
91 SAN ANDRES HUAYAPAM 4,163,874 104,704 33,673 8,523 247,979 2,997,602 148,956 158,598
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92 SAN ANDRES IXTLAHUACA 1,659,778 33,867 10,221 4,089 93,081
93 SAN ANDRES LAGUNAS 912,569 18,115 5,362 2,281 51,034 15,129
94 SAN ANDRES NUXIRO 1,628,786 30,494 9,039 4,143
95 SAN ANDRES PAXTLAN 2,901,575 56,486 17,086 6,957
96 SAN ANDRES SINAXTLA 1,166,078 21,410 7,045 2,159 21,569
97 SAN ANDRES SOLAGA 1,470,651 28,605 8,494 81,468 56,156 30,332
98 SAN ANDRES TEOTILALPAM 2,896,335 56,965 17,192, 160,044 74,050
99 SAN ANDRES TEPETLAPA 1,311,521 24,631 7 74,938 6,959 8,094
100 SAN ANDRES YAA 1,128,454 21,042 84 14,617 7,093
101 | SANANDRES ZABACHE 1,275,584 23 3,671 25,634 12,340
102 | SAN ANDRESZAUTLA 2,468,776 49, 15,699 139,185 77,514
SAN ANTONIND CASTILLO
103 5,175, 3 38,492 2,492,965 204,877 166,020
VELASCO
104 | SANANTONINO EL ALTO 372 43,584 1,516,511 88,894 53,909
105 | SANANTONINO MONTE VERDE 969 81,584 220,317 735,350 240,764 127,969
106 | SANANTONIOACUTLA 47 16,155 2,153 46,176 380,167 8,295 9,752
107 | SANANTONIO DE LACAL 69,790 19,899 607,584 6,582,023 658,943 458,737
108 | SAN ANTONIO HU 2,852,056 6,552 155,945 1,362,561 156,420 76,486
109 | SANAN NAHU, 1,070,075 5,968 2,780 59,415 438,954 37,755 20,617
1,783,496 9,941 4,413 98,281 634,435 53,650 29,182
- 18,403 7,011 169,303 1,438,476 148,921 72,425
20,302 10,972 219,468 2,080,925 84,253 42,896
22,198 6,437 176,756 2,005,556 97,271 87,764
1,008,590 19,085 5,225 2,895 56,798 531,930 21,456 11,321
4,873,678 102,927 34,829 9,238 263,765 3,041,802 261,373 185,110
2,808,006 56,624 17,188 6,613 156,601 724,594 164,488 76,597
1,914,163 37,138 10,972 4,784 106,175 864,414 84,253 40,422
4,695,170 86,689 28,531 10,486 244,274 1,748,489 87,821 83,161
119 . ’SAN EAR OLOME YUCUARNE ‘ §é4,283 1§,§94. . 4,844 3,057 56,207 538,668 v '13,500 . 6,676
120 | SANBARTOLOME ZOOGOCHO 1,096,436 21,049 5,634 3,185 62,610 633,480 10,891 8,374
121 | SAN BARTOLO SOYALTEPEC 1,098,546 20,737 5670 | 3,145 61,853 533,éoo 21,452 11,762
122 | SANBARTOLO YAUTEPEC 977,556 18,336 5,249 2,699 53,983 677,535 19,419 12,708
123 | SAN BERNARDO MIXTEPEC 2,001,517 40,336 12,445 4,683 110,754 1,322,517 93,303 52,308
124 | SANBLASATEMPA 10,491,499 212,848 71,198 21,290 561,799 4,812,013 663,152 360,296
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125 | SANCARLOS YAUTEPEC 6,915,646 132,899 42,289 14,953 371,509 203,341
126 SAN CRISTOBAL AMATLAN 3,102,089 61,495 19,125 7,038 170,157 188,042
127 | SAN CRISTOBAL AMOLTEPEC 1,574,607 27,781 8,009 4,082
128 | SANCRISTOBAL LACHIRIOAG 1,338,800 25,643 7,221 3,995 833,927
SAN CRISTOBAL
129 1,704,725 27,892 9,921 1,000,783 23,418
SUCHIXTLAHUACA
130 | SAN DIONISIO DEL MAR 3,945,569 76,826 219,070 86,955
131 | SAN DIONISIO OCOTEPEC 7,529,938 142,356 405,975 54,542 181,143
132 | SAN DIONISIO OCOTLAN 2,574,402 63,991 33,333 78,352
133 SAN ESTEBAN ATATLARUCA 2,871,106 127,617 70,987
134 | SAN FELIPE JALAPA DE DIAZ 13,352,997 3,795,112 1,032,382 492,453
135 | SAN FELIPE TEJALAPAM 3,650,468 626,602 246,477 134,936
136 | SAN FELIPE USILA 40,657 3,435,917 378,562 196,894
137 | SAN FRANCISCO CAHUACUA 18,969 1,327,578 114,118 72,366
138 | SANFRANCISCO CAJONOS 46,967 483,290 14,620 7,549
139 | SAN FRANCISCO CHAPULAPA 5,115 107,626 642,348 73,792 34,133
140 2,369 49,204 419,663 26,330 13,990
141 10,264 278,266 1,543,609 258,137 157,520
142 6,433 3,286 67,516 480,582 35,282 17,121
143 106,985 37,281 15,129 316,390 2,393,175 286,789 150,001
144 | 18,964 5,413 2,780 55,384 422,753 31,722 16,167
63,047 21,495 7,470 168,282 1,655,037 115,002 90,666
43,772 12,940 5,796 124,874 1,220,304 97,981 48,009
30,417 8,987 3,684 85,172 805,946 12,187 19,929
2,141,008 37,550 11,426 5,007 113,162 1,091,025 69,227 33,947
1,538,378 29,161 8,704 4,049 83,993 879,989 61,904 30,356
6,268,203 130,152 43,713 11,067 339,332 2,407,718 373,879 242,115
774,194 14,284 3,787 2,267 43,624 360,905 10,644 5,465
1,680,191 32,517 9,521 4,298 93,347 578,885 78,526 35,200
BRIEL MIXTEPEC 2,768,506 56,083 17,488 6,188 153,012 1,059,429 160,569 84,442
154 | SAN ILDEFONSO AMATLAN 2,368,788 47,090 14,323 5,709 131,112 1,141,633 80,374 50,923
155 | SANILDEFONSO SOLA 1,353,491 25,974 7,221 3,738 76,357 760,772 36,110 17,940
156 | SANILDEFONSO VILLA ALTA 2,469,961 49,058 14,641 6,464 137,387 930,607 103,850 58,220
157 | SANJACINTO AMILPAS 13,142,312 264,582 92,856 23,827 686,043 4,455,115 415,798 412,224
158 | SANJACINTO TLACOTEPEC 2,295,830 50,287 14,972 6,255 132,811 944,484 78,942 54,963
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159 SAN JERONIMO COATLAN 3,439,407 70,264 22,374 7,146 189,297
160 | SANJERONIMO SILACAYOAPILLA 1,669,514 29,842 9,250 3,934 88,101
161 | SANJERONIMO SOSOLA 2,002,280 38,774 11,382 5,081
162 | SANJERONIMO TAVICHE ' 1,559,927 29,660 8,864 3,792 512,472
163 SAN JERONIMO TECOATL 1,433,981 27,396 7,923 3,738 1,088,289 26,536
164 | SAN JORGE NUCHITA 2,071,632 39,928 11,992 113,850 47,113
165 SAN JOSE AYUQUILA 1,523,247 28,876 84,051 26,891
166 | SAN JOSE CHILTEPEC 6,728,807 143,506 377,616 228,977
167 | SANJOSE DELPERASCO 1,658,499 32,194 72,815 35,768
168 | SANJOSE ESTANCIA GRANDE 1,111,323 35,679 17,753
169 | SAN JOSE INDEPENDENCIA 2,828,316 1,110,363 156,888 65,273
170 | SANJOSE LACHIGUIRI 3,331,395 1,289,936 126,265 54,878
171 | SANJOSE TENANGO 66,206 2,851,085 806,314 330,564
172 | SANJUAN ACHIUTLA 3,941 36,476 313,214 12,017 11,748
173 | SANJUANATEPEC 28,974 81,181 702,109 48,790 31,477
174 | ANIMAS TRUIANO 41,892 118,513 1,007,5;19 111,806 65,406
SAN JUAN BAUTISTA
175 3,988 84,007 715,912 53,431 26,810
ATATLAHUCA
15,585 7,011 149,656 1,160,795 92,068 51,294
41,136 12,855 338,141 2,460,147 322,594 200,526
20,574 6,363 - 169,546 534,015 202,902 114,845
36,908 11,041 4,150 99,645 883,281 48,665 37,586
1,797,167 36,309 10,870 4,325 100,834 694,876 84,035 45,740
954,910 17,815 4,949 2,645 53,264 513,865 14,678 9,280
1,761,974 34,157 10,023 4,481 97,896 593,911 75,500 36,879
183 1,481,867 27,958 8,034 3,954 82,032 878,528 49,463 . 23,802
TLACHICHILCO
184 | SAN JUAN BAUTISTA TUXTEPEC 180,878,568 3,555,591 1,235,568 298,215 9,445,977 86,458,692 4,818,060 4,874,949
185 | SANJUAN CACAHUATEPEC 4,664,725 94,351 29,816 10,176 256,231 1,564,360 284,815 151,935
186 | SAN JUAN CIENEGUILLA 1,137,509 21,219 5,654 3,340 64,282 630,209 17,711 9,303
187 | SANJUAN COATZOSPAM 1,804,134 33,483 9,753 4,744 98,716 598,102 66,100 30,245
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188 SAN JUAN COLORADO 4,910,230 99,168 31,532 10,594 268,873 3,208
189 | SANJUAN COMALTEPEC 2,122,003 45,225 13,926 4,724 120,424 105,272
190 | SANJUAN COTZOCON 11,927,984 247,642 79,587 24,475
191 | SANJUAN CHICOMEZUCHIL 551,452 10,591 2,842 1,680
192 | SANJUAN CHILATECA 1,454,556 28,702 8,719 3,657 30,846
193 | SANJUAN DEL ESTADO 1,958,058 44,233 13,899 112,877 62,137
194 | SANJUAN DELRIO 1,793,970 30,493 9,618 91,701 25,143
195 | SANJUAN DIUXI 1,864,112 33,470 100,033 21,586

SAN JUAN EVANGELISTA
196 866,040 16,72 12,733 8,669

ANALCO ‘
197 SAN JUAN GUELAV(A 3,471,067 ,582,062 106,167 82,637
198 | SANJUAN GUICHICOVI 16,537,271 10,193,822 1,044,862 587,197
199 | SANJUAN IHUALTEPEC 510,453 20,598 9,755
200 | SANJUAN JUQUILA MIXES 691,946 129,634 63,256
201 | SANJUAN JUQUILA VIJANOS 85,499 455,719 67,141 32,903
202 | SANJUAN LACHAO 165,557 1,493,706 162,523 82,550
203 | SANJUAN LACHIGAI 6,262 137,097 756,104 116,200 54,766
204 | SANJUAN LAJAR 853,166 2,294 46,513 457,595 19,375 10,156
205 9,458,738 20,837 520,640 5,514,464 601,927 290,607
206 1,650,272 33,198 9,997 4,177 92,008 724,237 80,360 42,670
207 N JUAN TLAN 1 09,017 67,316 21,607 559,094 3,583,685 676,887 345,632

Al PEC (DTO
4,61 89,581 27,267 11,073 253,003 1,858,629 235,041 114,077
U ACA)
AN JUAN MIXTEPEC {DTO
1,362,971 25,137 6,825 3,948 76,156 785,316 23,873 11,753

MIAHUATLAN
210 | sanJuan fiy 3,902,479 75,557 23,173 9,245 213,153 742,570 194,279 98,377
211 | s 0LO 2,177,882 40,786 12,280 5,351 118,248 804,980 98,332 45,106
212 TLAPA 2,290,210 44,714 13,065 5,864 127,807 652,231 107,174 48,902
213 | s UIAHIE 2,971,355 53,387 17,079 6,458 155,409 1,070,844 148,894 71,536
214 SAN JQA QUIOTEPEC 1,8‘93,5 64 36,343 10,717 4,885 104,517 ‘ 561,2i9 ‘ 70,766 35,834
215 | SANJUAN SAYULTEPEC 983,636 "17,903 5,516 2,537 52,189 634,109 23,962 16,337
216 | SANJUAN TABAA 1,498,327 27,851 7,939 3,981 82,731 750,367 41,608 21,680
217 | SANJUAN TAMAZOLA 2,765,474 53,064 16,061 6,991 151,038 871,960 109,238 55,480
218 | SANJUANTEITA 1,177,837 23,307 6,500 3,185 67,241 663,950 18,318 13,990
219 | SANJUANTEITIPAC 2,334,618 47,064 13,846 5,918 131,655 1,260,729 90,284 49,983
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220 | SANJUAN TEPEUXILA 2,396,796 47,495 14,342 5,871 132,851 ,459
221 | SANJUAN TEPOSCOLULA 1,197,480 22,500 6,561 3,091 65,847 733, 39,649
222 SAN JUAN YAEE 1,404,282 26,793 7,835 3,590 1 47,0
223 SAN JUAN YATZONA 1,038,798 20,330 5,685 2,794 844,743
224 | SANJUANYUCUITA 767,920 14,490 4,009 2,139 470,833 7,2
225 SAN LORENZO 3,555,146 70,438 21,683 195,714 221,800 101,824
226 SAN LORENZO ALBARRADAS 2,191,934 47,051 14,989, 123,166 64,480
227 | SANLORENZO CACAOTEPEC 10,035,934 228,925 557,195 400,670
SAN LORENZO
228 1,379,785 26,126 29,193 13,486
CUAUNECUILTITLA
229 | SAN LORENZO TEXMELUCAN 4,435,196 1,430,174 317,078 149,714
230 | SANLORENZO VICTORIA 1,155,820 571,920 30,482 21,123
231 | SANLUCAS CAMOTLAN 14,308 660,463 108,379 58,534
232 | SANLUCAS OJITLAN 82,665 5,773,648 716,844 364,835
233 SAN LUCAS QUIAVIN( 128,568 1,529,254 62,563 48,967
234 SAN LUCAS ZOQUIAPAM 235,153 821,114 276,460 121,001
235 162,116 1,864,398 127,909 63,764
236 97,042 1,277,510 59,422 26,309
237 97,292 774,276 44,686 34,294
238 75,019 825,420 27,177 15,020
239 63,723 552,365 32,939 23,024
11,275 5,297 112,945 663,564 90,239 38,353
24,827 7274 3,360 72,115 740,725 36,254 21,199
130,945 41,139 14,623 360,640 962,914 495,358 204,989
2,239,397 46,388 14,195 5,452 125,576 1,197,121 56,383 48,153
2,230,713 44,201 13,570 5,209 122,949 611,227 126,257 63,204
1,209,530 23,359 6,675 3,198 67,752 434,625 44,316 21,480
0 CAJONO 1,004,152 19,089 5,148 2,881 56,985 487,200 21,800 10,595
DE MENDEZ 2,058,218 32,894 11,553 3,360 100,181 800,759 44,012 35,963
248 | SAN MATEO DEL MAR 7,408,535 154,727 50,323 14,643 407,401 2,020,680 622,449 270,679
249 | SAN MATEO YOLOXOCHITLAN 2,265,860 44,440 13,564 5,459 124,574 993,658 125,643 60,337
- 250 SAN MATEO ETLATONGO 1,970,060 30,633 10,095 4,359 96,851 818,682 35,591 23,133
251 | SANMATEO NEJAPAM 1,541,145 28,877 8,008 4,339 86,074 734,618 41,116 19,240
252 | SAN MATEO PERASCO 1,732,623 33,450 9,727 4,481 96,44D 598,152 74,708 34,464
253 SAN MATEO PIRAS 2,188,795 41,895 11,861 5,891 122,567 850,949 75,600 35,251
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254 | SAN MATEO RO HONDO 2,532,862 48,713 14,652 6,383 138,862
255 | SANMATEO SINDIHUI 1,805,456 33,153 9,933 4,487 97,464 72,124
256 SAN MATEO TLAPILTEPEC 898,893 16,044 4,455 2,530
257 | SAN MELCHOR BETAZA 1,365,234 26,065 7,191 3,934
258 | SAN MIGUEL ACHIUTLA 1,317,363 28,998 8,771 2,996 2,81 27,589
259 | SAN MIGUEL AHUEHUETITLAN 2,218,649 41,529 . 12,368 120,906 88,148 41,431
260 | SAN MIGUEL ALOAPAM 1,794,614 34,868 10,329, 99,430 38,043
261 | SAN MIGUEL AMATITLAN 4,144,145 84,007 228,629 67,633 130,576
262 SAN MIGUEL AMATLAN 1,054,455 21,947 30,678 21,880
263 | SAN MIGUEL COATLAN 2,676,625 116,218 56,478
264 | SAN MIGUEL CHICAHUA 1,896,937 1,261,756 74,610 36,147
265 | SAN MIGUEL CHIMALAPA 4,223,199 726,067 240,461 127,151
266 | SAN MIGUEL DEL PUERTO 7,164,304 285,049 148,376
267 | SAN MIGUEL DEL RIO 0 42,688 427,786 7,506 4,348
268 | SAN MIGUEL EJUTLA 69,550 703,366 33,397 21,242
269 | SAN MIGUEL EL GRANDE 8,738 196,312 2,729,370 131,949 69,132
270 4,373 97,230 878,019 40,309 35,063
271 5,142 112,593 582,994 97,439 44,338
272 24,773 7922 203,494 1,172,505 215,153 124,314
273 47,414 14,390 5,810 134,192 1,227,952 121,135 57,660
274 - 8,254 7,821 4,474 82,497 600,362 " 45,511 21,212
A / 81,706 25,759 8,880 221,049 783,562 285,885 136,140
276 ‘ ‘ 28,362 7,765 4,265 85,211 911,458 25,230 13,903
‘ ILLA SOLA DE VEGA N 166,087 52,600 19,508 465,728 3,612,600 452,759 225,193
9,767,617 404,378 132,518 40,123 1,073,348 11,021,509 1,407,157 712,341
2,112,502 39,899 12,044 5,176 114,957 863,739 90,134 45,417
2,225,555 42,875 13,014 5,365 121,835 1,045,282 72,338 45,038
874,767 14,774 4,413 2,112 45,928 394,560 8,380 7,000
1,084,985 | 20,049 5,568 2,983 60,307 416,707 24,824 12,409
283 | SAN MIGUEL TEQUIXTEPEC 1,405,838 30,567 8,967 3,549 81,903 815,492 31,964 28,614
284 | SAN MIGUEL TILQUIAPAM 4,096,611 80,189 22,384 11,174 232,667 1,991,017 122,027 59,538
285 | SAN MIGUEL TLACAMAMA 2,397,053 47,073 14,599 5,371 131,237 1,257,667 124,29 64,434
286 | SAN MIGUEL TLACOTEPEC 3,115,602 66,202 20,238 7,240 176,917 1,157,953 108,186 76,297
287 | SAN MIGUEL TULANCINGO 949,803 20,559 5,755 2,814 56,003 411,132 9,658 13,214
288 | SAN MIGUELYOTAO 1,106,034 21,724 5,970 3,057 63,265 753,698 20,432 12,985
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289 | SANNICOLAS 1,351,505 25,773 7,155 3,738 76,044 7,607 - 19,031
290 | SAN NICOLAS HIDALGO 1,095,746 20,591 5,985 2,787 60,391 545, 31,579
291 | SANPABLO COATLAN 2,675,730 52,650 16,024 6,356 8 8 141,3
292 SAN PABLO CUATRO VENADOS 1,496,349 29,343 8,341 3,968 687,377 2
203 | SANPABLOETLA 11,708,361 255,256 88,820 18,631 63 5,408,198 29,9 427,365
294 SAN PABLO HUITZO 4,080,614 86,491 28,622 4 224,361 199,714 145,093
295 | SAN PABLO HUIXTEPEC 7,186,444 134,477 44,99 373,272 189,940
296 | SAN PABLO MACUILTIANGUIS 1,107,291 21,121 61,680 } 9,556 16,553
297 | SAN PABLO TUALTEPEC 1,842,180 37,071 4,656 90,053 44,153
298 | SAN PABLO VILLA DE MITLA 8,251,281 16,006 398,742 273,784
299 | SANPABLO YAGANIZA 1,322,596 3,772 585,936 34,789 17,776
300 | SAN PEDRO AMUZGOS 3,531,744 1,151,597 226,255 112,327
301 SAN PEDRO APOSTOL 1,664,812 49,255 45,867
302 | sAanPEDROATOYAC 7 18,317 788,012 162,959 76,347
303 | SAN PEDRO CAIONOS 60,543 517,907 35,736 18,369
SAN PEDRO COXCALTEPEC
304 3,064 64,539 491,802 27,185 15,579
CANTAROS
305 2,691,500 ,408 5,000 143,358 1,291,302 122,178 82,093
306 2,641,855 5,150 6,512 144,766 1,095,173 129,824 59,333
5,015,779 101,267 32,121 10,898 274,843 1,231,195 327,148 168,667
45,663 14,987 5,054 131,225 1,677,263 105,491 59,816
] PEDR 131,511 41,292 14,447 356,214 2,092,738 444,243 204,323
|31 | SAN PEDRO IXT 81,644 27,505 7,355 215,615 1,918,816 290,244 154,291
‘ 24,081 6,740 3,448 71,243 630,895 19,458 13,019
6,039,818 123,158 39,380 12,740 331,254 1,063,793 450,366 211,376
1,327,190 25,080 6,741 3,853 75,189 632,410 26,950 13,215
1,761,258 32,667 10,374 4,440 92,900 767,559 49,410 34,346
MARTIR 1,795,410 34,085 9,980 4,609 99,028 981,669 64,971 30,962
MARTIR QUIECHAPA 1,371,265 26,082 7,000 4,852 77,126 781,556 22,418 12,422
317 | SANPEDRO MARTIR YUCUXACO 1,634,216 32,012 9,536 4,157 90,577 885,215 40,815 28,477
SAN PEDRO MIXTEPEC (DTO
318 43,622,530 958,810 338,964 72,641 2,337,040 15,556,398 1,440,915 1,516,389
juQuiLa)
SAN PEDRO MIXTEPEC (DTO
319 893,901 17,313 5,040 2,328 49,782 297,564 36,800 18,005
MIAHUATLAN)
320 | SAN PEDRO MOLINOS 820,017 15,552 4,321 2,274 46,061 322,536 22,418 11,176
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321 | SANPEDRO NOPALA 1,139,433 21,149 6,024 3,131 62,826 4,428
322 | SANPEDRO OCOPETATILLO 1,365,396 25,666 6,887 3,968 77,213 28,846
323 | SAN PEDRO OCOTEPEC 1,860,379 34,461 10,379 4,460
324 | SAN PEDRO POCHUTLA 27,062,457 555,901 195,148 45,373
325 | SAN PEDRO QUIATONI 6,155,350 120,588 39,397 12,335 194,644
326 | SAN PEDRO SOCHIAPAM 3,881,765 76,563 24,054 S 211,605 187,163 99,858
327 SAN PEDRO TAPANATEPEC 15,787,380 277,923 86,75 826,058 277,151
328 | SANPEDRO TAVICHE 1,244,907 24,065 69,983 4,648 20,712
329 | SANPEDRO TEOZACOALCO 1,410,655 26,469 43,110 21,057
330 | SANPEDROTEUTILA 2,705,605 144,359 71,680
331 SAN PEDRO TIDAA 2,010,711 777,754 29,881 42,736
332 | SANPEDRO TOPILTEPEC 784,165 340,109 11,137 12,844
333 SAN PEDRO TOTOLAPAM 915,813 80,727 75,290
VILLA DE TUTUTEPEC DE
334 1,211,509 7,524,686 1,509,546 822,949
MELCHOR OCAMPO
335 | SANPEDRO YANER! 78,310 606,290 30,250 16,738
336 | SANPEDRO YOLOX 6,019 145,097 1,270,738 59,391 51,244
337 8,165 205,376 1,222,129 178,893 92,916
130,171 9,872 338,088 4,104,258 306,859 227,939
24,207 8,779 181,993 1,874,795 123,732 80,276
8,900 4,217 88,926 465,421 55,239 29,144
962,881 17,077 4,836 3,212 51,740 435,834 7,233 6,282
4,695,395 68,411 26,062 6,060 215,545 2,047,455 94,939 81,277
1,969,660 39,200 11,946 4,730 108,996 1,010,338 62,016 41,928
2,272,865 42,621 13,219 5,459 121,941 1,284,332 B6,598 49,304
2,663,244 51,655 15,991 6,053 145,154 924,688 134,672 70,073
' 346 h SAN ée A sﬁﬁN NI;:LA-f;I.Ar:DUTA 1842348 o 32925 o 10,‘;28“ o 3;5711 1 55,799 ‘s'7i,'1‘14 ) 49,417 - -.33;Vi7‘0 '
347 | SANSEBASTIAN RfO HONDO 2,434,436 49,024 14,955 5,688 135,402 861,386 118,188 64,617
SAN SEBASTIAN
348 5,808,049 114,331 35,897 12,585 316,821 3,144,142 286,747 155,382
TECOMAXTLAHUACA
349 | SAN SEBASTIAN TEITIPAC 1,605,970 31,341 9,218 4,049 89,438 522,783 66, 162 33,968
350 | SAN SEBASTIAN TUTLA 13,603,548 287,032 97,169 25,966 735,662 6,744,935 469,474 447,466
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351 | SAN SIMON ALMOLONGAS 2,088,837 41,902 12,550 5,020 116,887 6,001
352 | SANSIMON ZAHUATLAN 2,415,235 46,823 14,153 5,891 132,697 712, 136,246
353 SANTA ANA 1,817,129 35,291 10,612 4,460 9 8
354 | SANTAANA ATEIXTLAHUACA 1,110,455 20,951 5576 3,239 647,258
355 SANTA ANA CUAUHTEMOC 1,098,718 20,815 5,630 3,145 [3 618,025 12,157
356 SANTA ANA DEL VALLE 2,243,035 39,810 11,868 119,701 34,686
357 SANTA ANA TAVELA 1,546,327 28,687 83,800 19,640
358 | SANTAANA TLAPACOYAN 2,434,864 47,268 133,961 44,183
359 | SANTAANA YARENI 1,812,818 40,839 31,209 42,964
360 | SANTAANA ZEGACHE 2,995,119 126,810 66,604
361 SANTA CATALINA QUIER( 1,375,944 798,043 29,532 14,860
362 | SANTACATARINACUIXTLA 1,809,885 842,086 47,120 35,099
363 SANTA CATARINA IXTEPEN 11,576 1,031,986 81,328 44,191
364 SANTA CATARINA JUQUILA 59,388 3,996,113 528,006 292,110
365 | SANTACATARINA LACHATAO 63,879 565,990 34,104 18,492
366 9,353 197,039 2,665,963 138,062 83,232
367 6,734 157,687 877,199 159,237 75,994
368 3,480,329 9,326 194,710 2,039,412 62,567 39,397
1,610,253 3,522 92,433 1,088,581 60,323 45,152
1,268,030 6,916 2,929 66,026 685,177 20,735 16,683
8,232 3,974 83,113 806,996 35,048 20,888
9,464 4,784 98,342 789,716 56,912 26,514
‘ 16,995 4,464 2,713 51,688 445,039 12,401 6,272
o ’ 26,414 7,585 3576 76,307 499,666 59,911 25,835
7,595,778 152,847 54,037 11,964 396,485 3,955,776 354,412 277,544
780,361 14,553 3,962 2,234 43,772 440,132 12,140 6,909
6,402,549 132,422 42,225 13,307 353,750 2,552,241 410,610 212,731
2,249,135 43,685 13,523 5,243 122,549 1,969,644 113,631 59,085
2,138,260 43,428 13,185 5,007 119,591 566,191 | 104,936 54,814
380 | SANTACRUZ PAPALUTLA 1,585,909 33,204 10,066 3,644 89,897 889,568 70,802 42,156
381 SANTA CRUZ TACACHE DE MINA 2,016,960 41,470 13,210 4,150 111,289 1,554,763 83,061 57,036
382 | SANTACRUZ TACAHUA 1,396,904 27,078 7,722 3,657 78,478 722,422 40,561 21,563
383 SANTA CRUZ TAYATA 975,949 18,218 5,138 3,273 53,552 457,974 19,784 11,153
384 | SANTACRUZXITLA 2,875,229 58,124 17,878 6,599 159,679 1,112,099 172,861 82,867
385 | SANTACRUZXOXOCOTLAN 70,275,696 1,477,212 526,564 115,449 3,700,804 21,238,611 2,649,931 2,507,442
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386 | SANTACRUZ ZENZONTEPEC 13,853,751 245,019 83,719 27,194 700,750 09,524
387 SANTA GERTRUDIS 12,167,671 41,499 13,171 4,825 116,316 94,059
388 SANTA INES OEL MONTE 2,067,017 39,700 11,592 5,290
389 SANTA INES YATZECHE 1,677,266 32,208 8,666 4,858
390 SANTA LUCIA DEL CAMINO 31,689,701 784,161 258,381 58,504 13,1
391 SANTA LUCIA MIAHUATLAN 2,499,226 48,688 14,494 138,428 131,829
392 SANTA LUCIA MONTEVERDE 4,195,889 80,890 25,02 ¢ 227,850 108,864
393 SANTA LUCIA OCOTLAN 2,685,281 52,508 146,774 2,051 69,143
394 SANTA MARIA ALOTEPEC 1,795,191 35,456 91,099 46,673
395 SANTA MARIA APAZCO 1,868,926 63,655 29,288
396 SANTA MARIA LA ASUNCION 2,497,137 754,510 127,313 55,380
397 HEROICA CIUDAD DE TLAXIACO 26,576,12 3 6 10,376,068 1,239,287 788,310
398 | AYOQUEZCO DE ALDAMA 1,938,217 149,280 128,306
399 SANTA MARIA ATZOMPA 8,253,624 978,438 800,938
400 SANTA MARIA CAMOTLAN 32,886 101,000 765,897 51,255 30,994
401 SANTA MARIA COLOTEPEC ’ 360,879 882,138 6,943,403 747,973 641,716
402 66,146 488,054 35,493 18,088
403 4,481 138,800 1,199,506 88,818 78,992
404 8 8,765 3,030 76,822 749,752 22,416 26,579
405 47,546 15,759 4,804 125,019 1,074,346 68,320 60,993
2,558 73,144 26,688 644,399 3,709,214 850,013 347,272
95,209 29,821 10,574 260,598 864,907 352,432 151,554
18,235 5,252 2,544 53,602 656,584 15,340 11,569
210,749 72,564 12,801 496,329 3,629,827 235,157 331,456
48,434 14,326 6,768 136,749 753,233 107,585 56,366
1,096,738 20,799 5,731 3,050 61,728 589,562 24,815 13,871
3,427,769 60,187 20,427 6,134 174,100 929,926 118,090 72,481
fA HUATULCO 112,492,935 2,550,460 898,072 187,361 6,022,351 33,508,767 1,342,552 3,420,909
A HUAZOLOTITLAN 6238158 | 124,089 40,457 12,922 335,887 3,931,093 383,451 204,690
415 SANTA MARIA IPALAPA 3,524,118 81,335 26,014 6,626 203,671 809,490 166,073 122,417
416 SANTA MAR(A IXCATLAN 1,128,187 20,998 5,585 3,313 63,746 677,366 16,887 8,539
417 SANTA MARIA JACATEPEC 6,259,863 127,245 40,725 13,637 342,366 4,481,097 311,419 186,237
SANTA MARIA JALAPA DEL
418 6,164,722 131,400 43,016 16,580 336,289 2,850,397 403,291 238,837
MARQUES
419 SANTA MARIA JALTIANGUIS 1,071,331 20,222 5,647 3,037 59,841 606,105 15,187 11,085
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420 SANTA MARIA LACHlefO 1,758,767 31,943 9,592 4,575 94,275
. 421 | SANTA MAR{A MIXTEQUILLA 5,036,097 95,397 28,913 13,266 272,967 139,849
422 | SANTA MARIA NATIVITAS 1,270,854 22,408 6,812 3,003
423 | SANTA MARIA NDUAYACO 965,754 18,388 4974 2,753
424 | SANTA MARIA OZOLOTEPEC 2,847,371 54,895 16,417 7,011 65,055
425 | SANTA MARIA PAPALO 2,365,930 47,123 14,845 129,441 52,247
426 | SANTA MARIA PENOLES 4,945,264 98,000 30,576, 11, 270,978 146,093
427 SANTA MARIA PETAPA 7,498,304 152,919 404,623 2 61,516 287,511
428 | SANTA MARIA QUIEGOLANI 1,711,853 33,290 68,831 32,158
429 | SANTA MARIASOLA 1 ;549,880 52,658 24,550
430 | SANTA MARIA TATALTEPEC 905,010 590,867 13,061 6,978
431 | SANTA MARIA TECOMAVACA 609,466 55,738 29,294
432 | SANTA MARIA TEMAXCALAPA 674,564 26,929 16,276
433 SANTA MARIA TEMAXCALTEPEC 577,565 98,565 74,746
434 | SANTA MARIA TEOPOXCO 160,751 809,422 149,343 71,480
435 | SANTA MARIA TEPANTLALI 5,641 138,340 1,262,591 130,673 65,884
436 3,408 68,789 523,402 36,382 16,389
437 14,137 448,184 865,711 306,985 202,662
438 1,707,250 5338 95,815 631,670 58,859 27,601
439 13,458 271,746 90,892 24,414 722,262 30,300,021 890,766 474,982
440 | 4,319 6,930 3,752 73,025 950,027 27,914 15,383
94,250 30,742 9,717 242,081 3,285,739 288,670 166,576
13,612 3,647 2,146 41,185 428,664 8,065 5,283
14,369 4,235 2,024 43,403 416,696 14,470 9,565
946,912 17,367 4,670 2,787 52,965 465,647 13,424 7,126
1,600,965 30,275 8,611 4,278 89,073 620,870 52,009 25,334
3,892,046 77,846 24,616 9,197 212,149 1,729,824 218,672 111,971
8,451,012 180,648 58,707 16,438 469,299 4,958,371 555,093 311,914
1,665,154 31,906 9,541 4,049 91,518 511,670 83,158 37,288
449 | SANTA MARIA ZOQUITLAN 2,359,711 48,983 14,956 5,763 132,570 1,223,724 96,732 60,376
450 | SANTIAGO AMOLTEPEC 7,264,914 151,206 48,100 15,135 402,806 1,021,812 490,034 237,728
451 SANTIAGO APOALA 1,440,395 27,643 7,610 4,015 81,527 733,232 34,061 16,836
452 | SANTIAGO APOSTOL 3,553,786 66,532 20,639 8,448 190,641 1,726,836 146,498 75,063
453 | SANTIAGO ASTATA 2,365,001 51,627 16,527 4,690 133,358 409,154 117,708 79,379
454 | SANTIAGO ATITLAN 2,238,363 45,614 13,860 5,311 125,237 557,851 103,189 56,412
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455 | SANTIAGO AYUQUILILLA 2,175,493 41,678 12,881 5,209 117,884 91,347
456 | SANTIAGO CACALOXTEPEC 1,460,878 28,240 8,512 3,597 80,257 48,422
457 | SANTIAGO CAMOTLAN 2,626,448 54,409 16,340 6,802
458 | SANTIAGO COMALTEPEC 1,782,625 28,102 9,023 3,894
459 | SANTIAGO CHAZUMBA 3,430,751 67,417 21,424 7,537 36,8 88,105
460 | SANTIAGO CHOAPAM 3,420,179 66,274 20,003 187,969 175,753 83,220
461 | SANTIAGO DELRIO 1,187,915 22,456 65,629 14,218
462 | SANTIAGO HUAJOLOTITLAN 3,266,099 61,877 174,036 7,392 78,512
463 | SANTIAGO HUAUCLILLA 995,081 19,328 17,814 11,932
464 | SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS 960,590 11,913 11,820
465 | SANTIAGO IXCUINTEPEC 1,382,924 535,370 54,114 27,123
466 | SANTIAGO IXTAYUTLA 1,762,515 531,508 226,768
467 | SANTIAGO JAMILTEPEC 19,295,618 617,213 344,167
468 | SANTIAGO JOCOTEPEC 5,346,690 494,591 251,817
469 | SANTIAGO JUXTLAHUACA 1,054,261 9,833,554 1,262,313 633,870
470 | SANTIAGO LACHIGUIRI 6,869 185,017 639,000 163,820 100,806
471 | SANTIAGO LALOPA 3,320 64,757 639,508 15,724 10,394
472 13,354 268,431 2,165,167 103,632 60,685
7,761 3,759 78,623 | 824,771 39,499 23,135
12,475 5,007 115,507 582,593 106,504 54,814
45,253 16,303 398,737 5,801,186 332,155 187,821
4,565 2,470 48,959 451,656 12,412 9,059
30,002 8,578 4,251 88,599 782,061 49,516 24,568
31,045 8,990 4,224 89,980 458,882 58,889 30,155
701,983 13,043 3,381 2,234 39,835 398,684 6,482 3,555
1,530,410 30,506 8,959 3,772 86,076 593,054 30,503 24,018
1,957,864 39,100 12,010 4,447 108,339 697,754 67,884 41,824
41,508,821 757,668 260,598 70,515 2,124,528 12,741,108 1,720,029 1,112,290
5,667,500 117,621 39,ﬁ51 10,412 307,459 3,002,456 315,117 204,554
484 | SANTIAGO TAMAZOLA 3,368,540 62,805 20,250 7,247 177,906 1,914,062 142,635 81,395
485 | SANTIAGO TAPEXTLA 2,286,320 44,636 13,284 5,655 126,676 961,916 116,782 53,775
486 VILLA TEJUPAM DE LA UNION 2,006,420 38,879 12,227 4,312 108,760 2,590,451 78,996 47,966
487 | SANTIAGO TENANGO 2,706,311 40,682 16,319 5,358 119,139 1,062,052 63,849 53,371
488 | SANTIAGO TEPETLAPA 777,945 14,227 3,756 2,355 43,672 485,652 3,606 3,122
489 | SANTIAGO TETEPEC 3,342,683 64,130 19,622 7,875 182,171 835,504 169,035 83,465
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490 | SANTIAGO TEXCALCINGO 2,107,221 41,345 12,492 5,095 116,388
491 | SANTIAGO TEXTITLAN . 3,225,686 74,353 24,011 6,309 146,412
492 | SANTIAGO TILANTONGO 3,096,729 59,146 17,377 8,286
493 | SANTIAGO TILLO 936,276 19,746 5,863 2,308 458,971
494 | SANTIAGO TLAZOYALTEPEC 3,134,432 61,123 18,446 7,760 1,196,086 24 77,830
495 | SANTIAGO XANICA 2,310,369 45,460 13,373 129,052 697 114,795 52,240
496 | SANTIAGO XIACUf 1,444,593 28,081 8,533 79,325 95, 32,271
497 | SANTIAGO YAITEPEC 2,871,424 57,031 159,104 2,537 74,941
498 SANTIAGO YAVEO 4,492,044 90,845 ,289 250,2 2,009 250,280 120,868
499 | SANTIAGO YOLOMECATL 2,104,140 4,643 4 0 61,902 53,599
500 | SANTIAGO YOSONDUA 4,979,871 10,864 1,695,079 277,178 154,885
501 | SANTIAGO YUCUYACHI 1,150,338 6 663,255 30,431 17,316
502 | SANTIAGO ZACATEPEC 79,467 744,631 199,177 86,749
503 | SANTIAGO ZOOCHILA 11,433 5 98,356 613,589 12,032 28,645
504 | NUEVO ZOQUIAPAM 4 102,820 969,171 54,605 37,687
505 03 8,266 468,005 963,922 235,857 352,425
506 2,922 58,685 604,528 24,886 13,149
507 385 5,358 123,868 881,301 119,766 58,404
508 7,473 2,733 67,425 398,059 44,738 28,620
509 112,701 36,627 11,923 307,388 1,556,012 398,803 187,115
510 : ‘ 2,053 5,954 3,408 66,519 425,395 22,170 11,146
50,114 15,361 5,722 138,237 1,627,732 110,236 61,445
23,000 6,280 3,435 68,505 535,210 30,042 14,544
118,981 38,017 10,547 304,806 966,245 298,345 190,542
1,403,214 26,996 7,404 3,941 79,569 711,928 37,895 17,936
50,637,994 1,154,510 386,049 83,350 2,852,366 19,461,091 1,972,793 1,798,838
3,817,939 184,123 27,028 7,261 216,003 752,716 176,067 122,100
3,030,941 57,508 18,042 7,618 162,172 690,698 183,215 80,373
SANTO DOMINGO TLATAYAPAM 722,174 13,601 3,759 i,9 30 40,562 426,693 4,145 5,221
519 | SANTO DOMINGO TOMALTEPEC 2,119,826 41,957 13,027 4,993 116,104 1,245,423 - 93,859 55,297
520 | SANTO DOMINGO TONALA 5,098,783 98,457 31,315 11,674 273,863 2,709,144 224,592 131,385
521 | SANTO DOMINGO TONALTEPEC 906,831 16,880 4,439 2,659 51,418 482,032 8,250 5,018
522 | SANTO DOMINGO XAGACIA 1,197,077 22,675 6,374 3,279 66,878 492,936 35,614 17,427
523 | SANTO DOMINGO YANHUITLAN 2,180,023 36,949 12,013 6,012 109,730 857,172 46,938 33,104
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524 | SANTO DOMINGO YODOHINO 862,336 15,455 4,314 2,321 47,308
525 SANTO DOMINGO ZANATEPEC 8,753,401 137,170 52,994 18,496 396,712 386,716
526 SANTOS REYES NOPALA 8,363,335 173,418 56,335 16,647
527 | SANTOS REYES PAPALO 2,246,337 42,579 12,832 5,837
528 | SANTOS REYES TEPENLLO 1,411,810 27,592 8,151 3,752 4,8 22,999
529 | SANTOSREYES YUCUNA 1,487,161 28,691 8,052 83,787 54,240 23,505
530 SANTO TOMAS JALIEZA 3,034,403 59,823 163,395 77,754
531 SANTO TOMAS MAZALTEPEC 1,915,990 39,889 108,098 4 80,997 51,742
532 SANTO TOMAS OCOTEPEC 2,667,537 53,771 131,304 69,672
533 SANTO TOMAS TAMAZULAPAN 2,066,882 69,962 40,113
534 | SANVICENTE COATLAN 2,832,268 857,439 143,475 78,060
535 SAN VICENTE LACHIXO 662,906 105,727 56,162
536 SAN VICENTE NURU 491,587 13,144 9,783
537 | SILACAYOAPAM 2,647,096 213,560 118,806
538 SITIO DE XITLAPEHUA 66,322 692,928 22,282 12,413
539 | SOLEDADETLA 166,747 2,378,702 164,157 110,218
540 11,944 322,539 2,897,633 226,461 193,685
541 1,536,181 3,806 83,852 706,989 52,830 28,617
542 ; 1,251,202 23,985 6,681 3,401 70,540 792,586 27,953 15,846
‘ 68,149 21,127 7,956 185,121 1,277,945 209,582 102,069
26,022 7,862 3,340 75,417 667,682 33,185 22,475
196,649 59,635 21,870 541,938 5,760,437 290,323 216,419
3,748,186 79,347 25,012 9,434 208,601 1,832,211 193,232 115,712
1,477,870 28,954 8,724 3,448 81,789 809,544 29,290 24,889
2,572,889 49,255 15,907 6,923 135,755 1,320,865 54,696 48,853
NA, CUNA DE LA 8,230,912 156,491 49,598 17,571 441,517 4,327,824 366,829 204,860
. INDEPE ENCIAD.E.OLAX/.ACA' TP [RURRP FRNSRUTN IR ) RS . e e e
SAN JERONIMO
550 4,962,411 92,860 31,727 10,169 255,326 1,743,937 177,562 127,547
TLACOCHAHUAYA
551 | TLACOLULA DE MATAMOROS 22,004,029 461,679 163,891 35,183 1,161,519 9,246,086 670,900 713,770
552 | TLACOTEPEC PLUMAS 807,060 15,072 4,218 2,537 44,597 675,600 14,035 8,646
553 | TLALIXTAC DE CABRERA 11,373,212 241,662 84,558 20,007 606,632 3,671,413 298,986 352,503
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TOTONTEPEC VILLA DE
554 3,901,575 70,216 22,287 9,649 203,793
MORELOS
555 | TRINIDAD ZAACHILA 1,991,192 38,836 11,769 4,724
556 | LATRINIDAD VISTA HERMOSA 826,044 16,306 4,310 2,564
557 | UNION HIDALGO 10,792,925 215,427 69,847 26,722 5,229,712 309,027
558 | VALERIO TRUIANO 1,192,927 22,998 6,732 66,217 23,546
SAN JUAN BAUTISTA VALLE
559 12,012,705 251,105 664,919 415,183
NACIONAL
560 | ViLLADIAZ ORDAZ 4,958,855 106,277 0,918 275,3 2,16. 224,865 153,281
561 | YAXE 4,132,906 10,857 1 9 98,814 56,150
MAGDALENA YODOCONO DE
562 1,485,201 8,621 3,684 6 960,507 48,647 3D,075
PORFIRIO DIAZ ‘
563 | YOGANA 6! 78,563 794,225 46,335 23,225
564 | YUTANDUCHI DE GUERRERO 8,737 90,876 704,692 39,118 18,842
565 | VILLADE ZAACHILA 4 1,391,572 12,492,714 1,349,347 943,000
566 | SANMATEO YUCUTINDOO 5,803 130,608 675,063 106,889 50,400
567 | ZAPOTITLAN LAGUNAS 5,891 132,891 1,039,948 116,825 57,662
568 | ZAPOTITLAN PALN 1,345,997 3,266 74,115 824,576 46,726 27,215
569 1,648,812 9,077 4,292 90,972 849,165 53,824 28,340
570 13,989,605 287,095 97,497 27,309 746,576 6,278,639 628,608 453,135

O &
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ANEXO 4. PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020.

FORTALECIMIENTO A LA VIVIENDA 86,611,575.72

GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 262,6

PROMOCION TURISTICA 59,813,857.30

FOMENTO AL DESARROLLO DE LA CIENCIA, LA

TECNOLOGIA Y LA INNOVACION /453.40

163,846,150.55

EDUCACION BASICA INCLUYENTE - 43,013,252 214 ,225.42 1 21,584,182,477.90

FORTALECIMIENTO A LA COMPET

LABORAL Y EMPLEO DE CALIDAD 61,149 w‘ 43,749,284.77 104,898,733.62
4 0.00 352,008,084.77

CERTEZA JURIDICA PARA EL ESTAD® @

\

INFRAESTRUCTURA VIAL ENEL ESTADO DE

OAXACA

~~

216,181,986.88 0.00 216,181,986.88

DESARROLLOW@GRICOL 31,447,137.09 0.00| . 231,447,137.09

DESARROLLO PECUARIO 27,101,553.10 0.00 27,101,553.10
A 837,965.42 0.00 837,965.42

34,645,108.24 0.00 34,645,108.24

1,658,528,014.16 0.00| 1,658,528,014.16

1,208,483,695.36 0.00| 1,208,483,695.36

NTO DEL SISTEMA PENITENCIARIO 258,943,439.63 - " 0.00 258,943,439.63
';/IOEI;?:S'\(;I:\IENTO URBANO DE LOS CENTROS DE 267,769,361.86 0.00 267,769,361.86
PROCESOS ELECTORALES YMECANSMOSDE | 555 43042047 00| 2574800202
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EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS Y
DESARROLLO DE COMPETENCIA PARA EL
TRABAJO

FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DEL
TRANSPORTE PUBLICO Y PRIVADO DEL ESTADO

G

\ 4

-

244,79 443

INCREMENTO DE LA OFERTA EDUCATIVA
SUPERIOR

IMPARTICION DE JUSTICIA

0,717,641.54

FORMACION CON CALIDAD EN LA EDUCACIO
MEDIA SUPERIOR

FISCALIZACION DE LOS RECURSOS PUBRICO
v

ATENCION SOCIAL A GRUPO

ATENCION JURIDICA-ADMINISTRATIVA A LA

POBLACION MIGRANTE Y. SUSFAMIEIAS

47,565,729.22

102,867,

,170,829.00

1,009,717,641.54

88,312,392.02

06.0 0.00 102,867,706.00
0.00 149,119,473.01
9.62 0.00 24,580,099.62

DIVERSIDADES CULTURALES Y BIOCULTURALES

FORMACION PROFESIONALYIPOSGRADO 2,180,776.85| 1,058,041,599.09| 1,540,222,375.94
RESOS 245,523,418.64 0.00| 245523,418.64
418,696,586.00 0.00|  418,696,586.00
170,601,088.44 0.00| 170,601,088.44
26,605,281.40 0.00|  26,605,281.40

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS ] R T
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y 495,454,851.57 0.00| 495454,851.57

SANEAMIENTO.

PROMOCION, FOMENTO Y DIFUSION DE LAS 182,655,689.30 000| 18265568930
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EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO PARA
RESULTADOS

155,759,257.30

PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD FORESTAL
SUSTENTABLE )

13,624,261.00

GESTION INTEGRAL DE RIESGOS

14,

PROMOCION Y FOMENTO DE LAS POLITICAS
PUBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y
HOMBRES

POLITICA TRANSVERSAL DE ATENCION INTEG
DE LOS DERECHOS HUMANOS
VINCULACION DE LAS INSTITUCIONES®BE
SUPERIOR CON EL SECTOR PRODU
SOCIAL.

DEFENSA Y PROTECCION D
HUMANOS

12,670,713.03

18,290,782.95

0.00

12,670,713.03

21,170,196.67

60,757,362.76

0.00

40,604,284.00

ATENCION MEDICA

6,158,676,022.26

7,533,618,645.43

7,743,837.01 0.00 37,743,837.01
65,885,284.07 0.00 65,885,284.07
723,558,887.11 0.00 723,558,887.11
163,174,776.52 0.00 163,174,776.52

0.00| 530,982,082.18| 530,982,082.18
SANCION, TRANSPARENCIA,
CUENTAS Y COMBATE A LA 69,390,751.42 0.00 69,390,751.42
CORRUPCIO . o _
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LAS v
CAPACIDADES DE LOS MUNICIPIOS 146,547,416.96 0.00| 146,547,416.96
DEFENSORIA JURIDICA Y JUSTICIA LABORAL 131,424,735.58 0.00| 131,424,735.58
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PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD

1,814,534.38

VIGILANCIA Y FISCALIZACION EN EL USO DE LOS
RECURSOS PUBLICOS

92,497,562.63

INCLUSION SOCIAL PARA EL BIENESTAR DEL
ESTADO DE OAXACA

PREVENCION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS EN
LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD

PROMOCION, RECREACION Y FOMENTO DE

12,073,176.00

ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE 59,100,353.87

PRODUCCION, TRANSMISION Y COBERT

RADIO, TELEVISION Y TELECOMUNIC 57,859,970, 0.00 57,859,970.35

PUBLICAS

DIFUSION DE ACCIONES, PROGR

g ’ ) 278,090,511.5

POLITICAS GUBERNAMENT, 0.00 8,090,511.51

FORTALECIMIENTO DE

PODER EJECUTIVO 2.02 0.00 300,995,012.02

MAS OAXACA 9,190,960.00 0.00 9,190,960.00

FORMACION O PROFESIONAL 0.00| 476,031,316.94| 476,031,316.94

0.00| 1,611,336,606.64| 1,611,336,606.64

314,220.40 0.00 314,220.40
299,070.40 0.00 299,070.40
115,500.00 0.00 115,500.00
365,435.20 0.00 365,435.20

CONSERVACION Y RESTAURACION FORESTAL 8,688,320.89 0.00 8,688,320.89

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 3,545,849.18 0.00 3,545,849.18
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DESARROLLO DE PROYECTOS DE ENERGIAS
RENOVABLES

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO
URBANO

PLANEACION TURISTICA Y DESARROLLO
ESTRATEGICO

PROFESIONALIZACION TURISTICA

COMERCIALIZACION TURISTICA

AMPLIACION DE LA COBERTURA DE LA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

SALVAGUARDA DEL PATRIMONIQO L
MATERIAL E INMATERIAL

DESARROLLO SUSTENTABL E ELA
PRODUCCION CULTUR

FORTALECIMIENTO UCTURA
FiSICA EDUCATIV.

APROVECHA TO ENTABLE DE

FACTORE DELESTADO

503,000.00
4,245,784.85
11,529,

,5 22,532,263.69
,429.36 3,996,429.36
91,831,42 1, ,281.65| 2,418,272,701.93
7,578; 0.00 7,578,217.02
2,39 5.27 0.00 32,396,205.27
,165,077.70 0.00 30,165,077.70
21,827,654.82 0.00 121,827,654.82
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ANEXO 5. POLITICAS TRANSVERSALES 2020.

CONSEJO OAXAQUENO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.
INSTITUTO TA D

COLEGI A LA EDUCACION INTE L INTERCULTURAL DE OAXACA
co N TAL PARA LA PL E LA EDUCACION SUPERIOR EN EL
EST) E ACA
RIOR PA U ON INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
& ¢
JEDIA SUPERI ELE
EMA PAR

OAXACA

NOVAUNIVERSITAS
UNIVERSIDAD DE CHALCATONGO

UNIVERSIDAD DE LA CANADA
UNIVERSIDAD DE LA COSTA
UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR é
UNIVERSIDAD DEL ISTMO 0

UNIVERSIDAD DEL MAR
UNIVERSIDAD DEL PA

UNIVERSIDAD TE A MIXTE

CION PARA A 0S

ACION Y PROGRAMACION DE LA EDUCACION
DE OAXACA
O INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE

ION ESTATAL P

ERAL DE UNIDADES Y CARAVANAS MOVILES DE SERVICIOS

AXAQUENO DE ATENCION AL MIGRANTE

COORDINACION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR,
CIENCIA Y TECNOLOGIA
UNIVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ" DE OAXACA

COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA

COMISION ESTATAL PARA LA PLANEACION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL
ESTADO DE OAXACA

7,574,131,055

3p

00.00
81,568.12
4,563.65
900,641.63
90,388.32
687,573.82
' 4,535,210.40
2,786,243.12
14,757,506.81
8,656,966.61
16,806,759.46
78,591,993.51
240,000.00
170,546.65

30,987,575.07
74,940.50

149,718.42
4,053,128.24

13,162,237.73
30,000.00

926,044,621.63
3,853,228.80
230,454.13
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NOVAUNIVERSITAS
UNIVERSIDAD DE CHALCATONGO
UNIVERSIDAD DE LA CANADA
UNIVERSIDAD DE LA COSTA
UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ
UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
UNIVERSIDAD DEL ISTMO
UNIVERSIDAD DEL MAR
UNIVERSIDAD DEL PAPALOAPAN
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PU
SECRETARIA DE PUEBLOS | MEXICA
COMISION ESTATAL D
SECRETARIA DE L

CASA DE LA CULT

A LA EDUCACION IN INTERCULTURAL DE OAXACA

DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL

SIDAD DE LA

RSIDAD SIE AREZ

UNIVERSIDAD

SUR
UNIV D MO
UNIV D DEL MAR

UNIVERSI DEL PAPALOAPAN
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA MIXTECA
CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL SIDA

SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

2,981.71
4,618,529.83
41,156,674.64
12,353,809.99
51,000,703.15
970,345.31
26,555,281.40
124,564,887.07
13,958,417.06
7,900,328.03
160,000.00
45,393.68

60,052.51
296,888.26
294,049.76

1,642,563.64
667,785.26
3,603,624.93

" 4,300,354.68
10,433,093.90
2,424,828.54
2,047,295,702.83
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OAXACA
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA
REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUM
COMISION ESTATAL DE CULTURA FiSICA Y.DEP!

SECRETARIA DE LAS ES DE OA

SECRETARIA DE U} ARTES DE A

INSTITUTO Q
EDUCATIVA
INVERSIO

CONSTRUCTOR D

. PR Y PARIPA

RESO DEL ESTADG

OORDINACIO
DESARROLLO D

DIREC N DE POBLACION DE OAXACA

CoO0

COORDIN
DESARROLLO DE OAXACA
COORDINACION GENERAL DE ATENCION REGIONAL

INVERSION, PREVISION Y PARIPASSU

REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DEL ESTADO DE OAXACA
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE

REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DEL ESTADO DE OA
CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL S

L
ACA

UNIVERSIDAD AUTONOMA "BENIT A

COLEGIO SUPERIOR PARA LAE | RALINTER
COMISION ESTATAL PARA PROGR
MEDIA SUPERIOR DEL EST) CA

DEL COMITE ESTATAL DE PLANEACION PARA EL

ON PARA LA ATENCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
N GENERAL DEL COMITE ESTATAL DE PLANEACION PARA-EL ¥ =

,847,551.81
1,043,9

,489.
1 31
44,360.31

28,210.42

ELE 64,999,935.88

20,622,754.66
17,764,106.17
156,893,931.37

AXACA 173,584,539.04

DUCACION 505,310.38

334,500.00

13,772,471.70

UCTURA FiSICA 388,058.46

584,173,313.00

67,478,634.

2,393,699.48

1,311,212.52
17,500.00
'27,095,231.23

13,697,445.51
1,025,233.00
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
JEFATURA DE LA GUBERNATURA

COORDINACION GENERAL DE ENLACE FEDERAL Y RELACIONES
INTERNACIONALES
CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICI N
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE
| TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
CONSEJO DE LA JUDICATURA
TRIBUNAL DE JUSTICIA AD L ESTAD
COORDINACION PAR DE LOS DEREC
DEFENSORIA DE UMANO UE
FISCALIA GENERAL STADO DE OAXAC
DEFEN L ESTADQO DE OAXACA

Cco ON ESTATAL DE ARBITRA E OAXACA

EL ESTA
ION, PREVISI

| SECRETARIA

INSTITUTO OAXAQUERNO DE LAS ARTESANIAS

DANA DE O

OAXACA

GENER CACION SOCIAL Y VOCERIA DEL

DE DESARROLLO AGROPECUARIO, PESCA Y ACUACULTURA
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, PESCA Y ACUACULTURA
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, PESCA Y ACUACULTURA

,446,685.96
-2,200,5
,661.

, .40
2,081,169.16
60,877.53
156,237,531.78
109,505,676.71

19,234,538.01

78,305,749.39
259,462,487.59
15,632,937.60
102,079.94
20,302,142.01
144,711,777.42
61,938,541.03
3,984,148.07
80,879,017.30

111,907,372.50

43,236,397.37
115,723,568.55
13,550,776.55

418,982.71
11,323,158.25
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL

ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO

CORPORACION

SECRETARIA DE
SUSTENTABLE
SECRETARIA DE

SECRETARIA DE

CA
COORDINACIO
GRATUIT

SECRETARIA DE

SECRETARIA DE

FIDEICOMISO DE FOMENTO PARA EL ESTADO DE OAXACA

INVERSION, PREVISION Y PARIPASSU

COMISION ESTATAL FORESTAL
COMISION ESTATAL FORESTAL
INVERSION, PREVISION Y PARIPASS

INSTITUTO ESTATA DUEACION PUBLI OAXACA 21,581,169,225.42

A PARA EL DES

XAQUENO DE ATENCION AL MIGRANTE 7,720,487.89

N GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR, ... . .. .15,819,575.35
CIENCIA Y TECNOLOGIA

SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE OAXACA 49,265,015.49

OAXAQUENA DE RADIO Y TELEVISION

LAS INFRAESTRUCTURAS Y EL ORDENAMI

DESARROLLO AGROPECUARIO, P ACUA 6,669,550.80
142,579.70
4,344,160.45
192,180,830.06

D ( IALY HU h
LA PLANEACION DE LA'EDUCACION SUPERIOR EN EL 76,749.93
EDIA SUPERIOR Y SUPERIOR, 0.00

RI L ESTADO DE OAXACA 350,400.00

EGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE 67,692,093.20

UNIDADES Y CARAVANAS MOVILES DE SERVICIOS 4,053,128.24

SEGURIDAD PUBLICA 970,345.31

LAS CULTURAS Y ARTES DE OAXACA 19,347,025.12
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA

CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL SIDA
HdSPITAL DE LA NINEZ OAXAQUENA

SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DEL E E OAXACA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE

OAXACA
SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

STADO DE A

REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL E

CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENClO‘ DEL SIDA

SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

REGIMEN ESTATAL DE PROTEC "SALUD DEL ACA
SECRETARIA DE DESARRO C ANO

COMISION ESTATAL D

INSTITUTO ESTAT, AX
INSTITUTO ACION PUBLIC
L DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR,

DO DE OAXACA

DE OAXACA

ARIA DE LAS C TES DE OAXACA

TUTO OA TRUCTOR DE INFRAESTRUCTURA FiSICA

EDUCATIVA

Y PARIPASSU

CONGRESO DEL ESTADO

COORDINACION GENERAL DEL COMITE ESTATAL DE PLANEACION PARA EL
DESARROLLO DE OAXACA
DIRECCION GENERAL DE POBLACION DE OAXACA

COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

,375,540.72

0,000.00

5,613,489.33
171,152,512.31
544,360.31
30,379,366.76
64,999,935.88
22,970,755.78
23,096,006.51
476,031,316.94
1,611,336,606.64
378,000.00

14,305,283.97
66,900.00
9,209,766.79
905,469.74

1,204,506,053.50

125,608,975.80
1,795,274.61

1,529,747.94
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

COORDINACION GENERAL DEL COMITE ESTATAL DE PLANEACION PARA EL
DESARROLLO DE OAXACA

=

ERAL DE GOBIERNO

JEFATURA DE LA GUBERNATURA
CONSEJERIA JURIDICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA 6
CONSEJO DE LA JUDICATURA

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMI STADO DE OA

SECRETARIA GENERAL DE

COORDINACION PA DE LOS DEREC 0s

DEFENSORIA DE L PUEBLO DE OAXACA

ON GENER ICACION SOCIAL Y VOCERIA DEL
RNO DEL ESTAE

O AGROPECUARIO, PESCA Y ACUACULTURA
AQUERNA DE RADIO Y TELEVISION

SECRETARIA DE LAS INFRAESTRUCTURAS Y EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL
SUSTENTABLE

av0,318.32
18,783,580.73

,0
0,287.64

302,557,078.03

67,119,213.76
222,396,417.90
13,399,660.80
4,404,851.82
132,595.80
12,181,285.21
289,423,554.83
68,085.65
3,984,148.07
80,879,017.30

209,491.36
17,357,991.10
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

CONSEJO OAXAQUERO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.
NOVAUNIVERSITAS

UNIVERSIDAD DE CHALCATONGO

UNIVERSIDAD DE LA CANADA

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ
UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

UNIVERSIDAD DEL ISTMO
'UNIVERSIDAD DEL MAR

UNIVERSIDAD DEL PAPALOAPAN
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA D
INSTITUTO ESTATAL DE EDU

COMISION ESTATAL PA
ESTADO DE OAXACA
INSTITUTO TECN

INSTITUTO NOL

UNIVE GICA DE LA SIERRA SUR DE OAXACA

UNIVERSIDA CNOLOGICA D CENTRALES DE OAXACA

GENER D
ECNOLOGI

ON MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR,

DO DE OAXACA
ICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE OAXACA

A PLANEACION Y PROGRAMACION DE LA EDUCACION
ESTADO DE OAXACA
10S DE BACHILLERATO DEL ESTADO DE OAXACA

COMISION,ESTA
MEDI
INS EST

SISTEMA'E EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE.
OAXACA
COORDINACION GENERAL DE UNIDADES Y CARAVANAS MOVILES DE SERVICIOS
GRATUITOS

INSTITUTO OAXAQUERNO DE ATENCION AL MIGRANTE

COORDINACION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR,
CIENCIA Y TECNOLOGIA

o .3,887,323.20

90,
1,360.73
4,179,364.68

14,757,506.81
5,771,311.07

16,806,759.46

78,591,993.51
170,546.65

430,000.00
848,910.78
36,076.00
197,999.00
0.00

21,121,860.09
7,490,252.92
74,940.50

27,820,322.94
67,767,233.99

5,404,170.98

3,697,374.00
15,849,575.35

EXTRA 33
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

- PODER LEGISLATIVO

COMISION ESTATAL PARA LA PLANEACION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL
ESTADO DE OAXACA
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPOSCOLULA
NOVAUNIVERSITAS

UNIVERSIDAD DE CHALCATONGO
UNIVERSIDAD DE LA CANADA
UNIVERSIDAD DE LA COSTA
UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ
UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
UNIVERSIDAD DELISTMO
UNIVERSIDAD DEL MAR
UNIVERSIDAD DEL PAPAL
UNIVERSIDAD TECNOQ,

EO

UNIVERSIDAD T

UNIVERSIDARTEC T S DE OAXACA
SECRET/

OFi DE

10S DE AGUA NTARILLADO DE OAXACA

ARIA D Y ARTES DE OAXACA

CASADE LA CU QUERNA

CENT S ARTES DE SAN AGUSTIN

SECR DE LAS MUJERES DE OAXACA

TATAL PARA LA PLANEACION DE LA EDUCACION SUPERIOR ENEL

comisio
ESTADO DE OAXACA
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPOSCOLULA
NOVAUNIVERSITAS

4,1

1,343,265.08
3,021,487.54

10,224,707.59
a 23,003.97

16,279,698.60
6,927,794.74
54,875,566.18
17,874,957.57
51,000,703.15
12,228,560.00
37,833,045.00
2,911,035.93
165,749,361.89
50,000.00
61,581,269.37
17,051,324.48
8,838,669.99
5,925,713.59
18,290,782.95
181,574.72
234,337.00
1,239,868.58
90,078.78




MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

UNIVERSIDAD DE LA CANADA

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ
UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
UNIVERSIDAD DEL ISTMO

UNIVERSIDAD DEL MAR

UNIVERSIDAD DEL PAPALOAPAN
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA MIXTECA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA SU A
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS VALLES ALES'DE OAXACA
CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVEN ELSIDA
SERVICIOS DE SALUD DE OAXAC
REGIMEN ESTATAL DE PROT, OAXACA

SISTEMA PARA EL DESARR
OAXACA
SERVICIOS DES,

REGIMEN ESPATAL OTECCION SOCIAL EL ESTADO DE OAXACA

LA PREV, ON Y CONTROL DEL SIDA

CIAL EN SALUD DEL ESTADO DE OAXACA

ALY HUMANO

RA FiSICA Y DEPORTE

RES DEL ESTADO DE OAXACA

STUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE OAXACA

oMm| TATAL PARA LA PLANEACION Y PROGRAMACION DE LA EDUCACION
MEDIA SUPERIOR DEL ESTADO DE OAXACA
INSTITUTO DE ESTUDIOS DE BACHILLERATO DEL ESTADO DE OAXACA

SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES DE OAXACA
SECRETARIA DE LAS CULTURAS Y ARTES DE OAXACA
INVERSION, PREVISION Y PARIPASSU

1,607,132.99
0,354.68
0,433,093.90
187,640.00
165,400.00
3,233,104.72
2,109,198,029.48
431,138,385.29
1,013,970.00

5,783,595.07
171,666,483.82

725,813.75
31,196,090.76

65,195,130.88
32,355,116.85

18,240,241.20
1,017,361,722.29
720,322,255.37
505,310.38

334,416,349.13
267,600.00
9,219,466.79
217,642,654.00
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION-DIRECCION DE RECURSOS HUMANG
CONGRESO DEL ESTADO

COORDINACION GENERAL DEL COMITE ESTATAL DE PLANEA RA EL

DESARROLLO DE OAXACA
DIRECCION GENERAL DE POBLACION DE OAXACA

COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS DER

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATA A LA CORR
COORDINACION GENERAL DEL COMITE LANEACION PAR
DESARROLLO DE OAXACA

COORDINACION GENERAL DE ATENCION

SECRETARIA GENERA W

JEFATURA DE LA R
COORDIN GE L DE ENLACE FEDE CIONES

ARIA DE SEGURI

SECRETARIA DE PUBLICA

SEC ES RIDAD PUBLICA

INSTI STATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE OAXACA

: VTRIBUNAL ECTORAL DEL ESTADO DE OAXACA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
CONSEJO DE LA JUDICATURA

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE OAXACA

65 ,810.
5,608)975.80
1,795,274.61

29,747.94
7,500.00
17,323,113.15
2,022,561.13

13,697,445.51

103,024,013.29
2,200,575.27
133,165.48

3,669,299.40
346,047.20

16,388,217.47
1,387,446.10

483,565,739.83
83,922,327.14
109,505,676.71
19,234,538.01
78,305,749.39

259,462,487.59
15,632,937.60
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
DEFENSORIA DE LOS DERECHOS HUMANOQS DEL PUEBLO DE OAXACA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

DEFENSORIA PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA
COMISION ESTATAL DE ARBITRAJE MEDICO DE OAXACA

COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SO
GOBIERNO DEL ESTADO
INVERSION, PREVISION Y PARIPASSU

SECRETARIA DE TURISMO v 4
SECRETARIA GENERAL DE R

DE OAXACA
SECRETARIA DE ROPECUA PES ACUACULTURA

SECRETARI ES LLO AGROPECUAR ACUACULTURA
AD OLLO A

CUARIO, PESCAY ACUACULTURA

AQUENO DELE

M RAEL ESTADO DE OAXACA
RACION OAXA DIO Y TELEVISION
0

e

e

SUSTENTABLE

289 ,554.
) 5.
442,493.27

INSTITUTO DE CAPA UCTIVIDAD P. AJO DEL ESTADO

RY DE LA COMPETITIVIDAD

SECRETARIA DE LAS INFRAESTT?UCTURAS Y EL ORDENAMIENTO‘ TERRITORIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, PESCA Y ACUACULTURA

74,875.80
. 8,120,8

,879.84
3,329,896.61

111,907,372.50

22,507,373.58
7,671,407.34
65,548,807.57

115,723,568.55
13,550,776.55
209,491.36
10,236,741.74
1,365,571.51
17,357,991.10
8,215,189.03
22,532,263.69
3,996,429.36
17,024,815.58

2,378,884.00

6,669,550.80
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

COMISION ESTATAL FORESTAL 68,014.70
COMISION ESTATAL FORESTAL _
COMISION PARA LA REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
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PODER LEGISLATIVO

ov
Qé

S
bt
[

4

AP
VG

¥

ANEXO 6.- TABULADORES DE SUELDO 2020

SECRETARIA DE ADMINIS;
DIRECCION DE RECURSO!

Oattaca :

SUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEIC

Cberre

“Erissr

TABULADOR SALARI

Percepciones Deducciones
Plaza/Puesto Relacién Laboral Nive! Nimero Sueldo Remuneraciones Orfhgac:ones Segt:mdad
de Plazas Fiscales de Social de
Base Bruto

Retenci Retencién
ABOGADO BASE 13A 5 14,060.00 20,031.00 7094 1,84 197,715.60
ABOGADO BASE 138 2 14,366.00 6, 20,391.00 S .1 200,769.60
ABOGADO BASE 13C 13 146 6, 20,746.00 0 .60 203,784.00
ABOGADO CONFIANZA 13 10 7 .00] 11,547.00, 0.00! 130,702.80
ABOGADO CONTRATO 12 1 0 ,886.00 8,847 2 0.00 103,340.40
ABOGADO CONTRATO CONFIANZA | 12 13 5 3,895.00f 10,572.0 33! 0.00 122,841.60
ABOGADO CONTRATO CONFIANZA | 15 8,3 4,134.00] 0 0.00 140,352.00
ACTUARIO NOTIFICADOR BASE 10A 11,5494 5,408.00 4 .30 1,515.40 171,027.60
ACTUARIO NOTIFICADOR BASE 11A 2,362.00 55570 1,347.10 1,622.10; 179,397.60
ACTUARIO NOTIFICADOR BASE 20.00! 5,568.0 a 1,359.50 1,629.70 179,985.60
ACTUARIO NOTIFICADOR BASE 00 0 ,666.0 1,481.80 1,705.00 185,750.40
ACTUARIO NOTIFICADOR BASE 1 1.00 A 19, 1,645.90 1,805.70 193,480.80
ACTUARIO NOTIFICADOR CONFIANZA 10 591500 8 3,764.00 211.40 0.00 114,631.20
ADMINISTRATIVO CONFIANZA 4,539.00 89.00 0.00 0.00! 99,714.00
ADMINISTRATIVO CONFIAN, S 2 4,628.00 5 ,385.00 0.00 0.00 100,740.00
ADMINISTRATIVO CONFl 0 il 4,756.0; .00 8,533.00: 6.10] 0.00 102,322.80
ADMINISTRATIVO CON, 43 S, 3,301.00 11890 0.00 110,173.20
ADMINISTRATIVO Co: F1Al 33 -4 3, .00: 8.165.00 0.00! 0.00] 98,386.80
ADMINISTRATIVO ON 04 60 4 0 3,750.00 8,283.00 0.00 0.00 99,714.00
ADMINISTRATIVO . 05 49 4, 3,757.00 8,385.00 0.00 0.00 100,740.00
ADMINISTRATIVO N 08 1 3,813.00 8,344.00 81.00 0.00 106,356.00
AEROMEDICO 5 17A 6,890 6,437.00| 13,327.00 1,267.00 904.10 133,870.80
AGENTE ESTATAL DE INVESTIGA ZA 05 6 0 3,757.00 8,385.00 0.00 0.00 100,740.00
AGENTE FISCAL CO:! 04 4, 0 3,750.00 8,289.00 0.00 0.00 99,714.00
AGENTE FISCAL NFIANZA [« .00 3,757.00 8,385.00 0.00 0.00 100,740.00
AGENTE FISCAL ONTRATO CONFIANZA [ 03 6.00. 3,739.00 8,165.00 0.00 0.00 98,386.80
AGENTE FISCAL ONTRATO CONFIANZA [ 04 7 4,539.00 3,750.00 8,289.00 0.00 0.00 99,714.00
AGENTES DEl {{o}d CONFIANZA - 15 452 8,349.00 4,134.00{ 12,483.00 787.00 ~ 0.00 140,352.00
AGRONO BASE 1 14,060.0C 5,971.00] 20,03100 1,709.80 1,844.90 197,715.60
AGRONOI BASE 7 14,667.00 6,079.00f 20,746.00 1,839.40 1,924.60 203,784.00
ANALISTA BASE 252 14,060.00 5,971.00| 20,031.00 1,709.80 1,84490 197,715.60
B 1381 22 14,366.00 6,025.00{ 20,391.00 1,775.10 1,885.10 200,769.60
13C 443 14,667 .00 6,079.00] 20,746.00 1,839.40 1,924.60 203,784.00
L NF; 13’ 144 7,560.00 3,987.00f 11,547.00 655.10 - 0.00 130,702.80
NALISTA| 12 9 5,961.00 2,886.00 8,847.00 235.30 0.00 103,340.40
LIST, \TO Ct 1ANZA [ 12 191 6,677.00 3,895.00| 10,572.00 335.20 0.00 122,841.60
CONFIANZA [ 13 25 7,560.00 3,987.00{ 11,547.00 655.10 0.00 130,702.80
COl CONFIANZAT 14 | . 2 8,054.00 4,063.00{ 12,117.00 728.401 0.00 136,663.20
APLICADOR PSICOLOGICO 0S MEDIOS 17A 3 6,890.00 6,437.00 13,327.00 1,267.00. 904.10 133,870.80
ARCHIVISTA TRATO 03 1 4,017.00 2,886.00 6,903.00 0.00 0.00 83,352.00
ASESOR CONFIANZA 14 9 8,054.00 4,063.00{ 12,117.00 728.40 0.00 136,663.20
ASESOR CONTRATO CONFIANZA [ 13 16 7,560.00 3,987.00] 11,547,00 655.10 0.00 130,702.80
ASESOR MANDOS MEDIOS 16A 1 6,850.00 4,237.00| 11,087.00 871.00 89890 111,805.20
ASESOR MANDOS MEDIOS 17A S 6,890.00 6,437.00] 13,327.00 1,267.00 904.10 133,870.80
ASESOR MANDOS MEDIOS 178 1 6,910.00 7,649.00f 14,559.00 1,529.00 906.70 145,479.60
ASESOR MANDOS MEDIOS 18A 39 6,930.00 8,962.00f 15,892.00 1,814.00 - 909.30 158,024.40
ASESOR MANDOS MEDIOS 19A 4 6,950.00 9,942.00| 16,892.00 2,028.00 912,00 167,424.00
|ASESOR MANDOS MEDIOS 20A 14 6,97000 11,287.00| 18,267.00 2,322.00 914.60 180,364.80
ASESOR MANDOS MEDIOS 21A 7 7,885.00 13,240.00| 21,125.00 2,832.00 1,034.70 205,899.60
ASESOR MANDOS MEOIOS 22A g 18,230.00 27,872.00; 46,102.00 9,137.00 2,392.10 414,874.80
ASESOR MANDOS MEDIOS 23A 5 23,542.00' 35,385.00| 58,927.00 12,985.00 3,089.20 514,233.60
ASISTENTE CONFIANZA 12 1 6,677.00 3,895.00| 10,572.00 33520 0.00 122,841.60
ASISTENTE CONTRATO CONFIANZA | 11 1 6,255.00 3,865.00| 10,120.00 250.10 0.00 118,438.80
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

>y SECRETARIA DE ADMINISTRACIO
anoaca (15 DIRECCION DE RECURSOS HUMA
¢ P 5 TABULADOR SALARIAL MENSUA
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DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

Oaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

PROYECTISTA 10

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS HUMAI

TABULADOR SALARIAL MENSUA

14,060.00

5971.00

.
@W”’

20,031.00
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

SECRETARIA DE ADMINISTRACIO!
DIRECCION DE RECURSOS HUMAN:
TABULADOR DE HABERES QUINCI

Oaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS ELCAMBIO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURS0OS HUMANOS
TABULADOR DE HABERES QUINCENAL

8,953.50

9,198.30
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

P SECRETARIAD
oa”@aca DIRECCION HUMANOS

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sasssee

ABOGADO | L. 15 7:00 )< 20 746.00

ACTUARIO NOTIFICADOR 23 ) 04 19,575.00
ADMINISTRATIVO 270 1 9,301.00
AEROMEDICO 00 | 13,327.00
AGENTE ESTATAL DE INVESTIGACION ,385.00 8,385.00
AGENTE FISCAL 8,165.00 8,385.00
AGENTES DEL MINISTERIO PUB 12,483.00 | 12,483.00
AGRONOMO 20,031.00 | 20,746.00
ANALISTA 8,847.00 | 20,746.00
APLICADOR PSICOLOGI@ 13,327.00 | 13,327.00
ARCHMSTA 1 6,903.00 6,903.00
ASESOR 110 11,087.00 | 58,927.00
ASISTENTE 3 10,120.00 | 13,327.00
AUDITOR 82 10,572.00 | 11,547.00
AUXILIAR 1,736 6,72500 | 13,863.00
AUXILIAR DEOFICIN 685 6,725.00 | 17,919.00
AUXI EC 421 6,903.00 | 14,088.00
AYUDANTE DE RECAUDADOR \, 19 10,572.00 | 11,547.00

AJERO ) . 1 8,289.00 8,289.00
ICAPTURISTADE DATOS | ' | 7 702300 | 14,126.00
[CAR v_ 1 14,01800 | 14,018.00
CGHOFER o 49 7,936.00 8,533.00
[COLECTOR 7 8,385.00 | 11,547.00
COMANDANTE| A4 44 9,301.00 18,267.00
COMISIONARO | 2 18,267.00 | 58,927.00
CONCILIADOR 31 10,120.00 | 21,125.00
CONSEJERO JURIDICO DEL GNOB DEL EDO 1 65,340.00 | 65,340.00
CONTADG ,_ o 49 ] 10,572.00 | 20,746.00
CONTRALOR INTERNO 1 46,102.00 | 46,102.00
COORDINADOR 101 13,327.00 | 65,340.00
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

SECRETARIAD TRACION
DIRECCION DE,R HUMANOS'

Oastaca ‘r.

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Goblerna v Extado

CUSTODIO PENITENCIARIO
DACTILOSCOPISTA 11,547.00
DEFENSOR PUBLICO 12,483.00
DELEGADO 18,267.00
DELEGADO DE TRANSITO DEL ESTADG . 11,547.00
DESPACHADOR DE VUELOS 580200 | 15,892.00
DIBUJANTE 13,965.00 | 16,957.00
DICTAMINADOR V o N 11,547.00 | 12,117.00
DIRECTOR V 13,327.00 | 58,927.00
ENFERMERA 1 9,764.00 9,764.00
ENLACE ADMINISTRAT ' . 17 11,087.00 | 12,483.00
ENLACE SOCIAL AEROMEDICC 1 13,327.00 | 13,327.00
ENTORNISTA - ‘ 18 13,327.00 | 13,327.00
EVALUADOR A N 14 10,120.00 | 13,327.00
FISCAL A N 26 18,267.00 | 58,927.00
FISCAL W 1 65,340.00 | 65,340.00
GES ADMINISTRATIVO DE DIRECCION 38 10,572.00 | 11,547.00
GOBERNADOR CONSTITUCIQONAL DO 1 133,923.00 | 133,923.00
. 61 8,847.00 | 20,746.00
33 10,120.00 | 10,572.00
7 11,547.00 | 12,117.00
2 10,572.00 | 10,572.00
89 6,725.00 7,936.00
JEFE DE DEPAR] « 893 11,087.00 | 16,892.00
JEFE DE ESTADO | 1 46,102.00 | 46,102.00
JEFEDE GRUPO 58 8,733.00 8,733.00
JEFE DE LA UNIDAD 3 11,087.00 | 21,125.00
--|JEFE DE MODULO S e 1= | 18,267.00 | 18,267.00
JEFE DE OFICINA 820 12,483.00 | 12,483.00
JEFE DE UNIDAD 102 15,802.00 | 18,267.00
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

Oasstaca:

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

JEFE DE VIGILANCIA

SECRETARIAD
DIRECCION

24 3. ,483.00

MAGISTRADO PDTE JTA CONC AGRARIA 1 46, 0 46,102.00
MANEJADOR DE FONDOS 2 7 8,733.00
MECANICO 00 | 13,327.00
MEDICO ESPECIALISTA 12,483.00 | 12,483.00
MEDICO GENERAL 0,572.00 | 20,746.00
MEDICO LEGISTA 11,5647.00 | 11,547.00
MEDICO OFICIAL V o N 11,547.00 | 20,746.00
MUSICO 7 7,719.00 | 10,572.00
ODONTOLOGO 3 20,031.00 | 20,746.00
OFICIAL ADMINISTRATVG _ . 6,903.00 | 16,589.00
OFICIAL DE POLICIA ‘\ ANE 12 8,385.00 8,385.00
OFICIAL DE REGIS - ‘ 218 11,547.00 | 12,483.00
OFICIAL DE TRANSRORI 20 6,725.00 | 15,592.00
OFICIAL MAYGR - 2 46,102.00 | 46,102.00
OPERADORAERONEDICO 1 13,327.00 | 13,327.00
OPERADOR DE.COMPUTADG 3 7,719.00 9,764.00
OPERADORIDE MAQ PESADA \ 6 14,126.00 | 14,987.00
PERTO Wt am. 201 8,280.00 | 10,572.00
?o__ - 14 15,892.00 | 15,892.00
1@@ 30 8,847.00 | 20,746.00
SRA A 26 13,327.00 | 13,327.00
PRESIDENTEDE JUNTA 13 12,483.00 | 46,102.00
PROCURADOR )4 2 13,327.00 | 46,102.00
PROGRAMADO DE COMPUTADORA 7 10,120.00 | 19,575.00
PRONIOIG 1 8,733.00 8,733.00
PROYECTISTA 27 20,031.00 | 20,746.00
-|RECEPC TA i e AT ~ 2 -1-8041.00 | - 13,661.00
REPORTERO 4 9,301.00 | 20,746.00
REPRESENTANTE 7 13,327.00 | 13,327.00
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

PR SECRETARIAD
Oa aca DIRECCION
JUNTOS CONSTRUIMOS ELCAMBIC -
e
SECRETARIA 37 1. ,764.00
SECRETARIA EJECUTIVA 29 8, 0" 11,087.00
SECRETARIO DE ACUERDOS 12 54 15,892.00
SECRETARIO DE LA COMISION DE LIMITE 00 | 46,102.00
SECRETARIO EJECUTVO ,102.00 | 58,927.00
SECRETARIO GENERAL 5,892.00 | 15,892.00
SECRETARIO MINISTERIAL 10,572.00 | 10,572.00
SECRETARIO PARTICULAR £ o « 11,087.00 | 18,267.00
SECRETARIO PARTICULAR DEL EJECWT 65,340.00 | 65,340.00
SECRETARIO TECNICO v . ) 3 15,892.00 | 46,102.00
SRIO AUX JTA LOCAL CONG Y.ARE . 3 11,554.00 | 11,554.00
SUBDELEGADO "\ | 4 11,087.00 | 11,087.00
SUBDIRECTOR \. ‘ 43 12,117.00 | 21,125.00
SUBOFICIAL A | 4 8,289.00 8,289.00
SUBSECRETARIO - 37 58,027.00 | 58,927.00
SUPERVISOR ./ 18 15,892.00 | 15,892.00
SUPERWVISOR DE ENFERMER 2 10,572.00 | 10,572.00
SUP s DE OBRA 21 10,572.00 | 11,547.00
4 8,944.00 9,301.00
5 11,547.00 | 11,547.00
2,505 7,719.00 | 19,575.00
113 8,555.00 | 18,666.00
1,917 8,847.00 | 20,746.00
TESORERO 1 46,102.00 | 46,102.00
TITULAR DELA S 11 65,340.00 | 65,340.00
TRABAJADOR SO 6 9,764.00 | 16,957.00
VELADE 1 13,661.00 | 13,661.00
|VERIFICABOR 4+ [-11,087.00 | - 11,087.00
VETERINARIO 18 20,031.00 | 20,746.00
VICEFISCAL 7 46,102.00 | 58927.00
VIGILANTE 1 8,165.00 8,165.00
VISITADOR 5 13,327.00 | 21,125.00
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

™,
4 !:,&!M HONORABLE CONGRESO DEL ES

/A\ sy LXIV LEGISLATUR

RCEPCIONES IONES
NUMERO P o o

PLAZA/PUESTO RELACION LABORAL NIVEL  DE REMUNERACIONES ACIONES . - URIDAD 5OC TALANUALH

PLazas  SUELDOBASE " pcionates  SUF DE RETENC!

. AUXILIAR DE OFICINA ] 100,356.00
52311112

535,715.48

114,401.00

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA
LXIV LEGISLATURA

NUMERO DE
PLAZAS
173486.96
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTA|
_ UNIDAD DE ADMINISTRACION
SR TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS EJER

R ot

TITULAR DE ORGANO OF FISCALIZACION _| MMYS 584,280.00 2 | 412,082.16
SUBAUDITOR MMYS 23 3 , 526,908.00 39,513.36 | 373,80264
AUDITOR ESPECIAL MMYS 23A 2 04.00 | 526,90800 5,51336 | 373,802.64
SECRETARIO TECNICO MMYS5 224 18,760.00 93,416.00 | 412, 3 33,62040 | 297,099.60
DIRECTOR MMYS 224 876000 | 193,416.00 | 412,175 Y 0| 3362040 | 297,099.60
EFE DE DEPARTAMENTO MMYS 000| 3627600 ! 11,70120 | 94,570.80
TOTAL PLAZAS MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
=

AUDITOR | NomBRAMIENTO CONFI 90,720.00 856400  7,86120 3,739.44 | 126,963.36
TOTAL PLAZAS NOMBRAMIENTO CONFIANZA
AUDITOR 100,188.00 0 149,796.00 9,444.00 4,12968 | 136,222.32
AUOITOR 90,720 38,564.00 7,861.20 3,739.44 | 126,963.36
TOTAL PLAZAS CONTRATO CONFIANZA
CONTADOR 13C ! 68,148.00 | 24415200 |  22,07280 |  23,09508 | 198,984.12
ANALISTA 138 67,500.00 | 239,892.00 | 2130120 | 2262108 | 195969.72
TECNICO 13A 66,852.00 | 23557200 | 2051760 | 2213928 | 192915.12
TECNICO 128 65,100.00 | 22443600 | 1851240 | 2090796 | 185015.64
TECNICO 12A ~ lpase 155,916.00 64,476.00 | 220,392.00 |  17,78160 | 2045916 | 182,15124
TECNICO 118 A 149,04000 | 6321600 | 212,256.00 | 1631400 |  19,556.88 | 176,385.12
TECNICO 11A 14334400 | 63,084.00 | 211,428.00 | 166520 |  19,46556 | 17579724
OFICIAL ADMINISTRA ) 14505600 | 62,460.00 | 207,516.00 | 1546200 |  19,034.16 | 173,019.84
TECNICO 10A 3 13858800 | 61,296.00 | 199,884.00 | 1427160 |  18,18540 | 167,427.00

11863200 | 57,612.00 | 17624400 | 1072800 1556676 | 149,949.24
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

&FE

ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION
DR 181408 bt SAEACK

ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL
UNIDAD DE ADMINISTRACION
ANALITICO DE PLAZAS EJERCICIO 2020 |

MANDOS

TITULAR DE ORGANO DE FISCALIZACION

A

SUBAUDITOR

-

mM\'

412,082.16

37

373,802.64

AUDITOR ESPECIAL 373,80 373,802.64
DIRECTORES ‘ _297,099.60 297,099.60
SECRETARIO TECNICO | 1 797,099.60 297,099.60
JEFES DE DEPARTAMENTO 17A N 1< ,570.80 94,570.80
AUDITOR 13 . ’ ’-‘ 126,963.36 | 126,963.36 |

. CONTRATQICONI
AUDITOR 15 \ &Y | | 136,222.32 136,222.32
AUDITOR 13 D\ 4w sa 126,963.36 126,963.36
BASE

CONTADOR§13C | 25 198,984.12 198,984.12
ANALISTA 1 195,969.72 195,969.72
TECNICO13A 1 192,915.12 192,915.12
TECNICO 1 \ 1 185,015.64 185,015.64
ECNICO " 3 182,151.24 182,151.24

enicors 4 ) 1 176,385.12 176,385.12

E v _ 2 175,797.24 175,797.24

O AL ADMINISTRA 0C 1 173,019.84 173,019.84

CNICO 10A - 3 167,427.00 167,427.00
OFICIAL ADMINISTRATIVO 078 1 149,949.24 149,949.24

R HONORARIOS

ANALISTA TECNICO ESPECIALIZADO 3 240,000.00 360,000.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 10 247,200.00 247,200.00
ANALISTATTECNICO 7 - 156,000.00 | 180,000.00
ANALISTA 7 126,000.00 144,800.00
AUDITOR 102 108,000.00 120,000.00
OFICIAL ADMINISTRATIVO 5 102,000.00 102,000.00
AUXILIAR 31 72,000.00 96,000.00
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE OAXACA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA

| - 7
MAG.PRESIDENTE MMyS 25A 1 422,040.00 2,732,269.20
MAGISTRADO MMys 3A 28 6,125,280.00| 56,505,728.40

MAGISTRADD JUBILADD JUBILADOS 228B 23 13,540,536.00 625,358.00 741,960.10 246,468.00

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDDS MMys 2a 1 1,238,471.00] 31521 9,017.00
DIRECTOR MMys 218 2 1,816,304.00 4283 7,8 1,380,107.00
SECRETARIO PRIVADO MMyS 214 1 623,741.00 75 493,065.10
DIRECTOR MMyS 21A 1 636,041.00 0 00| so167510
SECRETARIO PARTICULAR MMyS 20A 1 774,965 17 ,44800] _ 599,100.10
JEFE DE UNIDAD MMys 184 1 4204 95,21 342800  321,700.20
ASESOR MMys 17¢ 3 1461,264.00] _ 1,710,02 2, 10,254.00] _ 1,366,925.40
SECRETARIO AUXILIAR MMys 17¢ 965,778.00 8.00 683600 904,991.00
COORDINADOR MMys 178 400,618.60 4 20 341800 392,204.40
JEFE DE DEPARTAMENTO MMys i 2,259,878.0 670,543.00 34,080.00) _ 2,382,055.00
SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA MMys 6 ,014,200.00] 16,599,772.60 . ,332,198.20 206,668.00] 18,075,106.40
SECRETARIO DE ACUERDOS DE SALA MMys 57,60000] 29 o] 361 605,256.00 27,0400 2.978,71560
SECRETARIO DE ACUERDOS AUXILIAR DE SALA CONF 340,612.00] _ 2,802, 4, 466,703.90 55,6300 3,620,792.00
JEFE DE OFICINA 1,340,612.00 682,693.50]  331,319.30 55,263.00]  2,296,111.20
ACTUARIO JUDICIAL 795,840.0 3,16240]  168,820.00 32,80000]  1,751,542.40
anAUSTA 653,688.00 5 1382,43890]  122,37750 26,94300]  1,233,18.40
[ TECNiCO ADMINISTRATIVO 1 30 196,551.30 11,090.50 3,400.00 182,060.80
[ACTUARIO JUDICIAL 7 7 1,280,088.10]  65,102.10 21,077.00 _ 1,194,309.00
TecNIcO 8 ,480.0 52,586.70] _ 1,437,066.70|  74,402.40 24,088.00]  1,338,576.30
CHOFER 7 4 336.00 47,809.20 592,145.20) 30,128.40. 10,072.00 551,944 80
CAPTURISTA DE DATOS 5 8 665,733.60]  1,123,077.60] _ 52,614.40 18,84800]  1,051,615.20
OFICIAL ADMINISTRATIVO P 2, 3,309,088.60] 5495,740.60( _512,405.40 90,129.00]  4,893,206.20
AUXIUAR 1 614400 26331450  419,458.50]  17,547.60 6,435.00] 39547590
ANAUSTA 13c 312.00] _ 1,689,617.20] _ 3,138,929.20| _ 253,514.40 59,736.00|  2,825,678.80
ACTUARIO JUDICIAL 1,164.00]  214,16890] 39533290 30,2040 7.467.00] 35694550
ABOGADO 43,492.00]  711,493.90] 125498590  131,457.60 22,0100 1,101,127.30
TECNICO ESPECIALZADO 15 2,717,46000]  3473,49450] 6,190,954.50]  481,107.00 112,00500| 5,597,842 50,
TECNICO EsP, 1 177,44800]  173,137.40]  350585.40|  29,992.60 731400 313,278.80
ANAUSTA 1 173,67200]  173,739.00| 34741100  29,050.10 715900]  311,201.90
ABOGADG 1 173672.00] _ 26281600] 43648800  29,050.10 715900]  400,27890
TECNICO 7800 15 2,605,080.00] _ 3,124,689.00] _5,729,769.00]  474,199.50 107,385.00] _5,148,184.50
FECNICO ~— Tsase | a 509,916.00 547,033.40]  1,056,949.40|  84,378.60 21,01800]  951,552.80
- Ay . 1 16400800 17523110  339,239.10]  26,637.70 6,760.00] 30584140
mecvico. A& U e 9 144442800  1,793,812.10] _3,238,240.10|  242,218.80 59,535.00| _ 2,936,486.30
‘ T 1 160,492.00]  179,580.90]  340,072.90]  25,759.80 661500 307,698.10
ECNICO BASI 6 941,520.00 1,025,048.80: 1,966,568.80 149,210.40 38,808.00 1,778,550.40
1< BASE 3 46022400 503,202.80]  963,51680]  71,975.40 1896900 872,572.40
ACTUARIO JUDICIAL | BASE 114 1 152,69600] 16124590 31394190 23,8410 6,29400]  283,833.80
TECNICO W BASE 114 6 916,176.00] _ 1,018,603.40] _1,934,779.40]  208,117.80] 37,764.00] _ 1,688,897.60
TECNICO BASE 10¢C 3 44793600 477,35940| _ 92529540{  98,417.40) 18,462.00] _ 808,416.00
TECNICO ‘ BASE 10 A 5 713,260.00 813,010.50 1,526,270.50 106,404.00! 29,400.00 1,390,466.50
OFICIAL ADA RATNO| BASE 98 1 136,28800]  142,208.40] 27849640  18,923.20 561800 253,955.20
oFiciAL Al BASE 8c 5 642,10000] _ 734,241.00 1376341.00]  84,794.50 26,465.00 _1,265,081.50
OFICIAL AD ! BASE 8A 6 749,928.00] _ 861,201.20] 1,611,129.20] _ 150,006.60 30,912.00]  1,430,210.60
OFICIAL ADMIN BASE 7¢c 3 370,34400] _ 439,711.10] _ 810055.10]  47,153.40] 1526400 747,637.70)
OFICIAL ADMINISTR! - BASE- - - AL ) 602,700.00] - :710,058.50{ - 1,312,758:50 75,177.50| 24,845.00| - -1,212,736.00
OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE 6C 1 119144.00]  139,06260] 25820660  14,743.20 491100  238552.40
OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE 68 2 23492800 26228440 49721240,  28,782.60 9,68400]  458,745.80
OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE 6A 6 696,74400] _ 793,794.80]  1,490,538.80]  84,664.20) 28,722.00] _ 1,377,152.60
OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE 58 1 114136.00]  129,673.80]  243800.80]  13.694.80 4,70500 2251000
OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE 5A P 1,018,296.00]  1139,127.70] _ 2,157423.70] _ 121,381.20 41,976.00] _ 1,994,066.50
OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE ac 1 112,72800] 12590040 23862840  13,399.60 4,647.00] _ 220581.80
OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE a8 1 11200800 11470470 22671270  13,249.10 4,617.00| 20884660
OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE an 7 780,08000]  842,468.70|  1622548.70] _ 91,908.60] 32,151.00]  1,498489.10
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,048.80

3,154,309.20

2,322,944,

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
PO i PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE OAXACA
g4 )} 2 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
2 4 r £ DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA
e ANALITICO DE PLAZAS
MAGISTRADO PRESIDENTE 25 A 1
MAGISTRADO 23 A 28
MAGISTRADO JUBILADO 22 B

51,666.00

727,802.00

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS 22 A

1,238,471.00

DIRECTOR 21 B
SECRETARIO PRIVADO 21 A

DIRECTOR 21 A
SECRETARIO PARTICULAR 20 A
JEFE DE UNIDAD 18 A

ASESOR 17 C

SECRETARIO AUXILIAR 17 C
COORDINADOR 17 B

517,817.20 |
570,008.00

492,934.60

JEFE DE DEPARTAMENTO 17 A 430,319.00
SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA 16 A 415,098.60
SECRETARIO DE ACUERDOS DE SALA 16 A 483,955.20
SECRETARIO DE ACUERDOS AUXILIAR 327,343.30
JEFE DE OFICINA 15 289,986.30
ACTUARIO JUDICIAL 14 B 191,035.30 260,335.30
ANALISTA 13 182,450.30 235,449.70
TECN!ICO ADMINISTRATIVO 167,609.30 202,791.30
ACTUARIO JUBICIAL 10 155,200.30 190,808.30
TECNICO 10 155,670.30 190,058.30
|CHOFER 7 - 145,476.30 169,094.70
| CAPTURISTA DE 134,555.30 159,138.50
133,085.30 224,866.50

127,217.30 154,348.50

330,730.90 443,122.10

395,332.90 395,332.90

377,828.90 463,858.50

346,592.90 499,445.70

1 350,585.40 449,542.20

1 319,659.00 388,125.20

1 379,823.00 436,488.00

15 344,515.00 482,475.20

3 336,573.80 431,248.00

1 326,949.10 408,522.30

9 321,278.90 474,145.90

1 326,758.90 355,344.90

6 312,879.80 342,061.80

3 309,249.60 335,813.60

1 288,605.90 328,485.90

6 288,855.90 377,133.90

3 297,013.80 371,279.80

s 271,763.70 390,383.70

1 278,496.40 301,084.40

5 267,760.20 283,500.20

AL ADMINISTRATIVO 8 A 6 244,027.20 317,394.20
ADMINISTRATIVO 7 C 3 243,693.70 293,917.70

> FICIAPADMINISTRATIVO -7:A . .5 :289,279.70-)--+.-29%,337.70
L ADMINISTRATIVO 6 C 1 253,198.60 277,218.60
OFICIAL ADMINISTRATIVO 6 B 2 242,532.70 282,534.70
OFICIAL ADMINISTRATIVO 6 A 6 230,544.80 274,280.80
OFICIAL ADMINISTRATIVO 5 B 1 229,767.80 267,481.80
OFICIAL ADMINISTRATIVO 5 A 9 226,441.30 279,331.30
OFI1CIALADMINISTRATIVO 4 C 1 225,852.40 245,978.40
OFICIAL ADMINISTRATIVO 4 B 1 224,762.70 253,648.70
OFICIAL ADMINISTRATIVO 4 A 7 223,141.10 | 273,654.70
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL '
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

X PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE OAXACA
€'><‘3 CONSESO DE LA JUDICATURA
CJO DIRECCION DE ADMINISTRACION

< = o
CONSEJERO MMyS 23 A 4 875,040.00 8,015,061.20 8,891 2,597,946.80| ,06! 56,086.40
SECRETARIO EIECUTIVO MMyS 22A 1 218,760.00 1,019,711.00 1, 315,217.80 9,017.0 ,236.20
DIRECTOR MMy5 21C 9 7 10,638,753.60 3,035,450.60 35,100.00 68,193.00|
VISITADOR GENERAL MMyS 21¢C 1 965,078.00 21 3,900.00] 744,408.30
DIRECTOR MMyS 218 4 3,606,424.00 56, 2,734,030.00]
VISITADOR MMyS 188 4 2,960,592.00 727.. .00 2,318,152.80|
JEFE DE UNIDAD MMy5 18A 6 2,630,695.20 .00 ,568.00 2,038,417.20]
| ADMINISTRADOR REGIONAL MMyS 18 A 7 440 3,021,32 23,996.00| 2,482,444 80|
JUE2 MMyS 17¢C 1,118.00} 105,980,8 21,2281 608,404.00| 84,144,443.20
SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE CONSEIO MMyS 17C 484,959.00 567,879 11 3,418.00 454,151.50
SECRETARIO AUXIUAR EIECUTIVO MMyS 17C 489,111.00 1.00 .10 3,418.00 457,057.90
SECRETARIO AUXIUAR MMyS 17¢C 483,579.00 ,895.50 3,418.00 453,185.50
COORDINADOR MMyS 17B 810,633.2 175,652.40 6,836.00 793,984.80
JEFE DE DEPARTAMENTO MMyS 8,598,720.00] 24,418, .00 ,494.0) 6,088,824.80| 354,432.00{ 26,575,237.20|
MEDIADOR MMYS ,397,400.00{ 4.4 5,8 928,645.40 57,596.00]  4,509,130.80
SECRETARIO DE CONSEIO MMyS 8 657,600.00] 2,102, 2; 431,839.20 27,104.00]  2,301,641.60
SECRETARIO DE ACUERDOS DE SALA Ll 16 A 82,200.0 436,003.20 75,657.00 3,388.00| 356,958.20
SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA 6 A 82,200 9,754.60. 54,626.20 3,388.00 291,740.40
SECRETARIO DE ACUERDOS 1 189 19,490,436.00 5.60 ,924,821.60 6,785,156.70 803,439.00| 53,336,225.90]
AUDITOR C 13 1, 0 3,145,328.70 248,465.10 55,263.00 2,841,600.60;
PERITO JUDICIAL ONI 20 5 72 0 4,783,130.40 382,254.00 85,020.00| 4,315,856.40]
JEFE DE OFICINA F 15 251 84,124, 124,062.10|  53,008,186.10) 6,397,011.10 1,067,001.00( 45,544,174.00;
'GESTOR ADMINISTRATIVO 15 1 3,124.00] 93,352.30 196,476.30] 12,906.30 4,251.00| 179,319.00
 ACTUARIO JUDICIAL Ol 4,482,857.00 7,467,357.00 633,075.00 123,000.00, 6,711,282.00
ANALISTA INF 18,427,823 60| 35,797,247.60 3,251,745.00 715,914.00{ 31,829,588.60
TECNICO ADMINISTRATIVO NF 154,664.00 1,460,166.20 2,614,830.20 155,267.00 47,600.00{  2,411,963.20|
TRABAJADO RA 50CI AL CONF 31,780.00! 292,425.90 524,205.90 23,111.40| 9,555.00° 491,539.50
ACTUARIO JUDICIAL CONF 48,460.00 8,781,721.30| 15,430,181.3C 846,327.30 274,001.00] 14,309,853.00
TECNICO CONF 1,680,380.00 2,399,898.90 4,080,278.90 213,906.90 69,253.00]  3,797,119.00]
SECRETARIA EJECUTIVA DE CONF 8 633,800.00 1,021,599.00 1,655,399.00 116,151.00 26,120.00, 1,513,128.00|
CHOFER C 7 13 794,092.00 1,228,275.10] 2,022,367.10 97,917.30; 32,734.00 1,891,715.80,
[OFICIAL DE 5 13 743,184.00 1,724,131.70 2,467,315.70 131,652.30 30,628.00 2,305,035.40
[CAPTURIS \T05 24 1,372,032.00 2,091,434.00] 3,463,466.00 157,843.20 56,544.00 3,249,078 .80
OFICIAL VO C 289 16,203,652.00f 24,382,164.50| 40,585,816.50 3,797,055.40 667,875.00 36,120,882.10
€Ol 1 68 3,539,264.0D| 5,647,471.90 9,186,735.90 397,745.60 145,860.00 8,643,130.30
BASE 13cC 28 5,072,592.00| 5,174,468.80| 10,247,060.80 887,30040 209,076.00 9,150,684.40!
ON E 13C 1 181,164.00 207,090.80 388,254.90 30,920.40 7,467.00 349,867.50;
ABOG. 13C 21 3,804,444.00]  4,689,787.30 8,494,231.30 920,203.20 156,807.00 7.417,221.10;
UCAD 13 13¢C 1 181,164.00 203,446.90 3B4,610.90 30,920.40 7,467.00 346,223.50]
CIAUZADO BASE 13C 56 10,145,184.00{ 12,549,764.20| 22,694,948.20 1,796,132.80 418,152.00f 20,48D,663.40
ESPECIAUZADO BASE 138 3 532,344.00 644,153.00 1,176,497.00 89,977.80 21,842.00| 1,064,577.20
ANALISTA BASE 138 3 532,344.00 561,840.20] 1,094,184.20 89,377.80 21,942.00| 982,264.40
|ABOGADO BASE 13A 12 2,084,064.00 2,726,016.40 4,810,080.40 348,601.20 85,908.00 4,375,571.20|
ANAUSTA BASE 13A 5 868,360.0D| 867,119.20 1,735,479.20 145,250.5D 35,795.00! 1,554,433.70|
TECNICO ESP! BASE 13A 50 8,683,600.00f 10,192,653.00, 18,876,253.00 1,580,665.00 357,950.0D; 16,937,638.00
ACTUARH BASE 12C 1 169,872.00 190,031.80 360,003.80 28,126.20 7,006.00; 324,871.60
TECNICO BASE 12C 9 1,529,748.00| 1,885,349.60) 3,415,097.60 253,135.80 63,054.00. 3,098,907.80
ACTUARIO BASE 128 4 656,032.00 709,086.40 1,365,118.40 106,550.80 27,040.00: 1,231,527.60|
TECNICO P . eslo.. ;. BASE 128 3 492,024.00 587,806.50 1,079,930.50|, . .. 79,913.10; . . 20,280.00 979,737.40]
TECNICO BASE 12A a6 7,382,632.00] 8458,294.40| 15,840,926.40 1,238,007.20 304,290.00| 14,298,629.20
ACTUARIO BASE 12A 17 2,728,364.00]  3,025,147.30] 5,753,511.30 437,916.60 112,455.00 5,203,139.70
 TECNICO BASE 11C 4 627,680.00 693,577.20. 1,321,257.20 99,473.60 25,872.00 1,195,911.60|
ACTUARIO BASE 11¢C 2 313,840.00 310,149.60 623,989.60 49,736.80 12,936.0¢ 3 561,315.50
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
' DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

XD PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE OAXACA
& CONSEIO DE LA JUDICATURA
CJO DIRECCION DE ADMINISTRACION

ACTUARIO BASE 118 2 306,816.00 326,427.20 47,983.60!

[TECNICO BASE 118 11 1,687,488.00 1,872,169.60 263,909.80

[ TECNICO BASE 11A 5,497,056.00 8,621.20{ 11,555,677.20| 1,248,706.80 226,584.00]

[ACTUARIO BASE 11A 1,878,459.40| 1 37,764.00 1,697,810.80:
TECNICO. BASE | 10C 4,089,569.40 A26 3,583,092.00
[ACTUARIO BASE 10C 2B3,563.80: 969.. .00 254,440.70
TECNICO BASE 108 3,108,251.00 .00 ,180.00)  2,834,594.00
|ACTUARIO BASE 108 283,50 6,018.00 255,534.90
[TECNICO BASE 10A §76,776.70 9,398,9! 659, 182,280.00| 8,557,003.90/
ACTUARIO BASE 10A 181,975.70 324,627. 2 5,880.00| 297,825.80
OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE 9C 808,216.50 6.50) .50 28,610.00] 1,375,959.00
OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE 98 164,796.40 ,923.20) 5,618.00] 276,543.20
[OF! CIAL ADMINISTRATIVO BASE 9A 2,908,845 .41 329,849.50 101,840.00 4,847,687.90|
(OF1 CI AL ADMINISTRATIVO BASE 898,340.00; 1,032 44 ,397. 118,712.30; 37,051.00 1,775,634.14
[OF1CIAL ADMINISTRATIVO BASE 380,964.00 4 8. 49,805.40 15,702.00 759,532.10
OFICIAL ADMINISTRATIVD BASE 34 4,249,592.00| 4,926, 9/ 850,037.40 175,168.00|  8,151,296.40|
OFICIAL ADMINISTRATIVO B, 7C 617,240.0 00,816 50 78,589.00 25,440.00 1,196,787.50!
[OFICIAL ADMINISTRATIVO 244,224 7,299.00 30,769.00| 10,066 .00 496,464.00
OFICIAL ADMINISTRATIVO 7 28 3,375,120.00 24 6f ,322,644.60 420,994.00 139,132.00 6,762,518.60
OFICIAL ADMINISTRATIVO B, 0 1,557,825.60 88,459.20 29,466.00] 1,439,900.40|
OFICIAL ADMINISTRATIVO ASH 9 g .28 0 2,338,840.30 129,521.70 43,578.00]  2,165,740.60
OFICIAL ADMINISTRATIVO 6A 57 19,068. 99,336.60 14,218,404.60 804,309.90 272,859.00| 13,141,235.70
OF1CI AL ADMINISTRATIVO 5¢C 6 0,864.00) 780,049.80 1,470,913.80 83,433.60 28,476.00 1,359,004.20
OFI CIAL ADMINISTRATIVO 8, 801,326.80 1,486,142.80 82,168.80 28,230.00| 1,375,744.00
(OFICIAL ADMINISTRATIVO E 5,679,811.20| - 10,658,147.20 593,419.20 205,216.00 9,859,512.00
(OF1 CI AL ADMINISTRATIVO E 450,912.00) 485,399.60 936,31160 53,598.40 18,588.00| 864,125.20
(OFi CIAL ADMINISTRATIVO BASE 84,056.00 821,888.90 1,605,944.90 92,743.70 32,319.00! 1,480,882.20
[AUXILIAR TECNICO BASE 22,880.00 251,266.20 474,146.20 26,259.60 9,186.00 438,700.60
(OFICIAL ADMINISTRAT BASE 4A ,355,040.00 8,042,098.20/ 15,397,138.20 866,566.80 303,138.00] 14,227,433.40;
AUXILAR 108,280.00 143,890.90 252,170.90 12,468.20; 4,463.00 235,239.70
AUXIUAR 2,169,300.00 3,172,498.40 5,341,798.40 239,927.10 89,418.00 5,012,453.30
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
,}’Q PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE OAXACA
R AYE CONSEJO DE LA JUDICATURA

DIRECCION DE ADMINISTRACION

CJO

CONSEJERO 23 A 2,276,304.80
SECRETARIO EJECUTIVO 22 A 1,238,4 8,471.00
DIRECTOR 21 C 1 6. 1292,994.40
VISITADOR GENERAL 21 C 1 96 00 965,078.00
DIRECTOR 21 B 4 92,696.00 914,464.00
VISITADOR 18 B 4 .00 761,562.00
JEFE DE UNIDAD 18 A 6 420,413.20 517,817.20
ADMINISTRADOR REGIONAL 18 A 7 429,833.20 433,997.20
JUEZ17C 576,583.00 668,923.40
SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE CONSEIO’17 567,879.00 567,879.00
SECRETARIO AUXILIAR EJECUTIVO 17, 572,031.00 572,031.00
SECRETARIO AUXILIAR 17 C 1 565,119.00 566,499.00
COORDINADOR 17 B 483,538.60 492,934.60
JEFE DE DEPARTAMENTO 1ZA 104 304,367.00 430,319.00
MEDIADOR 16 A 17 334,526.60 389,298.60
SECRETARIO DE CONSEJO 8 334,526.60 350,690.60
SECRETARIO DE AC 16 A 1 434,623.20 483,955.20
SECRETARIO TUD UENTA 16 A 1 334,526.60 415,098.60
SECRETARIO D RDAS 15 C 189 290,979.30 399,150.90
13 227,649.90 268,543.90

20 213,030.30 252,189.90

251 196,476.30 289,986.30

1 196,476.30 196,476.30

30 191,035.30 260,335.30

186 182,450.30 235,449.70

14 167,609.30 202,791.30

3 171,195.30 179,205.30

91 155,200.30 190,808.30

23 155,670.30 190,058.30

10 149,050.30 196,582.70

13 145,476.30 169,094.70

13 177,664.10 208,626.50

CAPTURISTA DE DATOS 5 24 134,555.30 159,138.50
OFICIAL ADMINISTRATIVO 4 289 133,085.30 224,866.50
AUXILIAR 1 68 127,217.30 154,348.50
ANALISTA 13 C 28 330,730.90 443,122.10
CONTADOR 13 C 1 388,254.90 388,254.90
ABOGADO 13 C 21 377,828.90 463,858.50
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
,}.g PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE OAXACA
X CONSEJO DE LA JUDICATURA

DIRECCION DE ADMINISTRACION

EDUCADORA13 C 1 384,610.90 384, 0
TECNICO ESPECIALIZADO 13 C 56 346,592090 499,445.70
TECNICO ESPECIALIZADO 13 B 350,5 ,542.20
ANALISTA13 B 358)221 ,729.40
ABOGADO 13 A 3 0 36,488.00
ANAUSTA 13 A 319, 388,125.20
TECNICO ESPECIALIZADO 13 A 50 4,51 482,475.20
ACTUARIO 12 C 1 o 360,003.80
TECNICO 12 C 9 .80 431,248.00
ACTUARIO 12 B 4 37,817.10 349,447.10
TECNICO 12 B 3 26,949.10 408,522.30
TECNICO 12 A 321,278.90 474,145.90
ACTUARIO 12 A 326,758.90 355,344.90
TECNICO11C 312,879.80 342,061.80
ACTUARIO 11 C 2 295,175.80 328,813.80
ACTUARIO 11 B 315,343.60 317,899.60
TECNICO 11 B 1 309,249.60 335,813.60
TECNICO 11 A 36 288,855.90 377,133.90
ACTUARIO 11 A 6 288,605.90 328,485.90
TECNICO 10 C 13 297,013.80 371,279.80
ACTUARIO 10 C 1 283,563.80 283,563.80
TECNICO 10 10 294,182.90 350,688.90
ACTUARIO 1 283,502.90 283,502.90
TECNICO.10 31 271,763.70 390,383.70
ACT! 0A 1 324,627.70 324,627.70
OF ADMINISTRATIVO 9 C 5 294,476.10 311,616.10
[ ADMINISTRATIVO 9 B 1 278,496.40 301,084.40
) ISTRATIVO 19 270,564.60 312,766.60

] INISTRAT 7 267,760.20 283,500.20
ADMINISTRA 3 265,454.50 283,574.50

OEICIAL ADMINISTRAT 34 244,027.20 317,394.20
1AL ADMIN TIVO 5 243,693.70 293,917.70
FICIAL ADMI 2 262,319.50 274,979.50
OFICIAL ADMI 28 239,279.70 291,337.70
OFICIA] INI 6C 6 253,198.60 277,218.60
OF! IS VO 6 B 9 242,532.70 282,534.70
o) NISTRATIVO 6 A 57 230,544.80 274,280.80
OFI INISTRATIVO 5 C 6 229,436.30 258,610.30
OFICIAL NISTRATIVO 5 B 6 229,767.80 267,481.80
"|OFICIAL ADMINISTRATIVO 5 A . 44 226,441.30 279,331.30
OFICIAL ADMINISTRATIVO 4 C 4 225,852.40 245,978.40
OFICIAL ADMINISTRATIVO 4 B 7 224,762.70 253,648.70
AUXILIAR TECNICO 4 A 2 227,641.10 246,505.10
OFICIAL ADMINISTRATIVO 4 A 66 223,141.10 273,654.70
AUXILIAR 3 A 1 252,170.90 252,170.90
AUXILIAR 1 A 21 232,676.40 274,784.40




62 EXTRA MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

DEFENSORIA DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL PUEBLO DE OAXACA
TABULADOR DE REMUNERACIONES EJERCICIO 2020

N
DEL PUEBLO DE OAXACA
PERCEPCIONES
{Pesos)
NUMERO
PLAZA/PUESTO RELACION LABORAL INIVEL| "7 o o REMUNERACIO
SUELDO BASE NES
ADICIONALES
DEFENSDR/A CONFIANZA Al a1 1 658,680.00 984.946.%
COORDINADOR/A ]
GENLRAL CONFIANZA 8 |81 2 13%4.366.72 1627.090.82 ; 1420.730 84
CONTRALOR/A INTERNO/A CONFIANZA 8 |B2 1 393.04.% 58782178 484,938.28
DIRECTOR/A CONFIANZA 8 |83 6 2,358,624.95 2.553.342.58 2,450.459.08
SECRETARIO/A CONFIANZA B [B4 1 8.458.91 460.565.80
EJECUTIVO/A
CONSULTOR/A CONFIANZA B |B5 6 92,149.62 8.458.91 2.447.89108
SECRETARIO/A TECNICO/A CONFIANZA clea 1 6,455.40 .71 7.460.76 399.200.94
SECRETARIO/A CONFIANZA ¢ le2 58.718.03 6963268 6.970.% 39307551
PARTICULAR
CODRDINADOR/A CONFIANZA c|cs 66,350.72 6.77152 1284,850.00
COORDINADOR/A CONFIANZA c 53.03762 596573 1600,84.25
COORDINADOR/A CONFIANZA 4195678 52492 93246710
COORDINADOR/A CONFIANZA 720,000.00 798.000.00 32,090.89 459667 7613 12.44
DEFENSOR/A REGIONAL CONFIANZA 1920,000.00 2.0165.04.00 35,295.37 4815 1974.994.48
DEFENSOR/A REGIONAL CONFIANZA 1,182,320 12124452 27,220.08 4,266.09 180,956.95
DEFENSORIA
cQ 900.000.0 000.00 32,090.89 4.596.67 9413R.44
ESPECIALIZADO/A 978.000.00
DEFENSOR/A
880000 80,252 27.220.08 4,266.09 857,438.95)
ESPECIALIZADO/A 0 888,925
JEFE/A DE LA UNIDAD 432,000 62,400.00 494.400.00 2250148 394422 467,954 30
DEFENSOR/A ADJUNTE C A 76.282.24 1456.282.24 20.913.00 383547 1431533.77
TECNICO/A
ZA 066,000.00 654056 19.324.52 3,726.73 1098.358 91
ESPECIALIZAD Qi 1121410.%
TECNICO/A
EepEC IANZA 1680,000.00 52,000.00 1732.000.00 6.298.97 3509.25 172.9178
AUXILIAR CONFIANZA 1800,000.00 52,000.00 1852,000.00 6,298.97 3,509.25 18329178
AUXILIAR
" Bico/A 4 960,000.00 52,000.00 1012,000.00 ,298.97 3,509.25 992,19178
. 3.600.000.00 52,000.00 5652.000.00 6.298.97 3.509.25 36329178
Vo 2.280,000.00 49,400.00 2.329.400.00 946 7 3400.50 2.311053.33
RANSPORTE 976.800.00 56,187.28 103208728 1,%64.81 3.04.72 108.717.75
2,304,000 00 46,58168 235058168 0.824.02 3.074.28 2.336,683.38
66528000 51886.32 11786.32 5424.% 284157 708,900.59
292,800.00 39.186.40 331986.40 3,395.% 266106 325930.18
360,000.00 3110768 39119768 1136.47 2.42182 387,639.39
HONORARIDS 783,590.% 0.00 183.690.% 183,590.% 0.00 600,000.00
DIRECTOR/A HONORARIOS 1326 ,622.32 0.00 1326622.32 82,207.44 0.00 1244,4%4.88
OEFENSOR/A..- -.» THONDRARIGE C208376° T T g Soowaa| T T2sEaTe| T .00 1801800.00
ESPECIALIZADO/A 9.
DEFENSOR/A REGIONAL HONDRARIDS NZAIN/A 2 326.750.88 0.00 326.750.88 ,376.44 0.00 307.375.44
DEFENSOR/A ADJUNTO HONORARIDS /AN A 2 266.657.76 0.00 26665776 13.328.88 0.00 253,328.88
SECRETARIA TECNICA HONORARIOS /AN A 1 350,749.68 0.00 350 749,68 62,81.28 0.00 296,936.40
TECNICOIA HONORARIOS AN/ A 50 22,10.372.00 0.00 22110 372.00 82.20744 000|  22.028.%4.56
ESPECIALIZADO/A 110,372
284 60,373,575.84 3.194,161.53 | 63,567,737.37 1,874,607.93 | 158,356.10 | 61,534,773.34
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OEL PUEBLO DE OGAXACA

PLAZA/PUESTO NUMERO DE PLAZAS
DE HASTA

DEFENSOR/A 1 777.996.32 777,996.32

COORDINADOR/A GENERAL 2 1420,730.84 20,7
CONTRALORI/A INTERNO/A 1 48493828 28
DIRECTOR/A 6 2,450,459, 2,450,459.08
SECRETARIO/A EJECUTIVO/A 460,565 460,565.80
CONSULTOR/A 8 2,447,89108
SECRETARIO/A TECNICO/A 9, 399,209.94
SECRETARIO/A PARTICULAR 51 393,076.51
COORDINADOR/A 128 1284,850.00
COORDINADOR/A 6 0,8%.25 1600,84.25
COORDINADOR/A 4 467.0 932,467.0
COORDINADOR/A 4 761310244 7613044
DEFENSOR/A REGIONA| » 1974,994.48 1974,994.48
DEFENSOR/A RE! L 7 1180,958.95 1180,958.95
DEFENSOR/A 94131244 94131.44
DEFENSO) P 857,438.95 857,438.95
JEFE/A DE D 3 467,954.30 467,954.30
D RIA A o 1431563377 143163377
c |ZADOIA 1098,358.91 1098,358.91
CNICO] CIALIZADO/A 72,9178 17,9178
AU; JURIDICO/A 1832,9178 1832,9178
JURIDICO/A STR 8 992,9178 992,9178
AL ADM INIST, 30 3632,9178 3632,9178
OFICIAL ADM INi 20 2,31106333 23105333
OFICIAL DE TRANS 0 1087775 1087775
24 2,336,683.38 2,336,683.38
8 708,900.59 708,900.59
4 325,930.8 326,930.%8
6 387,639.39 387,639.39
1 600,000.00 600,000.00
3 1244,414 88 1244488
4 "180,000.00 180,000.00
DEFENSOR/A REGIONAL 2 30737544 307,375.44
DEFENSOR/A ADJUNTO 2 253,328.88 253,328.88
SECRETARIA TECNICA 1 296 ,936.40 296,936 .40
TECNICO/A ESPECIALIZADO/A 50 22,028,164.56 22,028,456
284 61,534,773.34 61,534,773.34
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DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA D|
®. COORDINACION ADMINISTRATIVA
i TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2020
: DEL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJ
plEute SUJETO AMODIFICACION POR SUFICIENCIA PRESUP)
PERCEPCIONES
RELACION | NUMERO DE
PLAZA/PUESTO LABORAL PLAZAS SUELDO BASE SOCIAL DE
RETENCION ETENCION
CONSEJERO PRESIDENTE CONFIANZA 1 403,689.12 253,992.24 1,3 1,287,867.48
CONSEJERA/CONSEJERO CONFIANZA 6 403,689.12 1 834,084.24
SECRETARIO EJECUTIVO CONFIANZA 1 321,564.24 56, 3.52 792,057.36
COORDINADOR o .
ADMINISTRATIVO CONFIANZA 1 191,989.68 . 661,361.64 ,706. 5,205.84 628,449.00
CONTRALOR GENERAL CONFIANZA 1 624, 5,205.84 562,268.16
DIRECTOR EJECUTIVO CONFIANZA 4 62 5 56,526 5,205.84 562,268.16
ASESOR CONFIANZA 3 4 2,363.32 4,853.52 376,643.16
JEFE DE DEPARTAMENTO CONFIANZA 3 268,970.40 A 6,791.84 3,737.76 389,330.40
JEFE DE UNIDAD TECNICA  |CONFIANZA 4 219,110.40 000. 16,791.84 3,737.76 339,470.40
COORDINADOR DE
LOGISTICA CONFIANZA 6 234 40 29,161.32 2,822.64 312,298.44
COORDINADOR DEL .
SECRETARIADO CONFIANZA 99.76 78; 344,282.40 10,569.12 2,818.32 330,894.96
SUPERVISOR CONFIA 101,469.84 6 91,633.60 9,162.48 2,588.40 279,882.72
COORDINADOR SPEN CONFIAN: 109,499.76 190, 300,000.00 10,569.12 2,810.16 286,620.72
JEFE DE OFICINA C 101,469.84 | . 174, 275,972.40 9,162.48 2,588.40 264,221.52
ESPECIALISTA 101, .56 275,972.40 23,552.28 2,588.40 249,831.72
SUPERVISOR PP CO 10 ),000.00 150,000.00 - - 150,000.00
ANALISTA Fi 12 4.72 126,575.28 216,000.00 20,693.40 2,237.28 193,069.32
TECNICO SPEN N 14 90,575.28 180,000.00 7,235.28 2,226.96 170,537.76
SECRETARIA EJEC Cl NZA 2 A 127,778.40 198,223.20 1,602.00 1,757.76 194,863.44
CHOFER JANZA 70,444. 116,041.56 186,486.36 1,602.00 1,753.20 183,131.16
AUXILIAR FIANZA 115,855.20 186,300.00 11,009.76 1,946.40 173,343.84
AUXILI OFICIN, CONFIANZA 101,696.40 172,141.20 5,135.52 1,753.20 165,252.48
SCCRE CONFIANZA 113,376.24 172,141.20 - 1,462.56 170,678.64
AUXILIA VO 50,734.80 74,416.80 125,151.60 - 1,266.00 123,885.60
48,544.80 | 66,216.00 114,760.80 - 1,206.72 113,554.08
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PODER LEGISLATIVO

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

e COORDINACION ADMINISTRATIVA
i : TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 202
DEL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
_ SUJETO A MODIFICACION POR SUFICIENCIA P

PLAZA/PUESTO NUMER REMURIERACIONES
DE TA

CONSEJERO PRESIDENTE 1,149554.88 | W 1,149,554.88
CONSEJERA/CONSEJERO 636,315,60, 636,315.60
SECRETARIO EJECUTIVO 1 435 536,435.76
CONTRALOR 1 460,371.96 469,371.96
COORDINADOR ADMINISTRATIVO 1 ' 46937196 469,371.96
DIRECTOR EJECUTIVO > 1 O T 490032 432,010.32
ASESOR | 219,110.52 339,110.40
JEFE DE DEPARTAMENTO 219,110.52 268,970.40
JEFE DE UNIDAD TECNICA 168,010.44 426,010.32
COORDINADOR DE LOGIS 166,472.76 267,059.28
COORDINADOR DEL A 166,472.76 267,059.28
SUPERVISOR N 166,472.88 182,133.84
COORDINADOR SPENL. 166,465.56 166,465.56
JEFE DE OFIGINA 146,930.16 174,502.56
ESPECIALISTA 146,930.16 174,502.56
SUPERMISOR PP 10 150,000.00 150,000.00
ANALISTA » 2 108,798.60 126,575.28
COSPEN 14 109,555.20 109,555.20
SECRETARIA EECUTIVAL | | 2 116,041.68 127,778.40
‘ R 5 115,855.32 116,041.56
: 4 101,689.32 115,855.20

AUXILIAR DE OFICINA: 1 ’ 59,965.20 101,696.40
SECRETAR 2 79,675.20 121,406.40
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 64,026.12 74,416.80
INTE 2 51,870.96 66,216.00

TOTAL 110
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pidserisslonig,

o
UNIVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ" DE
PERCEPCION DEDUCCIONES
PLAZAIPUESTO RELACION nivet | NUMERO DE [OBLIGACIONES|S TOTAL A
LANORAL PLAZAS REMUNERACIO! NETO
) ‘ SUELDO BASE| ", uonn) £ FISCALES DE
RETENCION Cl
ADMINISTRATIVO B~ MMYS [ESUPER 2[ 38443152 301,350.58) 10| 91,495.44| _ 8,280.70 ,996.00
ADMINISTRATIVO "D MMYS ESUPER 43| 13,650,965.28 1,860.15 20,712,82543] _ 3,336,049.20| 434,762.26 2,017.00
ADMINSTRATIVO “E* MMYS EMED/SUP 1| 289,600, 218.95]  6/4,819.27 76| 14,164.46] _ 534,205.00
ADMINSTRATIVO “E* MMYS ESUPER 9] 4,471,80 910 _7,479,87150 _ 1, 15; 6,209,257.00|
AFANADORA BASE EMED/SUP 8 479, 7.9 1,054,980.32 59, . 972,912.00
[AFANADORA BASE ESUPER 94| 5639,3 6,243,80956] 11,883,222.7 2,7 7.38]_11,125,042.00
ALMACENISTA BASE ESUPER 1 ,816.15] __ 160,281.35 : 0,00 149,645.00
ARCHIVISTA BASE ESUPER 5 463, 2,321.00] 6954784 69 48]~ 14,604.53]  636,918.00
ASESOR ESPECIALIZADO ENINFORM_|BASE ESUPER ,089.42 2,514,877.47 5, .56 115,864.14]  4,796,075.00
/ASESOR ESPECIALIZADO EN INFORM_|CONFIANZA EMED/SUP 52.40 67.250.12 127, 96| 2,666.07| _ 117,140.00)
ASESOR ESPECIALIZADO ENINFORM_|CONFIANZA |ESUPER 20| 2,116,507.5; 2,4 96| 85,34001] 3,825,247.00
ASIGNATURA A" _(hom.) BASE EMED/SUP 89 3, 10,859, 1 224,397, ,153.76| _424,510.05] 17,550,736.00
ASIGNATURA "A*__(hom.) BASE ESUPER 6| 13,137,509" 16,401,7] 3,085,764.40| 409,581.52] 26,043,910.00
ASIGNATURA "A" NH BASE EMED/SU 132,462.72, 2345 18,21192]  7,704.22] _ 341,126.00
ASIGNATURA "A” NH BASE ESUPE] 1393,543.04 3,0 ,166,598.72 364,576.24]  62,46354|  5,739,537.00)
ASIGNATURA "B~ (hom.) BASE EMED ,568,260.08 53.06] 14]  1,801,000.32] 307.854.74] 12,566,979.00)
ASIGNATURA "B~ (hom.) BASE ESUPER 9,825,481.36) 3 19 955 6,140,963.12| 646,717.00] 56,089,049.00
ASIGNATURA "B" NH BASE SUP 20] 1,011,101.76] 1, 578,042.02 154,392.72]  54,113.11| _ 2,369,536.00
ASIGNATURA "B* NH ':BASE P 30| 1,718,320, 4,230,003.73) 252,576.04|  20,217.70| _3,957,210.00
ASIGNATURA "C" NH BASE M 363|_16,095,302.1 ,396,054.75) 789,110.88| 721,972.98| 32,884.977.00
ASIGNATURA “C NH |BASE 843| 33,342 373.68 07,863.26) 74,540,236.94]  1,185,004.32] 1,509,635.00| 71,844,714.00
AUXLIAR ADMINISTRATIVO [CONFIA] E| 6| 350.86| 1,228,750.14 115,442.64]  15,656.45]  1,097,650.00)
AUXILIAR BIBLIGTECARIO BAS| 5| 0.44]  614,500.04 26,127.12 12,90?@‘ 575,866.00
AUXILAR BIBLIOTECARIO BAS| 75| ,894. 399167775 8,507,571.75 30696166 177,317.22] 8,113,305.00
AUXILIAR CONTABLE NF S 20| 7,092.80 2,163,881.53] 4,220,974.33 403,908.72| 43,794.52 3,773,213.00
AUXLIAR DE ANFIEATRO UPER 1 471.60) 71,523.27] _ 134,994.67 8,086.08]  2,830.64  124,075.00
AUXILIAR DE CLINICA UPER 2,215,644.09]_4,510,851.69 230,776.80| _ 94,662.73| _4,185,395.00
AUXILIAR DE IMPRENTA ESUPER 52,996.92]  117,666.92 3,834.96]  2,469.83|  111,362.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENT! ESUPER 8| 70,350.68 465,021.95] _ 936,281.63 32,016.00]  16,618.97| _ 867,646.00
AUXILIAR DE SERVICIOS BA! EMED/SUP 62 58952 3,067,818.02| 7,667,417.54 357,001.20] 160,930.08 _7,149,393.00
AUXILIAR DE SERVICIO AS ESUPER 07| ,080.72 21,436,206.23| 45,724,376.05| _ 1,380,419.28] 874,400.15| 43,469,645.00
AUXILIAR DE SERV NFIA EMED/SUP 19,341.92 163,512.83|  282,854.75| 18,205.20] _ 5,937.13] _ 258,713.00
AYUDANTE DE INVE SE |ESUPER 624,739.84 570,400.80] 1,395,149.64) 101,39544| _ 29,084.20| 1,64,471.00
BIBLIOTECARIO E |EMED/SUP 694,731.60] 999,804.45] _1,694,536.05| 150,996.72| _ 35,566.30] _1,607,970.00
BBLIOTECA] ASE SUPER 40] 3,087,696.00) 3,008,798 36| 6,996,494.36) 563,49352] 102,627.79 _6,340,369.00
CAJERA CONFIANZA 2 184697.28 199,952.57] _ 384,649.85) 33,193.04] _ 3,745.74] _347,191.00
COORD. MICO [CONFIANZA 6] 2,011,710.72 1,413,600.33| _3,425,311.05| 350,182.08  71,897.25 _3,003,236.00
COORD. MICO CONFIANZA S 29] 3,632,006.88 2,631,489.49] _ 6,263,556.37) 643,808.56| 125,536.03| _5,495,216.00
COORD. TRA CONFIANZA 1] 1,760,246.68 1,300,442.69)| 318,614.88] 64,043.85| 2,677,835.00
A CO R 57| _7,229,852.40 8,281,267.06| 15,511,120.36] _ 1,826,215.44] 199,501.05 13,485,315.00)
D SUP 8| 2,118,289.68| 1,770,647.71) _3,888,937.39 628,282.08| _ 81,626.80] 3,179,028.00
E ESCUELA S ER 2| 534,495.36] 284,267.98  818,763.34 123,613.44]  17,185.84]  677,964.00
DIRE FACULTAD ED/SUP 2| 616,727.52 506,460.55 _1,123,188.07| 183,301.28]  23,575.71]  906,312.00
DIRE CT FACULTAD SUPER 13| 3,666,741.28) 3.789,701.47| 7,456,442.75  1,354,794.00 156,552.72| 5,947,098.00)
GRAFICO ESUPER i 10137288 84,176.50]  185,549.38 16,248.72]  3,804.68]  165,406.00
DE ANFITEA B ESUPER 3] 198,531.36) 287,374.18] __ 485,005.54] 35123562 6,849.36] _ 443,933.00
ADO DE ARCHV ASE ESUPER 10| 877,797.60 1,138,255.22] 2,016,052.62 179,147.76| _ 12,278.26 1,824,627.00
ENCARGADO DE GLINICA ESUPER 7[___481,118.40 63,378.49] _1,144,496.89 62,936.32] 13,857, 1,047,701.00
ENCARGADO DEL CONM ESUPER 1 60,7016, 82.730.76]  142,900.92 823128 134,670.00)
ENCARG. DE Al EDI BASE ESUPER 3 20845024 320,554.75] __ 549,004.99 43,939.20] 3, 501,685.00
ENCUADER! BASE ESUPER 1 64,266.72 122,497.15] __ 166,763.87 1608672 3920.17|  166,/57.00)
ENFERME] BASE EMED/SUP 1 88,483.92 92,379.44] _ 160,863.36 15,241.68)  3,/96.32| _ 161,825.00
ENFE BASE ESUPER 1] 973,323.12) 1,107,038.09] _ 2,080,361.21 179,046.48| 14| 1,878,703.00
EXDIREC UPERIOR CONFIANZA EMED/SUP 8] 2,112,993 84 2,106,484.35| _4,215,478.19 704,713 92| 88,566.85 _3,426,198.00)
EXDIRECTOI UPERIOR CONFIANZA ESUPER 2 565,702.32] 602,370.68] _1,166,073.00) 204,482.16| _ 24,517.85] _ 939,073.00
EXDIRECTOR S CONFIANZA EMED/SUP 1| 308,363.76 632,735.70| _ 641,099.46] 197,330.88|  19,753.68] _724,015.00
- |EXDIRECTOR SU T CONFIANZA_~ |ESUPER " |~ 1] 3,339,310.32 3,021,057.67| - 6,361:267.99] ~_ 1,112,139.84| - 133,5623.03| ~ -5;115605.00
JARDINERO BASE EMED/SUP 4] 830,899.44] 998,368.02| _ 1,86,267.66 104,262.96|  36,565.23] _1,695,416.00)
JARDINERO BASE ESUPER 36| 2,159,740.08 2,551,077.01| _ 4,710,817.09 266,703.04  95,748.84 _4,358,361.00
JEFE. |CONFIANZA {ESUPER 52| 7,677,886.32 9,218,500.53| 16,896,386.85| _ 2,207,606.64] 177,666.18| 14,511,096.00)
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PLAZA/PUESTO RELACION Nver | NUMERO BE OBLIGACIONES |
LANORAL PLAZAS REMUNERACIO >
SUELDO BASE| 1 o NALES FISCALES DE Fy
RETENCION ENCIO)
LOCUTOR BASE ESUPER 11 728,053.92| 1,144,817.50
MECANOGRAFA BASE |EMED/SUP 7 444,277.68] 389,430.07 <
MECANOGRAFA BASE ESUPER 124 7,870,061.7 411,23 ,063,159.00)
MEDICO BASE ESUPER 19| 1,926,084, 260.12] 5,374,353.84 70,016,714 _4,876,471.00
MULTICOPISTA BASE ESUPER 20} 1,269,32 69,90 2,485,491.50 1 4 2,330,291.00
OFICIAL DE CORRESPONDENCIA BASE ESUPER 5 315,8 22| 807,527.66 55, 749]  748,259.00
OFICIAL DE IMPRENTA BASE ESUPER | 6 37.10] _ 567,337.4: 521 8.40] _ 518,908.00|
OFICIAL DE MANTENIMIENTO BASE |ESUPER 26 29} ,058.33 3,952,687.69| 14, ,255.69|_ 3,647,621.00
OFICIAL DE SERVICIOS BASE EMED/SUP B 1,186 118.08] 1,37, 16 20| © 28,825.66] _ 1,247,133.00
OFICIAL DE SERVIGIOS BASE 1 ,643.52] ,728,246.55]_16, X 80| 104,028.89| 15,343,377.00
OFICIAL DE TRANSPORTE BASE 88.80 2,241,181.75] 4,216, .80| __78,458.39] _ 3,883,237.00
OFICIAL JARDINERO BASE 43| 178,996.6 5,9: 584 3,040.66|  282,717.00
OFICIAL MAYOR CONFIANZA 2 271,447, ,705. .648.24]  4,675.12 478,382.00
OFICINISTA ADMINISTRATIVO BASE 3 325, 483,1 6 70,470.72| 0.00] _ 737,747.00)
OFICINISTA DE PERSONAL BASE |ESUPER ,664.40] 697,3] [ 137,550.88] _ 10,600.23| _1,066,071.00
OP.EQUIPO ELECT.DE COMPUTACION [BASE ESUPE 397,052.40 X 2, 53,526.96] _ 15,995.20| 692,518.00
OPERADOR DE EQ.DE COMPUTO "A"_|BASE ESUPI 176,172.96| 149; 30,272.16] __ 7,563.17| 322,487.00
OPERADOR DE EQ.DE COMPUTO "B~ |BASE ESUPE 173,442.98| 48| 44 66,274.32]  9,141.72] 360,111.00
OPERADOR DE RADIO DIFUSION BASE R 13 753,891.84 5) 280,09 65,153.04] _ 19,025.96] 1,513,081.00
PENSIONISTAS BASE E 25| 4.039.948.08 5,467,422.49) 575,247.80)| 0.00] _4,612,176.00]
PRODUCTOR DE PROGRMAS BASE Ul 2 120,341 259,362.64) 12,635.04| __ 5,444.44] 241,303.00|
PROMOTOR DE USUARIOS BASE 18] 1,824,711.84 717, 4,542,670.93) 490,936.56]  23,222.70] 4,026,512.00
REDACTOR BASE R 3 1 173,89 438,664.37| 27,456.00] _ 2,620.07) 408,607.00
REPORTERO [CONF 1 84254 248,758.62| 28,513.92| _ 5,221.44| 215,023.00
RESPONSABLE DE MESA DE SIS.ESC |BAS 3 a 132514 784,247.06 41,741.28] 16,461.36) 726,045.00
SECRETARA BAS El 37 791, 3,840,416.93]  7,091,208.77 646,105.02] 148,644.48]  6,296,172.00
SECRETARIA SE SUl 299) ,688.80 32,601,406.80] 59,115,095.60| _ 5,232,442.08] 566,803.60| 53,315,871.00
SECRETARIA DISUP 1 79.76) 63,168.09]  150,947.85| 10,470.72] __ 3,168.40| 137,309.00)
SECRETARIA EJECUTIVA ED/SUP 1,175,948.19] _ 2,317,085.07 104,802.72| _ 48,635.64]  2,073,648.00]
SECRETARIA EJEGUTIVA ESUPER 8, 8,153,434.43 16,580,291.30| __ 1,313,180.40] _228,408.65| 15,038,704.00
SECRET.AUXSE RVICIOS ES S ESUPER 1 75,672.72 106,079.70| 181,752.42 13,937.76| 0.00]  167,815.00
SUB-JEFE C ESUPER 16 ,441.60) 2.276,634.80] _4,383,076.40 510,208.56] _ 55,851.72| _3,807,927.00
SUPERVISOR DE PERSONAL ON EMED/ISUP 2 ,167.20 204,844.14] __408,011.34 39,530.88] _ 8,564.16]  350,916.00
SUPERVISOR OE PE C NFIA ESUPER 3: 59,408.08 3,301,030.77| _6,561,347.85) 627,802.32] _107,862.70  5,825,664.00
TAQUIMECANOGRAI SE EMED/SUP 261,281.28 249,281.00]  510,562.28 24,560.64]  10,716.71 475,286.00
TAQUIMECANOGRAFA SE ESUPER 1,567,687.92) 1,614,217.30] _3,181,905.22 171,774.72] _ 57,656.50  2,952,476.00
TC PTASISTE ASE EMED/SUP 4| 382,315.20 570,391.37]  952,706.57| 106,717.92]  19,997.32| 825,562.00
TC PIASIS; BASE ER 14] " 1,338,103.20 1,657,303.67|  2,995,406.87 204,385.68]  32,553.20 2,668,466.00
TCPIAS ANH BASE 5 390,329.52) 321,107.54| __ 711,437.06 46,794.72| 10,907.32 653,735.00
TCPIAS B BASE 1 115,182.72 216,434.31 331,617.03] 44,814.48| _ 6,960.64 279,842.00
TG PIAS B BASE 5 575,913.60 727,968.70 _1,303,882.30] 147,076.80]  11,045.43] 1,144,921.00
TC PIASH BAS 3] 554,779.20 24384872 798,627.92 88,707.12 0.00 709,920.00
B SUP 2 256,106.40 338,466.42|  504,572.82 76,975.44]  12,480.08 505,118.00
R 11| 1,408,585.20 1,654,214.54] _ 3,062,799.74] 357,195.84| 15,00 2,690,567.00
TC Pl BO A E D/SUP 3 508,515.84| 792,576.12] _ 1,301,093.96| 300,026.32| _ 27,300.97| 1,073,757.00]
TCPIA DO A UPER 48| 8,128,802.64) ©,044,305.93( 17,173,288.57|  2,320,335.60| 143,842.33 14,709,110.00]
C PIA! DO A NH ESUPER 1 119,206.56| 44,885.66| 164,002.42 11,404.80 0.00] _ 152,688.00
DO B B ESUPER 45| 8,868,571.44] 10,728,436,22| 19,507,007.66 _ 2,604,374.08 164,473.27| 16,538,156.00
IADO C BA: EMED/SUP 1 213,475.44 326,696.89|  540,174.33 90,853.68]  11,336.26| 437,982,00
SOCIADO C SE ESUPER 65| 14,600,015.28 16,409,568.80] 31,000,584.17 __ 4,751,536.92| 244,713.75 26,013,334.00
TC PITITULAR A EMED/SUP 4] 979,430.40 1,425,738.53] _ 2,405,168.93 430,523.04] _ 50,484.49| _ 1,924,161.00
TC PITITULAR A ESUPER 117 28,873,388.16) 30,924,536.20] 59,797,024.36| _ 9,644,330.04| 718,215.22| 49,435,385.00
TC PITITULAR B, EMED/SUP 5] 1,446,702.00 2,300,657.57| _ 3,756,359.57| 743,048,680 _ 78,846,00| _2,034,265.00)
C Pl TITULAI ESUPER 90 26,477,461.44) 30,041,553.50] 56,519,014.94] _ 9,011,068.80] 509,652.18, 46,098,296.00
FC PITTTU) 1 238,220.88| 344,215.29) 582,436.17 94,277.28 0.00 488,159.00
TC P 3| 1,001,466.72 1,749,521.91| _ 2,750,988.63] 581,850.36|  57,743.25]  2,111,385.00
TC Pl 49 _16,889,719.68 21,271,118.88| 38,160,838.56]  7,216,166.40] 137,561.31
TC PITITULA 3] 539,392.32 408,819.87] __ 948,212.19 116,339.28 0.00]
TCTA ASISTE ESUPER 1 56,061.60| 81,570.37 137,631.97) 7.850.88 0.00
TC TA ASISTENTE: i ESUPER 6 410,376.00 7.540,191.86]. - 950,567.86] . .  60,276.48| . 2,148.71| -
TCTA ASISTENTE CNH - ESUPER 6 460,297.92 435,625.36| _ 895,923.28 55,834.80 0.00]
FC TA ASOCIADO A NH ESUPER 2 147,951.36/ 199,517.14 25,798.08 0.00]
TC TA ASOCIADO B NH ESUPER i 77,518.56] 98,192.10 13,205.28 6.00]
TG TA ASOCIADO C NH ESUPER 3 265,430.16 366,649.98, 632,080.14 58,536.48 0.00)]
TEC PRENSISTA EN SISTEMA OFSET__|BASE ESUPER 1 191,047.20| 141,616.89]  332,964.09 45,136.80| _ 6,086.92
TECNICO BIBLIOTECARIO 17] _ 1,497,470.18] 2,398,780.71] _ 3,796,250.87 384,528.48|  51,328.84
TECNICO DE IMPRENTA 1 76,150.08, 127,151.40]  203,301.48 17,705.28 0.00]
TECNICO DE MANTENIMIENTO 2 120,340.32 194,608.48 314,948.80 21,747.36| __ 3,560.13 ,647.
VELADOR 22| 1,342,968.00) 1,799,406.56| _ 3,142,374.56 197,193.84] _ 65,056.44|  2,879,221.00
VELADOR 119 7,264,236.00| 10,317,571.60] 17,561,807.60]  1,142,354.16] 243,153.87| 16,196.209.00
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CENCA - AUE - BRRUD

UNIVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ"

L

NUMERO DE a

&V

PLAZA/PUESTO EMUNERACIONES

HASTA
ADMINISTRATIVO "B" 2 685, 1 2.10
ADMINISTRATIVO "D" 43|20,712, ,825.43
ADMINSTRATIVO "E" 819. 7,479,871.50
AFANADORA 10 11,883,222.78
ALMACENISTA ,284:35 160,281.35
ARCHIVISTA 784.69| 695,784.69
ASESOR ESPECIALIZADO EN | ,111.52| 5,519,966.91
ASIGNATURA "A"  (hom.) ,224,397.14(29,539,273.56
ASIGNATURA "A" NH 367,042.56| 6,166,598.72
ASIGNATURA "B" (h 296| 14,666,733.14| 66,878,749.55
ASIGNATURA "B" N 50| 2,578,042.02 4,230,003.73
ASIGNATURA "C’, 1,206 34,396,054.75| 74,540,236.94
AUXLIAR ADMI 6| 1,228,750.14| 1,228,750.14
AUXLIAR B 80| 614,900.04| 8,597,571.75
AUXLIAR CO L 20} 4,220,974.33| 4,220,974.33
AUXL A ATRO 1 134,994.87 134,994.87
AU, A 35| 4,510,851.69] 4,510,851.69
R RENTA 1 117,666.92 117,666.92
LIARDE MANTENIMI 8| 936,281.63| 936,281.63
E SERV, 471 282,854.75|45,724,376.95
TE DE | D 1,395,149.64| 1,395,149.64
LIOTECARIO 49| 1,694,536.05 6,996,494.36
JERA G RAL 2| 384,649.85| 384,649.85
COORD.A 45| 3,425311.05| 6,263,556.37
COORD.A TIVO 71} 3,060,689.57| 15,511,120.36
DI SCUELA 10| 818,763.34| 3,888,937.39
DE'FACULTAD 14| 1,123,188.07| 7,458,442.75
D OR GRAFICO 1 185,549.38 185,549.38
{ENC. DO DE ANFITEATRO s -, Ji0.3] .+ 485,905.54 |- +:485,005:54
ENCARGADO DE ARCHIVO 10| 2,016,052.82| 2,016,052.82
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CIONES

PLAZA/PUESTO “HASTA
ENCARGADO DE CLINICA 7 1,144 8 96.89
ENCARGADO DEL CONMUTADOR 142, ,900.92
ENCARG.DE AREA SEC.EDITORIAL 004. 549,004.99|
ENCUADERNADOR 186,763.87
ENFERMERA ,863:36| 2,080,361.21
EX-DIRECTOR MEDIA SUPERIOR , 073.00| 4,219,478.19
EX-DIRECTOR SUPERIOR ,099.46] 6,361,267.99
JARDINERO ,838,267.66| 4,710,817.09
JEFE 6,896,386.85/ 16,896,386.85
LOCUTOR 11) 1,872,871.42| 1,872,871.42
MECANOGRAFA 131 833,707.75| 13,672,472.99
MEDICO 19| 5,374,353.84| 5,374,353.84
MULTICOPISTA 20| 2,485,491.50| 2,485,491.50
OFICIAL D ENCIA 5| 807,527.66| 807,527.66
OFICIAL DE 4| 567,337.42| 567,337.42
OFICI MA NIMIENTO 26| 3,952,687.69| 3,952,687.69
OF CIOS 116] 1,373,304.16| 16,533,890.07
L NSPOR 30| 4,216,170.55| 4,216,170.55
IALJJARDINERO 2| 305,933.09] 305,933.09
AYOR 2| 546,705.39] 546,705.39
ICINISTA AD Vv 4| 808,218.26| 808,218.26
ICINISTA DE 5| 1,204,222.66| 1,204,222.66
.EQUIP ECT: OMPUTACION 5| 762,039.02f 762,039.02
OPERAD COMPUTO "A" 2| 360,322.66] 360,322.66
OPERADO E COMPUTO "B" 1 435,527.44| 435,527.44
OP. RADIO DIFUSION 13| 1,597,260.09] 1,597,260.09
(0] TAS 25| 5,487,422.49| 5,487,422.49
P CTOR DE PROGRMAS 2| 250,382.64] 259,382.64
PRO R DE USUARIOS s . sossssiinion oo 18} --4,542,670:93| - 4,542,670.93
REDACTOR 3| 438,684.37| 438,684.37
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e Reds L,
W o 1058 437/1%

CENCIA « AL+ 18D

UNIVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ"

0

&V

EMUN CIONES
PLAZA/PUESTO HASTA
REPORTERO 248, 6 8.62
RESPONSABLE DE MESA DE SIS.ESC 7842 ,247.06
SECRETARIA 947.85|59,115,095.69|
SECRETARIA EJECUTIVA 3 16,580,291.39
SECRET.AUXSERVICIOS ESCOLAR 75242 181,752.42
SUB-JEFE '383)076.40| 4,383,076.40
SUPERVISOR DE PERSONAL ,011.34] 6,561,347.85
TAQUIMECANOGRAFA 10,562.28| 3,181,905.22
TC PI ASISTENTE A 952,706.57| 2,995,406.87
TC PI ASISTENTE A N 5 711,437.06] 711,437.06
TC PI ASISTENTE B 6] 331,617.03| 1,303,882.30
TC PI ASISTEN 3| 798,627.92] 798,627.92
TC PI ASISTEN 13| 594,572.82| 3,062,799.74
TC PIASO 51| 1,301,093.96|17,173,288.57
TC PI ASOC 11 164,092.42| 164,092.42
TCPI AD 45(19,597,007.66| 19,597,007.66
TC 66| 540,174.33[31,009,584.17
: 121] 2,405,168.93|59,797,924.36
I RB 95| 3,756,359.57|56,519,014.94
RBN 1| 582,436.17| 582,436.17
PI TITULAR 52| 2,750,988.63| 38,160,838.56
PI TITULAR 3| 94821219 948212.19
TA ASI TE 1| 137,631.97| 137,631.97
TC TA AS 6| 959,567.86| 959,567.86
TC TAASI NH 6| 895092328 89592328
T OCIADO A NH 2| 347,46850| 347,468.50
OCIADO B NH 1| 175,710.66] 175,710.66
T SOCIADO C NH 3| 632,080.14] 632,080.14
..|TEC PRENSISTA EN SISTEMA OFSET - o A]:332,964.09]- - 332,964:09
TECNICO BIBLIOTECARIO 17| 3,796,250.87| 3,796,250.87
TECNICO DE IMPRENTA 1| 203,301.48] 203,301.48
TECNICO DE MANTENIMIENTO 2| 314,948.80| - 314,948.80
VELADOR 141| 3,142,374.56| 17,581,807.60
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COMISION ESTATAL DE ARBITRAJE MEDICO DE OAXACA
TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA

Comisionado Presidente Confianza 1 273,780.00] 81,54 1,155,329.64 891,357.36
Subcomision Confianza 2 277,430.40 i % 1,218,684.19 1,004,684.31

" Director Confianza 2 2774 671 1,216,10 ,150.76 1,002,101.91
Consultor Confianza 4 28 1,365,239.90 1,794,526. 14,159.52 1,556,452.22
Jefe de Departamento Confianza ) 3 513,946.59 63.39 5,080.61 660,859.42
Analista Confianza k 102,115.56 0.00 1,565.26 148,005.50
Secretaria de Area Confianza _‘ 60 233,218 0.00 4,695.79 370,888.25
Oficial de Transporte Confia D 4745520 994.24 25,449.44, 000 156526 123,884.18
Recepcionista ' J' 1 32,853.60 ‘; : 5,487.50 0.00 1,083.64 94,403.86
Vigilante 5 " 65,707.9Q 10,2 175,999.71 0.00 2,167.29 173,832.42
Subtotal R‘emuneraciones Con \\\“ I 1,747,082.141 5.2 15. 6,97399740! 889,878.72| 57649.26| 6,026469.42
Consejero \ norarios 0.00 2,714,112.00 271,392.00 0.00 2,442,720.00
Cuotas IMSS para Confian: ‘ ‘ 783,813.00 783,813.00
Total en Servick onale: anza 28 5,226915.26} 10,471,92240} 1,161,270.72} 57,649.26] 9,253,002.42

=
Q&
L\
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COMISION ESTATAL DE ARBITRAJE MEDICO DE OAXA
ANALITICO DE PLAZAS

COMISIONADO PRESIDENTE 1

SUBCOMISION 2

DIRECTOR 2 8,050.90

CONSULTOR ‘ 3,631.74

JEFE DE DEPARTAMENTO ' 2,421.13

ANALISTA 149,570.76 6,023.29

SECRETARIA DE AREA 125, 3 125,194.68

OFICIAL DE TRANSPORTE 1254494 125,449.44

RECEPCIONISTA 95,487.50

VIGILANTE 87,999.85

CONSEJERO 339,264.00
TOTAL D

8 a
_ W\
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
RSONALES DEL ESTADO DE OAXACA

5 TO
1Al Institio de Ac
y Proteccion de D3

del Estadg de Oaxa

TABULADOR DE SUELDOS 2020

COMISHO CONEIANZA 0| 300 1,163,74167 204,558.00 1,368,299.67 304,949.71 16,547.30 1,046,802.66
CONTRALO CONFIANZA C 1.00 452,600.00 80,856.00 533,456.00 9160721 13,962.47 427,886.32
10 S CONF, ol 100 401,500.00 76,75200 478,252.00 76,277.21 12,730.01 389,244.78

Cl C DiRI 100 401,500.00 76,752.00 478,252.00 76,27721 12,730.01 389,244.78

IRE AN, RE( 500 401,500.00 76,752.00 478,252.00 76277.21 12,730.01 389,244.78
SUBDIRE OR 2.00 24136963 52,283.38 293,653.01 38,241.54 7,536.71 247874.76
ECRETAR] UERDOS ETARIO DE ACUERDOS 3.00 211,70000 4831200 260,012.00 31,904.16 6,379.19 221,728.64
col SUPERVISOR 300 183,414.45 41,994.35 225,408.79 25,862.44 5,657.43 193,888.92

PARTICULAR CONF}, SECRETARIO PARTICULAR 300 183,108.33 41,940.00 22504833 25,796.98 5,647.40 193,603.95

J DEPARTAMENTO JEFE DE DEPARTAMENTO 1400 147,460.00 35611.20 183,071.20 18,182.60 449135 160,397.26
AUDITOR AUGITOR 100 128,966.67 3232800 161,294.67 14,232.37 3,867.20 143,195.14
ABOGADO AUXILIAR ABOGADO AUXILIAR 200 125,316.67 3168000 156,996.67 1345268 3,77325 139,770.73
DISENADOR CONFIANZA ANALISTAB 1.00 113,582.89 29,596.85 143,179.74 11,29002 3,417.26 12847246
CAPACITADOR CONFIANZA ANALSTAB 400 113582.89 29,596.85 143,179.74 11,290.02 3417.26 128,472.46
ACTUARIO CONFIANZA ANALISTA B 200 113,582.89 29,596.85 143,179.74 11,290.02 3417.26 128/472.46
ANAUSTA CONFIANZA ANALISTA $.00 102,200 00 21,576.00 129,776.00 9,273.19 2,999.12 117,503.69
AUXILIAR CONFIANZA AUXILIAR 10.00 78,71833 23,407.20 102,125.53 2,987.65 2,237.48 96,900.41
OFICIAL DE PARTE! CONFIANZA ASISTENTE 100 68,13333 21,528.00 89,661.33 1343.44 1,960.27 86,357.62
|ASISTENTE . CONFIANZA [ASISTENTE - ; 50D 68133:33 | 2157800 89,661.33 1,34344 §- . - 1960.27 86,357.62
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IAIP instituto de Acceso
H a la Informacion Piablica
y Proteccién de Datos Personales

del Estado de Osxaca

COMISIONADO

1,046,802.66

CONTRALOR GENERAL

1,046,802.66

427,886.32

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS

427,886.32
389,244.78

SECRETARIO TECNICO 389,244.78
DIRECTOR 389,244.78
SUBDIRECTOR 247,874.76
SECRETARIO DE ACUERDOS 221,728.64
SUPERVISOR 193,888.92
SECRETARIO PARTICULAR 0 193,603.95
JEFE DE DEPARTAMENTO 160,397.26 160,397.26
AUDITOR 143,195.14 143,195.14
ABOGADO AUXILAR 139,770.73 139,770.73
DISENADOR 128,472.46 128,472.46
CAPACITADOR 128,472.46 128,472.46
ACTUARIO 128,472.46 128,472.46
ANALISTA 117,503.69 117,503.69
AUXILIAR 96,900.41 96,900.41

86,357.62 86,357.62

86,357.62 86,357.62

4,715,419.46
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FISCALIA GENERAL DE TA

GENERAL TABULADOR DE SUELDOS Y 10S) 2019
OAXACA

iNTENDENTE CONTRATO-CONTRATO | 1 1 46,066.00 35,637.60 8170560 00 1.698. 20
auxiar CONTRATO-CONTRATO | 1 1 46,068.00 35637/ 81,705.60 000 14898.40 20
[aRcHIVISTA CONTRATO-CONTRATO | 3 1 48,204.00 3 335200 000 67.20 81.364.80
OFICIAL ADMINISTRATIVO CONTRATO-CONTRATO | 5 1 50436.00 3 395,60 o 8331720
ANALISTA CONTRATO-CONTRATO | 12 2 143,064.00 69, 12,326.00 5,647.20 54 200,784.00
[AUXILIAR DE DIRECTOR CONTRAT O-CONFIANZA 1 1 50,568 39,720.00 90,288.00 .40 2,084.40 86,119.20
INTENDENTE CONTRATOCONFIANZA | 1 1 5 2000 90288 208440 86,119.20
AUXILIAR CONTRATO-CONFIANZA | 1 7 0 000 5 590, 1459080 60283440
XL CONTRATO.CONFINZA | 2 1 3928680 91} 80 213480 86,797.20
m’“ BECUVADE 1CONTRATO.CONFIANZA | 2 1 30,286.80 66,80 134,80 213480 86,797.20
ADMINISTRATIVO CONTRATO-CONFIANZA | 3 2 4,00 78,357, 0 4377580 437760 17582640
ADMINISTRATIVO CONTRAT O-CONFIANZA 36.00 38,892 2,289.60 2,289.60 89,848.80
CHOrER AuLIAR DE CONTRAT O-CONFIANZ 3 5553600 94,428.00 228950 228960 $9,848.80
o TARIABJECUTVADE | cONTRAT 0-CONF 237.360.00 155/ 392,448.00 978240 978240 372,883.20
recnico CONTRATO, 7 1 59,340.00 3772 98,1200 244550 244560 9322080
ORI ARREICUTVADE  lcoNTRA 2 200,688.00 507600 507600 190,536.00
TECNICO c Col 6 984,00 23263200 62661600 1624320 1624320 504,129.60
TECNICO ADMINISTRATG o | CONT Fl 9 5 20,00 193,860.00 52218000 13536.00 1353600 495,108.00
TRABAJADOR SOCIAL NTRAT wza | 10 2 7154400 219.504.00 585120 585120 20780160
TECNICOADMIN FANZA | 11 1 75.060.00 3872200 11383200 309360 309360 107,644.80
anaLISTA WD0R _JCONTRAT 0-CONFIANZA 160.248.00 7754490 23779200 6,604.80 660480 22458240
ANALSTA ONTRATO-CONFIANZA | 1 104161200 504,036.00 154564800 4293120 4293120 1459,785.60
20 CONTRATO-CO! 12 3 240,372.00 11631600 356,686.00 990720 9907.20 33687360
D! CONTRAT Z 1 80,124.00 3677200 118,896.00 330240 330240 11229120
JEFE DE CONTRATO 13 130244400 509.496.00 181194000 53679560 5367960 1704,580.80
1A 18 1,806.408,00 976,32000 2782,728.00 306,007.20 7445520 2402,265.60
AUXILIAR DE OFICINA 01A 8 $02,848.00 43392000 123676800 13600320 3309120 1,067,673.60
AUXILIAR 02A 2 204,960.00 109,272.00 31423200 34,84560 844800 27093840
AUXILAR B 3n 2 21038400 11026000 32066400 36,088.80 8671.20 275.904.00
BASE 03A 2 210,384.00 11028000 320,664.00 36,088.80 867120 275,904.00
BASE 04a 17 1,840,488.00 94747200 2,767,660.00 31983120 7586760 2391,961.20
OF ICIAL ADMJNISTRAI BASE 04A 29 3,139,656.00 1,615,764.00 +-4,755,420.00- 545594.40 12842120 4,080,404.40
AUXILIAR TECNICO BASE 04B 2 217.632.00 111,600.00 ° 32923200 39,065.20 8971.20 281,205.60
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gé%g_% FISCALIA GENERAL DE|
GENERAL ) TABULADOR DE SUELDOS Y S

S5 048 $67AD0 D=

oFiciAL ADMINISTRATVO [ BASE 048 3 12644800 16740000 493,848.00
[aUxLAR TECNICO BrSE 0c 2 21902400 111,88800 3091200 824880 9,028.80
oFiciaL omiisTRATIVO [ BASE 0ac 1 109512.00 1912440 51440 14181720
OFICIAL ADMINISTRATVO. [ BASE 05A 23 2528,160.00 422308 50 3,260,52350
OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE 06A 35 3,948,420.00 698,250 1 5,066,460.00
oricinommisTRATVO  [BASE R 1 7760 704, 14591040
DFICIALADMINISTRATVO. [ BASE 06C 2 345,696.00 54240 20478480
oriciaL omnisTRATVO  {BASE o7A 7 470098 56 130,345.20 4011994.80
OFICIAL ADMINISTRATWO  [BASE 08A ) 574578200 20.80 160166.40 487754480
OF CIAL DE TRANSPORTE  [BASE 08A 2 11625600 356, .80 10010.40 304,85280
OF ICIAL ADMINISTRATIVO [ BASE 08c 2 . 11748000 08,00 04400 10286.40 31067760
oFiciAL AoMINISTRATIVO  BASE 0% 1t 64.00 649,176, : 0 26786200 5727480 172360320
OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE 68.00 60.600. 2574240 5,559.60 164,166.00
TecNICO BASE b 29 019.052.00 0 796.636.00 77556760 165,648.00 4,855,40040
Téchico BASE 8 141,840.00 : 3,724.00 2751020 584640 17025840
recnico BASE 2670,192.00 1136512 3,805,704.00 53128520 11005200 364,356.80
Tecico BASE 21 3 54 771372000 1,113,504.00 22495200 637526400
TeCNICO ' 3 50 504,00 593.900.00 10383840 2041920 56964240
anaLIsTA B 13A 2 44000 133.704.00 47114400 7140480 1390800 38583120
récricoespeciauzapo gl Ileas 1 36 240667200 8,480,592.00 1,285286.40 260,344.00 694496160
anaLisTA 13 1 172, 67,50000 23980200 3681600 710640 195.969.60
TEONICO ESp 1 1 17239200 67.50000 239,892.00 3681600 7.106.40 195,968.60
ANALISTA ASE 1760,040.00 68148000 244152000 37912800 7256200 1,969,840.00
[anaLISTA A00R ASE 13 35200800 13629600 488,304.00 7582800 1451040 307,966.60
BASE 13 1 176,004.00 66,148.00 24415200 3791280 726520 198984.00
TéC mizA00  [BASE 2 4,048,082.00 1,567.404.00 561549600 871,994.40 166.862.60 457663200
AULIAR CONFIANZA 1 50,568.00 4561200 96,180.00 456160 | 208440 89.544.00
A 3 1 53,1200 4527480 98.386.80 477960 218880 9141840
CHoFER 3 1 53,1200 4527280 98,386.80 477960 218880 9141840
ADMINISTRATINO 4 1 5446800 45,246.00 99.714.00 490200 224520 92,566.80
ARG c A 5 "2 6236692800 | 6309463200 12546156000 | 621513120 257122080 116.675.208.00
CON 5 3 166,608.00 13561200 222000 14994.00 6868.80 28035720
CONFIANZA 7 56 3323,04000 341644800 673948800 381,696.00 13695360 622083840
SUPERVISOR GENER CONFIANZA 9 1 6566400 62,1200 277600 | 868680 270720 116,38200
COMANDANTE CONFIANZA 9 % 2288240.00 247392000 4472,16000 30403800 9475200 407337000
PERITOQUIMICO CONFIANZA 1 12 90072000 681,264.00 1,581,984.00 1707200 3712820 1427.788.80
o CONFIANZA 12 2 160.248.00 93.48000 253,728.00 2246640 660480 2265680
PERITO CONFIANZA 12 w7 14,181948.00 9995,544.00 247748200 1988,276.40 58452480 2160469080
SECRETAROMINSTERWL  [CONFIANZA 12 163 1306021200 931251600 22372728.00 1831.011.60 53829120 2000342520
ANALISTA conFiANZA 1 3 272.160.00 14353200 41568200 48,07800 11,217.60 356,396.40
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FISCALIA GENERAL. DE|
TABULADOR DE SUELDOS Y

CONFIANZA 9072000 " 4780400 138,564.00 602600 373920
CESTOR JOMINISTRAIVODE 1 conFinzA 13 1 90,720.00 47,844, 13856400 1602600 373920
MEDICOLEGISTA CONFIANZA 13 1 9072000 59 324,00 16,026.00 3320 130,658.80
MEDICOLEGISTA CONFIANZA 13 1 90,720.00 7 848,00 17, 14213280
MEDICO GFICIAL CONFIANZA 13 a7 244944000 6091 05874800 327020 100, 3525,087.60
IEFE DE OFICINA CONFIANZA 15 7 70131 347.256.00 104857200 5,60 2890440 890,442.00
ST OELNINSTERIO CONFIANZA 15 437 43782 1640.00 76,8717 8, 1,804.460.40 66,816,426.00
JEFE DE DEPARTAMENTO MANDOS MEDIOS 16A 23 00 5,00 227508800 014 7794240 1,824,160
SECRETARIA EJECUTIVA MANDOS MEDIOS 16A 1 16716.00 98 18.00 338880 79309.20
JEFE DE UNIDAD MANDOS MEDIOS 16A 1 1671600 16.00 621800 3388.80 79,309.20
JEF € DE DEPARTAMENTO MANDOS MEDIOS 168 % 6000 495,648, 40703040 8156160 1,985,616.00
JEFE DE DEPARTAVENTO MANDOS MEDIOS 322452000 14147 784,882.80 13291200 372148920
COORDINADOR MANDOS MEDIOS 1 1 8316000 4190000 24,74040 342720 113,73240
JEFE DE UNIDAD MANDOS MEDIOS 1,663,200.00 1.174% 1836,000.00 494,808.00 68,544.00 2274,648.00
ASESOR MANDOS M 6 498,960.00 352,440 85140000 148,442.40 2056320 682,394.40
VISITAOOR REGIONAL MANDOS A 1 150,852.00 2655000 343800 120,864.00
SUBDIRECTOR EDI A 2 800,00 134,904.00 30170400 53,100,00 687600 2172800
SECRETARIOPARTICULAR o [MAND s 108 1 00.00 6745200 160,852.00 26,5000 373800 120564.00
JEFE DE UNIDAD DOS M 204 1 7951200 163,152.00 2901960 344760 130,684.80
COORDINADOR s 2 2 167,280.00 15902400 326,304.00 58039.20 6,895.20 261,369.60
SUBDIRECT] MANDOS MEDIOS 1,170960.00 1,315,60800 2486,568.00 40627440 48,266.40 2,032,027.20
DIRECTOR ANDOS MEDIOS ! 83,640.00 7951200 163,152.00 20,019.60 344760 13068480
MANDDS MEDID: 204 19 1,589,160.00 1785,468.00 3374562800 55137240 6550440 2757,751.20
ol ENERAL MANDDS M 4 334,560.00 375,888.00 710,448.00 11607840 13,790.00 580,579,560
VISITAD RAL MANDOS M 1 94,620.00 94,104.00 18872400 35084.40 390000 14873960
MEDIOS 21A 6 56772000 564,624.00 1,132,344.00 210,506.40 2340000 89843760
DIRECTOR s 24 7 1,531,32000 135391200 2885,23200 708010.80 6311760 2114,103.60
FISCAL ESPECIALIZADO s 224 3 £56,280.00 58024800 1236,528.00 303433.20 2705040 906,044.40
M UPERIORES 28 1 218,760.00 193,416.00 412,476.00 101,144.10 901680 302,015.10
MANDOS SUPERIORES 24 1 218,760.00 19341600 412.176.00 101,144.10 901680 302015.10
MANDOS SUPERIORES 28 1 218.760.00 19341600 412,176.00 101,144.10 9016.80 302015.10
. ViceFIscAL GeNERAL MANDOS SUPERIORES .. .| 228 1 218,760.00 19341600 .. |- .- 412,47600- 10904490 | ... 901680 .. 302,015.10
FISCAL ESPECIALIZADO MANDDS SUPERIORES 23A 2 566,008.00 488,808.00 106381600 278035.20 23,289.60 752,491.20
FISCAL ESPECIAL MANDOS SUPERIORES 23A 1 282,504.00 244.404.00 52690800 13904760 11,644.80 376,245.60
VICEFISCAL GENERAL MANDOS SUPERIORES 2A 2 565,008.00 48880800 105381600 27,835.20 23289.60 1002,691.20
VICEFISCAL REGIONAL MANDOS SUPERIORES 23A 4 1,130016.00 97761600 210763200 55607040 4657920 1,504,982.40
FISCAL GENERAL MANDOS SUPERIORES 2A 1 31437600 26890400 58428000 167.953.60 12,456.00 41387040
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FGE®

FISCALTA FISCALIA GENERAL DEL D
CENERAL ANALITICO DE PLAZAS
INTENDENTE 1 2 81,705.6 88.00
[AUXILIAR 1 27 81,705.60 ,596.00
AUXILIAR DE DIRECTDR 1 1 0,288.00 90,288.00
AUXLIAR DE DFICINA 01A 8 6.00 154,596.00
AUXLIAR 2 157,1
SECRETARIA EJECUTIVA DE DIRECTDR 2 9; 0 91,0l
ARCHIVISTA 3 1 2.00 ,352.01
ADMINISTRATIVD 2 92,290.80 26.40
AUXILIAR 98,386.80
AUXUIAR DE DFICINA 03A 160,332.0 160,
CHDFER 96,386. 386.80
ADMINISTRATIVD 1 14.01 714.00
DFICIAL ADMINISTRATIVD 29 0 63,980.00
AUXLIAR TECNICD 04A 17 63, 163,980.00
AUXILIAR TECNICD 048 2 164,616.00
DFICIAL ADMINISTRATY 048 616.00 164,616.00
AUXILIAR TECN] o4cC .00 165,456.00
DFICIAL ADMI 04C 1 165,456.00 165,456.00
DFICI N 5 24 85,395.60 165,912.00
ADI 94,428.00 94,428.00
FE RETARID 5 94,428.00 94,428.00
E E INVESTIGACIDNES 5 1123 111,720.00 111,720.00
Al E P D 5 3 100,740.00 100,740.00
DFiC) INISTRATIVD 35 169,356.00 169,356.00
INISTRATIVD 068 1 170,892.00 170,892.00
L ADMINISTRATH 06C 2 172,848.00 172,848.00
SECRETARIA EJECUTIVA 7 4 98,112.00 98,112.00
TECNICD 7 1 98,112.00 98,112.00
7 56 12).348.Q0 120,348:00
07A 27 174,440.00 174,440.00
SUBSECRETARID 8 2 100,344.00 100,344.00
08A 32 179,556.00 179,5_56.00
08A 2 179,556.00 179,556.00
08C 2 183,504.00 183,504,00
9 8 100,436.00 100,436.00
ICD ADMINISTRATIVD 9 5 100,436.00 100,436.00
RVISDR GENERAL 9 1 127,776.00 127,776.00
CDMANDANTE 9 35 127,776.00 127,776.00
DFICIAL ADMINISTRATIVD 0%A 1" 185,340.00 185,340.00
"+ | DFICIAL ADMINIS TRATIVD 08C- 1 195,468.00 195,468.00
TRABAJADDR SDCIAL 10 2 109,752.00 108,752.00
TECNICD 10A 29 199,884.00 199,884.00
TECNICD 108 1 203,724.00 203,724.00
TECNICD 1A 18 211,428.00 211,428.00
TECNICD ADMINISTRATIVD 1M 1 113,832.00 107,644.80
PERITD QUIMICD 11 12 131,832.00 131,832.00
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FGE=
FiSCALIA FISCALIA GENERAL DEL
SENERAL ANALITICO DE PLAZAS
OAXACA

ANALISTA

ANALISTA PROGRAMADOR 12 2 118,896.00
GESTOR ADMINISTRATIVO DE DIRECCION 12 3 118,896.00
MEDICO LEGISTA 12 1 18,896.00 118,896.00
PROGRAMADOR DE COMPUTADORA 12 2 4.00 126,864.0
PERITO 12 1 00 136,598:00
SECRETARIO MINISTERIAL 12 1 13] oo 13
TECNICO 12A 35 .00 220,39
TECNICO 1 3 .300.00 1,300.0
ANALISTA 5 |~ 1sesea00 | 2.00
AUDITOR 138,564.00
GESTOR ADMINISTRATIVO DE DIRECCION 13 138,564.0f 138,
MEDICO LEGISTA 150,324, ,848.00
MEDICO OFICIAL 27 150,324 ,324.00
TECNICO ESPECIALIZADO 36 00 35,572.00
ANALISTA 138 1 23 239,892.00
TECNICO ESPECIALIZADO 138 1 239,892.00
ANALISTA 13C 10 2 244,152.00
ANALISTA PROGRAMAD 13C 52.00 244,152.00
PSICOLOGO 13C .00 244,152.00
TECNICO ESPE! 13C 23 244,152.00 244,152.00
JEFE DE A . 15 20 139,380.00 149,796.00
AGE Pi o 175,908.00 175,908.00
JEEE D 98,916.00 98,916.00
AR a 16A 1 98,916.00 98,916.00
Ji DA 16A 1 98,916.00 98,016.00
JEFE ARTAMENTO 24 103,092.00 103,092.00
FE DI ARTAMENTO ) 39 118,956.00 118,956.00
OR 18A 1 141,900.00 141,900.00
UNIDAD 18A 20 141,900.00 141,900.00
ASESOR 18A 6 141,900.00 141,900.00
iSITAD 19A 1 150,852.00 150,852.00
19A 2 150,852.00 150,852.00
19A 1 150.852.00 150,852.00
20A 1 163,152.00 163,152.00
20A 2 163,152.00 163,152.00
20A 14 177,612.00 177.612.00
20A 1 163,152.00 163,152.00
20A 19 177.612.00 177.612.00
20A 4 177.612.00 177,612.00
21A 1 188,724.00 188,724.00
21A 6 188,724.00 188,724.00
22A 7 412,176.00 412,176.00
FISCAL ESPECIALIZADO 22A 3 412,176.00 412,176.00
OFICIAL MAYOR ) 22A 1 412,176.00 412,176.00
CONTRALOR INTERNO 22A 1 412,176.00 412,176.00
COORDINADOR GENERAL 228 1 412,176.00 412,176.00
VICEFISCAL GENERAL 228 1 412,176.00 412,176.00
FISCAL ESPECIALIZADO 23A 2 526,908.00 526,908.00
FISCAL ESPECIAL 23A 1 526.908.00 526.908.00
VICEFISCAL GENERAL 23A 2 526,908.00 526,908.00
VICEFISCAL REGIONAL 23A 4 526,908.00 526,908.00
FISCAL GENERAL 24A 1 584,280.00 413,870.40
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TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE OAXACA
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS EJERCICIO FISCAL 2020

TEEO
i £PCH CCIDNES
PLAZA/PUESTO RELACION | ey NU':: *© n::lcmzcn:::ass UGACIONES | SEGU) TOTALA
LABORAL pLazag | SUELDOBASE ADICIONALES T ISCALESDE | § NETO
RETENCION 101

MAGISTRADO PRESIDENTE CONFIANZA 24 1 1,877,544.25 .06 5,570,659.31 1,803, 25,550.76 1,300.65
MAGISTRADO CONFIANZA 23B 2 2,939,684.60 5 5,360,420.95 1,1 51,101,53 3,482,601.49
SECRETARIO GENERAL CONFIANZA | 22A 1 738,373.10 468 1,207,233.91 72, 25, 809,643.08
DIRECTOR CONFIANZA 21C 1 779,806.21 721, 1,501,288.88 105. 6 995,632.85
COORDINADOR DE PONENCIA CONFIANZA | 20 3 1,804, 021, 3,825,260.81 20 2.29|  2,557,680.32
JEFE DE UNIDAD CONFIANZA 18A - - -
TITULAR DE LA UNIDAD DETRANSPARENCIA |CONFIANZA | 18A 1 90 ,117.04 700, 207, 15,988.74 477,105.37
CONTRALOR INTERNO CONFIANZA 18A 1 234,341.97 508,618.. 146, 131,450.13 350,346.68
JEFE DE DEPARTAMENTO CONFIANZA 17A 4 097, 1,015,838.17 .27 47,659.85 1,453,316.53
JEFE DE ACTUARIA CONFIANZA 17A - - - - -
RESPONSABLE DEL ARCHIVO JUDICIAL CONFIANZA | 17A - - - - -
OFICIAL DE PARTES CONFIANZA 17A 522.54 344,579.32 254,608.40 19,959.59 618,533.87
SECRETARIO AUXILIAR DE SECRETARIA GENERACONFIANZA 178 - - - -
SECRETARIO PARTICULAR CONFIANZA ,339.21 256, 215,613.07 17,021.88 536,516.68
SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA CONFIANZA 4,601,506.44 g, 691,575.19 2,497,96889 | 19511836 | 5,998,487.94
SUB JEFE DE DEPARTAMENTO CONFIAN: 15, 1 175,421.52 ,081.10 109,538.10 8,641.38 271,901.61
JEFE DE OFICINA CONF!. 350,843.04 X 2,352.50 2031,256.86 15,912.37 505,182.67
AUDITOR CONEIAN; - - - - -
ACTUARIO ZA 526, 94! 1,471,831.46 A424,472.43 33,070.33 1,014,288.70
AUXILIAR CONTABLE - - ~ - -
SECRETARIO EJECUTIVO DE PRESIDENCIA [« 1 - - - - -
ALMACENISTA 10 - - - - .
SECRETARIO EJECUTIVO DE DIRECCIO| 8 - - - - -
CHOFER 7 4 496,717. 560,473.31 1,057,190.33 282,877.28 22,643.77 751,669.28
OFICIAL DE SEGURIDAD 1A 5 - - - - -
CAPTURISTA DE DATOS ANZA 5 - - - - -
OFICIAL ADMINIST CONFIANZA 4 18’ .65 3,580,747.62 5,930,045.27 1,634,227.83 129,683.85 4,166,133.59
RECEPCIONISTA CONFIANZA 4 - - - - N -
OFICIAL DE i CONFIANZA 4 1 119,221.76 77,785.64 197,007.40 50,159.33 4,066.50 142,781.57
JARDINER! [CONFIAN. - - - - - -
AUXILIA CONFIA| - - - - - -
INTENDI CONFIAN, 228,936.34 376,050.37 604,986.71 154,744.75 12,530.39 437,711.57
HONORA ORARI l 1,977,683.25 - 1,977,683.25 139,745.75 - 1,837,937.50

AL 76 21,773,679.30 21,717,914.10 | 43,491,593.41 12,604,667.62 738,153.85 | 30,148,771.9S
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TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE OAXACA
ANALITICO DE PLAZAS PARA EL EJERCICIO 2020

PLAZAS/PUESTO NUMERO DE UNERACI
PLAZAS AS

MAGISTRADO PRESIDENTE 3,741,300.65 | h3,7424300.65
MAGISTRADO 3,482,601.49 |3,482,601.49
SECRETARIO GENERAL 3006431081,  809,643.08
DIRECTOR 995,632, 8! 995,632.85
COORDINADOR DE PONENCIA 09,557,68 2,557,680.32
JEFE DE UNIDAD L - -
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSP 477,10537 |  477,105.37
CONTRALOR INTERNO | 0,346.68 | 350,346.68
JEFE DE DEPARTAMENTO 1,453,316.53 | 1,453,316.53
JEFE DE ACTUARIA Y 4 - -
RESPONSABLE DELARGHIVOUUBIGIAL 4 11 - -
OFICIAL DE PARTE \N 4 B 618,533.87 | 618,533.87
SECRETARIO AUXILIAR DE SECF ) ' - -
SECRETARIO®PARTICULAR 2 536,516.68 |  536,516.68
SECRETARIO DE DIOY CUENTA 18 5,998,487.94 | 5,998,487.94
SUB JEFEDEIDEPARTAMENTO 1 271,901.61 |  271,901.61
JEREIDEO 2 505,182.67 | 505,182.67

3 1,014,288.70 | 1,014,288.70

4 751,669.28 | 751,669.28

18 4,166,133.59 | 4,166,133.59
OFICIAL DE MANTENIMIENTO 1 142,78157 | 142,781.57
JARDINERO - -
AUXILIAR - -
INTENDENTE 3 437,711.57 | 437,711.57
HONORARIOS 8 1,837,937.50 | 1,837,937.50
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GOOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE OAXACA

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

MAGISTRADO PRESIDENTE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES | 24-A 1 314,382, 2,623,845. 1638,227.97 | 1,001,554.00 42,023.00 1650.97
MAGISTRADO MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES | 23-A 12 218, 1,814,290.33 | 2,033,050.33 1.00 30,926.00 | 1.428,753.33
MAGISTRADO JUBILADG MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES | 23-A 3 2 468,806.33 |  687,566.33 0 928800  640,195.13
PENSIONADA MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES | 23-A 1 .00 21,648.00 | 240,408.00, 240,408.00
[SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS | MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES | 22A 1 00 ,752.33 | 1,179,512 42, 900  922,981.33
DIRECTOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES | 21-C 1013,210.33 | 1,107,830 227. 4,149.00 | 941,454.33
SECRETARIA PARTICULAR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES | 21-A 94, 596,710.33 .33 7.00 14,149.00 | 526,954.33
JEFE DE UNIDAD MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES | 18-A 83,160. 321,472.20 .00 12,278.00]  308,999.20
JEFE DE DEPARTAMENTO MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES | 17-A 82,680.00 249,793.821 3! .00 12,052.00 |  268,162.82
SECRETARIO DE ACUERDOS DE SALA | MANDOS MEDIOS Y SUPERORES ,200.00 293,7; 375, 99.00 11,827.00|  299,585.25
SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 7 .00 3 155. ,499.00 11,827.00 |  316,820.25
SECRETARIO DE ACUERDOS CONFIANZA 1 ,942.00 23 29,284.30 12,727.00 | 249,922.93
JEFE DE OFICINA CONFIANZA 98,942.00 30 20,275.71 12,727.00]  219,958.59
JEFE DE OFICINA 98,942.00 1 2 .34 20,275.71 12,727.00] 17625363
ANALISTA 89,585.00 94,529. 4.56 8,921.32 11,533.00| 16366024
SECRETARIA EJECUTIVA 70,081.00 331 ,412.70 7,674.42 9,045.00 | 150,693.28
CHOFER 58, 21| 149,525.21 2,740.82 7,580.00 |  139,204.39
OFICIAL ADMINISTRATIVO 53; 137,913.36 2,202.55 6,967.00 | 128,743.81
AUXIUAR ,619.72 | 132453.72 2,390.42 6,474.00 123,589.30
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PODER LEGISLATIVO
GOOBIERNO DEL ESTADO DE OA
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL

ANALITICO DE PLA

PLAZA /PUESTO N° PLAZAS

MAGISTRADO PRESIDENTE 1 314,382.00 845.97,

MAGISTRADO 218,760.00 1,
MAGISTRADO JUBILADO 218,760.00 ) 3
PENSIONADA 1 218,7 ,648.00
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS 1 21 X 0,752.33
DIRECTOR : ,013,210.33
SECRETARIA PARTICULAR 1 598,710.33
JEFE DE UNIDAD 5 321,472.20
JEFE DE DEPARTAMENTO, 13 82,680.00 249,793.82
SECRETARIO DE ACUE A 7 ,200.00 293,711.25
SECRETARIO DE ES, 82,200.00 310,955.25
SECRETARIO DE D 98,942.00 192,992.23
JEFE DE OFI 3 98,942.00 154,019.30
JEFE DE O 98,942.00 110,314.34
ANALIS 89,585.00 94,529.56
SECRE J A 1 70,081.00 97,331.70
R 2 58,599.00 90,926.21
F STRATIVO 29 53,791.00 84,122.36
UXILI . 4 49,934.00 82,519.72
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@

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 20

"Educacion Piblica de Calidad”

COBAO
PERCEPCIONES UCCIONES
CIONES TAL ANU
NUMERO REMUNERACIONES SEGURI
PLAZA/ PUESTO RELACION LABORAL NIVEL |0 1) azad [SUELDOBASE| ™\ oL ES SUELDOBRU ALES DE DE RETENCION (]
ETENCION
DIRECTOR GENERAL MANDO MEDIO Y SUPERIOR 1 51,181.55 34 962,094.05 183,497.20 66,175.74 71242111
DIRECTOR DE AREA MANDO MEDIO Y SUPERIOR 4 38,558.00 2 83 ,722.83 129,299.27 844.2 560,579.31
COORDINADOR DE ZONA MANDO MEDIO Y SUPERIOR 4 38,568.00 83 - 0,722.83 129, 560,579.31
SUBDIRECTOR DE AREA MANDO MEDIO Y SUPERICR 3 32,087.90 2 25,838.44 101, 48281561
JEFE DE DEPARTAMENTO MANDO MEDIO Y SUPERIOR 26 27,051 212 537,167.53 81,231, ,968.08 420967.70
DIRECTOR DE PLANTEL "A* MANDO MEDIO Y SUPERIOR 38 35, 260,333 687,269.93 515.07 45,091.98 524,762.89
DIRECTOR DE PLANTEL "8 MANDO MEDIO Y SUPERIOR 22 290,228.22 781,204.62 .51 52,890.77 588,904.33
DIRECTOR DE PLANTEL *C* MANDO MEDIO Y SUPERICR 8 1. 4,606.61 889, 60,824.38 662,666.93
SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B _[MANDO MEDIO Y SUPERIOR 24 ,074.90 7.54 590, 92, 38,878.07 458,621.50
SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C*|MANDO MEDIO Y SUPERICR 16 586.15 ,777.95 75 ,260.03 44,709.80 512,841.91
JEFE DE MATERIA"T/C" CONFIANZA 3 40| 215,121.36 59.64 42,284.84 366,613.69
INGENIERO EN SISTEMAS BASE 16 395,683.17 528, 82.63 18,368.17 392,125.81
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO [BASE 16 395,683.17 8,876.57, ,582.63 18,368.17 392,125.81
|RESP. DE LAB. TECNICO |BASE ,099.45 395,683.17 76. 59,582.63 18,368.17 392,12581
JEFE DE OFICINA |BASE 82 9,666.05 259, 09 40,467.32 13,916.68 321,456.09
JEFE DE OFICINA |BASE 1 6 9,666.05 259 40,467.32 13,916.68 321,456.08
TECNICO ESPECIALIZADO [BASE 16; 9,666.05 259,847+ ,840.09 40467.32 13,916.68 321,456.09
SRIA. DEDIR. GENERAL BASE 9,006.55 .2 344,363.69 36,116.27 12,578.38 295,668.04
JEFE DE SECCION IEASE 8,121.4 7,930.12 28,252.34 10,887.07 268,790.71
ANALISTA TECNICO |BASE 9 712 188 281,524.31 25,311.99 10,155.77 246,056.55
ANALISTA TECNICO |BASE 12 7,72 1889 281,524.31 25,311.99 10,155.77 246,056.55
SRIA. DE DIR. DEAREA |BASE 10 g 7,123, 1889 281,524.31 25,311.99 10,155.77 246,056.55
TECNICO |BAS 9 B 0. 265,977 31 23,226.88 9,637.18 23311325
TECNICO E of 45 ,350.00 91 265,977.31 23,226.88 9,637.16 233,413.25
ENCARGADO DE ORDEN 8l 37 6,999, 153,923.50 237,843.10 19,359.59 8,662.61 209,820.90
ENCARGADO DE ORDEN 8] 35 6,90 153,923.50 237,843.10 19,350.59 8,662.61 209,820.90
LABORATORISTA 2 8 20 6,99 153,923.50 237,843.10 19,359.59 6,66261 209,820.90
SRIA DE DIR. DE P! BASE 8 30 153,923.50 237,843.10 19,359.59 8,662.61 209,820.90
SRIA. DE SUB. DE AREA ASE 8 6 .50 153,923 50 237,843.10 19,359.59 6,662.61 209,820.90
BIBLIQTECAR 6 33 6,312.25 139,777.16 215,450.96 15,673.09 7,739.36 192,047.51
SRIA. DE § TEL 23 6,312.25 139,777.16 215,459.96 15,673.09 7,7139.36 192,047.51
IMPRES! CIALI BASE 6,001.90 133,901.99 205,858.79 14,399.98 7,398.55 184,080.26
SRIADE DPTO. BASE 6,001.90 133,901.99 205,858.78 14,399.98 7,398.55 184,060.26
VIGILANT| BASE 5,723.25 129,974.43 198,601.23 13,420.66 7,710.10 177,470.27
BASE 40 5,723.25 120,97443 198,601.23 13,420.68 7,710.10 177 470.27
B BASE 37 547360 117,957.82 183,593.02 11,688.92 6,590.59 165,313.51
AUXIL TENDENCIA BASE. 3 28 5,473.60 117,957.82 183,593.02 11,688.92 6,590.59 165,313.51
PROFR. B1RT BASE 14 8,080.80 265,397.59 369,721.99 50,018.69 16,118.16 30358514
OFR, L BI4T BASE 1 12,134.70 305,689.81 445,355.41 6344395 19,254.14 362,657.32
JADO C 12T 119 9,101.00 266,204.04 390,618.44 5114293 16,403.29 33071222
OCIADO C 34 T 69 13,651.50 399,661.23 556,146.03 79,887.12 22,864.95 453,393.96
PROFR.ASOC.C TC 12 18,202.00 435,636.89 644,208.49 89,971.71 24,857.42 629,460.36
PROFR. TITULAR A 1/2T 93 10,503.40 326,513.65 447,124.45 59,797.04 18,375.04 368,952.37
PROFR. TITULAR 103 15,755.15 440,648.13 621,555.33 93,900.06 25,662.93 501,992.34
PROFR.TITU 89 21,006.85 466,532.04 721,750.04 107,337.94 28,479.38 501,932.72
PROFR. T [l 29 12,415.00 398,554.14 542,315.74 77,139.15 22,281.88 442,204.71
PROFR. BASE 48 18,622.55 552,533.42 766,679.42 127,659.34 31,723.79 607,206.29
PROFR. TIT |BASE 97 24,830.05 620,215.46 905,735.06 149,324.65 35,560.35 720,850.06
PROFR. TITU |BASE 6 14,675.90 472,606.50 639,956.10 93,930.66 25,672.99 520,352.45
. [PROFR. TITULAR |BASE 11 22,013.85 633,74502 t|-- 88477662 150,792.86.. 35,620.35 698,163.41
PROFR. TITULAR C T BASE 75 29,351.80] 776,847.40 1,111,550.20 197,945.86 44,160.41 660,434.93
TEC.DOC.ASCC. B 34T BASE 31 10,050.25]  346,346.60 474,603.80 56,433.75 17,670.74 400,499.31
PROFESOR CB-f BASE 8928 366.45) 19,766.70 39,279,753.90 26,326.67 33,082.03 5,344,271.23
PROFESOR CB-Il BASE 1250 414,55 39,533.40 6,257,783.40 52,653.34 66,164.06 10,688,542.46
PROFESOR CB-HI BASE 2283 473,80 59,300.10 13,039,524.90 78,960.00 99,246.10 16,032,813.70
PROFESOR CB-IV BASE 2387 539.50 79,066.80 15,532,504 .80 105,306.67 132,328.13 21,377,084.93
TECNICO DOCENTE CB- BASE 563 269.25| 76,502.22 1,897,845.22 12,461.11 12,220.35 10,811,218.95
TECNICO DOCENTE CB-If BASE 1135 298.90] 117,886.34 4,188,906.34 18,691.66 18,330.53 16,366,828.43
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G DE QAXA!
“ ey e TABULADOR DE SUELDOS Y SALAR FISCAL 2020
/ . % Oaxacs
04 2 142,407.84 | § 24767212 $ 3 5615 52278151 § N 327,707
13 8 2,016,960.48 3.091,272.88| 5,108,233 811,732.30 183 61,317.53)
[5) 3 3,473,037.60) 5,911,348.45) 9,384, 1,181,867.28| 541,071.88 1,446 89|
06 4 1,884,777.36 3332, 5,217,644 74197374 13602971 ,641.09)
08 0 3,486,251.54 5, 8,870,270.83 1,273,831 231,550.14 7,364,889.39)
04 1 71,203.92 ; 188,852.79| 24817 48 159,15963
NA 9 956,318.40 39 2,420,626.79 37736271 [ 1,979,386.66
NA ) 4,749,687.36) 105.76| 1499,793.12 1 y 9,340,349.44
08 34 2,960,807.04 86| 7,842,133.90 1,1 32 6,489,574.55
09 4 365,767 ¢ 953,104.80 141, ,988.67| 86,618.80
14 67 8,057,237, 12,1 20,242,978.75) 3,300, 7,287.87 16,405, 128.60)
08 24 2,089, 3474, 5,564,545.90] 16,071, 145,656.23| 4,602,817 80
04 9 1,119,22559 1,760,060.87, 255. 45,556.72 147824832
NA 44 3, .56 ,980,260.55 8,042, 207,106.45 6,800,089.65
06 8,532.32) 1,045.74) 5,450.79 4,882.86)
A 339 7382 ,357.78)] 5: 2,012,571.14 2.871,28584 37,635,674.62|
7y 63| ,439,565.95] 88457321 923,375.54 15,677,436.83)
A 4 1,746,488.80) 57,145.18 17,289.15| 5,843,118.74
A 0 110,596.30)| 11 36,7052 19,934.40
) 14 1,067,389.65| 92,7 251,066.79 §9,232.80
NA 1,574 471 17,484,100.76) 58, 442184277 1,316,13360
NA 71717 25,425, 749, 751532072 1,379,750.40
NA 11 007.49 2, 49| 759,329.44| 73,867.76
1,834.52 36,1 52 16,636,230.00 3840,05544
12,341,884.29| 15434, 176,284,291 9,146,556.24 1,346,010.48 17,283,717.57|
NA 1,568,097.53 X 3338,94843 526,941.82 189,699.84 2622,306.77
2,613,453.66] .31 4,494,605 839,133.36 181,984.80 3,473,487 .80
10,192,633 96} X 18,803,833.96 4,254,506.88 929,535.36 13619,791.72
695,065. A 1,321,648. 24545244 59,803.20[ 1,016,393.29
272,959.1 294, 567,035, 118,623.87 21,427.56 426,984.97
3 18 2,016,960- 3 5,021,059.96 793,120 132.764.47 4,095,183.43
33 36| .56) 756446692 1,103,561.8: 197.869.06
38 28 7.627,472.30 1,039,412.4¢ 197,792.48
9 31552 2,862,637.61 477,004.20] 76,153.22
1 26 498,364, 4,118,916.45) 6,617,281.41 1,009,893.25] 174,139.64
04 57 624, 11,430,620.67 15,489,245.07 242377931 409,021.7
NA 2 073 250,857.64 602,930.68] 98,209.70 16,001.32
NA 6 761,392.30) 1,976,063.98 333,971.47| 52,645.7
NA 57 134 8,035744.21 21,306,076.09 3,768,600.73) 5704387
NA 106 38,183,430.24 23,581,437 84| 61,764,868.08 13,071,855.38) 1,675,285.43
NA a4 6.042,732.96| 5,204,664.13) 11,247,397.09 1,719,499.61 296,055.41
AA 5,258,324.16 3,119,535.96 1,895,515.96] 228,105.66
DIRECTOR i | CONFANZA 14,681,058.60 8,550,007.86] 5.476,201.58 634,077.19)
INGENI AS [CONFANZA A 1,785,352.92 4,238,165.74 1,137,72668 162,407.68|
CONFANZA NA 472590.72 285,184.81 134,62921] 20,296.28 X
[CONAA NA 1,630,426.32 258457545 477,003.37] §9,531.99 3,037,950.10
|con A 17,812,53648 27,954,142.54 5,451,492.88| 754,922.64 21,747,727.02
A 766,295.04 1,556,312.79) 208,256.70) 40,267.71 1,307,788.38
24 8,930,868.48| 14,417,16805 3,089,456.26, 391,316.49) 10,936,385.31
48 6,592,072.32] 6,226,110.61 12,818,182.93 1,992,63361 338,184.73, 10,487,064.59}
3 205,901.64 209,866.13| 415,767.77) 42,814.44) 10,44257 362,510.76
13 15 1,620,079.20 1.375,886.17| 3.995,965.37 207,116.24] 77,663 09)] 2,511,186.04
3 19 1,247,066.52| 1,135,133.76| 2,382,200.28| 226,179.72 59,171.12 2,096,849.44]
06 1 7569564, 61,708.02 13740366 14,059.02] 344795 119,896.68|
08 7 587,557.32 448,722 70 1,036,280.02) 1 12,699A17| 26,201.79)| 897,379.07
04 5 343,169.40 336,884.34 680,053.74 69,047.06 17.04651 593,960.18|
NA 3 304,326.36) 48433813 788,664.49 121,894.34) 645,979,
NA 18 2,099,869.92] 1,309,137 57, 3409,007.49( 448,777 65| 2,872,199.82]
[ 22 1,846 608.72 3,289,065.61 361,072.21 2,844,751.76,
05 1 88,137.24 153,461.56) 7.25793 132,310.08
14 1 115,915.32 169,314.12, 24,91603 159,500.61
08 8 671,494.08 1,274,810.17 148,127.74] 1,094,226.42
04 3 137,066.88 266,648.16 26,655.92 23332274
NA 14 951,654.48 1,788,495.49 172,606.39 1,571,368.31
13 11 " 1,188,058.08 72,034641.62 263,863.35) 1.718,331.93|
08 5 419,683.80, 752,249.13 83,073.10 650,126.11
04 14 960,874.32 1717,12663 159,81708] 1514,769.23
[ 16 1,854,645.12 6,182,359.43 1,105,294.20
10 3 277 872.84 477.757.1 55484.53
04 48 3,204,426.24] ,406,889.2 641,056.25|
NA 5 2,385,406.80 719.961.28 1485,488.82)
NA 1 63186576 . 078,013 614,247.24
NA 1 3,681,675.36) 4,436,376.06 ,118,051.42 1,869,060.18 221,260, 6,027,730.27
NA 3 119107584 510,736.33 701,812.17 657,640.62 73,880, 1,970,291.25
3 2221 360,966,063.60 322,913,076.82 |  673,869,129.32 | 128,660,946.88 23,616,601.33 | 621,792,681.11
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ANALITICO DE P!

DE OAXACA

AMACENISTA 2

390,079.96 79.96
ANAUSTA BSPEJALIZADO 18 5,108,2) 33.36
AUXILIAR DE SERUIAOSY MANTENIMIENTO 53 93843 6.05
BIBUOTECARO 24 5,217,644, 3 5
CAPTURSTA 40 8,870,270.83 8,87
CHOFER 1 188,852.79 188,
ENCARGADO DELA SALA DE COMPUTO MOD "B” : ) 0,626.79 2,420,626.79
ENCARGADO DE LA SALA DE QCOMPUTO MOD "C’ 39 .793.12 11,499,793.12
ENCARGADO DE ORDEN 34 133.90 ,133.80
ENFERMERA 4 04.80 3,104.80
JEE DE ORGONA 67 20 78.75 42,978.75
LABORATORISTA 24, ,545.90 5,564,545.90
ORCAL DE MANTENIMIENTO ,060.87 1.760,060.87
OR QAL DE SFRVIAOS 2,029.11 8,042,029.11
OPERADOR DE EQUIPO TIPOGRARICO ESPEQIALIZADO 209,578.06 209,578.06
52,519,531.6 52,519,531.60
Pt 2 20,485,38: 20,485,385.58
Pt 0 5,917 .6 5,817,653.07
PROF. 0 355, 355,809.11
PROF. ASOQADO "A’, MT 4 2,192, 2,192,730.73
PROF. ASOCADO "B, MT 2! 5 29,058,572.62
PROF. ASOQADO “B', TT. 49.45 42,333,749.45
PROF. ASOQADO "C', TC 5, 4 5,131,007.49
PROF. ASOGADO 'C', 1T 241 O 2 77.081,834.52
PROF. ASOQADO "C', MT. 109 27,776,284.29
PROF. TITULAR"A', MT 12 3,338,94843
PROF. TITULAR"A", TC 10 94,605.97 4,494,605.97
PROF. TITULAR A, TT 52 ,833.96 18,803,833.96
PROF._TITULAR"B", TT 3 48.93 1,321,648.93
PROF. AITULAR"C’, TT ,035.70 567,035.70
PROGRAMADOR 5,021,059.96 5,021,059.96
TARO DEDIFECTOR 7,564,466.92 7,564,466.92
TAQUIMECANOGRAFA 3 7,627,472.30 7.627,472.30
TECNICO ESPEQIALIZADO 9 2,862,637.61 2,862,637.61
TRABAIWDOR SOJAL 26 6,617,281.41 6,617,281.41
VIGILANTE 5 15,489,245.07 15,489,245.07
AUXILIAR DB RESPO A 602,930.68 602,930.68
AUXILARDEL B 1,976,063.98 1.976,063.98
ADXILAR DF e 21,306,076.09 21,306,076.09
OOORDINAL i 61.764,868.08 61,764,868.08
COORDINADO T ALIZADOS 44 11,247,397.09 11,247,397.09
o] 12 8,377,860.12 8.377.860.1
[n] 29 23,231,066.46 23,231,066 4/
[ ENS AS 13 6,023.518.66 6,023,518.6
A 2 757.775.53 7577755
B 6 2,584,575.45 2,584,575.45
B3 57 27.954,142.54 27.954,142.54
RDE 8 1,556,312.79 1,556,312.79
FLANTE "B’ 24 14,417,168.05 14,417,168.05
SOR 48 12,818,182.93 12,818,182.93
STA (CONTRATO 3 415,767.77 415,767.77
A BSPEIALIZADO 15 2,995,965.37 2,995,965.37
AR DE SSRVICOS Y M. (CONTRATO) 19 2,382,200.28 2,382,200.28
OTECARO 1 137,403.66 137,403.66
RSTA 7 1,036,280.02 1,036,280.02
5 680,053.74 680,053.74
ENCARGADO DELA (CONTRATO) 3 788,664.49 788,664.49
LA oMOoD"C’
18 3,409,007.49 3,400,007.49
\TO) 22 3,289,065.61 3,289,065.61
1 153,461.56 153,461.56
(OO TO) 1 189,314.12 189,314.12
LABO A(CONTRATO) ) 1,27481017 1,274,810.17
OROAL IMIENTO (CONTRATO) 2 266,648.16 266,648.16
ORCAL OS (CONTRATO) ) 14 1,788,495.49: 1,788,49549
PROGRAM. (CONTRATO) 11 2,034,641.62 2,034 ,641.62
SECRETAR O DE DIRECTOR DE PLANTE. (CONTRATO) 5 752,249.13 752,249.13
TAQUIM ECANOGRAFA (CONTRATO) 14 1,717,126.63 1,717,126.63 |
TECNIQO ESPEQALIZADO (CONTRATO) 16 6,182,359.43 6,182,3594
TRABAIADOR SOOAL (CONTRATO) 3 477,757.13 477,757.1
MGILANTE (CONTRATO) 48 6,406,889.21 6,406,889.21
DIRECTOR DEAREA 5 5,719.961.28 5,719.961.28
DIRECTOR GENGRAL 1 2,078,091.37 2,078,091.37
JEFE DE DEPARTAM ENTO 11 8,118,051.42 8,118,051.42
SUBDIRECTOR DEAREA 3 2,701,812.17 2,701,812.17
TOTAL 2221 673,869,129.32 673,869,129.32
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»

CSENO
PERCEPCION DEDUCCIONES
NUMERO
PLAZA/PUESTO ':Zt::n(:: NIVEL DE | suEtpo Base |[REVUNERACIONES Yy ' I((I;:I.S: ::S szo DE
PLAZAS ADICIONALES BR
RETENCION | RETENCION
CHOFER BASE 2 -167,557.92 339,011.08 19,38 4,88 314,733.58
INTENDENCIA BASE 30 1,308,196.80 @ 2,980,967.70 2,840,659.50
PROFESOR ASOCIADO A BASE 12 1,370,669 2,682,108.00 2,434,795.20
PROFESOR ASOCIADO A TC BASE 7 67 1,457,290.0 19,212.48{ 1,318,064.23
PROFESOR ASOCIADO B BASE 272 39,645,121.60| 78,577,264.9 1,206,048.00| 70,458,965.28
SECRETARIA BASE 34 2,477,302.90 mk 8 68,095.20 4,536,917.50
VELADOR BASE 2 112,407.18 6,851.16 2,502.72|  190,265.94
VIGILANTE BASE 87,002,91 9,694.83 2,44392|  158,643.12
TOTAL PLAZAS BASE
INTENDENTE CONTRATO 60,352. 410,867.59 16,750.65 6,683.04]  387,433.90
PROFESOR ASOCIADO A TC CONTRATO 85| 24.85 93,286.95 28,569.60} 1,707,468.30
PROMOTOR DE VINCULACION CONTRATO 84,039.36 68 00,274.04 7,843.67 2,254.56 90,175.81
PROFESOR ASOCIADO B 8,372,845, ﬁ‘ 12,095,532.36]  989,609.40{  233,988.00| 10,871,934.96
SECRETARIA 330,13 855.88 513,011.88 24,702.30 8,808.48 479,501.10
VELADOR 143,1 ‘ ,630.12|  234,781.48 9,571.80 3,818.88]  221,390.80
TOTAL PLAZAS CONTRATO '
COORDINADOR(A) ACADE 33,250.88 441,611.34| 1,174,862.22|  271,572.12 20,666.88|  882,623.22
INTENDENTE 129,6 109,594.71|  239,245.83 40,655.34 3,45888|  195,131.61
TECNICO ESPECIAL W 0 142,577.58 344,044.3B 69,480.72 5,374.80 269,188.86
67.20 664,560.78| 1,632,727.98|  339,272.31 25,830.48| 1,267,625.19
4,002,020.40 2,524,688.95| 6,526,709.35| 1,473,526.60|  111,972.00| 4,941,210.75
201,466.80 142,577.58|  344,044.38 69,480.72 5,374.80|  269,188.86
614,298.24 83,612.82|  697,911.06|  169,875.84 18,783.36]  509,251.86
462,696.00 62,978.07|  525,674.07|  109,592.56 14,057.76|  402,023.75
462,696.00 62,978.07 525,674.07 109,592.56 14,057.76 402,023.75
462,696.00 62,978.07|  525,674.07]  109,592.56 14,057.76|  402,023.75
408,240.24 55,566.04|  463,806.28 87,938.84 12,360.24]  363,507.20
385,054.80 52,410.26|  437,465.06 97,944,38 11,242.80|  328,277.88
973,809.36 132,546.30| 1,106,355.66|  221,719.20 29,259.36|  855,377.10
3,583,440.00 487,745.72| 4,071,185.72]  652,556.24|  106,589.28| 3,312,040.20
324,603.12 44,182.10|  368,785.22 73,906.40 9,753.36|  285,125.46
13,535,976.96 1,842,397.44| 15,378,374.40| 2,734,346.40|  404,409.60| 12,239,618.40
242,126.88 32,959.17|  275,086.05 61,099.86 7,182.48|  206,803.71
TOTAL PLAZAS MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES SR R IRt I .
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COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTER
ANALITICO DE PLAZAS DEL EJERCICIO

L
CSENO g—
PLAZA/PUESTO NUMERO DE PLAZA RE IONES

CHOFER BASE

INTENDENCIA BASE

PROFESOR ASOCIADO A BASE

PROFESOR ASOCIADO ATC BASE 12,835.41

PROFESOR ASOCIADO B BASE 18,951.84

SECRETARIA BASE 8,647.04

VELADOR BASE 5,330.10

VIGILANTE BASE 10,109.91

INTENDENTE 4,144.90 5,917.84

PROFESOR ASOCIADO ATC 8,753.72 16,729.70

PROMOTOR DE VINCULACION 6,773.00 7,003.28

PROFESOR ASOCIADO B 11,480.06 16,729.70

SECRETARIA 6,030.88 7,237.48

VELADOR 4,144.90 5,917.84

COORDINADOR(A 13,985.18 14,390.36

INTENDENTE 5,750.14 5,907.10
3 8,226.12 8,457.97
13 9,002.18 9,257.25
35 13,347.34 13,730.90
3 8,226.12 8,457.97
1 49,508.24 52,932.06
1 37,290.14 39,868.97
1 37,290.14 39,868.97
1 37,290.14 39,868.97
1 32,901.38 34,020.03
1 31,032.80 32,087.92
3 26,160.80 27,969.95
14 20,628.62 27,969.95
1 26,160.80 33,178.88
48 VDD TT 24N 36,787.65 "

DIRECTOR DE PLANEL DE LA LEMS 1 19,513.78 20,177.25

TOTAL PLAZAS 603
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
/‘ % INSTITUTO DE ESTUDIOS DE BACHILLERATO DEL EST, D C
’E BQ TABULADOR ANUAL
“——
Percepciones educciones
PLAZA/ i . . es Segurid tal Anu:
PUESTO Relacién laboral Nivel Sueldo Base Remu‘n‘eraaon Sueldo Bruto de Social to
es Adicionales . .
ncién Retencion
DIRECTOR CONFIANZA 15 101,577.31 131,984.7, 62.04 19,957.87 5,848.55 207,755.62
DIRECTOR CONFIANZA 15A 144,462.86 144,22 .75 30,523. 95. 250,771.33
DIRECTOR CONFIANZA 15B 175,038.18 152,95 32 A7 38,05 281,439.09
DIRECTOR CONFIANZA 15C 190,311.37 6. 7.46 41,819. 9, 5 296,758.19
ASESOR BASE 13 91,987.89 969.60 ,957.49 .07 5,283.56 179,752.86
ASESOR BASE 13A 99,646.8 6.64 209,833.44 5,561.89 186,454.58
ASESOR BASE 13B 122,1 1 235,893. 23,3 6,379.10 206,131.38
ASESOR BASE 13C 137,4 116, 7 253,61 7.91 6,934.68 . 219,508.66
ASESOR BASE 13D 118,616.19 271,31 .58 7,489.72 232,872.74
ASESOR BASE 13E 3,159.29 .36 5.86 8,528.72 257,889.79
ANALISTA BASE 13A 1 0 102,054.02 22 0,690.31 5,950.76 194,441.04
TECNICO BASE 3, 89,989. 13,416.24 4,784.71 164,879.92
ADMINISTRATIV|BASE 7 7.47 78,118.43 075" 8,475.37 3,761.24 137,339.29
AUXILIAR DE OF|BASE 8.86 Y/ 8.72 7,801.47 3,580.52 132,006.73
DIRECTOR GENE,MMYS B ,345.08 X 9.39 111,612.38 16,114.68 458,812.34
DIRECTOR DE AHMMYS 84,801.67 191.48 244,993.14 30,885.43 6,515.26 207,592.46
JEFE DE DEPART|MMYS 1 83,828.3 185,417.10 18,188.47 4,839.15 162,389.47
ASESOR CONTRA 3 91,9; 1 193,528.66 13,939.85 4,893.94 174,694.87
ANALISTA CONT 13 96, 5 ,091.76 189,148.81 13,400.39 4,777.91 170,970.52
ADMINISTRATIVVCONTRA 4A 57, ),998.40 128,653.56 5,863.20 3,007.97 119,782.39
AUXILIAR DE OF TO 3A 56,2 7,114.36 123,333.49 5,342.23 2,855.75 115,135.50
JEFE DE OFICINAC ANZA 15 106,050. 121,450.79 227,500.81 18,869.41 5,677.61 202,953.78
VERIFIC ON FIANZA 102,325.44 111,678.89 214,004.33 16,488.20 5,298.22 192,217.91
ANALI C TO CONFIANZA 057.05 101,421.22 197,478.27 13,756.54 4,833.81 178,887.92
AUX.D IN{C! TO CONFIANZA 19.13 72,813.85 129,032.98 5,558.46 2,911.66 120,562.86
D RARIOS PID 17 197,784.00 197,784.00 26,725.28 171,058.72
NORARIOS 15 181,452.00 181,452.00 23,236.77 158,215.23
EXPE! HONORARI 181,452.00 181,452.00 23,236.77 158,215.23
SES! HONORARIOS 120,540.00 120,540.00 11,037.10 109,502.90
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PODER LEGISLATIVO

GOBIERNO CONSTITUCIONAL D
CATALOGO DE PUES

MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
DIRECTOR GENERAL ,
DIRECTOR DE AREA 14,080.04 14,080.04
JEFE DE DEPARTAMENTO 13 10,391.48 10,391.48
TOTAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
CONFIANZA
DIRECTOR DE PLANTEL 261 7 24,826.02
TOTAL CONFIANZA 261
CONTRATO CONFIANZA
ANALISTA ,822.86 13,822.86
AUXILIAR DE OFICINA ,051.50 9,051.50
VERIFICADOR REGIONAL 1 15,051.44 15,465.44
JEFE DE OFICINA 16,085.24 16,085.24
TOTAL CONTRATO CONFI.
CONTRATO
ADMINISTRATIVO 1 9,349.16 9,349.16
ANALISTA 4 13,703.58 13,910.58
ASESOR 34 14,135.16 14,135.16
AUXILIAF 1 8,932.20 8,932.20
a0
10 11,080.60 11,980.04
83 13,703.58 17,244.68
696 14,135.16 23,296.16
6 £10,590.58 11,480.00
2 14,154.48 14,450.96
797
20 10,045.00 10,045.00
. s | » 2| - .- 15121.00 - .15,121.00
EXPERTOS 2 15,121.00 15,121.00
LIDER DE PROYECTO 1 16,482.00 16,482.00
TOTAL HONORARIOS 25

TOTAL 1173
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS
DIRECCION OAXACA.
SUELDOS Y SALARIOS EJERCICIO 2020.

PERCEPCIONES
GACIO
SEGURIDAD
RELACION NUMERO  |SUELDO REMUNERACIONES|SUELD SOCIAL DE
PLAZA/PUESTO -~ |LABORAL _ |NIVEL  |DEPLAZAS |BASE ADICIONALES BRUTO EN RETENCION
ZONA ECONDMICA It PERSONAL DE BASE
ADMINISTRATIVO 4.500% ISSSTE Y
ESPECIALIZADO BASE 02 o1 6,511.93 1.S.R. 6.125% TIA 129,159
OFICIAL DE SERVICIOS Y 4.500%
MANTENIMIENTO BASE 02 04 26,047.72 1.S.R. % C| ,437.68)
AUXILIAR DE S5
ADMINISTRADOR BASE 02 02 13,023.86 14 .00}1.S.R. 6. NT 281,232.00
4.50 Y
TECNICO MEDIO BASE 02 16 79,403.34|  219,594.22{1.5.R. .125% TIA 2,635,130.64
EY |-
SECRETARIA "C" BASE 02 08 . 9,300.02| 91,4 . SANTIA 1,096,853.52
ESPECIALISTA EN PROYECTOS 4.500% ISSSTE Y
TECNICOS BASE 02 9 67| 96,290.18] 220 6.125% CESANTIA 2,640,202.20
4.500% ISSSTE Y
ANALISTA ADMINISTRATIVO |BASE 03 116,202.8; 601,68 6.125% CESANTIA |  3,079,220.16)
COORDIN ADOR DE TECNICO 4.500% ISSSTE ¥
EN COMPUTACION BASE 1 6,859.24 1SR, 6.125% CESANTIA 154,774.56
4.500% 1SSSTE Y
JEFE DE OFICINA BASE 3 225,607.36 202, 428,494.30]1.5.R. 6.125% CESANTIA 5,141,931.60
4.500% ISSSTE Y
TECNICO DOCENTE BAS 0 1,239,871.2 .10 ,850.3001.5.R. 6.125% CESANTIA | 30,574,203.60
4.500% ISSSTE Y
TECNICO SUPERIOR 10 72,933, 157,609.24|1.5.R. 6.125% CESANTIA 1,891,310.88
TOTAL BASE ZONA ECONO 48,151,455.84
Attt
ESPECIALISTA EN PR 4.500% ISSSTE Y
TECNICOS SE 02 02 14,413, 11,393.92]  25,807.80[1.5 R. 6.125% CESANTIA 309,693.60)
4.500% ISSSTE ¥
ANALISTA A TIvol |BASE 03 02 14,141.74]  28,901.78}I.5R. 6.125% CESANTIA 346,821.36
T 4.500% ISSSTE Y
OCENT! BASE 13 102,488.62 115,012.00 _ 217,500.62}1.5 R. 6.125% CESANTIA 2,610,007.44
L BASE ZDIVA ECONOMICA 11} 3,266,522.40
C 4.500% ISSSTE Y
CR JECUTIVA "D" 0 01 6,511.93 3,535.00]  10,046.93]1.5.R. 6.125% CESANTIA 120,563.16
Fl 4.500% ISS5TE Y
ETARIA EJECUTIVA “B" 01 6,685.66) 3,370.00]  10,055.66]1.5.R. 6.125% CESANTIA 120,667.92
A 4.500% ISSSTE Y
NALISTA ADMI 0 |op| 06 01 7,171.82) 4,329.08]  11,500.90[1.5.R. 6.125% CESANTIA 138,010.80
COORDINADOR NFI 4.500% ISSSTE Y
DE SERVICIO ESP A (ie) 08 06 44,280.12] 17,474.52|  61,754.64]1.5.R. 6.125% CESANTIA 741,055.68|
TOTAL PERSONAL ] 1,120,297.56
MANDOS 4.500% ISSSTE Y
ERAL MEDIOS MB2 01 14,611.06 51,625.12|  66,236.18|1.5.R. 6.125% CESANTIA 794,834.16)
MANDOS 4.500% ISSSTE Y
COOR! JREGIONAL | MEDIOS 0A1l 01 5,346.50 12,264.74] _ 17,611.24[1.S.R. 6.125% CESANTIA 211,334.88)
e MANDOS ' C N 4.500% ISSSTEY
JEFE DE DEPARTAMENTO MEDIOS OA1 06 28,114.20 77,553.24]  105,667.44|1.5.R. 6.125% CESANTIA 1,268,009.28
MANDOS 4.500% ISSSTE Y
COORDINADORDEZONA1 __|MEDIOS OAL 11 46,099.68 147,623.96|  193,723.641.S.R. 6.125% CESANTIA 2,324,683.68
MANDOS 4.500% ISSSTE Y
COORDINADOR DE ZONA I |MEDIOS 0A1 05 21,644.25 66,411.95|  88,056.20{1.5.R. 6.125% CESANTIA 1,056,674.40)
MANDOS 4.500% ISSSTE Y
COORDINADOR DE ZONA 1ii__|MEDIOS OAl 02 9298.7 25923.78]  35,222.48[1.5.R. 6.125% CESANTIA 422,669.76)
TOTAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 6,078,206.16
GRAN TOTAL 58,616,481.96)
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PODER LEGISLATIVO

INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS
DIRECCION OAXACA.
ANALITICO DE PLAZAS

ZONA ECONOMICA 11 PERSONAL DE BASE

NUMERO DE
PLAZA/PUESTO PLAZA REMUNERACIONES
" JoE ASTA
BASE Lo1 || 12945900/ 133,485 82
BASE 04 | 27,437.68] 545,106.84
BASE 0 81 232.00]) 290,653.00
BASE 16 2,635,13064| 2,723,407.51
BASE 08 096,853.52| 1,133,598.12
BASE 19 _ |\ 0 2,640,202.20] 2,728,648.97
BASE o 214 0] 431079,220.16 3,182,374.03
BASE P N 154,774.56]  159,959.51
BASE y 4 5,141,931.60| 5,314,186.30
BASE Y 4 30,574,203.60| 31,598,439.40
BASE D 4 1,891,310.38] 1,954,669.27
SUBTOTAL BASE 48,151,455.34] 49,764,528.77
ZONA ECONO
BASE 309,693.60]  320,068.33
BASE 346,821.36]  358,439.87
13 2,610,007.44]  2697442.68
17 3,266,522.40 3,375,950.88
301
01 120,563.16]  124,602.02
01 120,667.92]  124,710.29
01 138,010.80]  142,634.16
06 741,055.68]  765,881.04
09 1,120,297.56 1,157,827.51
01 794,834.16]  821,461.10
. .01 211,334.88] . 218,414.59
CONFIANZA 06 1,268,009.28| 1,310,487.59
CONFIANZA 11 2,324,683.68| 2,402,560.58
CONFIANZA 05 1,056,674.40] 1,092,072.99
CONFIANZA 02 422,669.76]  436,682.19
TOTAL MANDOS 2 6,078,206.16 6,281,679.04
TOTAL GENERAL 336
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PODER LEGISLATIVO

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL EJERCICIO 2020

NL REMUNERACIDNES OB SEGURIDAD TOTAl

PLAZA / PUESTO RAZON LABORAL NVEL| PlLAZAS SUELDO BASE ADICIONAES SUEI RETENCH N
[DIRECTOR MANDOS MEDIDS Y SUPERIDRES N/A 1 480,572.35 85,867.13] ), 94,710.22] 449
[SUBDIRECTOR MANDOS MEDIDS Y SUPERIORES N/A 3 199,859.36| 203,773.94| 1,059,
[JEFE DE DIVISION MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 4 229,376.49)| 224,258.61/ 1,231,
|JEFE DE DEPTO MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 8 319,235.36| 2,340, 283,190.17] 81! ,775,502.60|

EN SISTEMAS CONTRATO 16 1 11,457.89| 30[ 32,6 11,845.52
TECNICO ESPEQAUZADO CONTRATO 14 2 206,080.99 244,190.19]
[ COORDINADOR DE PROMOCIONES CONTRATO 13 1 98,041.01 | 2 116,461.82
[ANALISTA ESPE OAUZADO CONTRATO 13 2 196,082.02 36,79 232,880.00| 20,’
MEDICO GENERAL CONTRATO 13 1 98,041 18,420. 116,461 82 0,
PSIOOLOGD CONTRATO 13 2 196,08 6,79 232,880.00) .68
EFE DE OFIONA CONTRATO 12 2 188, 236,471.31 (s
IPROGRAMADOR CONTRATO 12 2 2 221,744.9]
ISECREYARIA DE DIRECTOR GENERAL CONTRATO 1 1 17,586.31] 110,894.
|ANALISTA TECNICO CONTRATO 10 3 3 48,083.43| 30] 6|
|SECRETARIA DE SUBDIRECTOR CONTRATO 8 3 229,986.1 43,866.87| 59|
[CAPTURISTA CONTRATO 7 4 291,700.03] 85,291.77; ), 2,730.60|
|O10FER DE DIRECTOR CONTRATO 7 1 72,925.01, 13,992.47] 3,182.65
L CONTRATO 6 109.36) 66,699.52] 14,007.. 55]
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO CONTRATO 5 96} 93,2 1.96| 12,226.66|
818U OTECARIO CONTRATO 4 .22 12, 75, 1,5%4.94
| TECNIOD EN MANTENIMIENTO CONTRATO 3,135.65) 36,664.. 2. 4,784.83]
[AUMACENISTA CONTRATO 120,519.36| ,720.87| 2,583.86!
AUXEUAR ADMINISTRATIVO CONTRATO 1 60,259.68| 9,051 1,291.93]

CONTRATO 241,038.72] ,671.69] 5,167.72

[ CHOFER CONTRATC 60,259.68} 72,019.05} 1,251.93
[viGtANTE CON 223,649, 267,489.58] 3,275.75
[PROFESOR TITULAR " A ~ COl 1 248, , 296,611 61| 41,599.08|
[PROFESOR ASOCIADO " A * CON 5 853, ,604.9; 1,012,517.72 122,964.19)|
[PROFESOR ASOCIADD * 8 * N 3 574, ,153.97| 680,678.26| 87,611.85| .
PROFESOR ASOQIADO * C * N/A 3 643, ,353.37| 762,055.54 102,832.70| 116,872.76
[PROFESOR ASIGNATURA * A ( H/S/M) N/A 325 3, 5,813.92| 1,644,462.72| 623,985.26
PRDFESOR ASIGNATURA " 8 " (H/S/M) N/A 480, 28,854.! 376,972.54 3,005,827.13] 985,862.82 114,957.72]
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INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE SAN MIG Gl
ANALITICO DE PLAZAS 2020
PLAZA / PUESTO RAZON LABORAL NIVEL NUPME IONES
HASTA
DIRECTDR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A ,439.48
SUBDIRECTDR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 3 ,314,579.20| 1,3 .20}
JEFE DE DIVISIDN. MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 4 1,513,970.34) 1,513,970.34]
JEFE DE DEPYO 8 2,140,691.36) 2,140,691 36|
CONTRATO
EN SISTEMAS CONTRATO 1 32,656, 32,656..
[TEQNICO ESPEOAUZADD CONTRATO 14 2 .19
[COORDINADDR DF PROMOCI ONES CONTRATO 13 1
ANAUSTA ESPECIAUZADD CONTRATO i3 2
MEDICD GENERAL CONTRATO 1 116, 1.82
CONTRA 2 232,880.] 232,880.00|
JEFE DE DFIONA CON' 12 2 5,471,311 236,471.31]
Col 12 2 144, 221,744.911
[SECRETARIA DE DIRECTDR GENERAL 0o 1 1 110,894.27
[ANALISTA TECNICO \TO 10 301,984.66)
[SECRETARIADE SUBDIRECTOR o 8 273,853.31 273,853.31
[CAPTURISTA 7 376,991.80| 376,991.80
CHDFER DE DIRECTDR 7 86,917.48 86,917,48]
LABDRATDRISTA S 413,808.88 413,808.88|
SECRETARSA DE JEFE DE DEPARTAMENTO. COl 5 424,011.96| 424,011.96]
BIBLUDTECARIO TRATO 75,295.72) 75,295.72
TECNICD EN MANTENIMIENTO \TO 225,799,883
ALMACENISTA TRATO
[AUXIUAR ADMINISTRATIVO CONTRATO
INTENDENTE CONTRATO 4
|CHOFER CONTRATO 1
[VIGILANTE CONTRATO 1 4
PRDFESDR TITULAR * A * CONTRATO /A 1
PROFESOR ASOCIADO * A % CONTRATO /A 5
PROFESOR ASOCIADD ", (% N/A 3
PROFESOR ASOCIADO * N/A 3
PROFESOR ASIG] TA \TO N/A 325
PROFESOR ASH - (H) ONTRATO, T N 480
NSTI 0 SUPERDR DE TEPO SCOLULA
ORDESUELDOS
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
NUMERO DE| OBLIGACIONES | SEGURIDAD
/PLAZE RELACION LAB PLAZAS [SUELDO BASE ﬁg’:ﬂ:gﬁx&oNES SUELDOBRUTO| FISCALES DE SOCIAL DE TOTAL ANUAL
RETENGION | RETENCON NETO
DIRECTOf L DIRECTIVO 1 468,505.68 13,092.00 481569768 26,287.72 98,857.07 356,452.89
St REC DIRE 3 1,086,730.20 3927600 1,126,00620 60,976.13 23235163 83267844
VI Dil | 5) 1,565,424.00) 65460.00 1630,884.00 87,83548 337,73762 1205,310.90
O 8 1,775,721.60) 104.736.00 1880,457.60 9963520 393,53182 1387,290 58
INGE! SISTEMAS INIS 16| 1 110,936 .64] 13,092.00 12402864 6,22462 26,824.79 90,979.23
TECNI IALIZADO 14] 2| X 26,184.00 227090 64 1272 81 49,425 82 166,392 .01]
il DE PROMOCIONES 13 1 13,092.00 10867128 5,362.93 23,73105 79,577.30
CIALIZADO Al \TIVO 13| 2| 26,184.00 217,342 56 10,72585 47462.10 159,154 61
ERAL [ADM: 0 13 1 13,092.00 108 67128 5,362.93 23,73106 79,577.30
MINJ 0 13| 2| ,158. 26,184.00 217,342,656 10,72565 47.462.10 159,154 81
JEFE DE OFICINA TIVO 12 2 181,930.20] 26,184.00 208,114.20 10,208.05 45603.04 152,303.11
PROGRAMADOR \TIVO 12 1 90,965.10) 13,092.00 104,067.10 5,104.03 2280152 76,15155
SECRETARIA DE DI GEN ISTRATIVO 12, 1 90,965.10)] 1309200 104,057.10 5,104.03 2280152 76,15155
ANALISTA TE JADMINISTRATIVO 10 3 247,526.03 3927600 286.802.03 13,88861 63,293.92 209,619.50
SECRETARIA IADMINISTRATIVO 8 3 224.211.71 3927600 26348771 12,580.45 5859725 192,310.01
CAPTURIS’ ADMINISTRATIVO 7) 4] 284,375.74] 652,368.00 336,743.74 15,956.24 75,193.89 245,593.61
CHOFER [ADMINISTRATIVO 7 1 71,093.94) 13.092.00 84,185.94 3,989.06 18,798.47 61398 .41
LABORITOR! [ADMINISTRATIVO 6 4] 270,715.04 52,368.00 323,083.04 15,189.74 72,44194 23545136
SECRETARIA DI EPARTAMENTO|ADMINISTRATIVO 5| 5| 322,440.29) 6546000 38780029 18,092.03 87,338 60 282,469 66
BIBLIOTECARIO [ADMINISTRATIVO 4| 2 122,924.43 26,184.00 1#9,10843 6,897.25 33,716.33 108,494 85
T ICO EN MANT TO ADMINISTRATIVO 4 2 122,924 43 26,184.00] - ~149,108.43 6897251 « % 133,718.33 108,494 85
ALMACENISTA L ADMINISTRATIVO 3] 1 58,746.62, 13,09200 7183862 3,29626 1631111 5223125
INTENDENTE IADMINISTRATIVO 3] A 234,986.48| 52,368.00 28735448 13,185.02 6,244 43 267,925.03
VIGLANTE ADMINISTRATIVO 1 3 163,525.12| 39276.00 202801.12 917535 46,37193 147,253 84
PROFESORASOCIADO A DOCENTE 2 332,988.77 3831720 371,305.97 18,683.90 76,033.79 276,588.28
PROFESORASOCIADO B DOCENTE 2 373,399.05 39,97560 413374 65 20,951.31 84,174 44 308,248.90
PROFESORASIGNATURA A DOCENTE 840 H‘Iﬁ 3,549,398.22| 408,542.40 3,957,94062 199,155.71 809,034.87 2,949,750 04
PROFESOS ASIGNATURA B DOCENTE 400 HRS| 1,926,952.44 20030400 2,127,256 44 108,120.75 43295057 1586,185.12
TOTAL| 14,451,769.15] 1,498,843.20 15,950,612.35] 810,884.36 3,266,539.00 11,853,188.99
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PODER LEGISLATIVO

INSTIUTO TECNOLOGTO SUPERDRDE TEPOSCOLULA

ANALITTO DE PLAZAS

SECRETARIA DE DIRECTORGEN ERAL

 PUESTO/PLAZA NUMERO DE Remune es
PLAZAS De

DIRECTOR GENERAL 1 4 5,356.25
SUBDIRECTORDE AREA 3 1,0 1,195,403.22
JEFE DE DVISION 5 1,5 ~00 1,721,966.
JEFE DE DEPARTAMENTO 8 1,775,72 1,953,293.7
INGENIERO EN SISTEMAS 1 110,936. 122,030.30
TECNICO ESPECIALIZADO 200,906.64 97.30
COORDINADORD E PROMOCIONES 95,579.28
ANALISTA ESPECIALIZADO g 91,158.56
MEDICO GENERAL b N 95,579.28
PSICOLOGO 191,158.56, ‘ 74.4
JEFEDEOFICINA 181,930.20 00,123.22
PROGRAMADOR 90,966040 "\ 00,061.61

ANALISTA TECNICO

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR
CAPTURISTA

CHOFERDE DIRECTOR
LABORITORISTA
SECRETARIA DE ET
BOBLIOTECARIE
TECNICOEN M

N

—

.;“1

93.94

00,061.61
272,278.63
246,632.88

312,813.31
78,203.33

ALMACENISTA 1\
iNGENEROEN SISTEMA
VIG TE

PROF RASOCIAD

orese

v 5.04 297,786.54

TO 5% 322,440.29 354,684.32

h N 2] " 7122,924.43 135,216.87
FENIVIENT] 122,924.43 135,216.87
58,746.62 64,621.28

234,986.48 258,485.13

3 163,525.12 179,877.63

2 332,988.77 366,287.65

2 373,399.05 410,738.96

IGNATURA A 840 HRS 3,549,398.22 3,904,338.04
SIGNATURA B 400 HRS 1,926,952.44 2,119,647.68
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NovaUniversitas
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS EJERCICIO FISCAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
= PERGEPGIUNES
]» PUESTO/PLAZA ﬁlé‘\o(:gr nveL | RO | UELDO BASE, SUEL] T Pagad
Rector Mandos Medios N/A 0 821,032.87 : $ 153,9256.28 974, $ 218,566.00 | § 21,081.99 10.16 |
Vice- Rector i N/A 534,167.34 1 $ 1 $ 689,191.76 116,101. $ 15,2458 | ¢ ,166.
[Abogado Generai N/A 349,595.00 . $ 45250049 | $ 63,53 10,294.01 378,674.7
Auditor Interno N/A 268,872.68 | 348,984.06 44 54 7,831 296,606.72 |
Jefe de Dpto "C™ N/A 320,704.43 2,677 383,381.45 | ¢ 6. ) |
Jefe de Dpto "B” N/A 268,872.68 0,111.3: 348,984.06 | .83 2 |
Jefe de Dpto "A” N/A 242 9 441, 201,002.17 756 | 85 |
Srio Part Rector N/A 1 2 8 ) 348,984.06 .5 £ 150 | $  296,606.72 |
Jefe de Area "C” N/A 6 .50 | 242,224, 29,6 $ ,770.75 206,761.22 |
Defe de Area "B" N/A ] 46 37, .14 222,930. 6,207, 5,272.95 191,450.49
|Jefe de Area "A" N/A ' $ 2883344 163,968.25 55 $ ,751.69 | §  144,661.13
|Titular "C" NIA 557 $ 161,488.5 7 6,622.91 | $§ 578,956.09
|Titular "B" N/A $ _476,3 138,684.7 461 $ 05 4,159.35 | $  502,086.26
Titular "A™ N/A A 373,476. 109,649.03 | 3, 69,148.62 ,022.54 402,964.23
Asociado "C* NIA 6 11,865.96 $ 92,261.69 54,657 .86 ,143.05 | § 340,316.75
\Asociado "C" N/A 865.96 | $ 61,065.0; .05 54,657.86 ,143.05 309,130.15
Asociado "B” NIA 258 $ 103,41 40,154.56 | $  7,261.94 306,204,59
Asociado "B™ N/ 202.28 © $ 74,839 32! 40,154.56 7,261.94 277,625.09
Asociado "B” $ 250,20228 9.819.0 40,154.56 7.261.94 252,604.86
Asociado "A” $ 188,695.70 179.16 | 26,974.68 5,382.57 94,821.91 |
|Técnico A 8 47,867.22 .48 .08 4,140, 74,394.30
Técnico 47,867.22 | $ 022.76 8,275.08 4,140. 56,607.58
Chofer "C" 223241 $ 268,143.61 34,375.03 6,439.4¢ 227,329.10
Chofer "B" 49 1 181,309.06 ,688.10 4,199. 58,421.86
Chofer "A™ 1 i X 147,320.57 0,943.22 034.20 33,343.14
Chofer "A" N, .07 ¢ 9! 0,9 .20 K
Secretaria "C™ A 63 % .80 .0 .19 |
Secretaria "B” 6 3§ 9.59 9 .87
Secretaria A" A 4 8 7.60 X
Secretaria "A” NIA 5 87 0,101.81
Auxiliar Administrativo Ba! N/IA 87,257 28,827.60
/Auxiliar Administrativo on NIA 7. 20,101.
Enfermera e N/IA . 20,101.
Oficial de Mtto N/A 1. 31,305,
Oficial de Mtto ato NIA 4 31.. 21,701.94
[Auxiliar General NIA 108.97 ;| $ 25,679.40
Auxiliar Gen ato NIA 76,108.97 068.50
Intendent: A Base 68,062.24 ,407.19
|Intende: Contrato 7 68,062.24 600.97
JJardine Base 68,062.24 ,407.19
Jardine! ‘Contrato A 68,062.24 600.97
127
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PODER LEGISLATIVO
°°°w’w'“’% NovaUniversitas
° q\,}_’ ©
. 22 ANALITICO DE PLAZAS EJERCICIO FI
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HU
PUESTO/PLAZA NUMERO PLAZ DE A
Rector 0 974,958. 974,958.15
Vice- Rector 68 .76 689,191.76
Abogado General $ 452, 9 452,500.49
Auditor Interno $ ,9 348,984.06
Jefe de Dpto "C" 1 $ 1. 383,381.45
Jefe de Dpto "B" : $ 06|$ 348,984.06
Jefe de Dpto "A" $ 1 A7 1% 291,092.17
Srio Part Rector b 06| $ 348,984.06
Jefe de Area "C" 6 242,224.67 | $ 242,224 .67
Jefe de Area "B" 0 22,930.60 | $ 222,930.60
Jefe de Area "A" 0 163,968.25 | $ 163,968.25
Titular "C" 0 $ 71854753 | $ 718,547.53
Titular "B" 1 614,987.16 | $ 614,987.16
Titular "A" 4 483,125.39 | $ 483,125.39
Asociado "C" 404,117.65 | § 404,117.65
Asociado "B" 6 $ 353,621.08 | $ 353,621.08
Asociado "A" 0 $ 227,179.16 | $ 227,179.16
Técnico 2 $ 193,809.48 | $ 193,809.48
Chofer "C" $ 268,143.61 | $ 268,143.61
Chofer "B% $ 181,309.06 | $ 181,309.06
Chofer, 1 f 147,320.57 | $ 147,320.57
Chofi " 1 $ 136,159.06 | $ 136,159.06
Secr "c" 0 b 143,445.53 | $ 143,445.53
0 $ 122,580.75 | $ 122,580.75
ri 9 $ 116,085.51 | $ 116,085.51
Auxi dministrativo 4 $ 116,085.51 | $ 116,085.51
nfermera 1 $ 107,359.72 | $ 107,359.72
de Mtto 2 $ 127,336.78 | $ 127,336.78
ial de Mtto 4 $ 117,733.61 | $ 117,733.61
Auxiliar General 5 $ 101,788.37 | $ 101,788.37
Intenden 3 $ 91,469.43 | $ 91,469.43
Intend 7 b 84,663.21| $ 84,663.21
Jardi 3 $ 91,469.43 | $ 91,469.43
Jardine 6 $ 84,663.21 | $ 84,663.21
TOTAL - 127
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PODER LEGISLATIVO
oa:ﬁaca vs.f..g_ug SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE OAXACA
prsou. A Sy
PERCEPCIONES ICCIONES
NUMERO CIONE | SEGU
PLAZA/ DE SUELDO | REMUNERACIONES CALES | SOC ANUAL
PUESTO| NIVEL RELACION LABORAL PLAZAS | BASE ADICIONALES SUELDO BR ETENCION| RETENCION
M01002 |[NO APLICA BASE 2(222,980.00 248,9136 471,893, 103,777.44] 24,003.28) ,225.75)
MO01003_|NO APLICA BASE 51[192,366.00 205,80 398,173.68 81,755, 20,783.84]  15,017,359.79)
M01004 |NO APLICA BASE 635|222,960.00 248, 471,918.56, 117,163, 28,741 207,018, 180.63
M01004 |NO APLICA BASE 73] 246,717.00) 273,499.20 570,216.20) 133470.84 3,618,173.02
MO1005_|NO APLICA BASE 14[217,613.00 51, 468,860.36 1 2,544,750.09)
MO01006 |NO APLICA BASE 1866 192,366.00 5, 396,148.72 87, 83| 537,749,379.48|
M01006 |NO APLICA BASE 14] 212,796.00) 5, 438,696.48 1002 25,215.69] __4,384,588.19)
M01007_|[NO APLICA BASE 337]184,566.00 192,766. 377,332, 670, 23,910.18] _ 89,895,269.79
M01007 |[NO APLICA BASE 3[203,573.00 646.72 216,219.72 89 26,266.91 871,988.80
M01008 |NO APLICA BASE 67| 200,578, 72 3 23,787.38] _ 20,347,999.70
MO01008_|NO APLICA BASE 2[218, 24 1 36,055.49] 663,360.00
M01009 |NO APLICA BASE 25[217,613: 249,687.36 09,115.39 25,811.39] _ 8,309,339.72
M01009 |NO APLICA BASE 3] 5. 274,547.52 24,414.87 38,568.93  1,086,756.16
M01010 |NO APLICA BASE 263,927.04 04 11,081.98 24,995 44] 15,819,7%.9q
M01010 |NO APLICA BASE 1 286,703.04 5473 122,248 54 31,840.22 373,283.28
M01011_|NO APLICA BASE 2 279,569 44 , 133,897.67 3141141 12,162,923.47]
MO01011_|NO APLICA BASE 1],293, 308,867 52 143,111.90 31,564.42
M01014 |NO APLICA BASE 1,992 209,7 40 94,244 47 24,790.52]
M01015_|NO APLICA BASE 201,814, 218,774, ,388 40 100,610.02 26,083.70
M02001 |NO APLICA BASE 4 00) 344,571.48| 76,697.09) 22,773.25
M02001_|[NO APLICA BASE 11.00) 382,212.28 100,173.47 25,343.88) ,
M02003 |NO APLICA BASE 2,095.00) 7, 183,355.80 35,896.47 14,603.85] _ 19,151,189.12]
M02003 |NO APLICA BA 123,839.00) 77,812 201,651.80 45,470.88) 16,167.34 280,027.16
M02005 |NO APLICA 18] 96,862.00 222 153,104.40) 28,564.94] 12,564.61] _ 2,015,187.21
M02006_|NO APLICA 167] 115,989, 188,959.56, 37,326.43 15,133.75] _ 14,605,433.75)
M02006 |NO APLICA B 1[127.75 207 429.32 31,872.90 16,667.04] 148,869.38|
M02007_|NO APLICA ASH 3[112, 71,260.80 183,356.80) 33,635.35 13,479.15 408,723.91
M02012_|NO APLICA E 5[ 112, 71,260.80 183,355.80 35,963.12 14,637.29 663,776.95
MO2014_|NO APLICA, 2|11, 71,260.80) 183,355.80] 31,107.65 12,221.41 280,053.48
M02015_|NO APLI 151/ 165,1 147,561.04 312,711.04 64,363.10) 19,615.07] _ 34,538,663.43)
M02015 |NO APLH 1]182,619. 162,669.28| 345,308 28 72,587.67 21,721.44 250,999.17
M02016_|NO 23] 112,095.00 71,260.80 183,355.80) 44,165.47 14,660.99 _ 2,863,067.76
M02018 £ 1[112,095.00) 71,260.80 183,356.80| 33,63535 13,479.15 136,241.30)
M02029 LICA BASE ,849.00 88,271.04 579,120.04 41,016.97 15,343.16] _ 7,601,466.82
M02029 |[NO.APLICA BASE .00 90,328.32 254,938.32 47,034.87 16,910.15 572,949.89
M02031 LiCA BASE 5.00 192,379.20 367,054.20 78,512.93 21,062.50] _ 36,809,634.76
1 BASE 214,144.00 213,744.96 477,886.96 97,167.75 35,405.79]  2,442,363.39
BAS| 1[186,563.00 199,031.04 385,594.04 78,074.88 30,200.63 287,318.53
AP B, 1]136,281.00 129,966.72) 266,247.72 52,002.47 16,305.87| _ 6,108,220.80)
MO APLICA 056] 123,502.00 119,121.60 242,623.60 47,045.61 14,812.51] 571,653,830, 17
02035)|NO APLICA B 17]136,194.00 136,531.20 272,726.20 54,424.03 16,295.39] _ 3,434,098.30)
APLICA BAS 1139] 106,853.00 100,763.52 207,616 52 37,045.94 12,488.49] 179,030,40552
O APLICA SE 4 118,595.00 117,511.68 237,106.68 45,509.57) 14,289 35| 709,231.05
NO APLICA 2[147,788.00 87,222.72 235,010.72 44,763.48| 17,179.72 346,095.04
M02037_|NO APLICA 1 163,425.00) 96,345 60 259,770.60 50,864.49 18,957.62 189,948.49
M02038 |NO APLICA 49]112,095.00 71,260.80 183,355.80 31,240.93 12,288.06] _ 6,851,513.59
M02040_|NO SE 49 118,397.00) 98,879.04 217,276.04 21,015.52 14,21547] __ 7,940,207.51|
MO02040 [N SE [ 125,274.00 114,803.52 240,077.52 46,488 50, 15,019.43 357,139.18
M02045 L SE 14[112,095.00 71,260.80 183,355.80 33,502.0‘4 13,412.76) 1,910,173476‘1
M02045 BASE 1[123,839.00 77,812.80 201,651.80 37.794.18 12,85145] - 149,006.17|
M02046_|Ni BASE 5*“97,581,00 56.922.40 153,803.40 27,012.96 11,782.62| 575,039.11
M02046_|NO BASE 2] 105,361.00 63,023.60 168,604.68 30,341.13 12,604.41
MO2047. |NO AP| BASE 62| 97,794.00 ] 47,124.4Ei T144,418:48|.. _ 04,868.90| .. 11,682.78
M02047 |NO APLI BASE 1| 69,702.00 58,156.80 157,858.80) 57,591.28 11,864.74|
02048 |NO APLICA BASE 120 96,882.00 46,662.72 143,544.72 2447353 11,535.76
M02048 |NO APLICA BASE 2{69,203.00) 57.058.56 156,261.56 27.239.65{ 11,806.33 y
M02049_|NO APLICA BASE 38| 152,068.00 107,352.96, 259,420.96 51,504.82] 18,117.72| 1208,
M02049 |NO APLICA BASE 1]168,005.00 120,319.68 288,324 68 54,743.02 18,161.89] 215,419.76
MO02050 |NO APLICA BASE 1] 128,693.00) 86,623.68 215,316.68 38,067.99 14,051.73 163,196.96,
M02051 [NO APLICA BASE 2| 96,882.00 47,124.48) 144,006.48] 22,835.90 10,671.65 220,997.86
M02054_|NO APLICA BASE 196] 99,116.00 62,262.72 161,378.72] 30,447.71 12,849.41] 23,143,994 85
M02054_|NO APLICA BASE 20 109,512.00 67.416.96 176,928.96] 34,413.35 14,274.37] _ 2,564,824.70|
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oazaca é EALUD SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE OAXACA
A b
PERCEPCIONES IONES
NUMERO CIONE | SEGURI
PLAZA/ DE SUELDO | REMUNERACIONES s LES | SOCi L ANUAL
PUESTO| NIVEL RELACION LABORAL PLAZAS | BASE ADICIONALES SUELDO BRI NCION| RETE 0
M02055_|NO APLICA BASE 96| 106,704.00 66,343.66| 173,04 33,464.37 13,916.70, 68|
M02055 [NO APLICA BASE 9[117,748.00 72,708.48 190,456 37,654.91 15,324.69) 1.95
M02056 |NO APLICA BASE 31]109,611.00 68,527, 178,138.68 30,126.7 12,004.48] __4,215,611.88]
M02056_|NO APLICA BASE 10[121,180.00 74, 196,084.96 38,070. 15,795.60)p  1,412,188.86|
M02057 |NO APLICA BASE 48] 109,611.00) 8, 178,138_68| 32,401.32 155 6,363,933.00
M02057 |NO APLICA BASE 1]121,180.00 7. 196,084.96 148,871.62
M02058 [NO APLICA BASE 105] 106,704.00 66, 173,047.68 3 13,632,422.18|
M02058 |[NO APLICA BASE 2[117,748.00) 2, 190,456.48 35, .59 782,087.83|
W02059 [NO APLICA BASE 38| 96,882.00 47,12 144,006.48] 24,805 11,701.00] _ 4,081,205.47,
M02050 [NO APLICA BASE 2| 96.964.00 57,862.2 157,846.24 827. 12,061.67 235,714.15|
M02061_|NO APLICA BASE 29 124,48 144,006.48 5. 11,701.00] _ 3,114,604.18)
M02066_[NO APLICA BASE 40| 85.76] 183, 13,479.15 __ 5,450,430.91
M02068 [NO APLICA BASE 86 84 i 14,448.10 _ 12,531,269.43
M02072 |NO APLICA BASE 3 56 . 47,271.49) 14,812.51 544,501.66|
M02072_|NO APLICA BASE 1 137,529.60| ,365.13] 16,162.85 203,195.63]
M02073 |NO APLICA BASE 524 56,222.40 4,646.00! 10,605.25] _61,755,046.62,
M02073_|NO APLICA BASE 63,523.66| 168,604. 2,325.45 13,681.08] _ 3,064,953.96)
MO0Z074_|NO APLICA BASE 26| ; 72,970.56 88, 37,326.43 15,133.75| __ 3,548,983.90|
M02074_INO APLICA BASE 1 79,672.32 4 46,989.70 16,633.84, 143,805.78
MO02077_|NO APLICA BASE 12[166, 211,323 0.84 84,664.27) 31,236.21]  3,624,460.24)
M02078 |NO APLICA BASE 5,1 147,55 04 €0,478.58] 17,650.88] _3,046,843.57
£102081 |NO APLICA BASE 131,277 126,767 4 04 51,560.87 15,721.06] _ 7,944,246.66|
M02081 |NO APLICA BASE a1 -00] 48 289,223.48 58,513.23 17,332.72 §53,510.11
M02082_|NO APLICA BASE 7 5.00) 224,639.56 39,726.00 12,614.28] _8,008,061.87
M02082_|NO APLICA BASE 793.00 X 355,402.60 50,028.83 15,364.36 380,018.79
M02083 |NO APLIGA BASE 23,502.00, 119,12 242,623.60 47,045.61 14,812.51 903,827.41
W102084_|NO APLICA B 158,795.00 122,590. 287,785.40 57,013.13 18,903.96 617,604.94
Wi02085 [NO APLIGA 5]119,471.00) 8,110, 237,581.72 45,764.91 14,341.27) 887,377.72|
M02087_|NO APLICA 2[145,067. 294,889.40 59,845.64 17,332.72 435,421.67]
M02088 |NO APLICA 3] 184, 377,332.08 86,576.76] —__ 23,876.69)
M02089_|NO APLICA BA 1191, ,763.84] 401,755.84] $4,349.30] 24,623.47
M02095 [NO APLICA Si 3[113, | 70,898,889 185,826.68, 36,676.47 15,031.16 402,351311
M03097 |NO APLI E 1[714, 70,898.88 185,826.88 36,678.47 15,031.16) 134,117.25
MO02098 [NO APLI 311112, 71,260.80] 183,3565.80 36,020.76 14,669.99]  2,785,777.04
MO02098 |[NO APLY 3[123,83" 77,812.80] 201,651.80) 40,439.44 16,167.34) 435,135.05,
M02105 _|NO APLIC 742]165,160. 147,551.04] 312,711.04] 64,500.87 16,680.06] _160,561,996.71
M02105 A £ 31] 182,619.00 162,651.84] 345,270.84 72,431.92 21,655.60|  7,786,676.77]
M02107 ICA ASE 19| 162,632.00 159,107.62, 341,739.52 71,601.50 21,656.70]  29,569,265.47
M0210; APLICA BASE 3,062.00) 172,810.56| 375,872.56) 81,250.29 34,110.86 270,511.41
M021 O APLI BASE .00) 782,072.96| 56,641.50 18,543.78] __ 2,065,876.80
M0211 APLIC, BASE .00 311,400.16 64,376.08 20,557.56 226,464.52
M0211 ; BASE 162,227.00 306,732.92 66,850.62 31,062.00 875,281.22
7 BAS 7]182,632.00 165,871.68| 348,503.68) 72,972.31 21,556.95] _ 1,777,820.93

N B 7]112,095.00 71,260.80| 183,355.80 33,568.70 13,445.05|  35,039,674.01
M O APLICA 180| 96,862.00 6,662.72 143,544.72 22,670.67 10,638.45| _10,842,408.00]
MO O APLICA 12| 99,964.00 £5,297.28 156,261.28 27,589.04 12,061.67| _ 1,399,326.87
MO3H O APLICA B 229| 96,862.00 46,662.72| 143,544.72 22,737.31 10,671.65]  25,221,089.04

NG APLICA BA. 1] 99,564.00) 56,297.28] 156,261.28 27,589.04 13,061.67, 116,610.57

NO APLICA BASE 07| 96,882.00 35,780.16| 133,662.16 22,215.65 11,568.21]  9,561,195.18

11_|NO APLICA 3| 99,702.00 42,906.24) 142,608.24 27,034.18| 11,864.74 311,127.98|
WM03012_|NO APLICA 27| 96,882.00 35,780.16) 132,662.16 20,412,790 10,671.65]  2,742,508.57
M03013_|NO APLICA 5] 96,882.00 6,222.40| 153,104.40 26,715.44 11,634.85 573,770.54)
MO03018 |NO. S 119]100,713.00] 63,997.44] 164,710.44 28,697.76 11,704.85 _14,761,922.01
M03019 BASE 219| 99,465.00 57,807.36) 157,572.36 25,403.04 10,813.42] _ 26,511,241.92
M03019 ASE 6] 102,807.00) 61,064.64, 163,961.64 27,098.57 11,311.12 753,311.66,
O3 P BASE 441 98,217.00 56,746.56 154,963.56 26,578.41 11,510.80
M0302 BASE 13]101,649.00 59,242.56) 160,891.56 37,962.60 11,34.37
MO03021 BASE 217]_96,969.00 52,628.16] 149,507.16 24,030.24
M03021 [N BASE 71700,401.00) 55,935.36) 156,336.36 26,804.38
. [M03022_[NO . i.o  BASE. 405] 95,721.00(. . 46,450.56] . v 1424745641, .21,684.50] . ..

M03022_|NO APLICA BASE 15[ 99,153.00) 49,133.79) 148,286.76| 25,166.17
M03023 |NO APLICA BASE 297| 94,473.00) 43,704.96 177, 22,743.85
M03023 [NG APLICA BASE 9! 97,505.00] 43,704.96] 19,371.96
M03024_|NO APLICA BASE 854] 03,849.00 20,608.08
M03024_|NO APLICA BASE 9| 97,281.00) 23,376.78
GFA40001 [NO APLICA BASE 1] 128,032.00 54,235.33
CF40003 [NO APLICA BASE ] 2{107,640.00] 119,995.20 537,635.20 39,059.65
CF40004 [NO APLICA BASE 117]102,623.00) 99,528.00 202,151.00) 33,616.13 11,215.53| _ 18,406,363.44
CF41001 | NO APLICA BASE 5| 237,466.00) 263,677.44 495,143.44] 108,824.35 24,671.23] _ 1,806,730.28)
CF41002|NO APLICA BASE 5[238,917.00 573,349.44 512,266.44 113,493.12] 25,567.48] ___1,865,879.21
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SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE OAXACA

PERCEPCIONES
NUMERO
PLAZA/ DE SUELDO | REMUNERACIONES
PUESTO| NIVEL RELACION LABORAL PLAZAS BASE ADICIONALES SUELDO BRUTO
CF41003[NO APLICA BASE 3|252,832.00 265,082.72
CF41010{NO APLICA BASE 1] 375,885.00 403,353.60 779,238 ,840.
CF41011{NO APLICA BASE 3[231,466.00; 263,677, 495,143.44 108,637.15 24,904.84 1,084,804.35
CF41013]NO APLICA BASE 9| 269,730.00 283,6 553,412.88 126,305. 29,036.97 3,582,637.43
CF41014|NO APLICA BASE 20| 252,832.00 265, 517,894.72 114,582.62 863, 7.528,972.93
CF41014|NO APLICA BASE 4} 279,289.00 293, 72,469.16 13 1,644,113.52
CF41015|NO APLICA BASE 31 , 396,851.00 78, 9,213,956.65|
CF41015|NO APLICA BASE 2| 212,596.00 ,5: 437,123.68; 91,4 .69 645,476.98
CF41018|NO APLICA BASE 2| 199,767.00] 20,234 420,001.56 86,281 21,603.13 624,233.40
CF41024 [NO APLICA BASE 38/ 200,715.00] 15,454.72 416,169.72 132.32 21,703.97 11,754,670.42]
CF41024|NO APLICA BASE 4{219,073.00 ,608.32] 455,681.32 5.8: 23,654.84 1,340,162.62
CF41028{NO APLICA BASE 1}234,287. .32 486, 25,271.25 354,775.91
CF41030{NO APLICA BASE 3{117,7 04 1 12,887.35 455,029.82
CF41031|NO APLICA BASE 6] 175,99 A .72 6,478.21 19,077.18| 1,554,547.97
CF41032|{NO APLICA BASE 1[117,736. 79,535.04 2,440.51] 12,754.81 152,075.72]
CF41038 |NO APLICA BASE 18] 78,748.80 2,222.11 12,729.60
CF41038 |NO APLICA BASE 86,536.32 215,117 . 6,519.23 14,040.00]
CF41040|NO APLICA BASE 1 227,697.60 ,96; 93,283.01 23,290.18
CF41040 [NO APLICA BASE 23 250,461.12 33 107,195.71 25,798.66
CF41054[NO APLICA BASE 63, 122,079 1.36 52,608.94 17,760.79 431,243.26)
CF41055|NO APLICA BASE .7 55,9 .80 22,868.10 10,496.93 119,401.77]
CF41056 |NO APLICA BASE 116, 78,736. .32 31,526.23 12,385.15| 1,513,879.41
CF41056 |NO APLICA BASE 11 .00 32 215,117.32] 36,385.94 13,973.61 164,757.77]
CF41057 |NO APLICA BASE .00 216,901.44| 36,900.36| 12,878.11 835,614.82
CF41057 [NO APLICA BASE ,029.00| B 251,783.88) 44,269.80 14,027.77|
CF41058 |NO APLICA BASE 43,170.00 98,47 241,649.68 42,253.29 15,589.77|
CF41059|NO APLICA B, 158,645.00] 22,8651 281,510.60 51,482.00] 17,167.74) 1,915,747.79
CF41060|NO APLICA 10[ 163,912.00] ,079, 285,991.36 52,682.32 17,793.48 2,155,155.52]
CF41060 [NO APLICA 1]181,197. 317.541.00] 60,029.55 19,596.84
CF41061|NO APLICA B 2| 182,66 378,829.64 74,371.32 19,720.65
CF41062{NO APLICA Al 23[ 185, 196,485.12 381,875.12 75,234.43 20,075.58
CF41062 {NO APLICA SE 2| 205, 216,053.76 421,698.76 86,603.71 22,161.48|
CF41064 [NO APLICA, 41199, 220,222.08 419,989.08| 86,184.38
CF41065|NO APL! 5]212,71 215,130.24 427,839.24 88,539.36|
CF41065 [NO APLI 1]234,0 238,779.84 472,779.84 102,115.10 5
CF41074 [NO APLICA 1] 147,650.00] 87,147.84 234,797.84| 40,589.70 ,208..
CF41075 A E §| 154,227.00] 90,542.40 244,769.40 42,987.11 16,764.63 1,665,158.90
CF4107! CA ASE 11 170,726.00] 101,986.56 272,712.56) 48,722.67 18,139.68 205,850.21
M0302! APLICA BASE 488.00 33,446.40 40,934.40 18,510.09 1,749.20| 23,486,932.68|
MO0302: APLIC, BASE .00 33,446.40 40,934.40 16,589.91 794.73 47,099.52
MO200: PLIC, BASE 7.00: 168,804.48| 331,704.00 67,376.52 18,717.75 491,219.44
011 BASE 116,688.00 78,811.20| 187,980.00 38,060.01 14,877.661 135,042.34]
BAS 2| 112,095.00] 71,260.80 176,304.00 30,481.40 11,910.16) 267,824.87|
A B, 1| 96,882.00 47,124.48 138,488.00 22,076.37 10,293.75 106,097.88]
MO; O APLICA 4| 106,704.00] 66,343.68 166,392.00] 28,279.43 11,337.33] 507,100.95
MO20! APLICA 1] 99,116.00] 62,262.72 155,172.00 30,021.14 12,637.25| 112,513.61
MO O APLICA B, 1} 176,167.00| 168,804.48| 331,704.00] 67,376.52 18,717.75 245,609.72
O APLICA BAS: 1{182,632.00! 165,871.66 335,100.00 72,502.81 21,344.79 241,252.40]
NO APLICA ASE 2] 116,688.00 78,811.20| 195,499.20| 12,643.74
03 {NO APLICA TO 9| 163,650.00 0.00 163,650.00 0.00!
M01004 {NO APLICA 181| 189,708.00 203,664.00 393,372.00 0.00:
MO1006 {NO APLICA 262| 163,650.00| 0.00] 163,650.00] 27,038.17 0.00
M01007 [NO O 20]157,010.00 0.00! 157,010.00; 25,103.52 0.00
MO1015 ITRATO 2{171,525.00 80,736.00 252,261.00 47,861.80 0.00]
M01016 TRATO 2{226,162.00 228,744.00 454,906.00| 93,301.73 0.00
MO200: P 'ONTRATO 22{149,872.00 0.00] 149,872.00 23,816.08 0.00 2,773,230.17
M02003 CONTRATO 16| 95,334.00 0.00; 95,334.00 9,825.25 0.00] 1,368,139.93
M02005 | CONTRATO 2| 79,784.00 0.00] 79,784.00 7,151.79 0.00! 145,264.42
MO02006 INO CONTRATO 22| 98,654.00| 0.00] 98,654.00 10,541.61 0.00; 1,938,472.66
.:[M02011 |NO Al _.ade..CONTRATO. 2| 99,253.00 0.00 99,253.00] : ...~ -10,739.54 0.00; . 177,026.92|
MO02012 [NO APLICA CONTRATO 2| 95,334.00 0.00) 95,334.00] 9,825.25 0.00 171,017.49|
M02015 [NO APLICA CONTRATO 14{ 140,512.00 0.00 140,512.00 21,816.79 0.00] 1,661,732.98
M02034 |[NO APLICA CONTRATO 1} 115,951.00 0.00] 115,951.00 14,864.93 0.00 101,086.07
M02035 [NO APLICA CONTRATO 461] 105,081.00) 0.00] 105,081.00| 12,617.28 0.00 42,625,774.92
M02036 [NO APLICA CONTRATO 140| 90,767.00 0.00] 90,767.00 9,385.71 0.00] 11,393,380.77
M02038 |NO APLICA CONTRATO 2| 95,334.00 0.00 95,334.00 9,825.25. 0.00 171,017.49]
MO02040 INO APLICA CONTRATO 19| 100,738.00! 0.00 100,738.00] 11,212.28 0.00] 1,700,988.65
M02045 |NO APLICA CONTRATO 1] 95,334.00; 0.00] 95,334.00 9,825.25 0.00 85,508.75
M02047 |[NO APLICA CONTRATO 6] 79,784.00 0.00; 79,784.00 6,890.71 0.00 437,359.76
M02048 [NO APLICA CONTRATO 8| 79,784.00 0.00; 79,784.00 5,989.90 0.00 590,352.79;
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SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE OAXACA

PERCEPCIONES ES
NUMERO CIONE | SEGURIDAD
PLAZA/ DE SUELDO | REMUNERACIONES LES | SOCIAL DI L ANUAL
PUESTO| _NIVEL RELACION LABORAL PLAZAS | BASE ADICIONALES SUELDO B E NCION| RETENC; TO
M02049_|NO APLICA CONTRATO 3] 129,360.00| 6.00] 129,380 1503.70) 28.90
M02058 [NO APLICA CONTRATO 2| 60,767.00| 0.00 90,767, 6,613.31 .00 7.39
MG2059 |NG APLICA CONTRATO 4]76,784.00] 0.00 79,784 6,860.71 0.00 A7
MG2061_|NO APLICA CONTRATO 4| 76,784.00] X 79,784.00 6,890.71 0.00 3.7
M02066_|NO APLICA CONTRATO 73] 93,013.00 $3,613.00 9,283.87, 0.00 1,088,476.66|
M062072 |NO APLICA CONTRATO 2[105,081.00 105,081.00 12,616.53 0.00, 184,028.04
M020673 |NO APLICA CONTRATO 40| 79,784.00 79,784.00| 7,15079 0. ,605,288.45|
M02078_|NO APLICA CONTRATO 1] 140,5612.00 40,512.00 p3 118,605.21
M03001_|NO APLICA CONTRATO 3] 155,388.00| 5, 291,060.00| 50, 722,300.54
M03002_|NO APLICA CONTRATO 5[149,872.00 149,872.00 23,81 630,279.58
MG3004 _|NO APLICA CONTRATO 7|_95,334.00 X 95,334.00 6,825 .00 598,561.22
M03006_|NO APLICA CONTRATO 36| 79,784.00] 0.00 79,784.00 877.23 6.00] __ 2,624,643.76)
MG30T1_|NO APLICA CONTRATO 2| 79,784.00 0.00 79,784.00 X .00 146,438.04
M03018_|NO APLICA CONTRATO 6] 87,297.00 .00 118,2 6.00 638,754.25
M03619 |NO APLICA CONTRATO | 83,865, .00 8 0.00 76,516.28
M03020_|NO APLICA CONTRATO 8] 83,2 z 1 g 1, 6.00 844,566.18
M03022_|NO APLICA CONTRATO 23] 82,6177 6.00 17, 6.744.44 6.00 1,745,068.84
M03023_|NO APLICA CONTRATO 9| 82,305 6.00 59843 6.00 681,359.17
M03024 |NO APLICA CONTRATO 7 6.00 493,64 ©.00] _ 5,563,840.60|
M03025_|NO APLICA CONTRATO 1 0.00 81,057 6,411.72 6.00] _11,047,500.73]
M04003 _|NO APLICA CONTRATO 18 6.00 42, 16,494.92, 0.00]  2,256,408.30]
MR1017 |NO APLICA CONTRATO 8|1 115,536.00 266 60,052.82 6.00] _ 19,212,459.30
C40004C|NO APLICA CONTRATO 42[ 764, X 8.00 20,504.50 6.00] _ 5,006,187.17
C50000C|NO APLICA CONTRATO 18,4 00 79,626.64 0.00] __1,355,381.43]
CF40001 |[NO APLICA CONTRATO 69,087. 134,764 -00 39,400.86) ©.00|  2,453,641.71
CF40002 [NO APLICA CONTRATO .00 129,096.00 225,379.00 35,402.27| 0.00 569,930.20|
CF40003 |NO APLICA CONTRATO 8 .00 190,007.00 27,583.55 6.00| 1,299,387 64|
CF40004 [NO APLICA CONTRAT 143400 168,770.00 22,002.55 0.00] _ 32,236,707.07
CF41001 [NO APLICA CONTRA 7,134.00] 5, 413,086.00 80,602.08 0.00]  6,982,162.92|
CF41006|NO APLICA CONTRAT 230,020.00 233,5561 464,485.00 96,233.28 0.00 368,251.72|
CF41011|NO APLICA COl TO 4] 797,134.00 15,952, 413,086.00 80,602.08
CF41014 |NO APLICA C 2[216,490.00 332, 434,722.00 87,120.38
CF41018|NO APLICA a[171,025. 171,025.00 30,895.99)
CF41024 |[NO APLICA 25[171,83; 349,221.00 64,364.85,
CF41030|NO APLICA el 2| 99, 2 164,166.00 21,780.35 6.00, 284,771.31
CF410631 |NO APLICA 3[ 149, 149,872.00] 23,816.08| 0.00 378,167.75
CF41032 | NO APLICA 2] 95 G. 99,078.00) 0.00 176,830.68)
CF41040 [NO APLI T [ 185, 187,452.00 372,605.00 0.00 302,645.36
CF41054 [NO AP, O 1[140,3! 100,500.00 240,850.00 6.00 202,387.39
CF41056 |NO AP T TO 6| 96,844, 0.00 96,844.00 0.00 517,119.48
CF41058|NO APLI 7O 1] 122,578.00, 6.00 122,578.00 0.00 106,383.20
CFa1050 CA 70 12| 135,108.00] .00, 135,108.00 0.00 1,392,037.40
CMA LICA TO 1]598,711.00] .00 598,711.00 .00 485,012.51
MO APLICA CONTRATO 7,701.00) 0.00] 257,701.00] .00
MO2! APLI CONTRATO .00 6.00 163,140.00 27,413.07 0.00]
MANDOS MEDIOS ¥
cF21 SUPERIORE ,390.00 100,488.00 160,878.00 23,107.97 6,405.60 131,364.43
MANDOS M
5 SUPE 5| 70,661.00 213,470.00 284,131.00 150,286.66 7.518.72 631,628.12
MANDO;
c 27H s RE; 1| 70,661.00 213,470.00 284,131.00 150,005.86 7,422.96| 126,702.18
MAN
CF: 28 SuP 4| 60,390.00] 100,488.00 160,878.00 60,101.18 6,373.68 377,612.54
ANDOS
28 PERIOI 1| 63,323.00 110,223.00 173,546.00 62,610.91 6,469.68 104,465.41
ED
CF34245|29 ) 33| 72,206.00 173,309.00 245,605.00 140,223.03 7,385.76|  3,233,874.81
NI SY
CF34245|29 ES 1| 75,220.00 183,081.00 258,310.00| 144,034.43 7,686.00| 106,589.57,
S MEDIOS ¥
CF34260 PERIORES 16| 92,676.00 272,101.00) 364,777.00 234.088.36 9,672.48 1,936,258.59
S MEDIOS ¥
UPERIORES 21| 69,600.00 173,309.00 242,909.00 128,263.95 7.110.72] _ 2,258,220.96
MANDOS MEDIOS ¥
CF3426 SUPERIORES 46| 57,869.00 100,488.00 158,357.00 74,052.58 5912.16|  3,606,044.14
MANDOS MEDIOS ¥
CF52254 SUPERIORES 1] 159,881.00) 461,922.00 621,803.00 563,232.63 16,333.92 42,236.45)
o S | MANDOS MEDIOS ¥ T T g = SEDTE] e = T
CF53083[31C SUPERIORES 1] 71,984.00 224,764.00) 296,748.00 165,524.74 7,354.56| 123,868.70]
MANDOS MEDIOS ¥ ;
CF41009|NO APLICA SUPERIORES 1| 326,227.00 399,971.00| 726,198.00 176,437.25 26,813.28, 522,047.47
MANDOS MEDIOS ¥
CF41011|NO APLICA SUPERIORES 1{223,903.00 255,053.00 478.956.00 102.639.26 23,002.32 353,314.42
MANDOS MEDIOS Y
CF41013/NO APLICA SUPERIORES 1] 260.906.00) 274.410.00 535,316.00) 119,172.77 26,655.36 389,487.87
MANDOS MEDIOS ¥
CF41028|NO APLICA SUPERIORES 1|226,624.00 243,659.00 470,283.00) 99,662.78| 23,153.04 347,467.18
MANDOS MEDIOS ¥
CF41065|NO APLICA SUPERIORES 1]205,757.00 208,104.00; 413,861.00) 83,484.96 21,276.24 309,099.80
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ANALITICO DE PLAZAS DEL 2019,BASE

REMUNERAC
NUMERO DE
PLAZA/ PUESTO RELACION LABORAL PLAZAS DE HA!
M01002 BASE 2] 248,913 7,826.00
M01003 BASE 51| 205,807 10,496,157.00)
MO1004 BASE 635 248,038.00] 58,075,630.00|
M01004 BASE 3] 273,499.00 3,566,487.00
M01005 BASE 14| 951,247.00 3,517,458.00)
MO1006 BASE 1866) 82.00 383,989,242.00|
MO01006 BASE 00| 3,1
MO1007 BASE 19 )
M01007 BASE 212, K
; M01008 BASE 222, 02.
M01008 BASE 00] 00
M01009 BASE 2! 7.00 6,2
MO01009 BASE 3| 274,547.00 823
M01010 BASE 44 263,927.00] .00,
MO1010 BASE 1| 286,703.00] 3.00
MO1011 BASE 279,580 ,848.00
M01011 BASE 1] 308,867, 308,867.00]
MO1014 B, 1| 209, 209,726.00]
M01015 B, 1 21 218,774.00
M02001 A 17| 168, 2,869,668.00)
M02001 SE 109 20,317,709.00
M02003 4,204,340.00
M02003 £ 87 3 6,769,644.00
M02005 AS] 00 1,011,996.00
MO02006 3,064,740.00]
M02606 79,612.00 5,758,352.00
M02007 E 71,260.00] 213,780.00]
MO0207 BASE 5[0 71,260.00 356,300.00]
MO2! BASE 71,260.00 142,520.00
01 BASE 147,551.00 2,065,714.00]
5 BASE 138]_ 162,689.00] 22,451,082.00
BASE 23] 71,260.00 1,638,980.00
BASE 1 71,260.00 71,260.00)
M02 BASE 43| 88,271.00 3,795,653.00
020: BASE 4] 99.328.00 397,312.00]
BASE 35| 192,379.00 25,971,165.00)
ASE 8] 213,744.00 1,708,952.00)
|M02032 1| 199,031.00 199,031.00
M02034 31| 126,966.00 ,028,946.00|
M02035 376]  119,121.00 44,789,496.00|
M02035 ASE 1697| _ 136,531.00 231,693,107.00]
M02036 ASE 353 100,763.00 35,569,339.00]
MOZ0: ASE 700]  117,511.00 92,833,690.00|
MO20: BASE 2] 87,2200 174,444.00
M02037 BASE 1| 96,345.00 96,345.00)
2038 BASE 48] 71,260.00 3,491,740.00]
BASE 20| 98,879.00 1,977,580.00
BASE 31 114,803.00 3,558,893.00]
2 BASE 10 71,260.00 712,600.00]
BASE 5| 77,812.00 389,060.00]
6 BASE 5| 56,222.00 281,110.00)
BASE 2| 63,223.00, 126,446.00]
7 BASE 40| 47,124.00 1,884,960.00
M02047 BASE 23] 58.,156.00 1,337,588.00
MO2048 BASE 39 46,662.00 1,819,818.00
M02048 . BASE 83| 57,068.00 4,735,814.00
MO02049 - BASE S| 107,352.00 966,168.00
M02049 BASE 1 120,319.00 120,319.00
M02050 BASE 3] 86,623.00 259.869.00]
M02051 BASE 2| 47,124.00 94,248.00]
M02054 BASE 187]  62,262.00 11,642,994.00)
M02054 ~ BASE 29| 67,416.00] 1,955,064.00
MO02055 BASE 95| 66,343.00 6,302,585.00)
MO2056 BASE 0] 72,708.00 727,080.00|
M02056 BASE 31 68,527.00] 2,124,337.00
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REMUNERA!
. NUMERO DE
PLAZA/ PUESTO RELACION LABORAL PLAZAS DE
M02056 BASE 10| 74,904.00 ,040.00
M02057 BASE 47 68,527. 3,220,769.00]
M02057 BASE 2 74,904. 149,808, 00
M02058 BASE 78 66,343. 00| 5,174,754.00|
M02058 BASE 29} 72,708.00 2,108,532.00|
M02059 BASE 14] 47,124.00; 659,736.00
M02059 BASE 2.00)| 1,504, .00
MO02061 BASE 00 1,
M02066 BASE 851,
M02068 BASE 74, 1,
M02072 BASE 120, 64,
M02072 BASE .00 . 00|
M02073 BASE 2 2.00 13,2
M02073 BASE 314 3,223.00 19,852,
M02074 BASE 26 72,970.00 89
M02074 BASE 1 79,672.00| .00
M02077 BASE 211,323.00] ,876.00
M02078 BASE 13 147,551. 1,918,163.00,
MO02081 BA! 41 129,767. 5,320,447.00]
M02081 4 1 001 576,624.00
M02082 B, 47 1 5,071,958.00
M02082 AS 2 126, 253,218.00|
M02083 BASE 595,605. 00]
M02084 368,970.00]
M02085 13 5| 5 590,550.00
M02087 A .00 299,644. 00
M02088 1 578,298.00
M02089 09,763. 00| 208, 763.00|
M02095 3 70,898.00 212,694. 00|
M0209' ASE 1 70,898.00 70,898. 00|
MO: BASE 71,260.00| 1,496,460.00
MO2: BASE 77,812.00 233,436.00
147,551.00 109,482, 842. 00
31 162,651.00 5,042,181.00
119 159,107.00 18,933,733.00
1 172,810.00 172,810.00
10 126,072.00 1,260,720.00
1 138,740.00 138,740.00/
4 144,505.00| 578,020.00
7 165,871.00| 1,161,097.00|
257 71,260.00] 18,313,820.00|
180 46,662.00 8,399, 160.00
55 56,297.00 3,096,335.00
33| 46,662.00| 1,5639,846.00
197 56,297.00 11,090,509.00
34 35,780.00 1,216,520.00
66 42,906.00| 2,831,796.00
26 35,780.00 930,280.00|
5 56,222.00| 281,110.00]
119 63,997.00 7,615,643.00|
219 57,807.00 12,659,733.00
68 61,064.00| 4,152,352.00]
247 56,746.00 - 14,016,262.00
227 59,242.00 13,447,934.00
120 52,628.00 6,315,360.00;
94 55,935.00 5,257,890.00
209, 46,450.00 9,708,050.00]
211} 49,133.00 10,367,063.00|
157 43,704.00| 6,861,528.00]
125 43,704.00 5,463,000.00
231 ~ 43,704.00 - 10,085,624.00
590 43,704.00] 25,785,360. 00}
1 164,561.00 164,561.00
2 119,995.00 239,990.00
1 99,528.00 99,528.00|
5 263,677.00| 1,318,385.00]
5 273,349.00 1,366,745.00
CF41003 BASE 3 265,062.00 795,186.00]
CF41010 BASE 1 403,353.00 403, 353.00
CF41011 BASE 3 263,677.00] 791,031.00|
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CF41057

CF41058

CF41059

CF41060

. NUMERO DE
PLAZA/ PUESTO RELACION LABORAL PLAZAS
CF41013 BASE 9
CF41014 BASE 20
CF41014 BASE 4
CF41015 BASE 31
CF41015 BASE 3 , .
CF41018 BASE 2 220,234.00 440,468.00
CF41024 BASE 3 54.00 7.9 '98.00!
CF41024 BASE .00 0.00
CF41028 BASE 2! 00 00
CF41030 BASE 79, 0
CF41031 BASE 168, 0
CF41032 BASE .00
CF41038 BASE 1 '48.00
CF41038 BASE 86,536.00 D8.00
CF41040 BASE 227,697.00 37.00
CF41040 BASE 250,461.00 ,383.00
CF41054 BASE 122,079.08 '44,158.00
CF41055 BASE 55,972.¢ 55,972.00]
CF41056 787,360.00!
CF41056 86,536.00
CF41057 496,265.00

243,508.00
886,311.00
491,460.00
1,220,790.00

CF41060 136,344.00
CF41061 392,320.00!
CF41062 19 85.00 4,519,155.00
CF41062 216,053.00| 432,106.00
CF41064 220,222.00| 880,888.00
CF4106! 215,130.00 1,075,650.00
CF41065 | 238,779.00 238,779.00
CF4 1 87,147.00 87,147.00
9 90,542.00 814,878.00!

1 101,986.00]| 101,986.00

2 168,804.00 324,624.00

1 78,811.00 75,780.00

2 71,260.00 137,040.00

M 25] 1,073,526.00 2,580,600.00
MO 1 47,124.00 45,312.00]
102069 4 66,343.00 255,168.00
02096 1 62,262.00| 59,868.00|
03002 1| 1,688,048.00| 162,312.00

1| 1,658,718.00| 159,492.00

MO03012 1 35,780.00 34,404.00
MO03025 630 43,704.00| 26,475,120.00
MO02049 4] 1,073,526.00 412,896.00
MO03025 458 43,704.00 19,246,992.00
CFE40004 116 99,528.00 11,101,200.00
5 122,865.00 590,700.00

9 0.00 0.00:!

181 211,810.00 38,337,610.00

262 0.00

20 0.00

2 83,965.00] - 167,930.00

2 237,893.00 475,786.00

22 0.00

16 0.00

2 0.00

22 0.00

2 ~ 0.00!

M02012 CONTRATO 2 0.00
M02015 CONTRATO 14 0.00
MO02034 CONTRATO 1 0.00
MO02035 CONTRATO 461 0.00
M02036 CONTRATO 140 0.00
M02038 CONTRATO 2 0.00
M02040 CONTRATO 19 0.00
M02045 CONTRATO 1 0.00
M02047 CONTRATO 6 0.00
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

Dasaca ﬁ ANALITICO DE PLAZAS DEL 2019,BASE
REMUNE ES
NUMERO DE
PLAZA/ PUESTO RELACION LABORAL PLAZAS DE
MO02048 CONTRATO 8 0.00]
M02049 CONTRATO 3 0.00
MO02058 CONTRATO 2] 0.00
M02059 CONTRATO 2 6.00
M02061 CONTRATO, 4 0.0
M02066 CONTRATO 13 6.00
MO02072 CONTRATO 2 .00,
M02073 CONTRATO 40 6.00
M02078 CONTRATO 0.00
MO03001 CONTRATO .00 00
MO3002 CONTRATO 0
M03004 CONTRATO
MO3006 CONTRATO
M03011 CONTRATO X
MO3018 CONTRATO 8.00 X{]
MO03019 CONTRATO 1 0.00
M03020 CONTRATO 8 35,568.00 21 -00)]
M03022 CONTRATO 23] 0.00
MO03023 CONTRATO 9 0.00
MO03024 CONTRATO 0.00
M03025 CONTRATO 48 0.00]
MO04003 [le] 18] 6.00,
MR1017 €O 78] 120457 9,372,246.00
C40004C CON 42 0.00
C50000C [ 2 0.00
CF40001 12{__ 140, 1,682,100.00
CF40002 T 402,777.00
CF40003 TO 817,784.00
CF40004 T 221 18,694,160.00
CF41001 1 90,00, 4,716,390.00
CF41006 .00
CFa1011 2: .00
CF41014 70 56,961.00
CF41018 TO
CF41024 NTRATO 2! 164,479.00 3,611,975.00
CF410. NTRATO 67,691.00 135,382.00
CF4303 CONTRATO 0.00
CF. 2 CONTRATO 6.00,
CONTRA Tt 1] __194,650.00 784,950.00
CF. CONTRA 1! 104,520.00 104,520.00
CF4 CONTRA T 3 0.00
F410 CONTRATO 1 0.00
41059 CONTRATO iz 0.00
00 CONTRATO 1 6.00
CONTRATO 7 0.00
TRATO 40 0.00
0S¥
F21135 1 96,624.00 96,624.00
S Y
F21905 ORES 5| 205,260.00) 1,026,300.00
M, MEDIOS Y
CF21905 RIORES 1| 205,260.00 205,260.00
Al MEDIOS ¥
CF: ERIORES 4 96,624.00 386,496.00
DOS MEDIOS ¥
CF34068 SUPERIORES 1| 105,984.00 105,984.00
MANDOS MEDIOS Y
SUPERIORES 33|  166,644.00 5,499,252.00
MANDOS MEDIOS Y
2 SUPERIORES 1| 176,040.00 176,040.00
MANDOS MEDIOS Y
SUPERIORES 16|  261,636.00 4,186,176.00
MANDOS MEDIOS Y
CF. SUPERIORES 21| 166,644.00 3,499,524.00
MANDOS MEDIOS Y
CF34263 SUPERIORES 46 96,624.00 4,444,704.00
MANDOS MEDIOS Y
CF52254 SUPERIORES 1| 444,156.00 444,156.00
. L. MANDOS MEDIOS Y R . e
“|cF53083 ° SUPERIORES 1] 216,120.00) 216,120.00
MANDOS MEDIOS ¥
CF41009 SUPERIORES 1| 313,680.00 384,588.00
MANDOS MEDIOS Y
CF41011 SUPERIORES 1| 215,292.00 245,244.00
MANDOS MEDIOS Y
CF41013 SUPERIORES 1| 250,872.00 263,856.00
MANDOS MEDIOS Y
CF41028 SUPERIORES 1| 217,908.00) 234,288.00
MANDOS MEDIOS Y
CF41065 SUPERIORES 1| 197,844.00 200,400.00
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FERCEPCIONES - [) SR
PLAZARUESTO reacion Lasorar | nver [MMEROOE| o | cruneracionEs e wono
LAZA s ADIC)
BASE IONALES o ‘
MANDDS MEDIOS ¥
T : ¥ .
r RECTOR e, I A | ° 821.033.18 15302533 { 874,958 18,55 21967.14
FERCEPCIGNES |5 ST BUCCIONES PET e
PLAZAPUESTO rELACIon LaspraL | mivel [NOMERODE| g | remunena osucrconss | secuggan >
BasE AvICIO] . el s o
MANDOS MEDIOS Y
VICE-RECTOR D08 MEDI: A 2 534.186.02 i 75 77 995
MANDOS MEDIDS ¥
49,695 :
ABOGADO GENERAL NDOS M ~a ° 249,595 8 & 2.03 21 104
MANOOS MEDIOS ¥
AUDITOR INTERNO G eI A o 268.8; 5322 200472 ae, 6747272
JEFE DE DEPARTAMENTO "C~ MANDOS MEDIOS v NA o 6287825 38337643 »,3 313,776.11
GUPERIORES
MANDOS MEDIOS ¥
- . ; 3 77,7503
JEFE DE DEPARTAMENTO 8- SUPERIORES NiA 5 7D.9! 67.34 335,538.25 277,764.34
MANDGS MEDIOS ¥
£FE DE 4 a y 51
Bl DEPARTAMENTO SUPERIORES NA 12,6543 50 291,096, 13 14.66 243.461.18
MANDOS MEOIOS ¥
" 8: 74722
SRIO. PART. REGTOR by A o D82 63223.80 322,09 781422 20747272
EPCIONES VCCIONES
PLAZA/PUESTD RELACION LASDRAL N El sueoo | Remuneracsy CIONES. secumbAD
h RBCALES DE & :
BASE ADICIDN, ~ rEvENCION [ 2
JEFE DE AREA -G~ sas 201,221.06 450044 42228 ssm27.00 5.764.89 20884432
JEFE DE AREA 8" e 7 185.002.02 930.08 27.006.70 526635 19957604
JEFE DE AREA A" 3 136,134 464 Tems334 373647 160.188.02
P E P CIO i DEDUCCIDNES %
NUMERD DE DBLIGAGIONES sEGURIDAD
PLAZAPUESTO i 501 NIveL
PLAZAG b v LINE 7 FASCALES DE SDCIAL DE
RETENGION RETENCION
TITUL. 8. NIA 657,011 1D5,773.87 662,765.71 13t,826.00 1669208 515,156 94
AR win 476.30 9105429 56725671 Teas1san 1414854 420.790.73
LAR AT BASE N 373,41 72.302.25 44578329 73,848.97 4.67 9,826 64
- CONTRATO A 3 20 100,154.68 25035584 53.020.71 724483 20020039
BASE wia B 211.80404 11448378 a28.30072 7049693 e.1z6.40 346.737.61
ASOG sasc ) 25020126 100,154 .66 358,355.04 53.028.71 Faaan3 206.200.30
BasE ) 199.596.14 3868354 227.170.60 2704083 s386.07 19387398
FERCEPCIDWES
NUMERD DE
PUESTD ABDRAS EL PLAZAS SUBLDO | REMUNERACIDNES
BAsE ADICIDNALES
TECNICO e 1a7es7on | avsasco |  1voareee | [ arzser | rezanase |
ccnico NTRATO l A |' 26 147,987 66 | 3115662 ] 179.02328 l 19.859.5 | an23.81 ] 15404890 I
FERCEPCIDNES
P o ionLaDRAL | tveL [NOMERODE] o |remuneraciones| S seounioap
BasE ADICIONALES feisiad/od
OFER BAsE A o 22024176 44,9020 260.143.76 3607377 042290 226,547 41
OFER BAsE A o 149,800 14 31,508.06 181,308 20 sz04 anezs 158.20250
CHOFER "A" BASE NiA T 111,815.36 30,1248 14174017 11,737.57 3,918.17 126,994.43
ECRETARIAC" BASE N/A o 117,778.80 26,668.11 143.446.91 11,851.97 3,208.18 128,296.39
RETARIAG" saSE A o 100,130 28 2244943 122.570.71 074078
g . CRETARIA®A - BasE A s 87,254.40 29,085.37 11834877 ©.847.71 i .
ALXILIAR ADMINISTRATIVO mase ' 1 a7.264.40 20.085.37 118.308.77 s,0a7.71
OFICIAL DE MANTENIMENTO aase na 2 86.034.74 3113572 127,170.46 s.s35.61 11590157
AUNXUIAR GENERAL BASE A 2 7510970 26.505.80 102.615.30 060aas 9367422
AUXLIAR GENERAL GCONTRATO S 3 70.100.70 16,000.64 94,178.34 s089.85 0624118
VECADOR Base A 5 96,034.74 28.504 24 12253008 0.794.97 254299
ENFERMERA GAsE A o 87.264.40 24.463.89 11171620 7.64301 2.277.84
INTENDENTE easE win B 28,0816 24.035.36 92.696.72 s.64620 177688
JARDINERO BASE A z 89.081 .36 2463536 52.696.72 594828 177980
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
UNIVERSIDAD DE CHALCATONGO
'ANALITICO DE PLAZAS
NUMERO DE
PLAZA/PUESTO
PLAZAS oE -
RECTOR 0 4,968.49 974,968.49
MVICE-RECTOR
ABOGADO GENERAL
AUDITOR INTERNO 22,094.72
322,094.7,

. |SRIO. PART. RECTOR

JEFE DE DEPARTAMENTO “C" 383,376.43
JEFE DE DEPARTAMENTG B 8,63
JEFE DE DEPARTAMENTO "~ N 2 84 291,096.84
JEFE DE AR 242,226.40| 242,226.40
-
JEFE DE AF ‘ 22,930.08 222,930.08 |
sereof 0.724.64 170,724.84
662,786.71 €62,786.71
567,366.71 567,356.71
445,783.29 445,783.29
[AS081A00 "C" 426,348.72 426,348.72
¥ B 1ADO "B" 360,366.84 350,356.84
ASOCIADO "A" 227,179.68 227,179.68
186,416.66 186,416.66
268,143.79 268,143.79
181,308.20 181,308.20
141,740.47 141,740.47
o 143,446.91 143,446.91
TARIAB" 122,679.71 122,679.71
ECRETARIAA" 6 116,349.77 116,349.77
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 116,349.77 116,349.77
OFICIAL DE MANTENIMENTO 2 127,170.46 12717046
VELADOR o T et Tl 12263898 122,638.98
ENFERMERA 0 111,718.28 111,718.20
AUXILIAR GENERAL 3 102,616.30 102,616.30
INTENDENTE 3 92,696.72 92,696.72
JARDINERO 2 92,696.72 92,696.72




MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019

EXTRA 107
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ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

wose pert®

UNIVERSIDAD DE LA CANADA
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2020

: : icionale!

RECTOR * MWS NA 1] 821,031.54 15392504 | 21,081.99
VICE-RECTORES MWS NA 2 534,170.50 142,725.77 ,703.18 539,450.27
ABOGADO GENERAL MWS NA 0 349,591.24 67,673. 339,569.37
AUDITOR INTERNO MMWYS NA 1 268,871.25 53,131.71 8, 287,273.26
SRIO. PART. RECTOR MwWS NA 1 0 ,831.14 27568141
JEFE DE DEPARTAMENTO "C" |MWS NA s} 60, 941249 313,766.18
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" |MWS NA 7 7 8577.26 28727326
JEFE DE DEPARTAMENTO "A" |MWS NA 0 48,442.02 093" .38 7,03128 243,432.06
JEFE DE AREA *C" CONFIANZA NA 14.1 48,955.58 1 ,646.18 5,993.69 211,629.84
JEFE DE AREA "B" CONFANZA NA 4 1 .32 84,7 37,103.82 5,785.67 226,889.17
JEFE DE AREA A" CONFIANZA NA ,126.03 117299 18,851.66 4,201.06 157,120.27
TAUWAR"C" BASE 557,069.82 n 1854.38 131,045.84 18,168.83 513,639.71
TITWAR "B" BASE 1 476,294.75 174,280 650,575.31 129,381.49 15,727.51 506,466.32
TITULAR "A" BA! 11 564,419.60 106,105.28 12,305.52 446,008.80
ASOCIADO "C 16 316,356.80 628,221.80 126,786.16 10,255.10 491,18054
ASOCIADO "B" A 8 103,399.43 353,596.39 54,582.97 8,202.72 280,810.70
ASOCIADO "A* BASE NA 2 5744417 246,043.89 31,969.86 6,152.69 207,921.34
NA 5 147,864.04 45941.36 193,805.40 21,536.81 4,550.00 167,718.59
BASE NA 223,233.91 44,900.67 268,134.57 36,071.94 6,438.92 22562371
BASE NA 49,787.72 31,505.79 181,293.52 18,830.03 4,198.36 158,265.12
BASE 111,616.95 52,107.12 163,724.07 15,756.63 3,349.03 14461840
BAS| 117,773.53 25,667.15 143,440.68 11,950.34 3,221.73 128,268.61
BASE NA (4] 100,129.92 22,449.37 122,579.29 8,746.72 2,683.50 111,149.08
4 87,258.16 47461.10 13471925 10,860.73 2662.24 121,196.28
AUXLIAR ADMNISTRATIV NA 9 87,258.16 50,560.43 137,818.59 10,860.73 2,748.72 124,209.13
ENFERMERA NA 1 87,258.16 28,827.67 116,085.83 8,018.96 2,662.24 105,404.63
OFICIAL °) NA 4 96,030.78 31,304.86 127,335.64 9,662.39 2,954.20 114,819.05
VBLADOI BASE NA 1 96,030.78 36,636.40 132,667.19 9,869.69 3,102.67 119,694 83
AUXLIAR GE} BASE ) NA [¢] 76,101.57 18,067.16 94,168.73 573553 1,98692 86,446.27
INTENDENTE ' leAse NA 4 68,048.85 2340341 9145226 552445 204893 83,878.88
JARDINERO BASE NA 10 68,048.85 24,764.39 9281324 567253 2,081.25 85,059.46
ASOCIADO *C CONTRATO NA 1 311,865.00 279,844.74 591,709.74 126,786.16 10,255.10 454,668.48
ASOCIADO "B" CONTRATO NA 3 250,196.96 103,399.43 353,596.39 54,582.97 8,202.72 290,810.70
AUXLARADMNISTRATVO |CONTRATO NA 1 87,258.16 50,560.43 137,818.59 10,860.73 |- 274872 124,209.13
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UNIVERSIDAD DE LA CANADA
ANALITICO DE PLAZAS 2020

0

VICE-RECTORES 2
ABOGADO GENERAL 0 ‘ 36.54
AUDITOR INTERNO 1 348,982.23
SRIO. PART. RECTOR 1 N 332,849.05
JEFE DE DEPARTAMENTO "C" 383,386.19
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" 348,982.23
JEFE DE DEPARTAMENTO "A" 291,093.73
JEFEDEAREA *C” 250,269.71
JEFEDEAREA "B" 269,778.66
JEFE DE AREA "A" 180,172.99
TITULAR"C" ,854.38 662,854.38
TITULAR"B" 0,575.31 650,575.31
TITULAR"A 564,419.60 564,419.60
ASOCIABO "C' 628,221.80 628,221.80
ASOCIADO"B’ 353,596.39 353,596.39
CIADO 246,043.89 246,043.89
eon® » . 193,805.40 193,805.40
HOFE " 0 268,134.57 268,134.57
@ | 0 181,293.52 181,293.52
CHOFER"A" 2 163,724.07 163,724.07
SECRETAR 0 143,440.68 143,440.68
SECRETAR ‘» 0 122,579.29 122,579.29
SECRETARIA - 4 134,719.25 134,719.25
UXILIAR ADMINSTRATNVO 10 137,818.59 137,818.59
RMERA 1 116,085.83 116,085.83
- | OFIGIALYDE MANTENIMIENTO 4. e 2A27,335.64 | v v v w0 127, 335.64
VELADOR 1 132,667.19 132,667.19
AUXILIAR GENERAL 0 94,168.73 94,168.73
INTENDENTE 4 91,452.26 91,452.26
JARDINERO 10 92,813.24 92,813.24
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PODER LEGISLATIVO

UNIVERSIDAD DE LA COSTA
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

PERCEPCIONES
NUMERO
RELACION
PLAZA
APUESTO LABORAL NIVEL Ly SUELDO | REMUNERACIONES
LAZAS BASE ADICIONALES *
N MANDOS MEDIOS Y
RECTOR SUPERIORES NA ° 821,033.16 153,925.33
PERCEPGIONES
. NUMERO
RELACION
PLAZA/PUESTO NIVE
® LABORAL L yx_/[\’;\s SUELDO
BASE
MANDOS MEDIOS ¥
CE- A 4,166. X
VICE-RECTOR SUPERIORES N 2 534,166.02 12150665 | 515,055.16
MANDOS MEDIOS Y
ABOGADO GENERAL SUPERIORES N/A o 349,595.88 2 417,542.03 | 67,674.78 90. y 339,576.40
MANDOS MEDIOS ¥ n
AUDITOR INTERNO SUPERIGRES N/A 0 268,870.92 32200472 46 267,458.08
MANDOS MEDIOS Y
3 . A 2 8 636 458
srI0. PART. REGTOR | Mo e N o 268, 322,094.72 54,636.64 267,458.08
JEFE BE MANDOS MEDIOS ¥
P PARTAMENTO "G SUPERIORES NIA o 320,700 6267625 383,376.43 0958 | 69.614.96 313.761.47
JEFE DE MAND 05 MEDIOS ¥
DEPARTAMENTO "B~ SUPCRIGRES NIA 5 66.667.34 | 335, 1969.69 2686 | 5779856 277,739.70
JEFE DE MANDGS MEDIOS ¥
DEPARTAMENTO A" UrERIGRES NIA 34 4844250 | 2910 0,6 7029.30 | 4766030 243,436.54
RELACION PE PCIONES ccioNE sl o
LABORAL ’ S
v s ACIC .
PLAZA/PUESTO NI . NES SEGURIDAD |,
REMUN! < B (2 °
. CONFIANZA' ”" SZD g : FISCALES | SOCIAL DE | 2F )
DE RETENCION
= x s B R B
JEFE DE AREA G- CTONFIANZA 201,521.96 ,904 44 '226.40 | 30,927.99 576873 | 36.696.71 205,529.68
JEFE DE AREAB” CON, o 185,002.02 926.06 53008 | 27,006.79 527099 | 32,367.78 | 190,562.30
JEFE DE AREA"A" A 135,134 52 3.39 3.867.91 | 15,390.11 3,750.11 | 19,140.22 | 144,827.69
P ci1o DEDUCCIONES - e
- NUMERO OBLIGACIO B .
PLAZA/PUESTO " WEL| DE REM crongs b NES SEGURIDAD e
PLAZAS N aiess | FISCALES | SOCIAL DE 0 -
P DE RETENCION -
5 e B S L i
TITULAR "C NIA o 557,011 105.773.97 | 662,785.71 | 131,026.69 | 16616.72 | 147.64341 515,142.30
THUL, NIA ° 476,301.42 91,06459 | _567,35571 | 104,41544 | 14,155.18 | 118,57062 4486.785.09
T € N 375.481.04 72,30225 | 44578329 | 7384897 | 1101931 | 84,866.29 360,915.00
AS| BASE 311,864.94 114.483.78 | _426,346.72 | 70,4B5.63 514012 | 79,625.75 346,722.97
BASE N 20126 100,154.56 | 350,055.84 | 53,820.71 725047 | 61,080.18 289,375.66
BASE N/ 514 38,58354 | 227,17968 | 27,940.53 538061 | 33,9214 193,858.55
G e CONTRATO N/A 864.94 114,483.78 | 426,34872 | 7048563 9,140.12 | 79,625.75 346,722.97
AS! T3 CONTRAT WA 250,201.26 100,154 .56 | _350,36584 | 53,820.71 7,256.47 | 61,080.18 386,275.66
PERCEPCIONES
NUMERO
PUESTO DE ¢
LA riazas | SUELDO | REMUNERAcIONES SESCURB;D
BASE ADICIONALES® SOCIAL DE
_ RETENCION
NICO BASE N/A 2 147,867.66 38,549.00 19,958.51
TECNICO TO N/A 48 147,867.66 3115562 179.02328| 18,379.28 413845 22517.74] 156,505.54 |
PERCEPCIONES
. NUMERO <
ACION .
BORAL NIVEL DE SUELDO | REMUNERACIONES {7 3 NES SEGURIDAD
PLAZAS BASE ADICIONALES® SDCIAL DE | / | 7
o RETENCION o |
- | RETENCION - i -
BASE NiA 0 223,241.70 3490200 | 268,143.79 | 36,073.77 643704 |  42,511.02 225,632.77
BASE NIA o 149.800.14 31.508.06 | _181,308.20 | 18,852.94 32,1973 | 2303033 158,277.86
CONTRATO WA 1 111,615.36 30,124.81 | 141,740.17 | 1173757 300281 | 14.770.38 126,969.79
BASE . | NiA.| "0 . | 117.77880 T 25668.11 | | 143.446.91 |-¢ 11.951:37/] .. . 3,220.70.| -A5172.16 | - 12827475
BASE NIA © 160,130.28 2244943 | 12257971|  8,746.78 23,6826 | 11,4201 711,150.40
SECRETARIAA” BASE NIA 3 87.254.40 2900537 | 116,349.77 | __B.047.71 337754 | 1032525 106,024 52
AUNLIAR ATVO BASE NIA 6 87,254.40 2909537 | 11634977 | 804771 227754 | 1032525 106,024.52
ENFERMERA BASE WA © 87,254.40 20,101.17 | _107.365.67 | 7,069.14 227754 5,346.68 §8,008.89
OFICIAL DE
T RENTO BASE N/A 2 96,034.74 31,135.72 | 127,170.46 |  9.535.91 255763 | 1209353 115,076.93
VELADOR BASE NIA G $6,034.74 3170260 | 117.73724 | 8,119.06 3.557.63 | 1067669 10706055
AUXILIAR_GENERAL BASE N/A 0 76,109.70 18,068.64 | 64,7834 _ 573651 1,966.64 772314 §6,455.19
INTENDENTE BASE NIA B 68,061.36 2463536 | 92,606.72|  5.648.28 1,776.56 7.424.83 65,271.88
JARDINERG BASE NIA 7 68,061.36 34,6356 | 9260672 | 564828 177656 743483 §5271.88
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

ANALITICO DE PLAZAS

UNIVERSIDAD DE LA COSTA

NUMERO DE
PLAZA/PUESTO e or A
RECTOR o 974,968.4
VICE-RECTOR 2 6624
ABOGADO GENERAL -03
AUDITOR INTERNO 322,094.72
SRIO. PART. RECTOR 322,094.72
JEFE DE DEPARTAMENTQ 383,376.4, ,376.43
JEFE DE DEPARTA | 338 %’ 5,538.26
JEFE DE DEPAR A | 31,096.84) 291,096.84
JEFE DE ARE , 3 i 242,226.40
JEFE DE R. ' .08 222,930.08
JEFE DE \\ \ 53,967.91 163,967.91
‘\ \ 62,785.71 662,786.71
~— — =
m \_‘ 567,365.71 567,355.71
m‘ 445,783.29 445,783.29
- o0 c- - 426,348.72 426,348.72
I SN 14 350,366.84 350,366.84
ASOCIADO "A¢ o 227,179.68 227,179.68
50 186,416.66 186,416.66
o 268,14379 268,143.79
o 161,308.20 181,308.20
: 141,740.17 141,740.17
o 143,446.91 143,446.91
TARIAB" o 122,679.71 122,679.71
ECRETARIAA" s 116,349.77 116,349.77
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 116,349.77 116,349.77
ENFERMERA o 107,356.57 107,366.67
oFiciAL bE manTENENTS ] 2 12717048 | 127,170.48
VELADOR o 117,737.24 117,737.24
AUXILIAR GENERAL o 94,178.34 94,178.34
INTENDENTE 2 92,696.72 92,696.72
JARDINERO 1 92,896.72 92,696.72
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

MANDOS MEDIOS Y
* RECTOR 821,033, 3 95848 | 218, 735.321.47
SUPERIORES | NA | o 16 5.33 21855
MANDOS MEDIOS Y
'VICE-RECTOR N/A 4 .| 16 73. 4. .16 41,229.09
c o e 2 | 53416602 99,673.39 24.13 592 541
MANDOS MEDIOS Y
ABOGAD! ENERAL N 4 3 41 91.06 339,576.20
06 e ml o |3 946,15 | 417554 674 102 3
MANDOS MEDIOS Y .
1 X X R
aupimoR INTERNO | MRBOSEEDIOS Y| i 268) 548831 | 35 6.38 7,620.07 202,133.77
MANDOS MEDIOS Y
10. P 3 . 3 7 07 67,457.87
SRIO. PART. RECTOR SUPERIORES N/A 1 53,223.81 ,004.7. 07.77 7,829, 2
JEFEDE MANDOS MEDIOS ¥
N/A . . R .
T O ENTo G | o s s 18 62 3| 6020538 9,408.78 313,761.26
JEFE DE MANDOS MEDIOS Y
E 3 A K , K R X ,021.12
DEPARTAVENTO "B" SUPERIORES 8,870.92 80,1 3 81 53,131.62 7.829.07 288,02
JEFE DE MANDOS MEDIO!
4. 84 . ' :
DEPARTAVENTO "A" SUPERIORE 24265434 1,096.8: 40,631.00 7.028.50 243,436.34
JEFE DE AREA™C" CONFI, 201,321.96 40, 242,226 .40 30,927.99 5,768.93 205,529.48
JEFE DE AREA™B" COl /A 1 6 241,430.28 31,048.43 5,271.20 205,110.65
JEFE DE AREA"A" N 1 ,049.53 180,184.05 18,853.87 3,750.32 157,579.86
TITULAR "C" N/A 0 105,773.97 662,785.71 131,026.69 16,616.92 515,142.10
TITULAR "B" N/A 4 14794742 624,248.84 121,483.38 14,155.38 488,610.08
TITULAR "A" B N/A 13 147,475.98 520,957.02 93,066.33 11,019.52 416,871.17
ASOCIADO NA| 15 | 31186494 13007703 | 44194197| 7415347 5.14032 358.645.48
ASGC E 25020126 11266464 | 36286500 | 66.763.08 725067 208.843.15
ASQCI g BASE N. 8,596.14 38,583.54 227,179.68 27,940.53 5,380.81 193,858.34
TECNIC! BASE N/A 147,867.66 52,889.60 200,757.26 23,021.66 4,138.66 173,596.94
BASE NA 22324170 2490208 | 268.143.79]  36.073.77 6.43745 226.632.57
- B NA 145,800.14 2648807 | 196,28821|  22,032.68 319758 170,057.94
CHOF T [11161536 3703780 | 14855325 | 13,137.67 3,033.02 133,362.56
CRETARIAC" BAS o 1777880 25668111 14344691 11,05137 322098 12627455
IA"B" ASE N/A 0 100,130.28 37,093.94 137,224.22 11,099.82 268274 123,441 .66
ETARIA"A" N/A 3 87,254.40 33,458.09 120,712.49 8,619.70 227754 109,815.25
NA L9 87,254.40 3345809 | 120,71248|  8,619.70 227754 100,815.25
ENFERME ASE N/A 1 87,254.40 28,826.61 116,081.01 8,018.47 227754 105,785.00
ai:::_:_g E N/A 5 96,034.74 3593745 131,972.19 10,304.18 2,557.83 119,110.18
VELADOR BASE N/A 0 96,034.74 21,702.50 117,737.24 8,119.06 2557.83 107,060.35
AUXILIAR GE BASE NA | 5 76.105.70 3031108 | 10642075  7,066.48 198664 9736567
" [INTENDENTE ‘BASE " NA 6 68,061.36 28,038.42 “'96,099.78 6,01853 | ' 1,776.56 '88,304.70
JARDINERG BASE NA T 7 5806136 2603842 | 96,00578| 601653 177656 6.304.70
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

4" UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAR
A ANALITICO DE PLAZAS

Plaza/Puesto Nul:ln:zr:sde De
RECTOR 0 958.49
VICE-RECTOR 2 3.39
ABOGADO GENERAL 0 4 2.03
AUDITOR INTERNO 4,359.23
SRIO. PART. RECTOR
JEFE DE DEPARTAMENTO "C"
JEFE DE DEPARTAMENTQ
291,096.84
242,226.40
241,430.28
180,184.05
662,785.71 662,785.71
624,248.84 624,248.84
520,957.02 520,957.02
441,941.97 441,941.97
362,865.90 362,865.90
227,179.68 227,179.68
200,757.26 200,757.26
268,143.79 268,143.79
196,288.21 196,288.21
149,553.25 149,553.25
0 143,446.91 143,446.91
A"B" 0 137,224.22 137,224.22
ETARIA"A" 3 120,712.49 120,712.49
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 120,712.49 120,712.49
ENFERMERA 1 116,081.01 116,081.01
" |OFICIAL DE MANTENIMIENTO | 5 131,97219 7 131972119
VELADOR 0 117,737.24 117,737.24
AUXILIAR GENERAL 5 106,420.79 106,420.79
INTENDENTE . 6 96,099.78 96,099.78
JARDINERO 7 96,099.78 © 96,099.78
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL

ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2020

RECTOR * MMY5 NA 1 821,031.54 , 974,961.85 | 218,555.43 73 .39
VICE-RECTOR MMYS NA 2 534,167.34 75,830. 09,598.00 | 145,268 17, .39
ABOGADO GENERAL MMYS NA 1 349,595.00 272.2 58,867.25 | 77,39 1, 084.28
AUDITOR INTERNO MMYS NA 1 2 354,366.79 | 53,990. .1 91,670.63
SRIO. PART. RECTOR MMYS NA 1 .68 322,102.07 .23 .76 267,483.09
JEFE DE DEPARTAMENTO C MMYS NA 1 3 62,682.30 383,386.73 9 .01 316,981.23
JEFE DE DEPARTAMENTO B MMYS NA 9 85,494.12 354, 5! 11 291,952.56
JEFE DE DEPARTAMENTO A MMYS NA 242,6! 48,447.06 2! 37, ,012.81 246,990.12
JEFE DE AREA C CONFIANZA NA 201,320. 68,753.29 3. 1.55 6,518.95 226,933.28
JEFE DEAREA B CONFIANZA NA 6 5,002.46 60,133.72 .87 5,874.64 207,422.67
JEFE DEAREA A CONFIANZA NA 34.81 47,757 182, 1.25 4,266.09 159,195.07
ENFERMERA B CONFIANZA N ,867.22 62,538. 0, ,081.54 | 18,982.04 166,342.56
MEDICO GENERAL CONFIANZA 250,202.28 1! 07.56 . 66,062.55 | 60,682.58 275,664.71
TITULAR B BASE 476,302.44 49 | 121,562.67 | 15,708.97 487,246.86
TITULAR A BASE 4 373,476.36 .88 | 85,113.57 | 12,306.64 396,261.67
ASOCIADO C BASI 311,865. 143; 455,131.48 | 77,254.08 | 10,330.65 367,546.75
ASOCIADO B 9 250, 191 31,398.92 | 49,360.78 8,075.79 273,962.35
ASOCIADO A (3 1 .70 3.0. 256,888.72 | 34,285.26 5,950.60 216,652.86
TECNICO NA 19 1 .22 .88 196,772.11 | 21,915.77 4,620.94 170,235.39
CHOFER B 3 1 7 5.59 202,286.47 | 22,624.00 4,769.36 174,893.10
SECRETARIA B A 2 100, ,470.61 134,601.77 | 10,669.45 3,009.37 120,922.95
SECRETARIA A NA 87,257, ,761.87 120,019.79 | 12,064.01 2,723.21 105,232.56
AUXILIAR ADMI (o] NA .91 52,028.83 139,286.74 | 11,660.70 2,636.97 124,989.07
OFICIAL DE MANTE NA .67 35,151.65 131,183.32 | 10,177.16 2,924.26 118,081.90
AUXILIAR, L BASE NA 97 28,729.04 104,838.01 6,895.71 2,240.61 95,701.69
INTENDE BASE NA 20 ,062.24 26,134.96 94,197.20 5,568.84 1,998.91 86,629.45
JA (¢] BASE NA 5 68,062.24 24,773.72 92,835.95 5,674.28 1,966.58 85,195,10
ENER, BASE 13 250,202.28 89,077.40 339,279.68 | 51,214.34 8,323.08 279,742.26

ERMERA BASE 3 147,867.22 54,359.00 202,226.22 | 23,334.31 4,767.09 174,124.82
ERMER! BASE A 100,131.16 38,163.97 138,295.13 | 10,384.40 3,108.33 124,802.41
RB €O 10 3 476,302.44 91,059.76 567,362.20 | 104,415.78 | 12,630.00 450,316.42

17 373,476.36 72,306.67 445,783.03 | 73,647.13 | 10,993.87 361,142,03

S C 16 311,865.96 61,070.37 372,936.34 | 57,921.78 9,119.06 305,895.50
OCIADO B 13 250,202.28 49,824.35 300,026.64 | 41,995.90 7,242.62 250,788.11
OCIADO A NA 7 188,595.70 38,588.74 227,184.45 | 27,739.79 5,367.92 194,076.74
CNICO TO NA 35 147,867.22 31,160.82 179,028.04 | 18,379.18 4,128.55 156,520.31
TECNICO DE 1/; C NA (3 73,935.51 17,677.40 91,612.91 5,276.41 1,925.56 84,410.93
CHOFER B NTRATO NA 1 149,800.87 31,513.47 181,314.34 | 18,326.04 4,187.39 15B,800.92
SECRETARIA B RATO NA 2 100,131.16 22,454.87 122,586.03 8,546.30 2,675.93 111,363.80
SECR A NTRATO NA 6 87,257.91 20,107.09 107,365.01 7,069.56 2,284.19 98,011.25
A IN: VO | CONTRATO NA 6 87,257.91 20,107.09 107,365.01 6,662.54 2,284.19 98,418.27
AL CONTRATO NA 2 96,031.67 21,707.22 117,738.89 8118.69 2,551.18 107,069.01
CONTRATO NA 1 96,031.67 21,707.22 117,738.89 8,118.69 2,551.18 107,069.01

GENERAL CONTRATO NA 4 76,108.97 18,073.78 94,182.75 5,736.42 1,982.17 86,464.16

INT CONTRATO NA 5 68,062.24 16,606.25 84,668.49 4,785.66 1,772.60 78,110.23
* [JARD! -] CONTRATO | ° NA T4 68,062.24- - {-116,606.25 ,668.: k . 1,772:60 3] *.+:78,110.23
GINECOLOGO CONTRATO NA 1 373,480.16 72,307.37 445,787.53 | 73,848.75 | 10,993.99 360,944.80
PEDIATRA CONTRATO NA 1 373,480.16 72,307.37 445,787.53 | 73,848.75 | 10,993.99 360,944.80
ANESTESIOLOGO CONTRATO NA 1 373,480.16 72,307.37 445,787.53 | 73,140.29 | 10,993.99 361,653.26
MEDICO GENERAL CONTRATO NA 2 250,202.28 59,053.12 309,255.41 | 43,665.73 7,489.91 258,099.77
ENFERMERA C CONTRATO NA 1 188,595.70 45,545.14 234,140.84 | 28,871.45 5,554.32 199,715.08
ENFERMERA B CONTRATO NA 3 147,867.22 36,614.94 184,482.16 | 16,460.61 4,274.69 163,746.86
|[ENFERMERA A CONTRATO NA 3 100,131.16 26,148.23 126,279.39 9,337.87 2,774.89 114,166.63
PARAMEDICO CONTRATO NA 1 147,867.22 31,160.82 179,028.04 18,379.18 4,128.55 156,520.31
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YMDOS |
N ”é.‘b

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
ANALITICO DE PLAZAS

REtT OR .~ 974, 974,961.85

VICE-RECTOR 3. 709,998.00
ABOGADO GENERAL 1 5 458,867.25
AUDITOR INTERNO 1 354,366.79
SRIO. PART. RECTOR 0! 322,102.07
JEFE DE DEPARTAMENTO C 1 3 73 383,386.73
JEFE DE DEPARTAMENTO, 9 ,366.79 354,366.79
JEFE DE DEPARTAME 1 1,097.45 291,097.45
JEFE DE AREA C 5, 270,073.78 270,073.78
JEFE DE AREA B 245,136.18 245,136.18
JEFE DE ARE 182,892.41 182,892.41
TITULAR B 624,518.49 624,518.49
TITULA| 4 493,681.88 493,681.88|
ASOCIA 455,131.48| 455,131.48]
A DO 331,398.92 331,398.92
AS 13 256,888.72 256,888.72
CNI 54 196,772.11 196,772.11
TE 0 1/2 TEMPO 6 91,612.91 91,612.91
CH B 4 i 202,286.47 202,286.47
TARIA B .4 134,601.77 134,601.77
SECRETARI 21 120,019.79 120,019.79
AUXILIAR ADI 11 139,286.74 139,286.74
OFICIA MA ENTO 10 131,183.32 131,183.32
VELA 1 117,738.89 117,738.89
AUXIL 11 104,838.01 104,838.01
D 25 94,197.20 94,197.20
JARDINE 9 92,835.95 92,835.95
COLOGO 1 445,787.53 445,787.53
TRA 1 445,787.53 445,787.53
TANESTESIOLOGO ™ 7 7 w imsin e 7 1 i 445,787,537 845,787.53
MEDICO GENERAL 9 402,409.84 402,409.84
ENFERMERA C 1 234,140.84 234,140.84
ENFERMERA B 7 210,406.14 210,406.14
ENFERMERA A 4 138,295.13 138,295.13
PARAMEDICO 1 179,028.04 179,028.04
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

UNIVERSIDAD DEL ISTMO

TABULADOR DE SUELDOS 2020

de
¢ 4 2k
Rector (1) MMYS A of| 821,033.16] 153,925.33] 974,958.: 1,081.99) 735,
Vicerrector MMYS N 2|| 534,120.77] 165,693.69 699,814.46| 14: 15,918.78| 541,
Abogado General MMYS LY a|[ 349,596.11 102,905.80 452,501.92] 10,291.06 366,313.51]
Auditor Interno MMYS =N 1il  266,876.03] 53,224, 200.76[|  46,809.09 7.829.23| 267,462.44]
Secretarlo Particular MMYS A aj] zes,876.03 53, 00.76|| 46,809.09) 7,829.2; 67,462.44|
Jefe de departamento “C* |MMYS A o|| 320,699.92| 0| 6.22(|  60,205.31 EX 761.
Jefe de departomento "B" MMYS LY 12|[  268,876.03 2 3 89| 54,397.85|
Jefe de departamento “A”  [MMYS N o|| =242.655.87| 65{  40,631.36] 7.
Jefe de érea *C* CONFIANZA  [rea ajl 201,320 65, ,382.65( 36,087 5, 224,525.98]
efe de &rea “B" CONFIANZA |NA ajl 185, 56,429. 1,437.a5) 314 5,271.37| 205,136.22]
Jefe de brea A" CONFIANZA  |NA 7| u 45,048.34) 180,178.93| 18,852. 0.20) 157,575.88
Personal Académico
< e T x i
Tiuler "C* BASE 105,783.30) . 20| 16,618.48| 515,184.16]
Tituler "B BASE 6,299.81 176,772.! 130,120.49,  14,155.33] 508,786.58
Titlar "8 conT Na /29981 176, 0,130.49]  14,155.33| 508,786.58|
Tiouar "A" BAS| 373,478.62, 182,733.7} 5,21 103,643.00(  11,019.44] 441,549.92]
Titular “A" RAT 2|| 373,978.62 2.36{ 103,643.00( 11,019.44 441,549.92|
Asoclado "C* 29| 311,865.5: 164, .968.90|  82,156.29 9,140.34] 384,672.27|
Asociado "C* A 4|l 311,865.5 164,10: 475,968.90|| 82,156.29] 9,140.34] 384,672.27
Asociado "B" 57|l 250,204. 45,45 395,663.40(  64,476.98 7,259.78] 323,926.63
Asocindo "B TO |Na 11 79| 395,663.40 64,475.98| 7,259.78 323,926.63|
Na 88,597.73 38,583.83 227,183.56{ 27,940.90| 5,380.86| 193,859.80)
rsonal
B /P 4 - =
&
Técnico BASE, 25| 147,870.86| 97,161.09 245,031.95{ 32,478.68] 4,138.75 208,414.52|
CONT] 3|| 147.870.86 97,161.09) 245,031.95( 32,478.68 4,138.75| 208,414.52
BASE ) 104,068.09)| 35,655.77 139,723.86|]  11,488.95] 2,802.84] 125,432.07|
1fi  104,068.09) 35,655.77 139,723.86(  11,488.95| 2,802.84] 125,432.07|
ativo
B = = z
€ [ ofl 223,245.98 44,902.87 268,148.84|| 36,074.78 6,937.58 225,636.49]
€ A 1 149,797.92 49,483.40 199,281.32||  22,672.04] 4,197.53 172,421.75|
BASE ~a af[ 111,617.13) 37,938.42| 149,555.55| 13,138.05 3,033.07] 133,384.42
BASE A o|| 117.778.39 25,668.03 143,446.37| 11,951.28 3,220.98) 128,274.12/
A s|| 100,128.79 52,990.52 153,119.26( 13,948.23 2,682.69) 136,488.34)
A 2|| 100,128.74 52,990.52 153,119.26(] 13,948.23 2,682.69 136,488.34]
Na 11 87,254.69 49,097.71 136,352.40| 11,135.86 2,290.05 122,926.48
Secretaria "A” e all  87,254.69 49,097.71 136,352.40| 11,135.86 2,290.05 122,926.48|
Awdliar Administrative A sl| 87,259.69) 30,571.79 117,826.48 8,208.38| 2,290.05 107,328.05
o 2(| 8725469 28,826.69 116,081.39] 8,018.51 2,290.05] 105,772.82|
s - ador 5 e Ara o[- 96,033.51 21,702.28] 117,735.78) 8,118.91| ~'4-2,557.79] 107,059.08|
Oficial de Mantenimiento A 8|| 96.033.51, 45,048.10 141,081.61| 11,852.24 2,557.79| 126,671.58|
Auxiiar general A 24|} 76,109.51 59,503.08 135,612.60( 11,169.72 1,986.63| 122,456.24)
Awdllar general A ES 76,109.51 59,503.08 135,612.60| 11,169.72] 1,986.63| 122,456.24)
Jardinero £ o[  68,060.16| 16,600.59) 84,660.75| 1,249.85 1,776.53, 81,634.37|
Awdliar de Mantenimiento ~ 1] 68,060.16| 35,126.51 103,186.67] 6,801.03 1,776.53 94,609.11/
Intendente A s|| e8,060.16 57,069.14) 125,129.30) 9,599.13 1,776.53 113,753.65
Intendente [CONTRATO  [a 2|| e8060.16 57,069.14 125,129.30) 9,599.13; 1,776.53 113,753.65|
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL

ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

S

Vicerrector
Abogado General

Auditor Interno
Secretario Particular

Jefe de departamento "C"
Jefe de departamento "B”
Jefe de departamento "A"
Jefe de area "C*

Jefe de érea "B"
Jefe de area "A"

Personal Acad

Titular "C"
Titular "B"

Téanico
Témico asistente

Mandos Superiores, M

UNIVERSIDAD DEL ISTMO

e

7

edios y personal de Confianza

7

ANALITICO DE PLAZAS 2020

0
6 2.40
556,212.36
475,968.90
395,663.40
227,181.56

Base

Base y Contrato
Base y Contrato
Base y Contrato
Base y Contrato
Base y Contrato

245,031.95
139,723.86

245,031.95
139,723.86

Base y Contrato
Base y Contrato

erativo

0 268,148.84 268,148.84 |Base
1 199,281.32 199,281.32 | Base
4 149,555.55 149,555.55 {Base y Contrato
€ aria "C* 0 143,446.37 143,446.37 |Base
ecretaria "B" 11 153,119.26 153,119.26 | Base y Contrato
Secretaria "A" 12 136,352.40 136,352.40 |Base y Contrato
_Auxitigr Administrativo 6| 117,826.48, .117,826.48 | Base y Contrato
Enfermera ‘ 2| 116,081.39 116,081.39 |Base
Velador 0 117,735.78 117,735.78 |Base
Oficial de Mantenimiento 8| 141,081.61 141,081.61 |Base y Contrato
Auxiliar general 25 135,612.60 135,612.60 | Base y Contato
Jardinero 0 84,660.75 84,660.75 |Base y Contato
Auxiliar de Mantenimiento 1 103,186.67 103,186.67 | Base y Contrato
Intendente 8| 125,129.30 125,129.30 {Base y Contrato
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

UNIVERSIDAD DEL MAR
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2020

PERCEPCIONES
RELACION NOMERO
PLAZAPUESTO LABORAL DE PLAZAS | SUELDO |REMUNERACIONE

BASE S ADICIONALES RETENCION

TITULAR C BASE 10 557,078.06 718,571.93 18,153.99
TITULAR C CONTRATO 1 557,078.06 , 718,571.93 129 18,153, 570,730.85
TTULAR B BASE 12 476,317.67 8,689 15,006.69 1 2. , 484,432.20
TITULAR B CONTRATO 1 476,317.67 ,689. 15,006.69 38 484,432.20
TITULAR A BASE 44 373,537 78 505,615.72 45| 414,084.99
TITULAR A CONTRATO 3 3735 505,615.72 78, 12)667.45 | 414,084.99
ASOCIADO C BASE 72 311 80241 | 379,168.37 51, 9,30081| 318,199.11
ASOCIADO C CONTRATO 1 3 67,302.41 | 379,168.37 1,668 9,300.81 | 318,199.11
ASOCIADO B BASE 87 8. 59,833.09 | 310, 7,525.25 |  263,361.30
ASOCIADO B CONTRATO 22 ,228.93 59,83309| 3 47 7,62525|  263,361.30
ASOCIADO A BASE 4 76.67 57,437.66 1 27,261.56 589002 | 212,862.74
ASOCIADO A CONTRATO 67 57,437.66 27,261.56 589002 | 21286274
TECNICO BASE 45,943, 1 36 18,332.38 453520 | 170,946.78
TECNICO CONTRATO 45, 93,81 18,332.38 453520 170,946.78
TECNICO ASISTENTE BASE 104,066.98 27,330.0 8,647.63 290428 | 119,84513
TECNICO ASISTENTE CONTRATO 43 ,066.98 7.05 8,647 63 2,90428 | 119,84513
RECTOR MANDOS 1,033.16 218,556.00 21,081.99 | 73532051
VICE-RECTOR MANDOS 3 534,174.95 1 1,52 122,082.54 17,391.70 | 549,727.28
ABOGADO GENERAL MAND 349,595.00 67, 417,540.99 59,175.18 10,27855 | 348,087.26
JEFE DE DEPARTAMENTO "C" 320,700.6 67! 383,376.94 53,384.63 954049 | 320,451.82
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" 10! 4 268,895, 7365 359,769.17 49,06576 8,861.65] 301,841.85
SECRETARIO PARTICULAR S 3 268,895 7.83| 349,01335 46,768.35 8,563.13 | 29368187
AUDITOR INTERNO 1 268,895 8.28 | 322,123.80 41,024.74 781682 | 273,282.23
JEFE DE DEPARTAMENTO "A* 9 . 1560.98 | 320,215.17 42,451.13 8,065.00 | 269,699.04
JEFE DE AREA™C” 20 16.69 ,929.81| 246,246.50 27,201.42 5867.18 | 213,177.89
PATRON DE BARCO 1 201,316 40,903.48 | 242,220.17 27,162.98 5850.06 | 209,207.13
JEFE DE AREA"B" 9 185,01 56,431.61 | 241,445.49 27,059.57 577152 | 208,614.40
JEFE DE AREA"A" [€9) 1 5,13 42,34585 | 177,476.86 15,467 .69 4111.17 | 157,898.00
CHOFER "C" CONTRATO 5] 44,902.76 | 268,148.12 31,909.81 6,527.98 | 229,710.33
MOTORISTA DE B ONTRATO 1 79 32,605.72 | 188,424.51 17,315.19 4,44359| 166,665.73
CHOFER "] BASE 3 149,797.07 52,479.09 | 202,276.15 20,064.80 4,765.61 | 177,445.74
SECRE; CONTRAT [ 117,777.63 25,667.90 | 143,44553 10,370.03 3,267.79 | 129,807.70
CHOF| BASE 111,618.87 35,706.57 | 147,325.44 10,919.29 332882 133,077.33
CHO Y CONTRAT 111,618.87 35,706.57 | 147,325.44 10,919.29 3328.82| 133,077.33
SECRI "g" BASE 100,131.16 36,467.95 | 136,599.11 9,239.91 3,057.55| 124,30165
O 1 98,589.57 3597098 | 134,560.55 9,257.04 300452 | 122,298.99
4 96,035.47 31,306.18 | 127,341.65 8,373.57 2,90530] 116,062.78
0 1 96,035.47 31,306.18 | 127,341.65 8,373.57 2,905.30 | 116,062.78
CARI RO 1 96,035.47 33,226.89 | 129,262.36 8,640.15 2,916.84 | 117,705.37
OFIC MANTENMIENTO 32 96,035.47 27.464.76 | 123,500.23 7,719.38 2,703.56 | 113,077.30
E MANTENIMENTIO \TO 1 96,035.47 27,464.76 | 123,500.23 7,719.38 2,703.56 | 113,077.30
MERA B 1 87,257.91 28,827.60 | 116,085.52 732313 251806 | 106,244.32
CRETARIA A" 43 87,257.91 28,827.60 | 116,086.52 7,323.13 2,518.06 | 106,244.32
SECRETARIA "A" RATO 14 87,257.91 2882760 | 116,085.62 7,32313 2,518.06 | 106,244.32
AUXILIAR AD TRATI ASE 15 87,257.91 27,08244 | 114,340.36 7.702.76 2,623.62 | 104,013.98
AUXILIAR T CONTRATO 6 87,257.91 27,08244 | 114,340.36 7,702.76 2,62362 | 104,013.98
COCH O Ul CONTRATO 1 83,828.35 19,476.34 | 103,304.69 2,905.43 2,218.37 98,180.89
WINCI E 0 CONTRATO 2 83,828.35 19,476.34 | 103,304.69 2,905.43 2,218.37 98,180.89
AUXIL BASE 7 76,108.97 27,20158 | 103,310.55 2.937.65 2,203.91 98,168.99
AUXILIAR CONTRATO 1 76,108.97 27,20158 | 103,310.55 2,937.65 2,203.91 98,168.99
AUXILIAR D IMIENTO, BASE 20 68,054.63 23,405.04 | 91,459.67 526.43 1,809.06 89,124.19
AUXILIAR DE NIMENTO CONTRATO 5 68,054.63 23,406.04'| " 91,459.67 ©IE26.43 | - 1:809.06° - 89,124.19
INTENDENTE BASE 28 68,054.63 23,405.04 | 91,459.67 1,286.69 1,938.47 88,234.50
INTENDENTE CONTRATO 5 68,054.63 23,405.04 | 91,459.67 1,286.69 1,938.47 88,234.50
JARDINERO BASE 2 68,054.63 23,405.04 | 91,459.67 906.56 1,873.76 88,679.35
JARDINERO CONTRATO 8 68,054.63 23,405.04 | 91,459.67 906.56 1,873.76 88,679.35
JEFE DE OFICINA BASE 1 151,342.46 52,977.29 | 204,319.75 20,441.13 481890 | 179,059.72
ENCARGADO DE AREA BASE 3 100,127.35 36,466.73 | 136,594.08 9,537.57 3,057.56 | 123,998.96
[TECNICO DE 1/2 TEMPO CONTRATO 2 73,935.51 17,672.12|  91,607.63 9,166.19 2,267.60 | 80,173.84
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
PN UNIVERSIDAD DE
é e ANALITICO DE P
PLAZA/PUESTO NUMERO DE PLAZAS
TITULAR C 718,571.93
TITULAR B 615,006.69 | 615,0
TITULAR A 505,615.72 | 5 S.
ASOCIADO C 379,168.37 | 37 7
ASOCIADO B 310,062 310,
ASOCIADO A 6| 246,014. ,01
TECNICO 331 1 36 6
TECNICO ASISTENTE 59 ,3! 131,397.05
RECTOR g 74,958.50
VICE-RECTOR 689,2 689,201.52
ABOGADO GENERA| 7, 417,540.99
JEFE DE DEPART. " 76.94 | 383,376.94
JEFE DE DEPAR B" ,769.17 | 359,769.17
SECRETARI R R 349,013.35 | 349,013.35
AUDITOR 322,123.80 | 322,123.80
JEFE D NTO™A" 9] 320,215.17 | 320,215.17
JEH . 20| 246,246.50 | 246,246.50
T 1} 242,220.17 | 242,220.17
D "B" 9| 241,445.49 | 241,445.49
Al A" 1| 177,476.86 | 177,476.86
CH "ct 0] 268,148.12 | 268,148.12
ISTA DE BARCO 1] 188,424.51 | 188,424.51
ER "B" 3| 202,276.15 | 202,276.15
SECRETARIA "C" 0] 143,445.53 | 143,445.53
12| 147,325.44 | 147,325.44
0| 136,599.11 | 136,599.11
1; 134,560.55 | 134,560.55
S| 127,341.65 | 127,341.65
1] 129,262.36 | 129,262.36

33| 123,500.23 | 123,500.23
1| 116,085.52 | 116,085.52
57| 116,085.52 | 116,085.52
21| 114,340.36 | 114,340.36

LIAR ADMINISTRATIVO

DCINERO DE BARCO UMAR 1/ 103,304.69 | 103,304.69
WINCHERO DE BARCO UMAR 2| 103,304.69 | 103,304.69
AUXILIAR GENERAL 8| 103,310.55 | 103,310.55

“|AUXILIAR DE MANTENIMIENTO ] 25| 91,459'67 | “91,459:67
INTENDENTE 33| 91,459.67 | 91,459.67
JARDINERO 30| 91,459.67 | 91,459.67
JEFE DE OFICINA 1| 204,319.75 | 204,319.75
ENCARGADO DE AREA 3| 136,594.08 | 136,594.08
TECNICO DE 1/2 TIEMPO 2| 91,607.63| 91,607.63
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

UNIVERSIDAD DEL PAPALOAPAN
TABULADOR DE SUELDOS 2020

Aoy | oo FIECEPCIONE e T
LABORAL PLAZAS BASE S ADICIONALES R DE | SOCIAL
RECTOR* MMYS NA 0 821,033.16 153,925.34 958 218,556.00 735,320
JEFES DE DEPARTAMENTO
VICE-RECTOR MMYS NA 2 534,166.02 07.37 699,873.39) 142,724,403 16,966.23 ,183.03)
[ABOGADO GENERAL MMYS NA 1 349,595.88 4 452,501.62) 75, 10,981,62 365,622.73
AUDITOR INTERNO MMYS NA 1 268,881. 322,107.70 26, 7, 267,659.20)
SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR |[MMYS NA [ 268,851. 80, 348,995.89 134 287,496.39)
JEFE DE DEPARTAMENTO “C” MMYS NA 0 320,700, 62,6, 383,376.43 38 .04 313,993.01
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" MMYS NA 10 X 348,995,869 ,364.79 287,496.39
JEFE DE DEPARTAMENTO A" MMYS NA 4 .68 91 315,35 3 7.514.46] _ 762,029.97
PERSONAL DE CONFIANZA
JEFE DE AREA™C" CONFIANZA NA 61,036.64 60 6,174.46 220,955.91
JEFE DE AREA'B” CONFIANZA NA 185, 56,428.26 4 .43 5,645.32 204,736.53]
JEFE DE AREA™A" CONFIANZA NA 136,12 42,344.77) 1 18,274.70 4,028.11 155,169, 16|
JEFE DE AREA CONFIANZA NA 6 164,487.72 50,635.51 25,794.40)| 4,980.12 184,348.71
[PERS ONAL ACADEMICO
TTULAR C* BASE/CONTRATO 557,062.98 161, 147,755.48 17,708.57 553,088.
TTULAR "B" BASE/CONTRATO A 476,297.76 614,981.16 118,703.17 15,090.05 481,187
TITULAR ‘A BASE/CONTRA N, 373,477.38 ,126.70 82,632.22| 11,756.26 388,738.22)
ASOCIADO "C” BASE/CO! 3 311,864.94 . 116.33 65,256,585, 9,758.60) 329,101.15
ASOCIADO "B” BASE/CO] 61 250,1 98| 325,035.58 47,865.46 7,759.12) 269,411.00)
ASOCIADO A BASEX 1 1 227,179.68 27,940.53| 5,251.95 193,987.20)
PERSONAL TECNICO
TECNICO EX 70 71.32) ,043.42] 193,814.74 21,538.68 4,441.38 167,834.66|
PERSONAL OPERATIVO
CHOFER 8" NA 149, 46,487.04 196,283.52 22,031.74] 4,503 81 169,747.97]
CHOFER A" B NA 622.68) 35,707.65 147,330.33 12,739.21 3,266.09) 131,325.03)
VELADOR A TO|  NA 1.08 31,304.95| 127,336.03 9,562.45 2,760.64 115,012.94]
OFICIAL DE MANTENIMI EX TO| NA 031.08 31,304.95| 127,336.03 9,562.45 2,760.64] 115,012.94]
SECRETARIA™A® E/CONTRATO | NA ,258.06] 28,827.65| 116,085.71 8,018.95 2,476.14) 105,590.62]
AUXILIAR ADMINISTRATY SE/CONTRATO | NA 9 87,258.06| 28,827.65 116,085.71 8,018.95) 2,476.14 105,590.62]
ENFERMERA ASE/CONTRATOL NA 2 87,258.06| 23,592.16| 110,850.22) 4,406.85 2,287.42) 104,155.95)
AUXILIAR BASE/CON 20 76,109.70) 25,679.61 101,789:31 3,522.10 2,114.38) 96,152.83)
INTENDE| BASE/ 26 68,061.36 23,406.95! 91,468 31 1,979.07 1,953 10| 87,536.14]
JARDINE! BASE/CONTRA 20 68,061.36 23,406.95, 91,468 31 1,679.07 1,953.10 87,536.14]
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

UNIVERSIDAD DEL PAPALOAPAN
ANALITICO DE PLAZAS

PLAZA/PUESTO NUMERO DEP!
DE
RECTOR* 73] .51 735,320.51
JEFES DE DEPARTAMENTO
VICE-RECTOR 2 .3 699,873.39
ABOGADO GENERAL 1 . 62 452,501.62
AUDITOR INTERNO 1 .70 322,107.70
SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR 1 ,995.89 348,995.89
JEFE DE DEPARTAMENTO "C” 0 383,376.43 383,376.43
JEFE DE DEPARTAMENTO "B” 10 348,995.89 348,995.89
JEFE DE DEPARTAMENTO "A” 315,357.59 315,357.59
PERSONAL DE CONFIA|
JEFE DE AREA "C" 262,358.60 262,358.60)
JEFE DE AREA "B" 241,430.28 241,430.28
JEFE DEAREA " 177,471.97 177,471.97
JEFEDEA 215,123.23 215,123.23
PERS L
5 718,562.60 718,552.60
R"B" 18 614,981.16 614,981.16
R"A 64 483,126.70 483,126.70|
39 404,116.33 404,116.33|
"B" 61 325,035.58 325,035.58)
DO "A" 1 227,179.68 227,179.68|
SONAL
TECNICO 70 193,814.74 193,814.74
PER; P! o
4 196,283.52 196,283.52
2 147,330.33 147,330.33
\ 14 127,336.03 ) 127,336.03
- |OFICIALY NTENIMENTO L . 0 ol s 127,336.03) 0 127,336.03]
SECRETARIA "A" 21 116,085.71 116,085.71
AUXILIAR ADMNISTRATVO 18 116,085.71 116,085.71
ENFERMERA 2 110,850.22 110,850.22
AUXILIAR GENERAL 20 101,789.31 101,789.31
INTENDENTE 26 91,468.31 91,468.31
JARDINERO 20 91,468.31 91,468.31
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& uNIDOS A, 2.

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

s

vs.
JRESITIN

'UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA MIXTECA

TABULADDR ANUAL DE SUELDOS 2020 { NOMINA VIGENTE }

PLAZA/ PUESTO PERCEPCIONES EDUCCIONE
NUMERO DE z ACIONES | S
RELACIONLABORAL | PLAZAS NVEL | sumpoBasg | REMUNERACIONES CALESDE | s |
ADICIONALES B & NCION RETENCION
~RECTOR MANDOS MEDIOS 7 A 1280.787.7 371200 N 463,304.57 21,081.89
VICE-RECTORES MANDOS MEDIOS 3 NA 534,166.02 3 845,787.40| 167,635 21,761.72
ABOGADO GENERAL MANDOS MEDIOS 7 NA 349,595.88 564,400.41 707, 74,3802
DIRECTOR DEL MUSEQ CONTRATO 1 NA 349,595.86 674 417,55405 75,420; 70,25
AUDITOR INTERNO MANDOS MEDIOS i NA 268,670.02 762, 431,301.66 .08
SRIO. PART. RECTOR MANDGS MEDIOS 7 NA 268,870, 50,8 350,748.90
JEFE DE DEPARTAMENTO "C-_IMANDOS MEDIOS 3 NA 320,7 7, 434,705,465 61
JEFE DE DEPARTAMENTO "8"__|MANDOS MEDIOS 7 NA 369,206 58, ,143.38
JEFE DE DEPARTAMENTO"A”_ |[MANDOS MEDIOS 3 NA & 315, 46,63 7.70535
JEFE DE DEPARTAMENTO "A" _[BASE 1 NA 72,718.88 315,360 46,631, 7.70535
JEFE DE AREA "C- "~ |CONFIARZA 9 A ; 69,101.31 270,423.2 6,553.00
JEFE DE AREAC” [BASE F NA 1,307 69,701.31 57 6.552.4
[JEFE DE AREA "B CONFIANZA 2 NA 185,002, 56,340.30 X 5,766.55
JEFE DE AREA A" [CONFIANZA 3 NA 35,134.52 45,061.56 i 79,665.95 4,202.00 156,328.12
[JEFE DE AREA “A” BASE 1 1345 ,061.56 16,665.55 4,202.00 756.328.12
JEFE DE AREA A" CONTRATO 3 52 45 08 19,6659 4,202.00 756,328.12
TTULAR "¢ BASE 72 98 T 728, 752,238.3 76,480.47 558,687.00
MTUAR ¢ CONTRATO 5 % 72, 7 752,236.36 18,480.47 555,987.00
TTULAR 8" BASE 476,301.42 76,54 16624 | 131,301.84 16,545.42 505,336.98
TTULAR “B° CONTRATO 476,301 .42 ,786.24 731,301.84 76.545.42 505,338.98
TTULAR "A” BASE NA 33.477.38 650.92 96,513.96 73,209.33 416,146:83
TTULAR “A” ICONTRATO 37347738 7.650.92 96,213.06 73,2003 418,146.63
[ASOGIADO "¢~ BASE 311,664, 439,026,00 74,350.44 70,8074 353,667.62
ASOCIADO “C* CONTRATO 31, 12 435,026.00 74,350.44 10,980.74 353,687.82
[ASOCIADO “B* BASE 2 20, 1, 37,1082 5,65252 9,127.55 299,326.15
[ASOCIADO "B° CONTRATO 2 NA 50, 8,506, 367,108.22 56,652.52 9,127.55 296,326.15
ASOCIADO A" BASE NA 168, 1210 230,823.17 33,586.56 342379 272,812.82
PROGRAMADOR JUNIOR BASE NA 147, 7,16762 175,035.28 18,191.24 4,13689 155,705.15
[PROGRAMADOR JUNIOR €0 NA 7, 3116762 175,035.28 16,101.24 4,13689 155,705.15
[AUNLIAR DE PROGRAMADOR £ 3 NA 17,778, 35.102.32 152.861.72 1432092 326350 135,076.70
TECNICO A 1 147, 76,995.35 226,863.01 29,407.20 5,470.48 191,085.33
TECNICO 53 12 7899535 226,863.01 2940720 547048 191,085.33
TECNICO 8 147, 7856535 526,863.01 20,407.20 547048 761.685.33
CHOFER *C- B o NA 0 43,5105 268,155.79 %,805.72 6,437.80 24,8327
CHOFER "B" BASE 5 NA 14 12352343 273,373.57 3,207.12 6.750.32 27,267.13
CHOFER A" AS 2 NA 615.36 37.649.86 149,565.22 13.81884 3,406.10 732,340.28
SECRETARA NA 117,776.80 2,166.97 T50,947.77 75,649.50 3,660.25 130,617.93
SECRETAR NA 100,130.28 AT 134,607.45 11,3109 3,017.43 120,276
SECRETA E NA 87,258.06 53,955.11 141,213.17 12,679.56 3,232.48 125,301.13
SECRET Y CONTRATO 87,258.06 53,855.11 141,213.17 12,67955 3,232.48 125,301.13
AUNLIAR STRA BASE B7,355.06 52.200.65 139,468.01 12,379.68 3,183.69 123,004.44
AUNUAR CONTRATO 57,356.06 52,0085 139,468.01 12,376.68 3,763.69 12,9084
BASEE NA 87.056.06 30,584.78 17,8928 8,766.84 256162 106,494.18
™ o |pASE NA 96,031.08 33,237.63 129,068.71 10,478.16 2,878.71 715,911.84
Fi RTENIMIENTO|CO} 1 WA 96.031.08 33,537.63 120,268.71 10,476.16 2.876.71 115,911.64
VELA BAS NA 96,031.08 71,713.83 117,724.81 8,634, 265787 706,552.68
AUNUAR] GENERAL BASE NA 76,109.70 2,735.89 104,845.59 730032 254692 95,289.35
ERAL CONTRA 3 NA 76,100.70 26.735.85 104,845.59 7.300.32 354692 55,08935
E 4 NA 65,061.36 47,084.84 115,146.20 856152 2553.18 704,001.50
TE 5 NA ©8,061.% 7,064.84 115,146.20 859152 2,553.48 704,001.50
JARDINERO % NA 65,061.36 75,550.00 9,620.3% 367624 206131 0,682.81
JARDINERO a N i 1 NA ©5,061.3 26.550.00 %.620.3 3,676.0% 2,061.31 90,6628
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
§ 53k ° UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA MIXTEC
£ N ANALITICO DE PLAZAS 2020
sl ML -
% § . i
RECTOR 1 1, .81 723
VICE-RECTORES 3 . 87.40 78
ABOGADO GENERAL 1 64,409.41 41
DIRECTOR DEL MUSEO 417,554.03 54.03
AUDITOR INTERNO 431,30, 1,301.66
SRIO. PART. RECTOR 359,7- 359,748.90
JEFE DE DEPARTAMENTO "C" . 434,705.46
JEFE DE DEPARTAMENTO/ 7 369,298.96
JEFE DE DEPARTAM A 315,369.56
JEFEDEAREA "C" 11 0,423. 270,423.27
JEFEDEAREA " 2 2.32 241,443.32
JEFE DE AREA " 7 180,196.08 180,196.08
TITULA 17 729,705.83 729,705.83
TIT R 653,186.24 | - 653,186.24
TIT YA 73 527,659.92 527,659.92
439,028.00 439,028.00
367,108.22 367,108.22
0 249,823.17 249,823.17
10 179,035.28 179,035.28
3 152,881.12 152,881.12
62 226,863.01 : 226,863.01
0 268,155.79 268,155.79
5 273,323.57 273,323.57
2 149,565.22 149,565.22
159,947.77 159,947.77
3 134,607 45 134,607.45
40 141,213.17 141,213.17
ADMINISTRATIVO' 24 ) 139,468.01 139,468.01
ENFERMERA 1 117,842.84 117,842.84
OFICIAL DEMANTENIMIENTO 18 129,268.71 129,268.71
VELADOR " 0 - 117,744.91 S 11774491
AUXILIAR GENERAL 30 104,845.59 104,845.59
INTENDENTE 46 115,146.20 115,146.20
JARDINERO 17 96,620.36 96,620.36

TOTAL DEPLAZAS SALARIOS 522
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WwNIDO!
S Sl
R \¢

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

SIERRA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA SUR DE OAXACA
SUR DE TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2020
O0AXACA
FITACION CON SOLIDET DESTRCIA EINTEGRIDAD MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
PERCEPCIONES
K|
PUESTOS RELACION LABORAL niver | VUMERO DI SEGURIDAD SDCH
PLAZAS | symposase | REMUNERACIONES 1 ) o BrUTO RETENCION(IMSS ,RCV.
ADICIONALES o
RECTOR MMYS 230 1 690,274.20
ABOGADO
' ,230.58
 CENERAL MMYS 27 1 517,774.80 448,230
DIRECTOR DE
y 896,461.16
[Aren MMYs 2A 2 1,035,549.60 Y
[DIRECTORES DE
071,099.20 X 64,151.08 792,922.32
CARRERA MMYS 28 4 2,071,099.2 X 1,
bere oE
32,34 984,577.
DEPARTAMENTO MMYS A 4 34244 52
165,689.85 4,702,897.26
DE CONTRATO
PERCEPCIONES DEDUCCIDNES
PUESTOS RELACION LABORAL NIVEL B © OBLIGACIONES SEGURIDAD SOCIAL DE | TOTAL ANUAL NETO
R N
EMUNERACIONES FISCALES DE RETENCION{IMSS ,RCV,
RETENCION INFONAVIT)
PROPFESOR P
CONTRATO POR TIEMPO 382,394.40 60,754.40 2,132,764.10
ASOCIADO "C” DETERMINADG
PROFESORDE | CONTRATO POR TIEMP:
ASIGNATURA "8" 316,123.40 52,713.70 1,893,839.70
COORDINADOR 178,594.80 21,365.79 4134.82 153,094.19
JEFE DE OFICINA 161,636.46 695,001.66 56,019.24 14,676.48 624,305.94
TE
CN'C 24,735.89 101,235.29 742153 2,074.89 91,738.87
49,471.78 202,470.58 14,843.06 4,149.78 183,477.74
O POR IEMPO
275,222.40 03,472.44 368,694.84 25,742.52 7,464, 335,487.44
RMINADO 5222 3472 4 88 35
CONTRATO POR IEl
805.60 23,368, 92,173.71 435.63 ,866.22 ,871.85
DETERMINADO 68, 1 6/ 1,8 83
65,467.20 22,774.61 88,241.81 6,007.84 1,775.67 80,458.30
ASISTENTE DE
SERVICIOS DE NA 1 52,828.80 20527.79 73,356.58 4,388.33 1,432.88 67,535.38
MANTENIMIENTQ
NA 1 76,499.40 24,735.89 101,235.28 7,421.53 2,074.89 91,738.87
NA 7 481,639.20 163,576.77 645,215.97 45,049.41 13,063.54 587,103.02
SECRETARIA DE
ONTRATO MPO
JEFE DE ¢ DEI'ERA:::J}:\EE NA 4 251,688.00 89,288.52 340,976.52 22,726.76 6,826.52 311,423.24
DEPARTAMENTO
5,991,822.00 1,734,020.76___ 7,125,842.76 915,945.44 173,008.67 6,636,888.65
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rs:smm
"' SUR DF UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA SUR DE OAXACA
s . fAXMM ANALITICO DE PLAZAS 2020
ANALITICO DE PLAZAS
PLAZA /PUESTO NUMERO DE PLAZAS

RECTOR 1
ABOGADO GENERAL 1
DIRECTOR DE AREA 2
DIRECTORES DE CARRERA 4 2,358,751.88
JEFE DE DEPARTAMENTO 4 8 1,215,639.08
PROFESOR ASOCIADO "C" 2,575,912.90
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" 2,262,732.80
COORDINADOR 178,594.80
JEFE DE OFICINA 695,001.66
TECNICO BIBLIOTECARIO 101,235.29
TECNICO EN CONTABILIDAD 202,470.58
ANALISTA ADMINISTRATIVO 368,694.84
ENFERMERA 92,173.71
CHOFER DE RECTOR 88,241.81
ASISTEN TE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 73,356.59 73,356.59
SECRETARIA DE RECTOR 101,235.29 101,235.29
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 645,215.97 645,215.97
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTQ 340,976.52 340,976.52

13,855,443.25 13,855,443.25
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS VALLES CENTRALES DE OAXA

Vailes Centrales .
OAXACA TABULADOR OE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL EJERCICIO FISCAI
Percepciones Deducciones
laci . de al anual
Plaza / Puesto taboral Nivel Plazas . Obligaciones Seguridad to
Sueldo Base | CTURCrAIONE o doBruto | Fiscalesde_ |  Social de
Retencl; Retencion

RECTOR MMYS N/A 1 $ 786,145.61 | $ 186,60 97,4 $ 502,052.50
ABOGADO GENERAL MMYS N/A 1 | ¢ 589,687.96 | $ 4.8 $ 387,229.68
OIRECTORES MMYS N/A 9 $5,307,191.70 | $ 1, 7 .05 | $3,485,067.18
JEFE OE OEPARTAMENTO MMYS N/A 6 $1,823,458.60)| $ 3! $ ,508.38 | $1,269,829.78
COORDINAOOR CONTRATO | N/A 3 $ 109,238.40 | $ .40 $ 7668591 | $ 393,379.95
INGENIERO EN SISTEMAS CONTRATO | N/A i $  31,020.80 $ .04 | 21,240.28 | $ 106,817.48
JEFE DE OFICINA CONTRATO | N/A 6 $ 161,636.48 61,040.40 | $ 107,815.32 | § 526,145.96
TECNICO BIBLIOTECARIO CONTRATO | N/A 152,998.80 | $  49,471.79 A 12,025.16 | $  32,435.70 | $ 158,009.73
TECNICO EN CONTABILIOAQ CONTRATO | N/A 2,998.80 | $ 49, ,470.! 12,025.16 [ $  32,435.70 | § 158,009.73
ANALISTA AOMINISTRATIVO CONTRATO 4,028.00| $ 116 4 $ 2219380 | $ 7611490} S 362,559.83
ENFERMERA CONTRATO S 68,805.60 4564 90,262.44 | $ 443876 |$ 1522298|$ 70,600.70
CHOFER OE RECTOR CONTR, /i $  65,467.20 241.81 | $ 3,859.59 | § 14,791.17 | $ 69,591.05
CHOFER AOMINISTRATIVO CON 1 $  58599.00 . 0,152.60 | $  2,070681 6 1390327 | $ 64,178.65
ASISTENTE DE SERVICIOS OF MANTENIMIENTO| CONTR. $ 52, $ 79|$ 7335659 [$  1,003.23|$ 13,157.01}$ 59,19635
SECRETARIA DE RECTOR AT 1 $ 2 $ 101,235.29 [$  5624.16| $ 16,217.85| 5  79,393.28
SECRETARIA DE DIRECTOR OE AREA 0 7 $ 9. 63,576.75 | $ 645,21595| S 3107132 | $ 106,560.86 | $ 507,583.77
SECRETARIA DE JEFE OF DEPARTAMENT N, 8 $ 376.00 6,254.93 | $ 659,630.93 | $  25,060.60 | $ 101,234.63 | $ 533,326.70
PROFESOR ASOCIADO “C" 0 | NA $ 6,509 $1,406,562.99 | $7,915,919.79 | $ 1,283,109.76 | $1,097,212.48 | $5,535,597.55
PROFESOR DE ASIG “B" (H, ONTRATO | N/A ,491.60 | $1,271,505.84 | $7,146,997.44 | $  710,548.06 | $1,138,710.14 | $5,297,739.24
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS

— o TABULADOR DE SUELDOS Y
Valles Centrales

OAXACA
Plaza/Puesto N o de Plazas

RECTORA 1 786,145.61

ABOGADO GENERAL 1 589,687.96 89,687.96
DIRECTOR DE AREA 9 $ 5,307,1 $ ,307,191.70
JEFES DE DEPARTAMENTO 1,823,458. 1,823,458.60
COORDINADOR $ 35, 535,784.40
INGENIERO EN SISTEMAS 1 $ 80| S 142,872.80
JEFE DE OFICINA $ 1.68|$ 695,001.68
TECNICO BIBLIOTECARIO 0.59 | $ 202,470.59
TECNICO EN CONTABILIDAD $ ,470.59 | $ 202,470.59
ANALISTA ADMINISTRATIVO 5 460,868.53 | $ ° 460,868.53
ENFERMERA 1 90,262.44 | $ 90,262.44
CHOFER DE RECTOR 1 88,241.81 | $ 88,241.81
CHOFER ADMINISTRATIVO $ 80,152.60 | $ 80,152.60
ASISTENTE DE SERVICIOS D] T $ 73,356.59 | $ 73,356.59
SECRETARIA DE RECTOR 1 $ 101,235.29 | $ 101,235.29
SECRETARIA DE DIR 7 $ 645,215.95 | $ 645,215.95
SECRETARIA DE JEFE R NTO $ 659,630.93 | $ 659,630.93

s -

PROFESOR ASO $ 7,915,919.79 | $ 7,915,919.79
PROF! POR ASIGNATURAS 1254 Horas Qna $ 7,146,997.44 | $ 7,146,997.44
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TABULADDR DE SUELDOS

REGIMEN ESTATAL DE PRDTECCION SOCIAL EN LA SALUD DEL ESTADO DE OAXACA

Plaza / Puesto Relacién laboral Nivel { Nimero de plazas Sueldo Remuneraciones. igacl Seguridad soclal de
Base sdicionaies retenclén

JAPOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - A1 PERSONAL PRECARIO DE LOS 550 {BASE] N/A 168 S 14,970,437.84 § § 30,664,8: 2.98 ,728,118.77 | §

[APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - A2 PERSONAL PRECARIO OF LOS $SO {BASE} N/a 139 s 12,867,244.23 | §. 25,3711 515 6,394,594.69 | §

SALUD - A3 PERSONAL PRECARIO DE 105 5SSO {BASE} N/A 32 $ 3,109,370.58 | $ 5,840, ! 515 1472369 | §

[APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - A4 PERSONAL PRECARIO DE LO5 550 (8ASE) N/A 28 S 2,806,617.78 | $ 5,110,804 7.9] 718 1,288,119.79 {$

APOYO ENSALUD - AS PERSONAL PRECARIO DE LO5 $SO (8ASE) N/A 6 S 89591658 { $ 1,095172.33 1§ 91| S 27607567 | $

IAPOYO AOMINISTRATIVO EN SALUD - A6 PERSONAL PRECARIO O LOS S50 (BASE} [N/A 32 S 3,563,637.78 { § 5,840,919.07 | 5. 55685 | § 147213691 | §

[APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - A7 PERSONAL PRECARIO OF 105 SSO (BASE) N/A 7 S 1,005,165.% 1,277,701.05 | § 2,282,866.83 | 32202995 [ $ $
[Ar0Y0 AOMINISTRATIVO Er SALUD - A8 PERSONAL PRECARIO OF LGS 550 (8A5E] /A 3 s 2 18252877 |5 647928115 28 | 5 s

[AUX OF COGINA EN HOSPITAL | PERSONAL PRECARIO OF LOS S5O (8ASE) NA 33 S 3, 3,447.80 § 5 9,151,701.73 | § $ 250, s 7,383,300.22
[AUXILIAR OF ENFERMERIA "A" PERSONAL PRECARIO DE LOS 550 (BASE) N/A 278 $ 4 155 1S 984.46 | § 94,475,559.01 12, 34 $ 78,187,763.66
[CAMILLERO [PERSONAL PRECARIO OF LOS SSO (BASE) N/A 59 $ 79 14s 194.54 | § 16,877,2233. 2,714, 5 13,674,328.60
[CIRVIAND DERNYISTA "A™ |PERSONAL PRECARIO OF LO5 S50 (BASE) N/A kY B $ ,539.20 | § 32,066,044.7. 6,303. 1044 | $ 27,271,220.50
CITOTECNOLOGO “A” PERSONAL PRECARIO OF 105 55O (BASE) N/A 4 0,110.88 | § 3,371,932.97 7.11 1,345.45 | $ 1,336,570.41
[COCINERD EN HOSPITAL PERSONAL PRECARIO OF 108 550 (BASE) N/A 8 862, 1,460,229.77 § § 08.66 | S 23 {5 £9.038.31 | S 1,886,136.12
[DIETISTA PERSONAL PRECARIO DE LOS 550 (8ASE) N/A 1 291,193 182,528.72 | 1|5 8|S 23,295.46 } § 404,421.27
€ RFERMERA GENERAL YITULADA "A" [PERSORAL PRECARSO DE LOS $50 (BASE) N/A 105,354,431.67 | § 109,152,175.20 | 5 23 S 27, 7S 8,428,355.01 |5 118,567,699.39
JEFE OF ENFERMERAS "A” [PERSQONAL PRECARIO DE LOS 550 {BASE) N/A 4707329 [§ 1B2,528.72 6! .28 | $ 3768586 | S 569,911.87
JEFE OF SERVICIOS [PERSONAL PRECARIO OF LOS 550 (8ASE) N/A 8 98129 | $ 1,460,229, 4,111,219 03423 1§ 21207850 | § 3,531,098.33
MEDFCO ESPECIALISTA “A” PERSONAL PRECARIO OF 105 550 {BASE) N/A $ ,964.89 | S 31,019, 47.47 820,727.32 1§ 4,333,757.39 [ § 73,047,362.96
ME 01CO GENERAL "A" | PERSONAL PRECARIO DE tOS S50 (8ASE) NI $ ,173,547.43 1S 72,281, 97($ 18,217,694.24 | § 8173,883.79 | § 148,063,342.94
(NUTRIQONISTA [ PERSONAL PRECARIO DE tOS 530 (BASE) S 1,046,702.58 | 5 730,% ., 6| S 18401701 [ § 83,736.21 | § 1,509,064.14
EN SALVO PERSONAL PRECARIO DE OS5 550 (BASE) 5 2,726,066.58 |5 833,11 6, 17255 966,089.85 | $ 218,085.33 | $ 5,3714,994.55
[PSICOLOGO CLINICO PERSONAL PRECARIO OF LOS 550 (8ASE) S 654,07089 | $ 057.44 {5 833[S 92,008.56 1 S 5232567 | $ B74,794.10
[QUIMICO “A™ PERSONAL PRECARIO OF LOS 550 (8AS 11 s 2,761,62069 | § 93 436,62 | § 506,047.06 | 5 220,929.66 | S 4,042,459.90
SOPORTE L PERSONAL PRECARIO OF £OS S5O (1 N/A 3 $ 495,62! S 1,04321145 | 5 13801284 | S 39,650.02 } 5 865,548.59
TECHICO EN ELECTRODIAGNOSTICO [PERSONAL PRECARIO DE LOS 5 N/A $ 261 449,22041 | 5 46004.28 | $ 21,335.34 | $ 381,880.80
I TECNSCO EN E5TAOISTICA EN AREA MEOICA [PERSONAL PRECARIO DE L ) A S $ 922, 1,835,542.09§ § 230,021.39 | $ 73,831.89 | $ 1,531,688.91
[TECNICO EN NUTRICION | PERSONAL PRECARIO DE 1 /i 1 $ 305,089 182, 5 487,618.011 5 46,004.28 {3 24,407.34 | S 417,206.59
ITECN1CO EN TRABASO SOCIAL £N AREA MEDICA "A' PERSONAL PRECARS 105 7 $ 143.38 277,703.05 | § 2,421,640.43 | § 322,009.95 | $ 91,51547 |5 2,008,099.01
[TECNICO LABORATORISTA "A”™ PERSONAL PRE( 550 31 S 3,390.35 | S 30,337.972.73 [ 5 1,426132.63 | 5 374,366.99 {5 8,537,478.11
TECHICO RADIOLOGO O EN RADIDTERAPIA PRSONAL P o8 A 17 5 s 10298526 | 5 5,808,026.04 | 5 oo |5 21680302 |5 4809,550.28
[TRABAJAOORA SOCIAL EN AREA MEDICA "A" | PERSONAL PRE ASE) /A 9 1,591 1,642,758.49 | S 3233988671 41403851 S 127,298.43 |5 2,697,651.75
AFOYO AOMIN EN SALUD A3 c wa 1 15709 20801200 | 5 1.77%858000 'S 14898198 |5 469056 | 5 3,625,307.46
APOYO ADMIN EN SALUO-A2 /A 35 1,707, 725,800.00 | § 1,933,10000| § 163963.35 {5 477024 | S 1,764,366.41
[APOYO ADMIN EN SALUD-A3 N/A S 30,422.67 |5 260,60667 | 5 22,319.46 | $ - 18 238,287.21
[APOYO ADMIN EN SALUD-A5 cor nn 00 ]s 253272600 |5 Bams000|s  ismensi|s 3928680 s 19849113
[APOYO ADMIN EN SALU0-A6 cont /A 7 90829200 | 5 1805867 |5 1,026351671 5 978556 | 5 s 28,496.01
APOYO AOMIN EN SALUD-AT (TRAT WA 58 1,813,992.00 | 1,011,191.33 5§ 8,825,38333 S 869,078.38 | 17,428.32 | $ 7,938,676.63
[APOYQ ADMIN EN SALUO-AB 10 N/A $4 8,562,304.00 [ § 109551600 | & 9,647,820.001 5 1,095,442.92 {$ 197,086.40 [ $ 8,360,290.68
GESTOR DEL SEGURD POPULAR 0 N/A 4 15045,507.84 | § 1,883993.76 |5 16,929,501.60 | § 2,874710.52 | § 161,092.80 [ § 13893,658.28
SOPORTE ADMINISTRATIVO "A” N/A S 7.317,812.00 { § 891,241.00 | § 8,009,053.00 | 5 1,014.22835 | $ - 1S 6,994,824.85
|SOPORTE ADMINISTRATIVO " 8" N/A S, 28,505,731.04 | § 3,553,252.56 | § 32,058,48360 | § 4,291,332.56 | 5 4,51056 15 77,762,840.48
[SOPORTE ADMINIST &, 10 [ N/A 7 S 1,821,540.00 [ 5 22351933 {1 204505933 { § 343425388 [$ - s 1,701,633.45
OIRECTOR GENE 005 MEOIOS ¥ SUPERID | 3 s 147014400 [ 5 169.303.74 |5 1,639,442.71 5 454,708.63 15 s 118069931
OIRECTOR DE [MANDOS MEO$OS Y SUPE RS /A 3 s 2,739,467.84 | $ 317,939.50 | § 3052,407.34 | S 746,188.20 § $ 5 2,306,219.34
5U8DIRECTD [MANDOS ME 0105 ¥ SUPE R 30 $ 5.704,359.20 § $ 663,481.40 | $ 6,367,640.60 | 5 1,336,53010 | § - |s 5,031,110.50
JEFE DE DEP; o [MANDOS MEDIOS ¥ SUPERIO! 10 $ 3,452,338.40 {5 430,765.53 | § 3,862,903.93 | & 660,561.40 [ $ - s 3,202,342.53
TotAls  909.61044313 ToTAL s 7e227637570
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REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN LA SALUD DEL ESTADO DE
ANALFTICO DE PLAZAS
ER
PLAZA/PUESTO NUMERO DE PLAZAS
ASTA
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - Al 168 S 7,425.8
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - A2 139 S n 1 7,714"
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - A3 32 S 8, S 8,097.32
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - A4 28 8,353.03 | $ 353.03
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - AS 6 12,443.29 | $§ .29
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - A6 32 S 9,280.31 | $
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - A7 11,966.26 | $ ,9
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD - A8 23,522. 22.01
AUX DE COCINA EN HOSPITAL S 7,899. 99.63
AUXILIAR DE ENFERMERIA "A" S 8 ,109.28
CAMILLERO 59 S 1 8,627.16
CIRUJANO DENTISTA "A" 71 S 22,425.48
CITOTECNOLOGO "A" S ,371.2 13,371.21
COCINERO EN HOSPITAL 8 S 8, S 8,989.36
DIETISTA 1 66.11 1 $ 24,266.11
ENFERMERA GENERAL TITU, A" 598 1.50 | $ 14,681.50
JEFE DE ENFERMERAS A" 1 39,256.11 1 $ 39,256.11
JEFE DE SERVICIOS $ 27,61439 | $ 27,614.39
MEDICO ESPECIALIS 26,554.88 | $ 26,554.88
MEDICO GE A" 21,501.17 | $§ 21,501.17
NUTRICIO S 21,806.30 | $ 21,806.30
PRO E S 10,817.72 | $ 10,817.72
PSICOl NI S 27,252.95 | $ 27,252.95
IMICO $ 20,921.37 | $ 20,921.37
TE AD STRATIVO "A" 3 S 13,767.37 | $ 13,767.37
Ti RODIAGNOSILCO 1 S 22,22431 1 $ 22,224.31
TECN ESTADISTICAE cA 5 $ 15,381.64 | $ 15,381.64
1CO EN NUTRICION 1 S 25,424.11 | $ 25,424.11
1CO EN TRABAJ CIAL vA 7 S 13,618.37 | $ 13,618.37
CNICO LABOR A" 31 S 12,579.54 [ $ 12,579.54
TECNICO RA! GO DI APIA 17 S 13,259.99 | $ 13,259.99
TRABAIADO EDICA "A" 9 S 14,733.61 | $ 14,733.61
APOYO ADMIN -AL 14 S 9,35L00( $ 9,35L.00
A ENS 2 15 S 9,485.00 | $ 9,485.00
A UD-A3 2 S 9,591.00 | $ 9,591.00
APO! ALUD-AS 157 S 10,269.00 | $ 10,269.00
POY IN EN SALUD-A6 7 S 10,813.00 | $ 10,813.00
YO IN EN SALUD-A7 58 S 11,227.00 | $ 11,227.00
APOYO ADMIN EN SALUD-AS 54 S 13,198.00 | $ 13,198.00
GESTOR DEL SEGURO POPULAR a4 S 28,495.28 | $ 28,495.28
OPORTE ADMINISTRATIVO "A" : 39 S 15,209.00 |$ ¢ 15,209.00
SOPORTE ADMINISTRATIVO "B" 143 S 16,611.44 | $ 16,611.44
SOPORTE ADMINISTRATIVO "D* 7 S 21,685.00 | $ 21,685.00
DIRECTOR DE AREA 3 $ 55,130.40 | $ 75,957.44
DIRECTOR GENERAL 1 $ 122,512.00 | $ 132,312.96
JEFE DE DEPARTAMENTO 10 $ 20,922.83 | $ 28,767.82
SUBDIRECTOR 10 $ 32,833.22 | $ 47,534.66
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PODER LEGISLATIVO

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCIO,

O

&
2

3
Q&

TABULADORES DE SUELDO
NUMERO PERCEPCIONES
. SUELDO | REMUNERACIONES
PLAZA/ PUESTO RELACION LABORAL | NIVEL
DE PLAZAS BASE ADICIONALES
SECRETARIO TECNICO MANDO MEDIO SUPERIOR|0D2223A 1 218,760.00 689,720.60 204,030.40 2
JEFE DE UNIDAD|MANDO MEDIO SUPERIOR| 051810A 1 83,160.00 6,688.00 44,756.60) 8,638.00
ADMINISTRATIVA
COORDINADOR MANDO MEDIO SUPERIOR| 051810A 2 166,320.00 641,088.00 89,5 17,31 534,259.55
JEFE DE DEPARTAMENTO MANDO MEDIO SUPERIOR| 0J1702A 5 413,400.00 905, 1,318,423.00 9, 1,109,395.75|
JEFE DE DEPARTAMENTO MANDO MEDIO SUPERIOR| OR1603A 2 164,400, 293,4 457,850.80 0 .06 394,423.54
JEFE DE OFICINA CONTRATO CONFIANZA | 2Y1504 4 400, 701,603.20 44, 866.16 639,776.24
TECNICO CONTRATO CONEIANZA | 2v1013 17 1, 1569.20] 2,300,229, 55,7 52,536.80 2,191,912.36
TOTAL 2 3,994,070.80|  6,647,522.80 0 163,852.55 5,819,589.01
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUP;

ANALITICO DE PLAZAS
PLAZA/PUESTO
SECRETARIO TECNICO 22A
JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 18A )
COORDINADOR DE PLATAFORMA DIGITAL Y VINCULACION INTERINSTITUCIO 1 31, .00
COORDINADOR DE NORMATIVIDAD,RIESGOS Y POLITICAS PUBLICAS 18A 1. 40.00
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SISTEMAS 17A 1 3,684.60
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CAPACITACION 17 A 1 263,684.60
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION INTERINSTITUCION, 1 263,684.60
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS 17A 1 263,684.60
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE ACUERDOSL7. 263,684.60
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS JALES 1 2,895.40
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSO$ HUMANO 234,955.40
JEFE DE OFICINA 15A 175,400.80
JEFE DE OFICINA 15A 175,400.80
JEFE DE OFICINA 15A 1 175,400.80
JEFE DE OFICINA 15A 1 175,400.80
TECNICO 10A 1 135,307.60
TECNICO 10A 1 135,307.60
TECNICO 10A 1 135,307.60
TECNICO 10A 1 135,307.60
TECNICO 10A 1 135,307.60
TECNICO 10A 1 135,307.60
TECNICO 10A 1 135,307.60
TECNICO 1 1 135,307.60
TECNICO 10, 1 135,307.60
TEC 1 135,307.60
T 0A 1 135,307.60
T 0 10A 1 135,307.60
Tl 1 135,307.60
1 135,307.60
1CO 10A 1 135,307.60
ICO 10A 1 135,307.60
ICO 10A 1 135,307.60
TOTAL 32 542,743.40 6,104,779.40
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TELEBACHILLERATO COMUNITARIO DEL ESTA
% DIRECCION GENERAL
; DEPARTAMENTO ADMINIST

PLAZA/PUESTO.

TELEBACHILLIRATO
COMUNYTARIO

DIRECTOR GENERAL MANDOS 20A 1 83, 2 360,346.33 57,059.
MEDIOS
MANDOS
DE DEP, 0 17A 3 519,431.01 767,4;
JEFE ARTAMENT! MEDIOS
MA
JEFE DE DEPARTAMENTO NDOS 16A 2 .00 5,244.66 56,442.62
MEDIOS
DOCENTE
HOMOLOGADO HONORARIOS
ASIMILADOS A 9,170,267.04 ,750,106.14
PROFESOR ASIGNATURA SALARIOS
"B" (E.M.S.) 30 HORAS
DOCENTE
HONORARIOS
HOMOLOGADO [ASIMILADOS A 98 19,022,256.00 1,249,247.04 3,906,710.28
PROFESOR ASIGNATURA SALARIOS
“B" {E.M.S.) 20 HORAS

,307.01 293,979.88
19,098.99 646,261.98
11,219.12 381,982.92

19,686,852.90
27,342,536.76

% DIRECCION GENERAL
™ .

ANALIFTICO DE PLAZAS

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

COMUNITARIO DEL ESTADO DE OAXACA

28,267.00 28,267.00
19,577.00 19,577.00

17,337.00 17,337.00

GNATURA "B" (E.M.5.) 16,918.45 16,918.45
ASIGNATURA™B" (EM.S.) 198 11,278.97 11,278.97
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DEL
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PODER LEGISLATIVO

INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE

ADMINISTRATIVO
ESPECIALIZADO BASE 21| 564 62,848,762.28 | 24,74432632 88.60 231167155 4,837,246.61 444,170.44
ANALISTA
ADMINISTRATIVO BASE 25 2% 248,533,179.72 |  154,156,136.32 502,61 4 13,978,997, 570 461,785.747.53
ANALISTA CONFIANZ 2 ;
ADMINISTRATIVO A 12431255 ] 53 4,865, 0 16247192
ANALISTA DE SISTEMAS | g\cc N
ADMINISTRATIVOS 6,448,919.05 16 868,881.21 197 484,302.11 7,854,997.13
ANALISTA DE SISTEMAS | o 1 R
ADMINISTRATIVOS 1,230,481, 1,140; 2370,573.13 1661 121,568.38 | 208261151
ANALISTA DE SISTEMAS | o I
COMPUTACIONALES 7,747,798, 3,242,533.0 10.990,331. 15.16 637,873.24 9,532,842.72
ANALISTA DE SISTEMAS
CONFIANZ ]
MAGROCOMPUTACIONAL | 4 oo 70.76 3 73 26.74 201,907.80 3,585,295.19
ANALISTA
ESPECIALIZADO BASE 8 1 149, 53,350.30 11,521.80 11,078.72 180,665.32
ANALISTA BASE 0
ESPECIALIZADO "A” 103891.24 473,767.04 758" 105,513.85 85,180.06 1,387,064.41
CONFIANZ
ANALISTA PROFESIONAL | 10 97720 o 1 74 55,906.01 90,470.64 1,752,041.09
ANALISTA PROFESIONAL. | oo oo
A" 2,607,539.39 1/169,480.94 3,777,020.33 322,486.96 223,786.09 3,230,745.28
ANALISTA PROFESIONAL | o1 o
g’ 4,527,075, 1 6,620.801.32 525,914.96 358,955.41 574493095
ANALISTA PROFESIONAL
" 28,426, 15,8240536.72 44,251,088.80 3,071,836.52 2,276,882.90 38,902.369.38
ANALISTA a5t
PROGRAMADOR "B" 74,313, 18.80 112,173,510.05 3,699,168.54 5.862,092.77 102,612,248.74
ASESOR TEGNICO
PEDAGOGICO DE 7 s
EDUCACION 173,767.28 123,203.04 296.970.32 24,968.12 18,816.00 253,186.20
7 15 20301.90 70,564.05 5.879.39 4,523.05 60,161.61
3 139,136.48 132,184.68 271.321.16 26,626.02 15,551.55 220,143.50
FOR
ASESO| ico
EDAG DE
SE 1
F TECNICA. 65,377.45 46,604.34 111,981.79 9.618.65 6,508.45 05,854.60
ASESOR TECNICO
PEDAGOGICO DE () 3
TELESECUNDARIA, 196,132.34 139.813.02 335,945.36 28,860.85 19,525.35 287,559.16
FORANEO
c 21 1
A 115,544.29 48.304.00 163,938.29 3,950.80 8640.48 151,347.01
BASE 2 1 116,034.67 48.282.60 164,317.27 4,016.82 8,699.04 151,601.41
ASISTENTE DE BASE nl =
SERVICIOS EN P 2,577,922.20 1,102.413.64 3,680,335.93 88,351.73 192,359.14 3,399,625.06
ASISTENTE DE
SERVICIOS Y BASE 2 a
SR T 464,061.75 193,570.60 | 657,632.35 16,042.21 34,752.96 606,837.18
ASISTENTE DE
SERVICIOS Y BASE 21 ;
MANTENIMIENTO EN 117,000.14 45,928.00 162,028.14 3.95469 864048 150,332.97
PLANTEL "A"
CONFIANZ
AUDITOR ESPECIALIZADO | 4 7 & 859,898.20 422,343.34 1,282,24163 58417.17 74.439.84 1,149,384 62
AUXILIAR BASE 5 )
ADMINISTRATIVO 225,001 60 92,85.92 317,087.52 10,817.23 17,225.32 289,944,987




MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019

EXTRA 133

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

AUXILIAR DE
ADMINISTRADOR BASE 2 18 2,119,089.67 902,628.76
AUXILIAR DE ANALISTA | o s 3
ADMINISTRATIVO 436,634.34 150,986.36 596,620.70
AUXILIAR DE BIBLIOTECA | UPN s ! 123,174.06 43,153.42 327,48 7.062.58 890114 0,363.76
AUXILIAR DE . o s
CONTABILIDAD ] 458,702.04 167,407.64 36,306.66, 6253 565,267.72
AYUDANTE "B DE
TALLER DE CENTRO DE
ENSENANZA BASE 7 1
AGROPECUARIA 171,554.78 225,419.30
FUNDAMENTAL FORANEA
AYUDANTE "C" DE
TALLER DE CENTRO DE
ENSENANZA BASE 7 1
e RIA 418,963.26 16,040.88 385,857.20
FUNDAMENTAL FORANEA
AYUDANTE D" DE
TALLER DE INTERNADO | BASE 7 2
B e A 3240094.7 081 16,870.32 209,703.63
AYUDANTE
ADMINISTRATIVO "A" BASE 2 ! 165 4,024.58 8,699.04 153,246.18
AYUDANTEBDETALLER | goo ;
DE PRIMARIA FORANEO 238,144.28 10,350.67 37,264.80 683,342.19
AYUDANTE B, FORANEO | BASE n .45 2,352, 79 225,831.52 381,264.16 6,557,480.11
AYUDANTE GDETALLER | o\
DE PRIMARIA FORANEO 99,048.35 3.48 146,71.83 210072 749472 137,367.39
AYUDANTE C DE TALLER, | oo 3
FORANEO 128,084 37 2 346,568.05 5691.21 10,169.84 330,667.00
AYUDANTE C, FORANEO | BA 4 378,491,2 84,044,195 562,535,42.85 11,208,182.79 20,511,861.76 521,815,448.30
AYUDANTE D DE TALLER, | o .
FORANEQ 517, 5.42 766,562.88 34,486 67 51,554.00 680,542.21
AYUDANTE DE TRAB) . 2 ,
SOCIAL 119,738 0,032.46 160,770.80 4,44927 9.043.92 186,277.70
AYUDANTE E R, 7 B
FORANEO 160,933.70 76,610.08 237,643.78 11,676.15 13.180.12 212,687.51
AYUDANT, TALLE asE ,
FORANE 30 308,207.84 954.992.14 47.253.89 53,001.32 854,736.93
AYUDANT L] - o
3,458,837.18 1,635.292.08 5.094,120.26 341.800.19 291602.20 4,460,627.87
D! R. | Base 7 6
ORAI 3,458,837.18 1,635,202.08 5,094,129.26 341,809.19 20169220 4,460,627.87
HOFE BASE 355,026.28 154,524.58 510,450.86 12.241.49 26,231.04 471,878.33
R 10 2,265.265.73 893,363.50 3,148,620.23 241,540.64 181,145.68 2,725,942.91
COORDINADOR DE o
7 8o 123,842,02096 | 67.044,167.46 190,886,188.42 8,144,454.76 0.793,720.57 172,048.004.00
BA 2 1248 157,207,808.94 | 80,154,771.52 237,362,670.46 7,100,565.48 12,286,014.15 217,976,000.83
MMYS 2 9
D S 5.170,512.41 2,554,014.50 7,724,526.91 1,086,100.13 244,607.40 6,393,819.38
DENTISTA CIRUJA BASE B’y 7 882,025.81 442,284.98 1,322,310.79 |- 46,228.61 87,063.60 1,100,118.58
DIRECTOR DEAREAYIO | poo N .
ASESOR EDUCATIVO 7,493,961.82 3,805,002.04 11,209,053.86 1,432,479.81 363,096.57 9.503,477.48
DIRECTOR BILINGUE DE
::;\‘Ds‘l'géﬁf” PRIMARIA | BASE Ty e 117.116,919.93 | 63,763,080.32 180,880,000.25 10,877,935.19 9,821.351.16 160,180,743.90
DIREGTOR DE CENTRO
DE INTEGRACION SOCIAL
INDIGENA, MAESTRO BASE 7 4
s 1,167.606.75 735,184.80 1,002,791.55 120,581.82 100,555.04 168165469
TITULADO.
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

DIRECTOR DE
EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS 809,499.80
NOCTURNA FORANEQO
DIRECTOR OE ESCUELA
DE EDUCACION BASE 7 66
ESPECIAL

DIRECTOR DE ESCUELA
SECUNDARIA TECNICA BASE 7 141
FORANEA

DIRECTOR DE PRIMARIA,
FORANEQ

DIRECTOR OE
SECUNDARIA FORANEA

DIRECTOR GENERAL DE
EDUCACION

DIRECTOR, MAESTRO DE
TELESECUDARIA BASE 7 %0
FORANEO

DIRECTORA DE JARDIN
DE NINOS FORANEA
DIRECTORA PARA
CENTROS OE BASE 7 8
DESARROLLO INFANTIL
ECONOMO (PARA USO
EXCLUSIVO DE BASE 22 2
PLANTELES)
EDUCADORA PARA
CENTROS OE BASE 85
DESARROLLO INFANTIL

ESPECIALISTA DE
SERVICIO NAVAL

ESPECIALISTA EN CONFIAI
TELEINFORMATICA A

431,801.20

17,292,765.79 9,005,108.36 26,297,874.15 1,196,227.84

72,723,838.80 40,977,859.28 13,214,840.50 1,648.24 96,005,209.34

BASE 7| e 281,276,933.75 | 152,322,246, 4 31,202,24 2 378,549.755.61

BASE 7 178

94,544,477.22 1 193.99 ,366,775.01 120,162,142.94

MMYS 2 1 786,419.46 1,157,852.16 32,199.51 946,044.05

81,454,327.9 21. 2,770,458.94 68,169,347.29

BASE 7 331 152,41 8.4, 12; 7.0t 7,715,151.19 132,378,430.22

1,371.736.68 4,288, 3,627.83 235,179.67 3,710,020.50

11,741,216.16 964,379.14 1,957,854.28 34,237,500.56

13.47 12,22 33, 5 2,639,011.04 1,896,847.59 29,349,572.42

BASE 2 123,449.24 52 175,227.76 4,769.41 9,395.52 161,062.83

11,723,731, ,35 17,077,692.53 625,454.47 956,873.92 15,495,364.14

ESPECIALISTA TECNICO | B 5,804, 2 9.92 8,435,132.42 247,507.98 468.802.11 7,718,73233

ngMADOR DE INGLES BASE 10

3.076.4 6.18 4,203,513.18 565,007.63 201,183.02 3,437,322.53

HORAS DE
ACOMPANANTE DE

2,781,805.70 1,714.163.00 4,495,968.70 132.524.43 245,410.92 4,118,033.35

1.480.611.30 .~ 4,499,305.24 263,544.56 303,462.62 3,932,298.06

1.596,023.82 855,100.98 2.451,124.80 23541419 112,639.42 2,108,071.19

129,603.72 65,151.68 194,755.40 15,062.81 7.249.14 172,443.45

HORAS DE ENSENANZA

DE ADIESTRAMIENTO DE
SECUNDARIAS TE S
PARA FORTALL 892,804.82 442,801.18 1,335,706.00 120,063.8¢ 62,658.61 1,152,983.50
CURRICU
TITULADO
HORAS DI
DE SECUN
TECNICA PAR, BASE 7 45
FORTALECIMIE]
CURRICULAR

HORAS DE ENSENAN:
SECUNDARIA PARA EL
FORTALECIMIENTO
CURRICULAR

HORAS DE MAESTRO DE
TELESECUNDARIA BASE 7 6585
FORANEO
HORAS DE
TELESECUNOARIA PARA BASE 7 106
FORTALECIMIENTO 8,234,176.00 4,233,597.30 12,467,773.30 1.376,017.79 502,783.29 10,588,972.22
CURRICULAR

2,918,538.72 1,651,048.12 4,569,586.84 508,904.48 168,899.73 3,891,782.63

BASE 7 47 3,562,465.82 1,779,284.42 5,341,750.24 660,141.06 185,826.47 4,495,782.71

1,629,794,625.32 812,177,779.34 2441,972,404.66 185,067,898.85 142,007,107.81 2,114,897,398.00
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PODER LEGISLATIVO

INSPECTOR BILINGUE DE
EDUCACION PRIMARIA
INDIGENA

54,794,489.77 27,519,324.10

INSPECTOR DE
EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS
FORANEO

BASE 7 6 886,777.69 389,101.08

1,275,878.77

INSPECTOR DE MISIONES
CULTURALES MAESTRO
NORMALISTA URBANO
TITULADO FORANEO

INSPECTOR DE ZONA DE
ENSERANZA PRIMARIA BASE 7 187
FORANEO

BASE 7 5 2,100,935.12 1,130,206.78

68,403,000.29 3 .72

32 0

9.01

379,535.0;

540.44

129 |

,874,215.50

2,727,476.26

87,825,873.07

INSPECTOR DE ZONA DE
TELESECUNDARIA BASE 7 52
FORANEQ

INSPECTOR GENERAL DE
SECUNDARIAS TECNICAS

38,509,509.41 7

BASE 7 22 17,701,044 9,267,101

56,296,709.55

26,968,145.8)

INSPECTOR GENERAL DE
SEGUNDA ENSENANZA, BASE 7 27
FORANEQ.

INSPECTOR NORMALISTA
DE EDUCACION BASE 7 33
FISICA FORANEA
INSPECTORA DE
JARDINES DE NINO

847.70

28,5437 12,981,045.04

BASE 7 2750864 13,164,736.26

259, .07

524,

8,1

132.51

,674,374.52

46,467,399.07

709,664.86

22,355,948.50

3, 2.15

828,608.18

21,586,787.74

,462,666.71

1,058,336.02

34,003,827.89

4,101,921.77

1,694,212.93

32,643 ,687.99

INSPECTORA PARA
CENTROS DE BASE 3
DESARROLLO INFANTH

INVESTIGADOR CONFIANZ
ESPECIALIZADO A

JEFE DE BRIGADA DE
MEJORAMIENTO
INDIGENA MAESTRO BASI
NORMALISTA URBANO
TITULADO.

'67.97 66t

1,893,401.09 .92

220,224.18

96,598.53

1,763,315.52

,782,614.01

74,988.54

143,416.08

2,564,209.39

1,994,884.52

137.584.43

114,103.20

1,743,196.89

JEFE DE DEPARTAMENT
DE ADMINISTRACION MMYS 1 72
EDUCATIVO "A"

18,304,704.90

1,633,116.10

600,039.47

16,261,549.33

JEFE DE DEPARTAME!
DE ADMINISTRA( 17 7
EDUCATIVO

860,070.97 454,725.22

1,314,796.19

86,065.23

42,649.70

1,186,081.26

JEFE DE El
SECUND; CNICA ASE 7

FORAN! 0.42 7,147,153.88

22,920,504.30

3,529,099.40

589,448.86

18,801,956.04

JEFE DE NZA
8 INDA!

ASE " 1,071,252.60 5041,920.74

16,113,173.43

2,402,317.55

450,793.14

13,260,062.74

A BASE 24 3,162,020.68 1,274,438.86

4,436,468.54

199,484.07

231,266.93

4,006,717 54

\JEFE DE B BASE 4,000,743.33 1,524,198.60

5,533,941.93

279,553.64

305,376.52

4,949,011.77

SA'C 37 5,550,419.56 2,118,021.38

7,669,340.94

430,614.25

415103.05

6,823,623.64

JEFE DE MISION
CULTURAL, MAESTRO
NORMALISTA URBANO
TITULADO

2 6,233,983.06 3,044,024.28

9,278,007.34

670,311.85

578,312.15

8,029,383.34

BA 27| 304 4060158803 |  20.324,466.62

61,016,054.65

2,027,861.79

3,301,188.78

55,687,004.08

CONFIANZ
A 27 1

135,805.76 57.043.92

192,849.68

6,597.19

10,590.96

175,661.53

BASE 27 129

TFECNICA EN RADK

17,504,192.00 8,997,292.14

26,501,484.14

876,150.27

1.415,407.32

24,200,926.55

JEFE DE PROYECTO "A" BASE 10 26 4.574,284.82 1,873,869.64

6.448,154.46

417,084.52

347,016.67

5,684,053.27

JEFE DE PROYECTO "8" BASE 11 10 1,083,419.00 767.486.66

2,760,905.77

201,121.87

154,842.08

2,394,941.82

JEFE DE PROYECTO "C" BASE 12 17 3.639,582.36 1,405,466.18

5,045,048.54

392,043.91

285,093.42

4,367.911.21

JEFE DE SECTOR DE
EDUCACION PRIMARIA BASE 7 26

FORANEO 13,646,604.82 6,489,860.16

20,136,464.98

2,344,293.31

793,230.36

16,998,941.31

JEFE DE SECTOR DE

TELESECUNDARIA BASE 7 8

6,181,661.17 3,003,462.68

9,185,123.85

208,581.15

7,551,938.65

1,424,604.05
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PODER LEGISLATIVO

FORANEO

JEFE DE SERVICIOS Y
MANTENIMIENTO

JEFE DE UNIDAD CONFIANZ
RADIOFONICA BILINGUE A

JEFE DE ZONA DE

SUPERVISION DE BASE 7 15
EDUCACION INDIGENA 5,234,264.11 2,555,044.98 627,891.2; ,112. 6.,736,305.07

BASE 2 3 350,644.54 155,334.46 505,979.00

25 1

125,334.70 52,597.62 ,932.32

5,017.77 9,579.60

LABORATORISTA BASE 22 1 119,050.14
MAESTRA BILINGUE DE

EDUCACION
PREESCOLAR DE 3/4 DE
TIEMPO EN CURSO CON
FORTALECIMIENTO
CURRICULAR

MAESTRA DE JARDIN DE
NINOS DE 3/4 DE TIEMPO
EN CURSO CON BASE 7 9
FORTALECIMIENTO
CURRICULAR

MAESTRA DE JARDIN DE
NINOS, FORANEQ
MAESTRO "A" DE
BRIGADA DE
MEJORAMIENTO
INDIGENA

MAESTRO "A" DE MISION BASE
CULTURAL 97,007.28 20, 5.74 7,973613.02 3,742,689.28 3,451,371.26 50,779.552.48

MAESTRO “A" DE
PRIMARIA RURAL.
MAESTRO "B" DE
BRIGADA DE
MEJORAMIENTO
INDIGENA

MAESTRO "B" DE MISIO!
CULTURAL

MAESTRO "C" DE MISH!
CULTURAL

MAESTRO A 3
DE EDUC) B, 7
INDIGE! NEO

MAESTR GUE DE
EREA ASE 71 198 19953643 | 168.314639.52 493,506,175.95 26,089,126.17 27,660,204.89 430,756,844.89

B

4,368 4 ' 155,740.68

BASE 7 1

212,880.74 313,011.00 17,817.60 27464427

,931.76 297814122 5.38 160,193.76 2,631,393.11

BASE 7| 6835 172,313, 602,792,193.98 103,196,004.98 102,461,706.85 1,569,448,049.83

BASE 7

43 8 2,212,370, 86.70 404,565.56 380,492.16 5,753,628.98

1,870,525.15 1. 6 3,000,302.41 147,725.08 161,975.40 2,699,601.93

2,471, 1,365¢927.06 3,837,510.53 224,095.81 205,380.82 3,408,033.90

BASE 2 46926 25.48 7,553,578.85 521,966.31 463.176.23 6,568.436.31

15,315,067.55 ,721,849.46 23,036,917.01 1,692,044.14 1,431,102.56 19,913,770.31

94,156.84 631,293.70 1,925,450.54 92,308.20 104,880.48 1.728,261.86

Pi
E PO EN BASE
CURSO 1,481,019.28 700,268.04 2,181,287.32 141,465.02 124,416.48 1,915.405.82
FORTALI NTO
RRIC

NGUE DE
ION PRIMARIA 850 955,141.061.78 |  541,226,74082 1,496,367,802.60 75,121,967.67 81,592,704 82 1,330,653,130.11

MAESTRO DE
ADIESTRAMIENTO DE
ENSENANZA
OCUPAGIONAL
MAESTRO DI
ADIESTRA D BASI 7| e
PRIMARI

MAESTRO BASE 7| 1ass
EDUCACION 252,757.615.19 | 124.827,606.84 377,585.122.03 23,120,113.99 21,803,204.17 332,661,743.87
MAESTRO DE
A ONESPECIAL | e ] B I, R
OE /4 DE TIEMPO EN

CURSO CON BASE 7 1
FORTALECIMIENTO
CURRICULAR
MAESTRO DE
ENSERANZAS
ARTISTICAS DE BASE 7| 2
INTERNADO DE PRIMARIA
FORANEO

WAESTRO DE ESCUELA
DE EXPERIMENTACION | BASE 7l 2
| PEDAGOGICA, FORANEO.

2.844,121.13 1,215,920.12 3,860,041.25 164,504.77 229,159.06 3,466,377.42

4,861,199.22 2,419,866.96 7,281,066.18 308,295.66 439,280.93 6,533,489.59

219,905.15 103,283.98 323,189.13 21,825.77 18,465.36 282,898.00

236,522.61 116,879.06 353,401.67 11,710.97 19,195.36 322,495.34

343,307.58 161,793.36 505,100.94 40,079.31 . 42,074.60 422,947.03
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MAGISTERIO DE TIEMPO

MAESTRO DE GRUPO DE
PRIMARIA DE 3/4 DE
TIEMPO EN CURSO CON | BASE 7| 27 ,
B o 5.376,760.45 3.211315.24 8,588,075.6
CURRICULAR
WAESTRO DE GRUPO DE | pace I
PRIMARIA, FORANEO 3,571,700,794.59 | 1,854,830,108.26 9.902.85 64,617,014.08 04,053,627.02
MAESTRO PSICOLOGO :
ORIENTADOR PARA BASE 7 123
S on epeiAL 2190166457 | 11,840.186.22 33, 79 1,993,203 238, 20,057.319.79
MECANOGRAFA BASE 2 ! 116,106.48 4 4 1 73 6,004 145,045.74
MEDICO BASE 25 7 891,564.25 216 371,726.41 4.42 67,895.88 1,267.416.11
MESERO BASE z 2 233,470, 9 330,569.50 17,521.68 304,839.96
NINERA ESPECIALIZADA | BASE 2 2 1,223,034 4,132,930; 43.48 242.925.75 3,778,069.95
GFICIAL DE
MANTENIMIENTO BASE 2 1
MY 04 2577 8.778.24 152,500.03
OFICIAL DE SERVICIOS | BASE 3 1 4583822 75, 704421 0.433.66 158,176.83
OFICIAL DE SERVICIOS | gace .
e 641,110.68 109,254.20 127.802.75 2,018,970.22
OFICIAL DE SERVICIOS | oycc
ESPECIALIZADOS "A" 16 25 35.773.91 33,905.66 548,367.68
OFICIAL DE SERVICIOS | g0co
ESPECIALIZADOS "C" 584,032.75 9.74 844,862.40 44035.00 44.143.38 756,684.11
OFICIAL DE SERVICIOS BASE
ESPECIALIZADOS "D 581,053.4 2 796,848.62 4213386 44,481.56 710,233.40
OFICIAL DE SERVICIOS
GENERALES 275,540, 141,3350896.08 416,876,459.37 11,406,838.64 21,223,923.07 384,245,607.66
OFICIAL DE SERVICIOS Y,
MANTENIMIENTO 43628, 1 0.18 62133.753.58 1.495,775.50 3,263.550.30 57,374,427.78
OPERADOR DE EQUIPO 2 ! 115,544,29 48,394.00 163,938.29 395484 8,640.48 151,342,097
028,206.24 924,388.84 2,952,595.08 8472067 163,202.12 2,704,582.20
18,760,481.72 57,376,285.94 2,948.949.11 3,2425629.58 51,184,707.25
114,527.61 42473.50 157,001.11 5,575.61 873066 142,685.84
8512597178 |  41,22071582 126,346.687.60 6.603,331.06 7,084,974.56 112,658,381.98
24882,980.74 | 12,069,256.92 36,952,246.66 1,901,846.30 2,042,718.60 33,007.681.76
4,270,981.84 2,069,256.52 6,340238.36 340,075.31 352,475.79 5647,687.26
35070887.04 | 1686427316 51,944,160.20 2,647,868.16 3,006,434.35 46,280,857.60
MATERIAS
AGROPECUARIA!
R 15051601 | ... 7580788 235414.89.|. .. . 11,38763 | 13,000.92 . 211,067.34
PRIMARIA FORANEA
PROFESOR ASIGNATURA | s s
A" 595,861.43 380632.24 976,493.67 76,804.03 61.401.13 838,288.51
PROFESOR ASIGNATURA | oy A e :
B 1.300.553.58 711,485.24 2.012,038.83 145,141.97 116,169.15 1,750.727.71
PROFESOR ASOCIADO
“A" (ES) DE
"CAPACITACION Y BASE 7 1
MEJORAMIENTO 363.887.76 136,895.36 500,783.12 37.590.60 27,917.44 435.275.08
PROFESIONAL DEL
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'GOBIERNO CONSTITUCIONAL
"~ DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

COMPLETO

PROFESOR ASOCIADO
"A" (E.S) DE
CAPACITACION Y
MEJORAMIENTO
PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO, 1/2 TIEMPO

PROFESOR ASOCIADO
"A" 1/2 TIEMPO

PROFESOR ASOCIADO
"A"T.C.

BASE 7 ! 175,870.68 61,502.06 14,42034 12,662.64 210,280.76

1,996,597.36 226,332.2 1 2,744,111.48

UPN 1 3

558,322.60 .16 55,946.46 823,226.72

PROFESOR ASOCIADO
"B" (E.S.) DE
CAPACITACION Y
MEJORAMIENTO BASE 7 1 354,491
PROFESIONAL DEL AV
MAGISTERIO DE TIEMPO
COMPLETO

PROFESOR ASOCIADO
"B" (E.S.) DE
CAPACITACION Y
MEJORAMIENTO
PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO, 1/2 TIEMPO
PROFESOR ASOCIADO
" 1/2 TIEMPO

PROFESOR ASOCIADO
"B"T.C.

PROFESOR ASOCIADO
"C" (E.S) DE
CAPACITACION Y
MEJORAMIENTO BAS!
PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO DE TIEMPO
COMPLETO

PROFESOR ASOCIADO,
"C" 112 TIEMPO

PROFESOR ASOCIADO
"C"T.C.

PROFESOI

ADIEST! 9] ASE 7
TECNICO,| .06 77,390.50 241,427.56 11,953.04 13,314.96 216,150.56
INDIGENA! NEO.
PROFESO!

M!

26,802.30 422,602.86

BASE 7 3 03 177.979.60 41,077.13 36.490.40 602,896.19

UPN T 6

.61 52,622.17 53,276.47 803,557.47

UPN

31.014.64 ,163,450.44 110,943.15 62,642.17 ©89,865.12

618,191.39 54,217.78 32,174.91 531,798.70

PN 1 4 875,724.57 60,861.53 51,040.24 763,822.80

230,053.80 164,461.04 394,514.84 24,784.74 23,493.60 346,236.50

BASE ! 38,260.75 16,862.24 55,121.99 3645.72 3.280.68 48,186.50

VOCACI TECNICA
SUPERIO| NEC
OFE!

NTO DE 23
A TECNICA 1,285,107.99 630,510.12 1,915,618.11 111,123.82 132,934.53 1,671,559.76

PROFESOR DE
ADIESTRAMIENTO DE
SECUNDARIA TE!
FORANEA TITU

PROFESO!
ADIEST! BASE 7| 1168
SEGUNDAR 70,926,660.75 36,163,272.60 107,089,933.35 5,568,044.99 5,991,875.43 95,529,112.93
PROFESOR Df

DE ENSENANZA
OCUPACIONAL
NOCTURNA FORANE
PROFESOR DE
EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS N
NOCTURNA FORANEO
PROFESOR DE
ENSENANZA INGLES
PROFESDR DE
ENSENANZA BASE 7| 10431
SECUNDARIA FORANEA
PROFESOR DE
ENSENANZA BASE 7| 16398
SECUNDARIA TECNICA

B 7| smo 198,272,688.38 |  103,797,150.74 302,060,830.12 19,304 643.50 16,421,743.36 266,253,452.26

BASE 7 21

6,875,167.42 22,360,717.38 | . 936,314.51 1,044,047.82 | 20,380,355.05

BASE T s 21,516,900.24 | 10,441,196.88 31,056,007.12 1,251,276.30 1,651,162.23 29,086,658.59

BASE Ty 247577172 1.201077.02 3,676,848.74 20564474 214,536.07 3,256.667.93

613,603,963.33 312.838,124.94 926,442,088.27 62,063,802.05 51,289,425.52 813,088,760.70

894,833,117.45 445,638,199.38 1,340,471,316.83 92,338,040.79 73,062,932.96 1,175,070,343.08
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

FORANEA

PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR
ASOCIADO "A", 1/2
TIEMPO FORANEO

BASE 7 12 1,854,539.55 626,737.56

2,481,277.11

26.29

163,704.25

24,246.57

PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR
ASOCIADO A", TIEMPO
COMPLETO FORANEO

BASE 7 24 7,983,319.41 3,234,767.60

PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR
ASOCIADO "B”, 1/2
TIEMPO FORANEO

BASE 7 13 18,814.141.91 -38

PROFESOR DE
ENSERNANZA SUPERIOR
ASOCIADO "8", TIEMPO
COMPLETO FORANEO

BASE 7 51 18,241 401 7,038,

25,280,190.89

PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR
ASOCIADO "C", 1/2
TIEMPO FORANEO

PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR
ASOCIADO "C", TIEMPO
COMPLETO FORANEO

PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR
TITULAR "A", 1/2 TIEMPO
FORANEO

82.84

BASE 7 49,

11,494,434 24

BASE

9,801,893.59

22,548,219.90

1,381,065.97

22,046,550.11

155,504.88

2,682,279.51

2,978,118.47

1,566,186.60

28,253,242.14

27,182.95

18,902.66

296,786.70

PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR
TITULAR “A", TIEMPO
COMPLETO FORANEO

BASE

37,274,610.72

4,381,692.58

1,623,733.09

31,269,185.05

PROFESOR DE
ENSERNANZA SUPERIOR
TITULAR "B", TIEMPO
COMPLETO FORANE!

BASE 50

45,007,279.81

5.903,551.94

1,666,948.95

37,546,779.02

PROFESOR DE
ENSENANZA

TITULAR " PO
FORANE

256,937.63 137.072.46

394,010.09

27,207.37

20,353.20

346,449.52

PROFES
ENSENAI RIO!
R

ASE 123

4.806,424.72 46,610,468.08 141.416,892.80

20,365,385.00

3,836,318.55

117,215,189.25

E
ENSE| UPERIOR,
ASIGNA’ "A"
ORAN

BASE 615.710.25 241,851.62

857,561.87

80.608.20

70,330.21

706,623.46

E
SUPERIOR,
URA "B" 1,137,762.45 435,618.88
FORANEO

1,573,381.33

91,970.71

86.961.35

1,394,449.27

PROFESOR DE

3,524,832.84 1.285,585.72

4,810,418.56

353,766.32

260,757.17

4,196,895.07

BAS| o 8,578.739.23 3,201,174.02

11,779,913.25

889,935.31

645,540.14

10,244,437.80

ASOCIADO *C"3/4 BASE T

TIEMPO FORANEO

3,889,476.19 1,456,704.82°

5.346,181.01"

369,345.03"

294,231.64

4,682,604.34~

PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR,
TITULAR "A"3/4 TEMPO
FORANEO

BASE 7 3 1,032,116.56 385,663.28

1,417.779.84

115,630.56

76,432.42

1.225,716.86

PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR,
TITULAR "B" 3/4 TIEMPO
FORANEO

BASE 7 2 869,628.97 331,259.08

1,200,888.05

124,347.78

59,191.40

1,017,348.87

PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR, | o 7 5
TITULAR "C",3/4 TEMPO 1.062.312.62 531,497.42
FORANEO .

1,693,810.04

183,871.80

63,826.74

1,346,111.50
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

PROFESOR DE
ENSENANZA
TECNOLOGICA, 878,012.29
FORANEO
PROFESOR DE
-ENSENANZAS
ARTISTICAS BASE 7 3
ELEMENTALES,
FORANEO.
PROFESOR DE
ENSENANZAS
ARTISTICAS PARA BASE 7| 1590
POSTPRIMARIAS
FORANEO

PROFESOR DE
ENSENANZAS DE
ADIESTRAMIENTO DE
SECUNDARIA FORANEA
PROFESOR DE
ENSENANZAS MUSICAL
ELEMENTALES PARA BASE 7 235 o
JARDIN DE NINOS, 8.793,163.79 4,903 325. 13,696,489.6 . 753,772.55 12,603,405.87
FORANEO . K
PROFESOR
INVESTIGADOR DE BASE 7 1

ENSEN "-‘
PROFESOR
INVESTIGADOR DE
ENSENANZA SUPERIOR, | BASE 7
ASIGNATURA "B"
FORANEO
PROFESOR
INVESTIGADOR DE
ENSERNANZA SUPERIOR, | BASE
ASOCIADO "A”", 1/2
TIEMPO, FORANEO
PROFESOR
INVESTIGADOR DE
ENSENANZA SUPERIOR,
ASOCIADO "A", TIEMPO
COMPLETO, FORANEO
PROFESOR
INVESTIGADOR DE
ENSENANZA SUPERIORY
ASOCIADO "B, TIE
GCOMPLETO,

PROFESOR

INVESTIG,

ENSENA

ASOCIADG

FORANEO

430,049.72

169,738.12 88,889.66 5,856.24 13,836.48

41,008,275.17 . 3,315,962 54,083,621.18

BASE 7 18

833,231.89 1,369,771.79 72,145.68 1,228,637.23

9,710.55 16,578.54 253,331.44

16,622.92 3,192.59 3,395.79 52,670.45

,494.760.42 8 3,141,103.88 149,409.04 182,330.31 2,809,364.51

926,937.09 65,125.10 51,176.64 810,635.35

838,671.53 317,741.86 1,156,413.39 97,364.98 63,022.63 996,025.78

124,190.24 396,854.53 30,449.28 20,876.96 345,528.29

NS|
ASOCIAE . TEMPO
OMPLE ORANEO
OFES

1,164,076.18 455,779.84 1,619,856.02 123.574.10 89,865.53 1,406,416.39

DOR DE
NZA SUPERIOR,
TITULAR A", TIEMPO
COMPLETO, FORANEO

PROFESOR

1,902,741.05 898,416.04 2,801,157.09 275,936.25 126,261.97 2,398,958.87

570.828.41 300,276.32 871,104.73 99.354.42 32,199.51 739,550.80

12,725,078.76 8,401,626.50 21,126,705.26 3,286,954.71 525,048.42 17,313,802.13

COMPLETO, FORANI &
PROFESOR NORMALISTA
DE EDUCACION FiSICA
FORANEO

PROFESOR ORIENTADOR
DE ENFERMERIA
FORANEO

PROFESOR ORIENTADOR
DE ENSENANZA BASE 7 41
SECUNDARIA

704,379,590.18 349,896,385.18 1,054,275,975.36 64,372,334.66 60,483,761.57 929,419,879.13

320,903.14 152,221.32 473,124.46 22,785.76 26.074.80 424,263.90

1.958,946.90 941,681.06 2,900,627.96 179,622.93 168,511.92 2,552,493.11
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

PROFESOR ORIENTADOR
PROFESIONAL DE
ENSENANZA SUPERIOR,
FORANEO.

BASE 7 9 718,791.56

350,414.64

PROFESOR TIULAR A"
(E.S) DE CAPACITACION
Y MEJORAMIENTO

PROFESIONAL DEL BASE 7 2 1,083,384.82
MAGISTERIO OE TIEMPO
COMPLETO

426,422.10

188,329.63

PROFESOR TITULAR "A"

1/2 TEMPO UPN 1 2

522,607.61

23

iRCOFESOR TITULAR "A" UPN 1 "

5,134,275.14

PROFESOR TITULAR "B"
(E.S)) DE CAPACITACION
Y MEJORAMIENTO
PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO DE TIEMPO
COMPLETO

PROFESOR TITULAR "B”
(E.S.) DE CAPACITACION
Y MEJORAMIENTO BASE 7 2
PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO, 1/2 TIEMPO

PROFESOR TITULAR "B" UPN 1
12 TEMPO 87. 08

PROFESOR TITULAR "B"

BASE 7 1 582,41

UPN 7

PROFESOR TITULAR "C"
(E.S)) DE CAPACITACION
Y MEJORAMIENTO
PROFESIONAL DEL
MAGISTERIO DE TIEMPO
COMPLETO

BASE 7

T.C. 1129.07 2,

225,344, 807,757.4

60,938.46 851

405,058.42 794.;

1,257,078.27

641,578.32

315,560.93

6,554,431.27

33,607.75

867,385.07

98,019.82

32,614.33

720,443.97

161,688.52

47,828.11

1.068,277.87

1 8, 129

863,681.12

225,397.48

5,526,931.69

5,408,145.86 3.7 9,147,888.46

1.255.032.22

227,947.85

7,664,908.39

PROFESOR TITULAR "C"
{E.S.) DE CAPACITACION
Y MEJORAMIENTO BASE 1
PROFESIONAL DEL

MAGISTERIO, 1/2 TIE

368,

8.22 510,760.39

78,370.52

13,926.94

418,462.93

PROFESOR TITULAR "C"
(E.S) DE CAP,

Y MEJORA| 7 1
PROFESIO,

MAGISTE 4 TIEMP

487,460.70

186,203.10 673,663.80

85,059.06

27.543.68

561,061.06

PROFES AR 'C*
12 TIEMP PN ! 7 160,143.79 1

,150,395.34 3,340,539.13

467917.46

262,061.13

2,620,560.54

14,975,090.22 1

.282,388.36 26,257.478.58

3,589,625.92

731,167.04

21,936,685.62

PROMO’ BASE 243,080.27

110,477.80 353,558.07

9,059.18

18,301.08

326,197.81

M ILINGUE DE
1614
R INDIGENA 249,352,215.03 124,

.736,089.16 374,088,304.19

18,690,195.00

21,395,574.82

334,002,534.37

PROMOTOR BILINGUE DE
EDUCACION PRIMARIA 3176

INDIGENA 494,895,690.39 267,

.784,369.32 762,680,059.71

37.035,184.98

42,481,351.63

683,163,523.10

PROMOTOR DE
COMUNIDAD

2,517,876.60 1

.239,869.16 3,757.741.76

183,637.00

209,274.04

3,364,836.72

PSICOLOGO 2 16 2,021,414.99

919,217.24 2,940,632.23

103,833.32

178,760.88

2,658,038.03

PUERICULTOR (PA j
USO EXCLUSIVO DE' 24 1 123,794.18
PLANTELES)

51,901.56 175,695.72

4,800.67

9,430.56

161,455.49

SECRETARIA UPN 10 4 603,647.91

235,442.46 839,090.37

48,693.52

45,710.56

744,686.29

SECRETARIA "C" BASE 23 56 6,904,727.50 3,

,223,211.26 10,127,938.76

277,801.10

542,972.64

9,307,165.02

SECRETARIA DE APOYO BASE 21 571 66.661.477.20 20,

,443,180.50 97,104,657.70

2,375,856.29

5.091,575.53

89,637,225.88

SECRETARIA DE
DIRECTOR DE PLANTEL BASE 7 2
A

264,779.80

98,323.82 363,103.62

27.826.28

20,253.62

315,023.72
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

SECRETARIA DE
DIRECTOR DE PLANTEL
-

BASE

2,917,836.55

1,119,369.86

4,037,206.4;

SECRETARIA DE
EJECUTIVA

UPN

1,332,111.48

500,597.28

1,832,708.76

.83

185,10

220,07

104,154°58

3,570,

97,369.08

SECRETARIA DE JEFE DE
DEPARTAMENTO "A"

BASE

14,732,187.13

4,533,707.50

894.63

SECRETARIA EJECUTIVA
A

CONFIANZ
A

832,068.12

344,234.80

692,261.99

1,093,360.42

1480,272.22

SECRETARIA EJECUTIVA
g

CONFIANZ
A

2,337,036.10

1,11

SECRETARIA EJECUTIVA
ESPECIALIZADA

UPN

12

704,437.92

SECRETARIO TECNICO
DE ADMINISTRACION
EDUCATIVO "A”

MMYS

21

670,106

8.26

8,226.18

362

1,032,789.52

SECRETARIO TECNICO
DE ADMINISTRACION
EDUCATIVO"B"

MMYS

20

13,294,922 6

SUBDIRECTOR
ACADEMICO DE
PRIMARIA_FORANEO

SUBDIRECTOR DE AREA
DE ADMINISTRACION
EDUCATIVO"C”

MMYS

al

40

SUBDIRECTOR
SECRETARIO DE CENTRO
DE INTEGRACION SOCIAL
INDIGENA MAESTRO
NORMALISTA URBANO
TITULADO

BASE

SUBDIRECTOR
SECRETARIO DE
ESCUELA SECUNDARIA
TECNICA FORANEA
SUBDIRECTOR
SECRETARIO DE
SECUDARIA FORANEA
SUPERVISOR DE
EDUCACION ESPECH.
FORANEO

TAQUIMECAN!

TECNICO TECARI!

BASE

ASE

ASE

56,5

1837.21

33,081,607.1

503.991.44

1405.96

7,199,928.12

24

1,027,081.45

3,160,358.40

56,825.08

841,026.10

31.867.12

891,409.44

643,535.94

17.251,780.50

15,485.34

178,508.30

2,637,115.28

705,432.83

18,713,901.74

54,229.95

42.322.00

649,173.24

50,163,302.04

5,958,373.80

1,990,691.61

42,214,236.63

52,147,

4,122,28

271 3.48

80,055,921.70

8,982,000.51

3,366.139.71

67,707,781.48

,189.46

8,552,475.46

835,314.10

328,920.92

7.388,240.44

239,305.00

86,321.84

325,626.84

12,970.38

17.838.34

294,818.12

TECNICO

ITEEN
NORMAL [e)

TECNICO DOCENTE EN
NORMAL SUPERIOR O
BASICA, ASOCIADO "C"
TIEMPO COMPLETQ
FORANEO

TECNICOD

"C",3/4 TIEMPC

BASE

48,229.00

164,348.95

4,028.54

8,699.04

151.621.37

289,918.63

106,755.40

396,674.03

28,084.73

21,840.56

346,748.74

320,999.52

143,523.20

464,522.72

28,594.49

24,150.18

411,778.05

446,543.08

182,667.64

629,210.72

59,091.23

32,199.51

537,919.98

223,686.99

79,408.24

303,085.23

21,793.58

16,220.94

265,080.71

TECNICO DOCENTE
NORMAL SUPERIOR O
BASICA, TITULAR "A",3/4
TIEMPO, FORANEO

211,558.41

42,471.58

254,029.99

19.854.73

16,400.58

217,774.68

TECNICO EN IMPRENTA

BASE

23

1615

201,694,118.09

99.482,772.08

301,176,890.17

8,118,719.22

15,476,167.73

277,582,013.22

TECNICOEN
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
COMUNICACIONES

BASE

22

124,250.14

60,032.46

174,282.60

4,367.55

8,973.84

160,941.21

TECNICO ESPECIALIZADO

CONFIANZ
A

27

22

3,016,858.90

1,512,391.72

4,529,250.62

147,855.15

234,698.88

4,146,696.59




MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019 EXTRA 143

& B e,
Seasiie
& (=3

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

TECNICO MEDIO BASE

516,643.94 207,018.28

fﬁﬁg‘éﬁ?}" EDIOEN BASE 21 774 90,295,426.24 40,684,332.44 130,979,758.68
TECNICO SUPERIOR §0NFIANZ 27 52 7,246,147.67 3,192,202.92 8,440.59 567,620.40
TRABAJADORA SOCIAL BASE 24 37 4,635,217.13 2,095,384.80 93 181,367.39 1,169.21 6,198,065.34
INST A E EDUCACIO| OAXACA
ALITICO
R SR e 2 o .

% /] AR s RS AT 2 OTC % 3 G
A01803 7,051.20 4.05 7,336.77
A01803 158.45 404 164.85
A01803 6 44 194.45 4.04 202.30
A01803 64 46 155.45 3.02 160.14
A01803 564 959.55 4.05 998.41
A01803 564 202.00 0.00 202.00
A01803 564 CN 6,049.00 7.88 6,525.84
A01803 564 CT 226.00 0.00 226.00
A01803 564 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
A01805 18 07 7,051.20 4.05 7,336.77

38 158.45 4.04 164.85

01 44 194.45 4.04 202.30

A01805 46 165.45 3.02 160.14
80! 18 79 959.55 4.05 998.41

CD 202.00 0.00 202.00

A01805 18 CN 6,049.00 ) 7.88 6,525.84
A01805 18 CT 226.00 0.00 226.00
A01805 18 FA5 1,695.82 4.46 1,771.41
A01806 2796 07 7,733.54 4.05 8,046.75
A01806 2796 38 158.45 4.04 164.85
A01806 2796 44 194.45 4.04 202.30
AD1806 2796 46 165.45 3.02 160.14
A01806 2796 ) 79 i 959.55 4.05 998.41
A01806 2796 CD 202.00 0.00 202.00
A01806 2796 CN 6,049.00 7.88 6,525.84
A01806 2796 cT 236.00 0.00 236.00
A01806 2796 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
A01807 304 07 8,346.31 4.05 8,684.33
A01807 304 38 158.45 4.04 164.85
A01807 304 44 194.45 4.04 202.30
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

A01807

304 46 155.45 3.02
A01807 304 79 959.55 .05
A01807 304 cb 202 0!
A01807 304 CN 6, - 6,
A01807 304 cT 0.00 2
A01807 304 FAS 1. 446 1,771
A01808 1 07 7,051.20, 4.05 ,336.77
A01808 1 38 158.45 4.04 164.85
A01808 1 44 194.45 4.04 202.30
A01808 1 46 155.45 3 160.14
A01808 1 79 959.55 998.41
A01808 1 cb 202.00 0. 202.00
A01808 1 C 6,049.00 7.88 6,525.84
A01808 1 226.00 00 226.00
AQ1808 1 1,69 1,771.41
A02804 2 07 7, A 7,620.01
A02804 2 4.04 164.85
A02804 2 4.04 202.30
A02804 2 55.4 3.02 160.14
A02804 2 79 5 4.05 998.41
A02804 2 cD 0.00 202.00
A02804 2 CN ,049:00 7.88 6,525.84
A02804 CcT 231.00 0.00 231.00
A02804 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
A03803 07 7,051.20 4.05 7,336.77
A03803 38 168.45 4.04 164.85
A03803 194.45 4.04 202.30
A03803 46 165.45 3.02 160.14
A03803 1 79 959.55 4.05 998.41
AQ3803 571 202.00 0.00 202.00
A03803 571 6,049.00 7.88 6,525.84
A03803 571 CT 226.00 0.00 226.00
A03803 571 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
A03804 56 o7 7,611.22 4.05 7.919.47
A03804 56 38 168.45 4.04 164.85
44 194.45 4.04 202.30
46 165.45 3.02 160.14
A038 79 959.55 4.05 998.41
03804 CcD 202.00 0.00 202.00
CN 6,049.00 7.88 6,525.84
6 CcT 235.00 0.00 235.00
A03804 56 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
AQ4003 [ 01 11,306.18 4.35 11,798.00
A04003 6 13D 1,255.00 16.03 1,443.65
AQ4003 [ Al 192.52 0.00 192.52
A04003 6 74 143.76 0.00 143.76
AQ4003 6 7T 36.00 0.00 36.00
A04003 [ FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
A04012 3 o 8.035.68 4.35 8,385.23
A04012 3 13D 1,255.00 15.03 1,443.65
AQ4012 3 7 192.52 0.00 192.52
A04012 3 74 143.76 0.00 143.76
A04012 3 77T 36.00 0.00 36.00
AQ4012 3 FAS 1,695.82 4.48 1,771.41
A08006 7 01 10,061.80 4.35 10,499.49
A08006 7 130 1,255.00 15.03 1,443.85
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ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

A08006 7
08006 7 74
A08006 7 77T
08006 7 FAS
A08007 3 01
A08007 3 13D
A08007 3 71
AQ8007 3 74 . )
AQ8007 3 777 36.00 0.00 36.00
08007 3 FAS 695.82 4, 1,771.41
A08025 4 01 378.52 9,786.48
A08025 4 13D 255.00 15, 1,443.65
A08025 4 7 192.52 0.00 192.52
A08025 4 143.76 00 143.76
A08025 4 36.00
A08025 4 A5 1, : 1,771.41
AA0101 1 28 0.00 28,361.30
AAO101 1 3, 0.00 33,714.22
AAD101 1 76.7 0.00 76.70
AA0201 9 o7 8 0.00 22,227.68
AA0201 9 35 0.00 24,919.98
AA0201 9 38 70 0.00 76.70
AAQ301 o7 1097.22 0.00 17,097.22
AAO301 35 9,020.98 0.00 19,020.98
AA0301 38 76.70 0.00 76.70
AAD401 o7 12,435.64 0.00 12,435.64
AA0401 13,443.44 0.00 13,443 44
AAO401 8 76.70 0.00 76.70
AAO402 o7 14,003.76 0.00 14,003.76
AAD402 40 15,346.94 0.00 15,346.94
AA0402 40 76.70 0.00 76.70
AAO501 52 o7 9,777.48 0.00 9,777.48
AAD501 52 35 10,479.74 0.00 10,479.74
AA0501 52 38 76.70 0.00 76.70
AA0BO1 72 o7 6,727.74 0.00 6,727.74
35 7,003.26 0.00 7,003.26
38 76.70 0.00 76.70
AAOBO! 07 488836 0.00 4,888.36
0802 35 5109.16 0.00 5,109.16
38 76.70 0.00 76.70
8 07 8,444.66 405 8,7686.66
CF04807 18 35 171.12 405 178.05
CF04807 18 38 158.45 404 164.85
CF04807 18 44 194.45 4.04 202.30
CF04807, 18 46 155.45 3.02 160.14
CF04807 18 79 959.55 4.05 998.41
CF04807 18 cD 202.00 0.00 202.00
CF04807 18 CN 6,049.00 7.88 6,525.84
CF04807 18 cT 248.00 0.00 248.00
CF04807 18 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
CF04808 6 o7 8,462.64 4,05 8,805.37
CF04808 6 35 480.61 4.05 500.07
CF04808 6 38 158.45 4.04 164.85
CF04808 6 44 194.45 4.04 202.30
CF04808 6 46 155.45 3.02 160.14
CF04808 6 79 959.55 405 998.41
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
CF04808 6 cb 202.00 0.00
CF04808 6 CN 6,049.00 .88
CF04808 6 cT ) 249, O
CF04808 6 FAS 1. 1,
CF12804 551 o7 8, 4.05 8,7
CF12804 551 35 4.05 17
CF12804 551 38 158.45 4.04 164.85
CF12804 551 44 194.4 4.04 202.30
CF12804 551 46 3.02 160.14
CF12804 551 79 405 998.41
CF12804 551 cb 202.00
CF12804 551 CN ; 6,525.84
CF12804 561 [ 248.00 0.00 248.00
CF12804 551 1,695.82 46 1,771.41
CF12814 84 8,46: 8,805.37
CF12814 84 35 : 500.07
CF12814 84 4.04 164.85
CF12814 84 4.04 202.30
CF12814 84 55,4/ 3.02 160.14
CF12814 84 79 56 4.05 998.41
CF12814 84 cD 0.00 202.00
CF12814 8 CN 049,00 7.88 6,525.84
CF12814 cT 249.00 0.00 249.00
CF12814 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
CF12825 07 8,564.56 4.05 8,911.43
CF12825 35 689.54 4.05 717.47
CF12825 158.45 4.04 164.85
CF12825 44 194.45 4.04 202.30
CF12825 8 46 155.45 3.02 160.14
CF12825 18 959.55 4.05 998.41
CF12825 18 202.00 0.00 202.00
CF12825 18 CN 6,049.00 7.88 6,525.84
CF12825 18 cT 251.00 0.00 251.00
CF1282 18 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
CF2180 10 07 8,032.12 4.05 8,357.42
38 158.45 4.04 164.85
44 194.45 4.04 202.30
CF21 46 155,45 3.02 160.14
F2180; 79 959.55 4.05 998.41
co 202.00 0.00 202.00
7 0 CN 6,049.00 7.88 6,525.84
CF21807 10 cT 241.00 0.00 241.00
CF21807 10 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
CF21817 6 07 8,462.64 4.05 8,805.37
CF21817, 6 35 480.61 4,05 500.07
CF21817 6 38 158.45 4.04 164.85
CF21817 6 44 194.45 4.04 202.30
CF21817 6 46 : 155,45 3.02 160.14
CF21817 6 79 959.55 4.05 998.41
CF21817 6 cb 202.00 0.00 202.00
CF21817 6 CN 6,049.00 7.88 6,525.84
CF21817 6 cT 249.00 0.00 249,00
CF21817 6 FA5 1,695.82 4.46 1,771.41
CF22811 15 o7 7,643.60 4.05 7,953.16
CF22811 15 38 158.45 4.04 164.85
CF22811 15 44 194.45 4.04 202.30
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DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
Bkeirp it s v’q&& i .‘ . %
CF22811 15 46 155.45 3.02
CF22811 15 79 959.55 .05
CF22811 15 Ccb 202
CF22811 15 CN 6, - 6,
CF22811 15 CT 0.00 2
CF228t1 15 FAS 1, 4.46 1,77
CF33834 22 07 8,346.31 4.05 ,684.33
CF33834 22 38 158.45 4.04 164.85
CF33834 22 44 4.04 202.30
CF33834 22 46 3 160.14
CF33834 22 79 998.41
CF33834 22 CcD 0. 202.00
CF33834 22 C| 6,049.00 7.88 6,525.84
CF33834 22 246.00 00 246.00
CF33834 22 S 1,69 1,771.41
CF33865 1 07 7, A 8,046.75
CF33865 1 4.04 164.85
CF33865 1 4.04 202.30
CF33865 1 55.4 3.02 160.14
CF33865 1 79 55 4.05 998.41
CF33865 1 CcD 0.00 202.00
CF33865 1 CN ,049 7.88 6,525.84
CF33865 CT 236.00 0.00 236.00
CF33865 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
CF33890 07 8,564.56 4.05 8,911.43
CF338390 35 689.54 4.05 717.47
CF33890 158.45 4.04 164.85
CF33890 44 194.45 4.04 202.30
CF33890 1 46 155.45 3.02 160.14
CF33890 801 959.55 4.05 998.41
CF33890 801 202.00 0.00 202.00
CF33890 801 CN 6,049.00 7.88 6,525.84
CF338380 801 CT 251.00 0.00 251.00
CF3389 801 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
CF3389; 52 07 8,462.64 4.05 8,805.37
35 480.61 4.05 500.07
38 158.45 4.04 164.85
CF338! 44 194.45 4.04 202.30
F 3389, 46 155.45 3.02 160.14
79 959.55 4.05 998.41
2 2 CcD 202.00 0.00 202.00
CF33892 52 CN 6,049.00 7.88 6,526.84
CF33892 52 CT 249.00 0.00 249.00
CF33892 52 FAS 1,695.82 4.46 1.771.41
CF3481 1 07 7,733.54 4.05 8,046.75
CF34810 1 38 158.45 4.04 164.85
CF34810 1 44 194.45 4.04 202.30
CF34810 1 46 b 15545 3.02 160.14
CF34810 1 79 959.55 4.05 998.41
CF34810 1 cD 202.00 0.00 202.00
CF34810 1 CN 6,049.00 7.88 6,525.84
CF34810 1 CT 236.00 0.00 236.00
CF34810 1 FAS 1,695.82 4.46 1.771.41
CF34813 1 07 8,346.31 4.05 8,684.33
CF34813 1 38 158.45 4.04 164.85
CF34813 1 44 194.45 4.04 202.30
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CF34813 1
CF34813 1 79
CF34813 1 cD
CF34813 1 CN
CF34813 1 cT
CF34813 1 FAS
CF34844 1 o7
CF34844 1 38 . .
CF34844 1 44 194.45 4.04 202.30
CF34844 1 46 155.45 3, 160.14
CF34844 1 79 959.55 998.41
CF34844 1 cD 202,00 0. 202.00
CF34844 1 Cl 6,049.00 7.88 6,525.84
CF34844 1 226.00 00 226.00
CF34844 1 1,69 1,771.41
E0101 57 o7 23, A 24,591.79
£0101 57 56.72 216.52
E£0101 57 17.90 388.21
E0101 57 00.0 0.00 600.00
E0101 57 44 6 25.74 307.13
E0101 57 cD 0.00 310.14
EO0101 5 CN 742.00 0.00 6,712.00
E0101 cT 57.00 0.00 57.00
E0101 E9 737.06 0.00 737.06
E0101 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
EO0113 o7 23,167.01 4.45 24197.94
E0113 138.16 56.72 216.52
£0113 9 329.26 17.90 388.21
E0113 40 600.00 0.00 600.00
E0113 3 4. 244.26 2574 307.13
E0113 3 310.14 0.00 310.14
E0113 3 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E0113 3 cT 57.00 0.00 57.00
E0113 3 E9 737.06 0.00 737.06
E0113 3 FAS 1,824.72 445 1,905.92
1 07 13,107.03 4.45 13,690.30
38 92.80 116.82 201.21
E0121 39 280.30 2171 341.16
0121 44 189.50 35.84 257.42
1 cD 310.14 0.00 310.14
1 CN 6,712.00 0.00 5,712.00
E0121 331 cT 57.00 0.00 57.00
E0121 331 E9 431.50 0.00 431,50
E0121 331 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E0125 8 o7 19,245.87 4.45 20,102.31
E0125 8 38 92.80 116.82 201.21
E0125 8 39 280.30 21.71 341.16
| E0125 8 44 189.50 3584 257.42
E0125 8 cD 310.14 0.00 310.14
E0125 8 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E0125 8 cT 57.00 0.00 57.00
E0125 8 E9 542.46 0.00 542.46
E0125 8 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E0165 235 o7 434.93 445 454.28
E0165 235 38 376 11364 8.03
E£0165 235 39 11.06 22.08 13.50
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E0181 6835 0. 6,712.00
E0181 6835 0.00 57.00
E0181 6835 00 379.70
E0181 6835 1,906.92
£0182 2 7 7, . 7,81524
£0182 2 60.37 213.01
E0182 2 17.40 396.04
EQ182 2 39.2. 26.42 302.43
E0182 2 CN 0 0.00 6,712.00
E0182 2 cT 0.00 57.00
E0182 2 E9 28 0.00 346.28
EQ182 FAS ,824.72 4.45 1,905.92
E0183 07 488.37 4.45 510.10
E0183 38 3.76 113.64 8.03
E0183 : 39 11.36 21.37 1379
EO183 8.16 32.47 10.81
E0183 D 7.38 0.00 7.38
E0183 7 CN 191.78 0.00 191.78
E0183 97 1.36 0.00 1.36
E0183 . 97 16.46 0.00 16.46
E£0183 97 FAS 52.14 4.45 54.46
EO0191 16 07 10,598.35 4.45 11,069.98
EO0191 16 38 92.80 116.82 201.21
E0191 16 44 189.50 35.84 257.42
cb 310.14 0.00 310.14
CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E0191 CcT 57.00 0.00 57.00
0191 . 1 E9 360.96 0.00 360.96
FA5 1,824.72 4.45 1,905.92
5 o7 15,619.33 4.45 16,314.39
E0195 85 38 92.80 116.82 201.21
E0195 85 39 280.30 21.71 341.16
E0195 : 85 44 189.50 35.84 257.42
E0195 85 Ccb 310.14 0.00 310.14
E0195 85 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E0195 85 CcT 57.00 0.00 57.00
E0195 85 . . E9 470.20 0.00 470.20
E0195 85 FAS 1,824.72 4.45 1,906.92
E0199 9 07 14,461.60 4.45 15,105.16
EO0199 9 38 92.80 116.82 201.21
EO0199 9 39 280.30 21.71 341.16
E0199 . 9 44 189.50 35.84 257.42
E0199 9 cD 310.14 0.00 310.14
E0199 9 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E0199 9 () 57.00 0.00 57.00
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DEL
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PODER LEGISLATIVO

465.66
1,824.72
E0201 157 o7
E0201 157 38
E0201 157 39
E0201 157 40
E0201 157 44
E0201 157 cD
E£0201 157 CN 6,712.00
E0201 157 cT 0.00 57.00
E0201 157 E9 737.06
E0201 157 FAS ) 1,905.92
E0201 157 G 1,000.00 0.00 1,000.00
E0205 26 26,192.51 45 : 27,358.08
E0205 26 207, 273.79
E0205 26 39 487.13
E0205 26 0.00 333.32
E0205 26 17.90 388.35
E0205 26 10.1 0.00 310.14
E0205 26 cN 0! 0.00 6,712.00
E0205 26 cT 0.00 57.00
E0205 2 E9 0.00 796.60
E0205 FAS5 1,824.72 4.45 1,905.92
E0205 GA 1,000.00 0.00 1,000.00
E0221 o7 13,105.76 445 13,688.97
E0221 38 92.80 116.82 201.21
E0221 280.30 21.71 341.16
£0221 44 189.50 35.84 257.42
£0221 68 cb 31014 0.00 310.14
E0221 1168 C 6,712.00 0.00 6,712.00
E0221 1168 57.00 0.00 57.00
E0221 1168 E9 431,50 0.00 431.50
£0221 1161 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E0247 3 o7 12,647.14 4.45 13,209.94
E0247 3 38 92.80 116.82 201.21
39 280.30 2171 341.16
44 189.50 3584 257.42
E024 cb 310.14 0.00 310.14
0247 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
CT 57.00 0.00 57.00
E9 379.70 0.00 379.70
E0247 3 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E0261 84 o7 423.98 445 442,85
E£0261 84 38 376 11364 8.03
E0261 84 39 11.06 22.08 13.50
E0261 84 44 8.16 32.47 10.81
£0261 84 cD 7.38 0.00 7.38
E0261 84 CN 191.78 . 000 : 191.78
E0261 84 cT 1.36 0.00 1.36
E0261 84 E9 15.26 0.00 15.26
E0261 84 FAS 5214 4.45 54.46
E0265 2 07 42277 4.45 441.59
E0265 2 38 376 11364 8.03
E0265 2 39 11.06 22.08 -13.50
E0265 2 44 8.16 32.47 10.81
E0265 2 cD 7.38 0.00 7.38
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i & i
E0265 2 CN 191.78 0.00
E0265 2 CT 1.36 .00
E0265 2 E9 15, 2
E0265 2 FAS
E0281 21253 07 10, 4.45 11,4
E0281 21253 38 16.82 20
E0281 21253 39 280.30, 21.71 341.16
E0281 21253 44 189.5¢ 35.84 257.42
E0281 21253 cb 31014 0.00 310.14
£0281 21253 CN ,712.00 0,00 6,712.00
E0281 21253 cT 57.00 57.00
E0281 21253 E9 379.70 0. 379.70
E0281 21253 F 1,824.72 4.45 1,905.92
E0289 12 10,948.24 45 11,435.44
E0289 12 9: 201.21
E0289 12 39 ! 341.16
E0289 12 35.84 257.42
E0289 12 0.00 310.14
E0289 12 12. 0.00 6,712.00
E£0289 12 cT 00 0.00 57.00
E0289 12 E9 0.00 379.70
E0289 1 FAS s 72 4.45 1,905.92
E0299 07 4,461.60 445 15,105.15
E0299 38 92.80 116.82 201.21
£0299 39 280.30 21.71 341.16
E0299 44 189.50 35,84 257.42
E0299 310.14 0.00 310.14
E0299 N 6,712.00 0.00 6,712.00
£0299 7 CT 57.00 0.00 57.00
E0299 27 465.66 0.00 465.66
£0299 27 1,824.72 4.45 1,905.92
E0301 27 07 33,986.19 4.45 35,498.58
E0301 27 38 134.00 59.52 213.76
E0301 27 39 328.20 17.97 387.19
E0301 27 40 333.32 0.00 333.32
44 239.20 26.43 302.41
cb 310.14 0.00 31014
E0301 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
0301 cT 57.00 0.00 57.00
E9 960.40 0.00 960.40
7 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
£0301 27 12 5,216.41 4.45 5,448 55
E0321 178 07 31,466.44 445 32,865.65
E0321 178 38 134.00 59.52 213.76
E0321 178 39 328.20 17.97 387.19
E0321 178 40 333.32 0.00 333.32
E0321 178 44 239.20 26.43 302.41
E0321 178 co 310.14 0.00 310.14
£0321 178 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E0321 178 cT 57.00 0.00 57.00
E0321 178 E9 893.80 0.00 893.80
E0321 178 FAS5 1,824.72 4.45 1,905.92
E0341 105 07 30,282.14 4.45 31,629.70
£0341 105 38 134.00 59.52 213.76
E0341 105 39 32820 17.97 387.19
E0341 105 44 239.20 26.43 302,41
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.  de P, S ic
E0341 105 cD 310.14 0.00
£0341 105 CN 6,712.00 0.00
E0341 ) 105 cT 57, ) Q
E0341 105 E9
E0341 105 FA5 1 4.45 1,9
E0351 ) 14 o7 32, 4.45 34,15
E0351 14 38 134,01 59.52 213.76
E0351 14 39 328.2 17.97 387.19
E0351 14 44 26.43 302.41
£0351 14 cb 0,00 310.14
E0351 14 CN 6,712.00
E0351 14 cT ) 57.00
£0351 14 953.10 0.00 953,10
£0351 14 1,824.72 45 1,905.92
E0351 14 5,21 5,448.55
£0361 18 07 - 559.59
£0361 18 113.64 8.03
E0361 ’ 18 21.60 13.69
E0361 18 8. 3247 10.81
E0361 18 cD 38 0.00 7.38
£0361 18 CN 0.00 191.78
E0361 1 cT 36 0.00 1.36
E0361 E9 18.20 0.00 18.20
E0361 FA5 52.14 445 54.46
E0363 o7 557.62 4.45 582.43
E0363 1 38 3.76 113.64 8.03
E0363 11.26 21.60 13.69
E0363 1 a4 8.16 32.47 10.81
£0363 431 cb 7.38 0.00 7.38
E0363 10431 Cl 191.78 0.00 191.78
E0363 10431 1.36 0.00 1.36
E0363 10431 E9 18.40 0.00 18.40
E0363 104 FAS 5214 4.45 54.46
E0365 116! 07 557.62 4.45 582.43
E0365 1165 38 3.76 113.64 8.03
65 39 11.26 21.60 1369
5 44 8.16 32.47 10.81
E036! cb 7.38 0.00 7.38
0365 CN 191.78 0.00 191.78
65 cT 1.36 0.00 1.36
65 E9 18.40 0.00 18.40
E0365 1165 FAS 52.14 4.45 54.46
E0366 3 07 557.62 4.45 582.43
E0366 3 38 376 11364 8.03
E0366 3 39 11.26 21.60 13.69
E0366 3 44 8.16 3247 10.81
E0366 3 cD 7.38 0.00 7.38
E0366 3 CN ... 19178 .0.00 191.78
E0366 3 cT 1.36 0.00 1.36
E0366 3 E9 18.40 0.00 18.40
E0366 3 FAS 52.14 4.45 54.46
£0371 41 07 557.62 4.45 582.43
E0371 41 38 3.76 11364 8.03
E0371 41 39 11.26 21.60 13.69
E0371 41 44 8.16 32.47 10.81
E0371 41 cb 7.38 0.00 7.38
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
E0371 41 CN 191.78 0.00
£0371 41 cT 1.36 .00
E0371 41 E9 18, 4
E0371 41 FAS
E0392 a7 07 4.45 5
E0392 47 38 13.64
E0392 47 39 11.26 21,60 13.69
E0392 47 44 8.16 32.47 10.81
£0392 a7 cD 7.38 0.00 7.38
£0392 47 CN 191.78 0,00 191.78
E0392 47 cT 1.36 1.36
E0392 a7 £9 18.40 0! 18.40
E0392 47 F 52.14 4,45 54.46
E0401 22 33,986.19 45 35,498.58
E0401 22 13 213.76
E0401 22 39 i 387.19
E0401 22 0.00 333.32
E0401 22 26.43 302.41
E0401 22 10.1 0.00 310.14
E0401 22 CN 00 0.00 6,712.00
E0401 22 cT 0.00 57.00
E0401 2 E9 40 0.00 960.40
E0401 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E0401 12 5,216.41 445 5,448.55
£0421 o7 31,465.44 4.45 32,865.65
E0421 38 134.00 59.52 213.76
E0421 328.20 17.97 387.19
E0421 44 239.20 26.43 302.41
E0421 1 cb 310.14 0.00 310.14
£0421 141 6,712.00 0.00 6,712,00
E0421 141 57.00 0.00 57.00
E0421 141 E9 893.80 0.00 893.80
E0421 141 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E0441 61 o7 30,282.14 4.45 31,629.70
E0441 61 38 134.00 59.52 213.76
1 39 328,20 17.97 387.19
44 239.20 26.43 302.41
E0441 cD 310.14 0.00 310.14
0441 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
1 cT 57,00 0.00 57.00
1 E9 871.50 0.00 871.50
E0441 61 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E0451 19 o7 32,703.04 4.45 34,158.33
E0451 19 38 134.00 59.52 21376
E0451 19 39 328.20 17.97 387.19
E0451 19 44 239.20 26.43 302.41
E0451 19 cD 310.14 0.00 310.14
E0451 19 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
£0451 19 cT 57.00 0.00 57.00
E0451 19 E9 953.10 0.00 953.10
E0451 19 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E0451 19 12 5,216.41 4.45 5,448.55
E0461 23 07 535.74 445 559.59
£0461 23 38 3.76 113.64 8.03
| £0461 23 39 11.26 21.60 13.69
E0461 23 44 816 32,47 10.81
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
13.69
E0463 16396 8.16 32.47 10.81
E0463 16396 7.38 0. 7.38
E0463 16396 191.78 191.78
E0463 16396 1.36 0. 1.36
E0463 16396 18.40 0.00 18.40
E0463 16396 52.14 45 54.46
E0465 3700 557, 582.43
E0465 3700 38 113 8.03
E0465 3700 21.60 13.69
E0465 3700 32.47 10.81
E0465 3700 7.3 0.00 7.38
E0485 3700 CN 8 0.00 191.78
E0465 3700 CT 0.00 1.36
E0465 37 ES 240 0.00 18.40
E0465 0 FAS 52.14 4.45 54.46
E0466 07 557.62 4.45 582.43
E0466 38 3.76 113.64 8.03
E0466 39 11.26 21.60 13.69
E0466 8.16 32.47 10.81
E0466 0 7.38 0.00 7.38
E0466 CN 191.78 0.00 191.78
E0466 20 ) 1.36 0.00 1.36
E0466 20 18.40 0.00 18.40
E0466 20 FAS 52.14 4.45 54.46
E0492 45 07 557.62 4.45 582.43
£0492 45 38 3.76 113.64 8.03
E0492 45 39 11.26 21.60 13.69
44 8.16 32.47 10.81
cb 7.38 0.00 7.38
E0492 CN 191.78 - 0.00 191.78
0492 CcT 1.36 0.00 1.36
E9 18.40 0.00 18.40
FAS 52.14 4.45 54.46
E0629 66 07 13,045.07 4.45 13,625.58
E0629 66 38 92.80 116.82 201.21
E0629 66 39 280.30 21.71 341.16
E0629 66 44 189.50 35.84 257.42
E0629 66 88 2,142.20 11.27 2,383.66
E0629 66 cD 310.14 0.00 310.14
E0629 66 CN - 6,712.00 0.00 6,712.00
E0629 66 cT 57.00 0.00 57.00
E0629 66 EQ 436.36 0.00 436.36
E0629 66 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E0633 10 o7 23,777.94 4.45 24,836.06
E0633 10 38 138.16 56.72 216.52
E0633 10 39 329.26 17.90 388.21
E0633 10 40 333.32 0.00 333.32
E0633 10 44 244.26 2574 307.13
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

2,783.71
E0633 10 cD
E0633 10 CN
£0633 10 cT
E0633 10 E9
E£0633 10 FAS
£0633 10 2
E0671 9 o7
E0671 9 38
E£0871 9 39
E£0671 9 44
£0671 9 88
E0871 9
E0671 9 .
E0671 9 1.36
E0671 9 9 : 18.40
E0671 9 4.45 54.46
E0681 2 1, 4.45 11,931.59
£0681 2 92. 116.82 201.21
E0681 2 39 0 21.71 341.18
E£0681 2 44 35.84 257.42
E0681 2 88 390.40 10.00 1,529.44
£0681 cD 310.14 0.00 310.14
E0681 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E0681 cT 57.00 0.00 57.00
E£0881 9 387.60 0.00 387.60
E0681 5 1,824.72 4.45 1,905.92
E£0687 1 o7 11,423.26 4.45 11,931.59
E£0687 55 38 92.80 116.82 201.21
E0687 1455 280.30 21.71 341.16
E£0687 1455 189.50 35.84 257.42
E£0687 1455 88 1,390.40 10.00 1,529.44
£0687 145! cD 310.14 0.00 310.14
£0887 1455 cN 6,712.00 0.00 6,712.00
E0687 1455 cT 57.00 0.00 57.00
5 E9 387.60 0.00 387.60
5 FAS 1,824.72 445 1,905.92
E0689 o7 11,423.26 4.45 11,931.59
689 1 38 92.80 116.82 201.21
3 39 280.30 21.71 341.16
23 44 189.50 35.84 257.42
E0689 123 88 1,390.40 10.00 1,529.44
£0689 123 cD 310.14 0.00 310.14
E£0689 123 CN 6.712.00 0.00 6,712.00
E0689 123 cT 57.00 0.00 57.00
E£0689 123 E9 387.60 0.00 387.60
E0689 123 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
£0701 33 o7 33,920.47 4.45 35,429.93
E£0701 33 38 134.00 50.52 21376
E£0701 33 39 328.20 17.97 387.19
E0701 33 40 333.32 0.00 333.32
£0701 33 44 239.20 26.43 302.41
E0701 33 cb 310.14 0.00 310.14
£0701 33 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
£0701 33 cT 57.00 0.00 57.00
E0701 33 E9 960.40 0.00 960,40
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
£0701 33 FA5 1,824.72 4.45
E0701 33 12 5,216.41 45 ;
E0763 ) 7724 07 557, ) 3
E£0763 7724 38
E0763 7724 39 1.60 1
E0763 7724 44 2.47 10}
E0763 7724 cD 7.38 0.00 7.38
E0763 . 7724 0.00 191.78
E0763 7724 0.00 1.36
E0763 7724 0. 18.40
E£0763 . 7724 54.46
E0792 39 4. 582.43
E0792 39 11364 8.03
E0792 39 60 13.69
E0792 39 10.81
E0792 39 : 7.38
E0792 39 0.00 191.78
E0792 39 0.00 1.36
E0792 39 18.4 0.00 18.40
E0792 39 FAS 4 4.45 54.46
E£0885 1 07 4.45 11,132.17
£0885 . 1 38 80 116.82 201.21
E0885 39 280.30 21.71 341.16
E0885 44 189.50 35.84 257.42
E0885 cD 310.14 0.00 310.14
£0885 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E0885 57.00 0.00 57.00
E0885 E9 371.56 0.00 371.56
E0885 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E0961 1 535.74 4.45 559.59
E0961 1 3.76 11364 8.03
E0961 1 39 11.26 21.60 1369
E0961 1 44 8.16 3247 10.81
E0961 1 cD 7.38 0.00 7.38
E0961 1 CN 191.78 0.00 191.78
cT 1.36 0.00 1.36
E9 18.20 0.00 18.20
E0961 FAS 52.14 4.45 54.46
963 1 07 557.62 445 582.43
38 376 113.64 8.03
2 39 11.26 2160 13.69
E£0963 12 44 8.16 32.47 10.81
E0963 12 cb 7.38 0.00 7.38
E£0963 12 CN 191.78 0.00 191.78
E0963 12 CT 1.36 0.00 1.36
E£0963 12 E9 18.40 0.00 18.40
E0963 12 FAS 52.14 4.45 54.46
E1065 3 P 07 535.74 4.45 . 559.59
E1065 3 38 3.76 113.64 8.03
E1065 3 39 11:26 2160 13.69
E1065 3 44 8.16 32.47 10.81
E1065 3 cb 7.38 0.00 7.38
E1065 3 CN 19178 0.00 191.78
E1065 3 cT 1.36 0.00 1.36
E1065 3 E9 18.20 0.00 18.20
£1065 3 FAS 52.14 445 54.46
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

1.36

£1067 1590 EQ 18.36
£1067 1590 FAS 54.46
E1303 5 o7 5 24,439.94
£1303 5 38 216.52
E1303 5 39 178 388.21
£1303 5 0.00 333.32
E1303 5 .74 307.13
£1303 5 31 310.14
£1303 5 CN 6 4 . 6,712.00
£1303 5 0.00 57.00
E1303 5 0.00 737.06
£1303 5 247, 4.45 1,905.92
£1305 25 07 58 4.45 17.326.77
£1305 25 38 97.58 200.03
E1305 2 39 .60 21.04 348.12
E1305 44 198.92 33.58 265.71
£1305 cb 310.14 0.00 310.14
£1305 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E1305 CT 57.00 0.00 57.00
£1305 489.10 0.00 489.10
E1305 FAS 1,824.72 445 1,905.92
E1331 02 07 13,364.59 445 13,959.31
E1331 202 92.80 116.82 201.21
E1331 202 280.30 21.71 341.16
£1331 202 44 189.50 35.84 257.42
E1331 20: cb 310.14 0.00 310.14
£1331 202 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E1331 202 CT 57.00 0.00 57.00
2 E9 442.36 0.00 442.36

2 FAS 1.824.72 4.45 1,905.92

E133: 07 13,880.51 4.45 14,602.64
1333 38 92.80 116.82 201.21
4 39 280.30 21.71 341.16

4 44 189.50 35.84 257.42

£1333 24 ch 310.14 0.00 310.14
£1333 24 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E1333 24 CT 57.00 0.00 57.00
E1333 24 E9 452.80 0.00 452.80
E£1333 24 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E1335 71 07 14,906.23 4.45 15,569.55
E1335 71 38 . 92.80 116.82 L 201.21
E1335 71 39 280.30 21.71 341.16
£1335 71 44 189.50 3584 257.42
E1335 71 cD 310.14 0.00 310.14
£1335 71 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
£1335 71 CT 57.00 0.00 57.00
E1335 71 E9 463.20 0.00 463.20
E1335 . 71 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E1405 6 07 15,577.23 4.45 16,270.42
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
E1405 6 38 101.24 97.58
E1405 6 39 287.60 1,04
E1405 6 44 ) 198 7
E1405 6 cD
E1405 6 CN 6, 0.00 6,7
E1405 6 cT 0.00 5
E1405 6 DI 1,390.41 10.00 1,529.44
E1405 6 E9 0.00 489.10
E1405 6 FAS 4.45 1,905.92
E1411 15 o7 4,45 27,150.77
E1411 15 38 216.52
E1411 15 39 17! 388.21
E1411 15 4 0.00 333.32
E1411 15 - 244.26 .74 307.13
E1411 15 31 310.14
E1411 15 N 6 A 6.712.00
E1411 15 0.00 57.00
E1411 15 2, 10.00 3,062.06
E1411 15 98.3 0.00 798.32
E1411 15 FA5 72 4.45 1,905.92
E1421 4 o7 4.45 18,954.84
E1421 4 38 80 116.82 201.21
E1421 39 280.30 21.71 341.16
E1421 44 189.50 35.84 257.42
E1421 cD 310.14 0.00 310.14
E1421 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E1421 57.00 0.00 57.00
E1421 DI 2,117.70 10.00 2,329.45
E1421 E9 6665.04 0.00 565.04
E1421 4 1,824.72 4.45 1,905.92
E1441 220 10,657.89 4.45 11,132.17
E1441 220 38 92.80 116.82 201.21
E1441 22 39 280.30 21.71 341,16
E1441 220 44 189.50 3584 267.42
E1441 220 cb 310.14 0.00 310.14
0 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
o CT 57.00 0.00 57.00
E1441 DI 1,390.40 10.00 1,529.44
1441 2 E9 371.56 0.00 371.56
0 FAS5 1,824.72 4.45 1,905.92
1 07 10,800.03 4.45 11,280.63
E1443 1 38 92.80 116.82 201.21
E1443 1 39 280.30 21.71 341.16
E1443 1 44 189.50 35.84 - 257.42
E1443 1 cD 310.14 0.00 310.14
E1443 1 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E1443 1 cT 57.00 0.00 57.00
E1443 1 D} 1,390.40 .10.00 1,529.44
E1443 1 E9 374.60 0.00 374.60
E1443 1 FAS5 1,824.72 4.45 1,905.92
E1445 2 07 17,365.91 4.45 18,128.25
E1445 2 38 92.80 116.82 201.21
E1445 2 39 280.30 21.71 341.16
E1445 2 44 189.50 35.84 257.42
E1445 2 cb 310.14 0.00 310.14
E1445 2 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO
o ]
E1445 2 CT 57.00 0.00
E1445 2 DI 2,117.70 0.00
£1445 2 E9 555 Y%
£1445 2 FAS 1, 5 1,
E1451 2 07 10! 4.45 1M1
E1451 2 38 16.82 20121
E1451 2 39 21.71 341.16
E1451 2 44 35.84 257.42
E1451 2 CcD 0.00 310.14
£1451 2 CN 0. 6,712.00
£1451 2 CT 57.00
E1451 2 DI 10: 1,529.44
E1451 2 E 0.00 371.56
E1451 2 1,824.72 45 1,905.92
E1461 237 10,941 11,435.44
E1461 237 38 116: 201.21
E1461 237 21.71 341.16
E1461 237 35.84 257.42
E£1461 237 10.1 0.00 310.14
E1461 237 CN 0 0.00 6,712.00
E£1461 237 CT 0.00 57.00
E£1461 23 Dl ,390:40 10.00 1,529.44
E1461 EQ 379.70 0.00 379.70
E1461 FAS 1,824.72 4.45 1,805.92
E1471 o7 10,657.89 4.45 11.132.17
E1471 38 92.80 116.82 201.21
E1471 280.30 21.71 341.16
E1471 44 189.50 35.84 257.42
E1471 cD 310.14 0.00 310.14
E1471 8 6,712.00 0.00 6,712.00
E1471 8 57.00 0.00 57.00
E1471 8 Di 1,390.40 10.00 1,529.44
E1471 8 E9 371.56 0.00 371.56
E1471 8 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E1481 156 07 23,398.70 4.45 24,439.94
6 38 138.16 56.72 216.52
39 329.26 17.90 388.21
E1481 40 333.32 0.00 333.32
1481 1 44 24426 25.74 307.13
6 CD 310.14 0.00 310.14
56 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E1481 156 CT 57.00 0.00 57.00
E1481 156 DI 2,783.71 10.00 3,062.06
£1481 156 E9 737.06 0.00 737.06
E1481 156 FAS 1.824.72 4.45 1,905.92
E1483 583 07 12,875.66 4.45 13,448.62
E£1483 583 38 92.80 116.82 201.21
£1483 583 39 280.30 21.71 341.16
E1483 583 44 189.50 35.84 257.42
E1483 583 CcD 310.14 0.00 310.14
E1483 583 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E1483 583 cT 57.00 0.00 57.00
E1483 583 DI 2,117.70 10.00 2,329.45
E1483 583 E9 431.50 0.00 431.50
£1483 583 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E1485 5850 07 10,948.24 4.45 11.435.44




160 EXTRA MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

£1487 3176 4. 11,069.98
£1487 3176 201.21
£1487 3176 35, 257.42
E1487 3176 0.00 : 310.14
E1487 3176 6,712.00 00 6,712.00
E1487 3176 57 57.00
£1487 3176 1, ] : 1,5629.44
£1487 3176 0.00 360.96
£1487 3176 : 1, 4.45 . 1,905.92
£1489 1955 148.2: 4.45 11,435.44
E1489 1955 38 0 116.82 201.21
E£1489 1955 39 21.71 341.16
E1489 19 44 50 35.84 257.42
E1489 5 cD 310.14 0.00 310.14
E£1489 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
£1489 cT 57.00 0.00 57.00
E1489 5 DI 1,390.40 10.00 1,529.44
£1489 - 379.70 0.00 379.70
£1489 1 FA5 1,824.72 4.45 1,905.92
E1491 14 07 10,598.35 4.45 11,069.98
£1491 1614 92.80 116.82 201.21
£1491 1614 189.50 35.84 257.42
E1491 1614 cD 310.14 0.00 310.14
E1491 161 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E1491 1614 cT 57.00 0.00 57.00
E1491 1614 DI 1,390.40 10.00 1,529.44
4 E9 360.96 0.00 360.96

4 FA5S 1,824.72 4.45 1,905.92

E1492 o7 14,461.60 4.45 15,105.15
1492 38 92.80 116.82 201.21
39 280.30 21.71 341.16

44 189.50 3584 257.42

E£1492 1 cD 310.14 0.00 310.14
E1492 1 cN 6,712.00 0.00 6,712.00
E1492 1 cT 57.00 0.00 57.00
£1492 1 Di 1,390.40 10.00 1,529.44
£1492 ' 1 E9 465.66 0.00 465.66
£1492 1 FA5 1,824.72 4.45 1,905.92
£1493 24 o7 . - 13,029.28 4.45 13,609.08
£1493 24 38 92.80 116.82 201.21
£1493 24 39 280.30 2171 341.16
E1493 24 44 189.50 35.84 257.42
E1493 24 cD 31014 0.00 310.14
E1493 24 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E1493 24 cT 57.00 0.00 57.00
E1493 24 DI 1,390.40 10.00 1,529.44
£1493 24 E9 442.36 0.00 442.36
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

I
N

FAS

1,824.72

E1493 2.45
£1494 7 o7 14,461.60 45
£1494 7 38 92.
£1494 7 39
E1494 7 44 3584 2
E1494 7 CD 0.00 31
E1494 7 CN 6,712.00, 0.00 ,712.00
E1494 7 CT 57.00 0.00 57.00
E1494 7 DI 1,390.40 10.00 1,529.44
E1494 7 E9 465.66 0.00 465.66
£1494 7 FAS 824.72 1,905.92
E1495 14 o7 ,441.13 4, 14,039.26
E1495 14 3 92.80 116.8; 201.21
E1495 14 280.30 71 341.16
E1495 14 18 257.42
E1495 14 CcD 5 310.14
E1495 14 6 0.00 6,712.00
E1495 14 0.00 57.00
£1495 14 90. 4 10.00 1,529.44
£1495 14 E9 80 0.00 252,80
E1495 14 A5 4.45 1,905.92
E1501 6 07 423, 4.45 6,709.14
E£1501 38 70.54 243.43 242.25
E1501 39 258.70 23.96 320.68
£1501 40 333.32 0.00 333.32
E£1501 24 161.18 44,97 233.67
E1501 310.14 0.00 310.14
E1501 N 6,712.00 0.00 6,712.00
E1501 cT 57.00 0.00 57.00
E£1501 6 223.16 0.00 223.16
£1501 6 1,824.72 4.45 1,905.92
E1525 8 07 6,389.16 445 6.673.48
E1525 8 38 67.16 291.38 262.85
E1525 8 39 255.06 24.38 317.25
£1525 8 24 157.40 46.55 230.68
CD 310.14 0.00 310.14
CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E152 cT 57.00 0.00 57.00
1525 E9 220.20 0.00 220.20
FAS 1,824.72 445 1,905.92
o7 416.69 4.45 435.24
E1563 69 38 3.76 113.64 8.03
£1563 69 39 11.06 2208 13.50
E1563 69 44 8.16 32.47 10.81
£1563 69 cD 7.38 0.00 7.38
E£1563 69 CN 191.78 0.00 191.78
E1563 69 cT 1.36 0.00 1.36
E£1563 69 E9 15.16 0.00 15.16
E1563 69 FA5 52.14 4.45 54.46
E£1587 238 o7 5,359.94 4.45 5,598.45
E£1587 238 - 38 67.16 291.38 262.85
E1587 238 39 255.06 24.38 317.25
E1587 238 44 157.40 46.55 230.68
E1587 238 cD 310.14 0.00 310.14
E£1587 238 cN 6,712.00 0.00 6,712.00
E£1587 238 cT 57.00 0.00 57.00
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
E1587 238 : E9 18966 | - 0.00
E1587 238 FAS 1,824.72 4.45
E1589 211 07 ] 4,786. 5.
E1589 211 38
E1589 211 39 24.38 3
E1589 211 44 46.55 23
E1589 211 cD 310.14 0.00 31014
E£1589 211 cN 6,712.0 0.00 ,712.00
E£1589 211 cT 57.00 0.00 57.00
E£1589 211 E9 0.00 172.86
E1589 211 FAS 1,905.92
E1813 5 o7 ) 6,334.41
E1813 5 3, 162.0: 211.87
E1813 5 266.20 .13 327.76
E£1813 5 17 244.63
£1813 5 cD 310.14
E1813 5 0.00 6,712.00
E1813 5 0.00 57.00
E1813 5 33, 0.00 233.30
£1813 5 FA5 7: 4.45 1,905.92
E1815 1 07 445 6,392.77
£1815 1 38 86 162.02 211.87
E1815 39 266.20 2313 327.76
£1815 44 174.56 40.14 244,63
E1815 cD 310.14 0.00 310.14
E1815 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E1815 57.00 0.00 57.00
E1815 9 234.50 0.00 23450
£1815 1 FAS 1,824.72 445 1,905.92
E1817 2 07, 6,857.83 4.45 7,163.01
E1817 2 84.26 14594 207.23
£1817 2 39 270.20 22.71 331.55
E1817 2 44 178.80 38.82 248.21
E1817 2 cD 310.14 0.00 310.14
E1817 2 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
cT 57.00 0.00 57.00
E9 258.56 0.00 25856
E181 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
1903 07 11,565.39 4.45 12,080.05
38 92.80 116.82 201.21
1 39 277.16 22,01 338.17
E1903 1 44 189.50 35.84 257.42
E1903 1 cD 31014 0.00 31014
E1903 1 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
£1903 1 cT 57.00 0.00 57.00
£1903 1 E9 398.86 0.00 398.86
£1903 1 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
(E2225 2 07 . 7,951.21 4.45 . 8,305.04
E2225 2 38 80.86 162.02 211.87
E2225 2 39 266.20 2313 327.76
E2225 2 44 174.56 4014 244,63
E£2225 2 cb 310.14 0.00 310.14
E£2225 2 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E£2226 2 cT 57.00 0.00 57.00
E2225 2 E9 282.00 0.00 282.00
E2225 2 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

E2027 o7 8,405.55
E2227 4 80.86
E2227 4 39 0
E2227 4 44
E2227 4 cD
E2227 4 CN
E2227 4 cT
E2227 4 E9
E2227 4 FAS 1,905.92
E2029 1 o7 11,195.62
E2229 1 38 201.93
E2229 1 331.61
E2229 1 255.60
E2229 1 310,14
E2229 1 6,712.00
E2229 1 57.00
E2229 1 359.16
E2229 1 4.45 1,905.92
E2231 4 4.45 11,267.78
E2231 4 121.65 201.93
£2231 4 22.70 331,61
E2231 4 87.40 36.39 255,60
E2231 . N 310.14 0.00 310.14
E2231 N 6.712.00 0.00 6,712.00
2231 57.00 0.00 57.00
E2231 360.56 0.00 360.56
E2231 1,824.72 4.45 1,905.92
£2233 14,862.77 4.45 15513.72
E£2033 92.80 116.82 201.21
E£2233 280.30 2171 341.16
E£2233 189.50 35,84 257.42
E2233 310.14 0.00 310.14
£2233 6,712.00 0.00 6,712.00
E2233 cT 57.00 0.00 57.00
£2233 E9 484.16 0.00 484.16
E2233 FAS5 1,824.72 445 1,905.92
07 11,149.91 4.45 11,646.08
38 92.80 116.82 201.21
39 280.30 21.71 341.16
44 189.50 3584 257.42
cD 31014 0.00 310.14
CcN 6,712.00 0,00 6,712.00
cT 57.00 0.00 57.00
E9 384.60 0.00 384.60
FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
07 11,173.00 4.45 11,670.19
38 .80 116.82 201.21
39 280.30 21.71 341.16
£2333 149 44 189.50 35.84 257.42
E2333 149 cD 310.14 0.00 310.14
2333 149 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
E2333 149 cT 57.00 0.00 57.00
E2333 149 E9 385.10 0.00 385.10
E2333 149 FAS 1,824.72 445 1,905.92
E2335 26 07 11,329.71 4.45 11,833.88
E2335 26 38 92.80 116.82 201.21
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
E2335 26 39 280.30 171
E2335 2 44 189.50 84
E2335 ) 26 cb 310. ) 14
E2335 26 CN 6,7 6,
E£2335 26 cT 0.00
E2335 26 E9 3 0.00 388!
E2335 2 FAS 1,824.72 4.45 ,005.92
E2401 51 o7 451.91 4.45 472.02
E2401 51 38 376 8.03
E2401 51 39 11.36 13.79
E2401 51 8.16 N 10.81
E2401 51 W 7.38 | 7.38
E2401 51 191.78 191.78
E2401 ) 1.36 1.36
E2401 159 15.96
E2401 / 54.46
E2403 8,567.69
E2403 201.21
E2403 334.88
E2403 257.42
E2403 310.14
E£2403 6,712.00
E2403 57.00
E2403 306.86 306.86
1,824.72 445 1,905.92
6,647.66 4.45 6,943.48
84.26 145.94 207.23
270.20 2271 331.55
178.80 38.82 248 21
310.14 0.00 310.14
6,712.00 0.00 6,712.00
57.00 0.00 57.00
254.16 0.00 254.16
1,824.72 4.45 1,905.92
17,785.77 4.45 18,577.23
101.36 97.35 200.04
361.04 16.08 419.08
217.40 2987 28233
310.14 0.00 310.14
6,712.00 0.00 6,712.00
57.00 0.00 57.00
3 E9 455.64 0.00 45564
4 o7 18,497.22 445 19,320.34
4 38 118.48 73.01 204.99
4 39 433.60 13.03 490.12
4 44 273.20 22.40 334.40
4 cD 310.14 0.00 310.14
4 CN 6,712.00 0.00 . 6,712.00
E2605 4 cT 57.00 0.00 57.00
E£2605 4 E9 607.52 0.00 607.52
E2609 1 07 17,785.77 4.45 18,577.23
E£2609 1 38 101.36 97.35 200.04
E£2609 1 39 361.04 16.08 419.08
E2609 1 44 217.40 29.87 282.33
E2609 1 cD 31014 0.00 310.14
E2609 1 CN 6,712.00 0.00 6,712.00
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DEL
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PODER LEGISLATIVO
£2609 1 cT 57.00 0.00
E2609 1 E9 455.64 .00
E2709 8 07 33,649, 3 1
E2709 8 38 1
E2709 8 39 17.97 3
E2709 8 40 0.00 33
E2709 8 44 239.20, 26.43 302.41
£2709 8 cD 310.14 0.00 310.14
£2709 8 CN 6,712.00
E2709 8 57.00
E2709 8 953.10
E2709 8 1,905.92
E2709 8 5,216.41 5,448.55
E2711 52 32,703.04 34,158,33
E2711 52 134 213.76
E2711 52 387.19
E2711 52 333,32
E2711 52 26.43 302.41
E2711 52 0.00 310.14
E2711 52 0.00 6,712.00
E2711 52 0.00 57.00
E2711 960,40 0.00 960.40
E2711 1,824.72 445 1,905.92
E2711 5,.216.41 445 5,448.55
E2725 31,465.44 4.45 32,865.65
E2725 134.00 59.52 213.76
E2725 328.20 17.97 387.19
E2725 239.20 26.43 302.41
E2725 310.14 0.00 310.14
E2725 6,712.00 0.00 6,712.00
E2725 57.00 0.00 57.00
E2725 893.80 0.00 893.80
E2725 1,824.72 4.45 1,905.92
E2781 557.62 4.45 582.43
E2781 38 3.76 11364 8.03
39 11.26 2160 13.69
44 8.16 32.47 10.81
cD 7.38 0.00 7.38
CN 191.78 0.00 191.78
cT 1.36 0.00 1.36
E9 18.40 0.00 18.40
FA5 52.14 4.45 54.46
o7 557.62 4.45 582.43
38 3.76 11364 8.03
39 11.26 21.60 1369
44 8.16 3247 10.81
cD 7.38 0.00 7.38
CN 19178 0,00 191.78
E2792 106 cT 1.36 0.00 1.36
£2792 106 E9 18.40 0.00 18.40
E2792 106 FAS 52.14 4.45 54.46
E2803 1 07 28,507.75 4.45 29,776.34
E2803 1 38 120.00 71.43 205.71
E2803 1 39 433.36 13.04 489.88
£2803 1 44 296.00 20.33 356.16
E2803 1 cD 310.14 0.00 310.14
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
1 CN 6,712.00

1 cT

1 E9

3 07

3 38

3 39

3 44

3 cD
3 CN 6,712.00
3 cT 0. 57.00
E2807 3 E9 736.00
E3001 177 07 4. 582.43
E3001 177 3 113.6. 8.03
E3001 177 60 13.69
E3001 177 10.81
E3001 177 D A 7.38
E3001 177 0.00 191.78
E3001 177 0.00 1.36
E3001 177 18.4 0.00 18.40
E3001 177 FA5 14 4.45 54.46
E7007 18 06 0.00 241.94
E7007 18 07 ,391.56 4.35 8,756.59
E7007 38 1,255.00 15.03 1,443.65
E7007 39 368.36 20.00 442.04
E7007 CA 39.14 0.00 . 39.14
E7007 CcT 44.00 0.00 44.00
E7007 94.48 0.00 94.48
E7007 FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E7007 8 HT 143.74 0.00 143.74
E7011 1 304.78 0.00 304.78
E7011 1 10,574.27 435 11,034.25
E7011 1 38 1,255.00 15.03 1,443.65
E7011 1 39 450,08 20.00 550.88
E7011 1 CA 39.14 0.00 39.14
E7011 1 cT 44.00 0.00 44.00
ET 106.98 0.00 106.98
FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E7011 HT 143.74 0.00 - 143.74
023 1 06 241.94 0.00 241.94
07 8,391.56 435 8,756.59
2 38 1,255.00 15.03 1,443.65
E7023 12 ) 39 ) 361.52 20.46 435.48
E7023 12 CA 39.14 0.00 39.14
E7023 12 CcT 44.00 0.00 44.00
E7023 12 ET 93.46 0.00 .46
E7023 12 FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E7023 12 HT 14374 0.00 143.74
E7025 113 06 S 27312 0.00 273.12
E7025 113 07 9,476.98 435 9,880.23
| E7025 13 38 1,255.00 15.03 1,443.65
E7025 113 39 414,90 20.23 498.82
£7025 113 CA 39.14 0.00 39.14
E7025 113 cT 44.00 0.00 44.00
E7025 113 ET 99.78 0.00 99.78
E7025 113 FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E7025 113 HT 143.74 0.00 143.74
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
E7027 1 06 352.88 0.00
E7027 1 07 12,246.87 35
E7027 1 38 1,255, 5
E7027 1 39
E7027 1 CcA 0.00
E7027 1 cT 0.00 4
E7027 1 ET 105.56 0.00 105.56
E£7027 1 FAS5 1,818.46 4.47 ,899.67
E7027 1 HT 143.74 0.00 143.74
E7033 11 06 0, 304.78
E7033 11 o7 11,034.25
£7033 11 38 15 1,443.65
E7033 11 3 ] 1962 557.99
E7033 11 39.14 00 39.14
E7033 11 44.00
E7033 11 T A 105.46
E7033 11 1 4.47 1,899.67
E7033 11 0.00 143.74
E7035 1 81.1 0.00 481.16
E7035 1 o7 62 4.35 17,430.22
E7035 1 38 15.03 1,443.65
E£7035 1 39 19 20.00 745.45
E7035 CA 39.14 0.00 39.14
E7035 cT 44.00 0.00 44.00
E7035 ET 138.64 0.00 13864
E7035 FA5 1,818.46 4.47 1,899.67
E£7035 143.74 0.00 143.74
E7109 6 409.68 0.00 409.68
E7109 1 07 14,218.42 4.35 14,836.92
E7109 1 1,255.00 156.03 1,443.65
E£7109 1 593.22 13.34 672.33
E7109 1 CA 58.84 0.00 58.84
E7109 1 cT 66.00 0.00 66.00
E7109 1 ET 151.02 0.00 151.02
E7109 1 FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
HT 143.74 0.00 143.74
06 362.90 0.00 362.90
E7123 07 12,595.63 4.35 13,143.54
7123 38 1,256.00 15.03 1,44365
39 521,88 13.33 591.47
5 CA 56.84 0.00 58.84
E7123 15 cT 66.00 0.00 66.00
£7123 15 ET 140.12 0.00 140.12
E7123 15 FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E7123 15 HT 143.74 0.00 143.74
E7125 32 06 409.68 0.00 409.68
E7125 32 o7 14,218.42 435 14,836.92
E7125 32 38 1,255.00 15.03 1,443.65
E7125 32 39 593.22 13.34 672,33
E7125 32 CcA 58.84 0.00 58.84
E7125 ) 2 cT 66.00 0.00 66.00
E7125 32 ET 149.66 0.00 149.66
E7125 32 FA5 1,818.46 4.47 1,899.67
E7125 32 HT 143.74 0.00 143.74
E7127 3 06 529.32 0.00 520.32
E7127 3 07 18,372.70 4.35 19,171.91




168 EXTRA

MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA .

PODER LEGISLATIVO

| Plazal
£7127

1,255.00

3 15.03
E7127 3 39 715.78 3.33
E7127 3 CA 58. 8
E7127 3 CT
E7127 3 ET 0.00 1
E7127 3 FAS 1, 4.47 1,89
E7127 3 HT 0.00 143.74
E7128 2 06 0.00 625.46
E7128 2 07 4.35 22,660.15
E7129 2 38 15.03 1,443.65
E7129 2 39 894.01
E7129 2 CA 0 58.84
E7128 2 C 0.00 66.00
£7129 2 .00 181.10
E7129 2 1,898.67
E7129 2 HT 5 143.74
E7133 13 0.00 457.18
E7133 13 15, 4.35 16,566.30
E7133 13 55, 15.03 1,443.65
E7133 13 39 36 13.33 737.06
E7133 13 CA 0.00 58.84
E7133 1 CcT 0.00 66.00
E7133 ET 158.20 0.00 158.20
E7133 FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E7133 HT 143.74 0.00 143.74
E7135 06 721.72 0.00 721.72
E7135 25,067.21 4.35 26,147.20
E7135 8 1,255.00 15.03 1,443.65
E7135 39 880.15 13.33 997.51
E7135 2 C. 58.84 0.00 58.84
E7135 2 66.00 0.00 66.00
E7135 2 ET 198.74 0.00 198.74
E7135 2 FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E7135 2 HT 143.74 0.00 143.74
E7147 1 06 383.46 0.00 383.46
07 13,312.14 4.35 13,891.22
38 1,255.00 15.03 1,443.65
E714 39 546.85 13.34 619.78
7147 CA 58.84 0.00 58.84
CcT 66.00 0.00 66.00
ET 145.38 0.00 145.38
E7147 1 FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E7147 1 HT 143.74 0.00 143.74
E7149 1 06 404.24 0.00 404.24
E7149 1 07 14,026.27 4.35 14,636.41
E7149 1 38 1.255.00 15.03 1,443.65
E7149 1 39 593.22 13.34 672.33
E7149 1 CA 58.84 0.00 58.84
E7149 1 cT 66.00 0.00 66.00
E7149 1 ET 150.00 0.00 150.00
E7149 1 FAS 1,81 8.46 4.47 1,899.67
E7149 1 HT 143.74 0.00 143.74
E7207 2 06 483.86 0.00 483.86
E7207 2 07 16.794.97 4.35 17,525.55
E7207 2 38 1,255.00 15.03 1,443.65
E7207 2 398 675.30 10.00 742.84
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
= e 5 7 Z R z 2 C =
£7207 2 CA 78.48 0.00
E7207 2 cT 88.00 .00
E7207 2 ET 188, )
E7207 2 FAS 18 L 1,
E7207 2 HT 0.00 1
E7209 2 06 5 0.00 546
£7209 2 07 18,962.25 4.35 ,787.11
E7209 2 38 1,255.00 15.03 144365
E7209 2 39 767.60 10.00 844.38
E7209 2 cA 0. 78.48
E7209 2 cT 88.00
E7209 2 ET 0. 201.32
E7209 2 F. 1,818.46 4.47 1,899.67
E7209 2 143.74 00 143.74
E7211 3 609, 609.56
E7211 3 7 21, 5 22,078.38
E7211 3 1) 15.03 1,443.65
E7211 3 10.00 925.81
E7211 3 78 4 0.00 78.48
E7211 3 CT 0 0.00 88.00
E7211 3 ET 0.00 213.82
E7211 3 FAS s 46 4.47 1,899.67
E7211 HT 143.74 0.00 143.74
E7213 06 705.74 0.00 ) 70574
E7213 o7 24,502.05 435 25,567.89
£7213 38 1,255.00 15.03 1,443.65
E7213 926.30 10.00 1,018.92
E7213 CA 78.48 0.00 78.48
£7213 cT 88.00 0.00 88.00
E7213 4 232.46 0.00 232.46
E7213 4 1,818.46 4.47 1,899.67
E7213 4 HT 143.74 0.00 14374
E7215 1 06 833.96 0.00 833.96
E7215 1 07 28,949.32 4.35 30,208.62
E7215 1 38 1,255.00 15.03 1,443.65
39 ' 1,020.86 10.00 1,122.94
CA 78.48 0.00 78.48
E7215 cT 88.00 0.00 88.00
215 ET 257.40 0.00 257.40
FA5 1,818.46 447 1,899.67
HT 143.74 0.00 143.74
E7217 ) 19 06 962.30 0.00 962.30
E7217 19 o7 33,411.97 435 34,865.39
E7217 19 38 1,255.00 15.03 1,443.65
E7217 19 39 1,138.87 10.00 1,252.78
E7217 19 CA 78.48 0.00 7848
E7217 19 cT 88.00 0.00 88.00
E7217 19 ET . 282.28 0.00 . 282.28
E7217 19 FA5 1,818.46 4.47 1,899.67
E7217 19 HT 143.74 0.00 143.74
E7223 24 06 483.86 0.00 483.86
E7223 24 07 16,794.97 4.35 17,525.55
E7223 24 38 1,255.00 15.03 1,443.65
E7223 24 39 675.30 10.00 742.84
£7223 24 CA 78.48 0.00 78.48
E7223 24 cT 88.00 0.00 88.00
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
) DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

186.82
E7223 24 1,818.46
E7223 24
E7225 51
E7225 51
E7225 51 6
E7225 51 844.38
£7225 51 78.48
E7225 51 88.00
E7225 51 ] 199.56
E7225 51 818. A 1,899.67
E7225 51 ) ) 143.74
E7227 51 705.74
E£7227 24,502.05 25 567.89
E7227 1,25 1,443.65
£7227 1,018.62
£7227 78.48
E7227 88.00
E7227 220.46
E7227 1,899.67
£7227 143.74
£7229 833.96 833.95
E7229 28.949.32 30,208.62
E7229 . ! 1,255.00 1,443.65
E£7229 1,020.86 1,122.94
78.48 0.00 78.48
88.00 0.00 88.00
241.50 0.00 241.50
1,818.46 4.47 1,899.67
143.74 0.00 143.74
609.56 0.00 609.56
21,158.01 435 22,078.38
1,255.00 15.03 1,443.65
841.66 10.00 92581
78.48 0.00 78.48
88.00 0.00 88.00
210.92 0.00 21092
1,818.46 4.47 1,899.67
14374 0.00 14374
962.30 0.00 962.30
33,411.97 435 34,865.39
1,255.00 15.03 | 1,44365
1,138.87 10.00 1,262.78
78.48 0.00 78.48
88.00 0.00 88.00
264.96 0.00 264.96
1,818.46 4.47 1,899.67
143.74 0.00 143.74
E7243 1 06 39436 0.00 394.36
E7243 1 o7 13,682.25 435 14,277.42
£7243 1 38 1,256.00 15.03 1,443.65
E£7243 1 39 560.06 12.31 629.02
E7243 1 CA 78.48 0.00 78.48
E7243 1 cT 88.00 0.00 88.00
E7243 1 ET 169.28 0.00 169.28
E7243 1 FA5 1,818.46 4.47 1,899.67
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
= 7 ‘yw
E7243 1 HT 143.74 0.00
E7245 1 08 473.14 .00
E7245 1 07 16,424, 1
E7245 1 38 1, 1,
E7245 1 39 11.62 7
E7245 1 CA 0.00 78}
E7245 1 cT 88.00, 0.00 88.00
E7245 1 ET 186.94 0.00 186.94
E7245 1 FAS 4.47 1,899.67
E7245 1 HT 0. 143.74
E7247 1 06 511.28
E7247 1 07 4. 18,519.53
E7247 1 3 1,255.00 15.03 1,443.65
E7247 1 719.80 .89 805.40
E7247 1 7 78.48
E7247 1 T A 88.00
E7247 1 0.00 193.82
E7247 1 1, 4.47 1,899.67
E7247 1 43.7: 0.00 143.74
E7305 1 06 6 0.00 14.06
E7305 1 07 4.35 498.87
E7305 1 38 28 14.66 35.87
E7305 39 19.11 10.08 21.04
E7305 CA 1.96 0.00 1.96
E7305 cT 2.00 0.00 2.00
E7305 ET 5.00 0.00 5.00
E7305 51.72 4.48 54.04
E7305 HT 3.60 0.00 3.60
E7307 06 12.40 0.00 12.40
E7307 10 414.02 4.35 432.03
E7307 10 31.28 14.66 35.87
E7307 10 39 17.76 9.90 19.52
E7307 10 CA 1.96 0.00 1.96
E7307 10 CT 2.00 0.00 2.00
E7307 10 ET 4.50 0.00 4.50
FAS 51.72 4.48 54.04
HT 3.60 0.00 3.60
E7309 08 14.06 0.00 14.06
7309 1 07 478.07 4.35 498,87
38 31.28 14.66 35.87
2 39 19.11 10.08 21.04
E7309 12 CA 1.96 0.00 1.96
E7309 12 CcT 2.00 0.00 2.00
E7309 12 ET 4.94 0.00 4.94
E7309 12 FAS 51.72 4.48 54.04
E7309 12 HT 3.60 0.00 3.60
E7607 1 06 241.94 0.00 241.94
E7607 1 07 8,391.56 4.35 8,756.59
E7607 1 38 1,255.00 15.03 1,443.65
E7607 1 39 368.36 20.00 442.04
E7607 1 CA 39.14 0.00 39.14
E7607 1 cT 44.00 0.00 44.00
E7607 1 ET 94.48 0.00 94.48
E7607 1 FA5 1,818.46 4.47 - 1,899.67
E7607 1 HT 143.74 0.00 143.74
E7609 3 06 27312 0.00 273.12
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E7609 3 07 9,476.98 435
E7609 3 38 1,256.00 5.03
E7609 3 39 418, 46,
E7609 3 CA
E7609 3 cT 0.00
E7609 3 ET : 0.00 10
E7609 3 FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E7609 3 HT 14374 0.00 143.74
E7615 2 06 416.98 0.00 416.98
E7615 2 o7 471.09 435 15,100.58
E7615 2 38 256.00 1,443.65
E7615 2 39 556.86 20! 668.22
E7615 2 C 39.14 0.00 39.14
E7615 2 44.00 00 44.00
E7615 2 128 128.70
E7615 2 A5 1, ! ' 1,809.67
E7615 2 0.00 14374
E7617 1 0.00 481.16
E7617 1 03.6: 4.35 17,430.22
E7617 1 38 00 15.03 1,443.65
E7617 1 39 20.00 745.45
E7617 1 CA 4 0.00 39.14
E7617 cT 44.00 0.00 44.00
E7617 ET 141.14 0.00 141.14
E7617 FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E7617 HT 143.74 0.00 143.74
E7717 721.72 0.00 72172
E7717 7 25,057.21 4.35 26,147.20
E7717 38 1,255.00 15.03 1,443.65
E7717 1 3 880.15 13.33 997.51
E7717 1 58.84 0.00 58.84
E7717 1 cT 66.00 0.00 66.00
E7717 1 ET 211.72 0.00 211.72
E7717 1 FAS | 1,818.46 4.47 1,899.67
E7717 1 HT 143.74 0.00 14374
06 483.86 0.00 483.86
o7 16,794.97 435 17,525.55
E780 38 1,255.00 15.03 1,443.65
7807 39 675.30 10.00 742,84
CA 78.48 0.00 78.48
cT 88.00 0.00 88.00
E7807 1 ET 188.86 0.00 188.86
E7807 1 FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E7807 1 HT 143.74 0.00 143.74
E7809 1 06 546.22 0.00 546.22
E7809 1 07 18,962.25 435 19,787.11
E7809 1 38 1,265.00 15.03 1,443.65
E7809 1 39 767.60 10.00 844.38
E7809 1 CA 78.48 0.00 78.48
E7809 1 cT 88.00 0.00 88.00
E7809 1 ET 201.32 0.00 201.32
E7809 1 FA5 1,818.46 4.47 1,899.67
E7809 1 HT 14374 | 0.00 14374
E7811 1 06 609.56 0.00 609.56
E7811 1 07 21,158.01 435 22,078.38
E7811 1 38 1,256.00 15.03 1,443.65
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 Blaza) i 5 Cep . .
E7811 1 39 841.66 10.00
E7811 1 CA 78.48 0.00
E7811 1 cT 88, 0!
E7811 1 ET
E7811 1 FA5 1, 4.47 1,8
E7811 1 HT 0.00 14
E7813 2 06 705.74 0.00 705.74
E7813 2 07 24,502.0 4.35 567.89
E7813 2 38 1,255.00 15.03 1,443.65
E7813 2 39 926.30 10,00 1,018.92
E7813 2 CA 78.48 78.48
E7813 2 cT ) 88.00
E7813 2 E 232.46 0.00 232.46
E7813 2 1,818.46 .47 1,899.67
E7813 2 14 143.74
E7815 1 06 ! 833.96
E7815 1 28 4.35 30,208.62
E7815 1 1, 15.03 1,443.65
£7815 1 20. 10.00 1,122.94
E£7815 1 CA 48 0.00 78.48
E7815 1 cT 0.00 88.00
E7815 1 ET 0 0.00 257.40
E7815 FA5 1,818.46 4.47 1,899.67
E7815 HT 143.74 0.00 14374
E7817 06 962.30 0.00 962.30
E7817 07 33,411.97 435 34,865.39
E7817 1,255.00 15.03 1,443.65
E7817 9 1,138.87 10.00 1,252.78
E7817 CA 78.48 0.00 78.48
E7817 7 c 88.00 0.00 88.00
E7817 7 282.28 0.00 28228
E7817 7 FA5 1,818.46 4.47 1,899.67
E7817 7 HT 143.74 0.00 143.74
E8005 10 06 962.30 0.00 962.30
E8005 10 o7 36,834.36 4.35 38,436.66
38 1,255.00 15.03 1,443.65
39 1,138.87 10.00 1,252.78
E800 CA 78.48 0.00 78.48
8005 cT 88.00 0.00 88.00
ET 28228 0.00 282.28
FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E8005 10 HT 143.74 0.00 143.74
E9007 19 01 8,391.56 435 8,756.59
£9007 19 13D 1,255.00 15.03 1,443.65
E9007 19 16 323.58 2342 399.36
£9007 19 71 94.48 0.00 94.48
E9007 19 72 199.90 0.00 199.90
E9007 19 74 143.76 0.00 143.76
£9007 19 76 39.14 0.00 39.14
E9007 19 77T 44.00 0.00 44.00
E9007 19 FAS 1,818.46 4.47 1,899.67
E9009 6 01 9,476.98 4.35 9,889.23
E9009 6 13D 1,255.00 15.03 1,443.65
E9009 6 16 367.80 2342 453.95
E9009 6 71 9978 0.00 99.78
E9009 6 72 225.64 0.00 22564
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DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
E9009 6 74 143.76 .00
E9009 6 76 39.14 .00
E£9009 6 77T 44, ) 0
E9009 6 FAS 1,8 1,
E9011 4 01 10, 4.35 11,0
£9011 4 13D 1, 5.03 1,443)
E9011 4 16 403.30 23.41 497.71
E9011 4 71 106.98 0.00 106.98
E9011 4 0.00 251.74
E9011 4 0. 143.76
E9011 4 39.14
E9011 4 0. 44.00
E9011 4 FA 1,818.46 4.47 1,899.67
E9013 2 12,246.87 35 12,779.61
£9013 2 1,255 1,443.65
£9013 2 " 547.75
£9013 2 0.00 116.28
E9013 2 0.00 291.56
£9013 2 43,7 0.00 ) 143.76
E9013 2 76 14 0.00 39.14
£9013 2 7T 0.00 44.00
E9013 2 FAS \ 6 4.47 1,899.67
E9015 o1 ,471.09 435 15,100.58
£9015 13D 1,255.00 15.03 1,443.65
E9015 16 489.20 23.41 603.73
£9015 71 128.70 0.00 128.70
E9015 309.18 0.00 309.18
E9015 ; 4 143.76 0.00 143.76
E9015 76 39.14 0.00 39.14
£9015 3 7T 44.00 0.00 44.00
E9015 3 1,818.46 4.47 1,899.67
E9017 7 01 16,703.62 435 17,430.22
E9017 7 13D 1,256.00 15.03 1,443.65
E9017 7 16 545.61 23.42 673.42
E9017 7 71 141.14 0.00 141.14
72 397.48 0.00 397.48
74 143.76 0.00 143.76
9017 : 76 39.14 0.00 39.14
017 aa 44.00 0.00 44,00
FA5 1,818.46 4.47 1,899.67
o1 16,794.97 4.35 17,526.55
E9207 3 13D 1,255.00 15.03 1,443.65
E9207 3 16 585.76 1.71 654.35
E9207 3 71 188.88 0.00 188.88
E9207 3 72 399.78 0.00 399.78
E9207 3 74 143.76 0.00 143.76
£9207 3 76 78.48 0.00 78.48
£9207 3 77T ; . 8800 0.00 88.00
E£9207 3 FA5S 1,818.46 4.47 1,899.67
E9209 2 o} 18,962.25 4.35 19,787.11
E9209 2 13D 1,255.00 1503 - 1,443.65
E9209 2 16 665.80 11.71 743.77
E9209 2 71 201.32 0.00 201.32
E9209 2 72 451.28 0.00 451.28
E9209 2 74 143.76 0.00 143.76
E9209 2 76 78.48 0.00 78.48
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2 88.00
E9209 2 FAS 1,818.46
E9211 1 1
E9211 1
E9211 1
E9211 1
E9211 1
E9211 1
E9211 1
E9211 1
E9211 1 1,899.67
E9213 1 25,567.89
E9213 1 1,255.00 1,443.65
E9213 1 789.06 865.63
E9213 1 232.46
E9213 11 583.10
E9213 1 143.76
E9213 11 78.48
E9213 11 88.00
E9213 11 1,899.67
E9215 7 30,208.62
E9215 955,00 1,443.65
E9215 867.41 949.09
E9215 257.40 0.00 257.40
E9215 689.04 0.00 689.04
E9215 143.76 0.00 143.76
E9215 78.48 0.00 78.48
E9215 88.00 0.00 88.00
E9215 1,818.46 4.47 1,899.67
33,411.97 4.35 34,865.39
1,255.00 15.03 1,443.65
987.71 11.71 1,103.39
28228 0.00 282.28
794.98 0.00 794.98
143.76 0.00 143.76
78.48 0.00 78.48
88.00 0.00 88.00
1,818.46 4.47 1,899.67
414,02 435 432.03
31,28 14.66 35.87
15.36 1163 17.15
456 0.00 456
10.16 0.00 10.16
3,60 0.00 360
1,96 0.00 1.96
2,00 0.00 2.00
51.72 4.48 54.04
478.07 4.35 498.87
E9305 22 13D 31.28 14.66 35.87
E9305 22 16 16.75 11.67 18.70
E9305 22 71 5.00 0.00 5.00
E9305 22 72 11,56 0.00 11.56
E9305 22 74 3.60 0.00 3.60
E9305 22 76 1.96 0.00 1.96
E9305 22 77T 2.00 0.00 2.00
E9305 22 FAS 51.72 4.48 54.04
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
JAD1004 24 o7 6,890.96 4.35
JA01004 24 38 1,2565.00 5.03
JAO1004 24 cT 36, 0
JA01004 24 ET ] 1
JA01004 24 FAS 1, 4,46 1,7
JAD1004 ) 24 HT 0.00 14
JAO1005 29 o7 4.35 7.622.70
JAO1005 29 38 15.03 443.65
JAO1005 29 cT 0.00 36.00
JA01005 29 ET 0.00 192.52
JA01005 29 EAS 1,771.41
JA01005 29 HT N 143.74
JA01007 17 o7 4.35 11,328.86
JA01007 17 1,255.00 .03 1,443.65
JAO1007 17 36 36.00
JA01007 17 ET 192.52
JA01007 17 1 4.46 1,771.41
JAO1007 17 0.00 143.74
JAO1008 10 1. 435 10,499.49
JAD1008 10 38 0 15.03 1,443.65
JAO1008 10 cT 0.00 36,00
JA01008 1 ET 2 0.00 192.52
JA01008 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
JAO1008 HT 143.74 0.00 143.74
JA01009 o7 9,378.52 435 9,786.48
JAD1009 38 1,255.00 15.03 1,443.65
JA01009 36.00 0.00 36.00
JA01009 T 192.52 0.00 192.52
JAO1009 6 FA5 1,695.82 4.46 1,771.41
JAOT009 . 2 HT 143.74 0.00 143.74
JAO1024 1 5,995.32 4.35 6,256.12
JAO1024 1 38 1,255.00 15.03 1,443.65
JA01024 1 cT 36.00 0.00 36.00
JA01024; 1 ET 192.52 0.00 192.52
JAD1024 1 FA5 1,695.82 4.46 1,771.41
4 ] HT 143.74 0.00 143,74
o7 5995.32 435 5,266.12
JAO10 38 1,255.00 15.03 1,443.65
0102 cT 36.00 0.00 36.00
ET 192,52 0.00 192.52
FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
JAO1026 2 HT 143.74 0.00 143.74
JA01028 37 07 7,701.16 4.35 8,036.16
JA01028 37 38 1,255.00 15.03 1,443.65
JAO1028 37 cT 36.00 0.00 36.00
JA01028 37 ET 192.52 0.00 192.52
JAO1028 37 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
JAD1028 .37 . HT ‘ 143.74 0.00 143.74
JA04003 41 o7 8,035.68 435 8,385.23
JA04003 : 41 38 1,255.00 15.03 1,443.65
JA04003 P cT 36.00 0.00 36.00
JA04003 41 ET 192.52 0.00 192,52
JA04003 : 41 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
JAD4003 41 HT 143.74 0.00 143.74
JADB004 i 2 07 599532 4.35 6,266.12
JAO8004 2 38 1,255.00 15.03 1,443.65
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JA08004

2 cT
JA0B004 2 ET
JA0B004 2 FAS
JA0B004 2 HT
JA0B00S 1 o7
JA0BO05 1 38
JA0B005 1 cT
JA0B005 1 ET
JA0B005 1 FAS 1,771.41
JA0B005 1 14374
JA08016 2 8,036.16
JA0B016 2 1,44365
JA0B016 2 36.00
JA08016 2 19252
JA08016 2 1,771.41
JA0BO16 2 143.74
JA0B026 18 8,876.65
JA0B026 18 1,443.65
JA0B026 18 36.00
JA0B026 18 0.00 192.52
JA08026 18 4.46 1,771.41
JA0B026 374 0.00 143.74
JA0B029 . " 657660 435 6,862.68
JA08029 N\ 1.255.00 15.03 1,443.65
JA0B029 36,00 0.00 36.00
JA0B029 192.52 0.00 19252
JACB029 1695.82 4.46 1,771.41
JA0B029 143.74 0.00 143.74
JP01002 8,035.68 435 8,385.23
JPO1002 1,255.00 15.03 1,443.65
JP01002 36.00 0.00 36.00
JPO1002 192.52 0.00 192.52
JP01002 1,695.82 4.46 1,771.41
JPO1002 HT 143.74 0.00 143.74
JPO7537 07 0,378.52 4.35 9,786.48
| 1o 38 1,256.00 15.03 1,443.65
507 cT 36.00 0.00 36.00
% ET 19252 0.00 192.52
p : FA5 1,695.82 4.46 1,771.41
507537 5 HT 143.74 0.00 143.74
0 [ o7 11,306.18 4.35 11,798.00
\ ¥ 38 1,265.00 15.03 1,443.65
v 1 cT 36.00 0.00 36,00
JP07540 A 1 ET 192.52 0.00 192,52
Jpo7sa0 A0 ) 11 FAS 1,695.82 446 1,771.41
JPO7540 N 11 HT 143.74 0.00 143.74
JPO7541 18 o7 11,767.63 435 12,279.53
JPO7541 18 38 1,255.00 15.03 1,443.65
JPO7541 18 ct 36.00 0.00 36.00
JPO7541 18 ET 192.52 0.00 19252
JPO7541 18 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
JP07541 18 HT 143.74 0.00 143.74
JPO7542 107 o7 12,250.44 4.35 12,783.33
JP07542 107 38 1,255.00 15.03 1,443.65
JPO7542 107 cT 36.00 0.00 36,00
JP07542 107 ET 192.52 0.00 192.52
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL

DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
JPO7542 107 FAS 1,695.82 4.46
JP07542 107 HT 143.74 .00
JS06008 4 07 ) 8,506. 6
JS06008 4 38 1,2 1,
JS06008 4 cT 0.00
JS06008 4 ET 0.00 19
JS06008 4 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
JS06008 4 HT 1437 0.00 143.74
JS06009 4 07 8,035.68 4.35 8,385.23
JS06009 4 38 ,255.00 15,03 1,443.65
JS06009 4 cT 36.00 36.00
JS06009 4 ET o) 192.52
JS06009 4 F. 1,695.82 4.46 i 1,771.41
JS06009 4 14374 00 143.74
JS07002 3 7,30: 7,622.70
JS07002 3 38 1, 1,443.65
JS07002 3 0.00 36.00
JS07002 3 0.00 192.52
JS07002 3 95.8 4.46 1,771.41
J$07002 3 HT 7. 0.00 143.74
J$08012 1 07 435 6,256.12
JS08012 1 38 ’ 15.03 1,443.65
JS08012 cT 36.00 0.00 36.00
J$S08012 ET 192,52 0.00 192.52
JS08012 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
JS08012 HT 14374 0.00 14374
JS08013 6,576.60 435 6,862.68
JS08013 8 1,255.00 15.03 1,443.65
JS08013 3 cT 36.00 0.00 36.00
JS08013 13 T 192,52 0.00 19252
JS08013 13 1,695.82 4.46 1,771.41
JS08013 13 HT 143,74 0.00 143.74
P02802 7 07 7,733.54 4.05 8,046.75
P02802 7 38 158.45 4.04 164.85
P02802 7 44 194.45 4.04 202.30
46 155.45 3.02 160.14
739 959.55 4.05 998.41
P0280 cD 202.00 0.00 202.00
02802 CN 6,049.00 7.88 6,525.84
cT 236.00 0.00 236.00
FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
P03802 7 07 7,733.54 4.05 8,046.75
P03802 7 38 158.45 404 164.85
P03802 7 44 194.45 4.04 202.30
P03802 7 46 155.45 3.02 160.14
P03802 7 79 959.55 405 998.41
P03802 7 cD 202.00 0.00 202.00
P03802 7 CN 6,049.00 7.88 6,526.84
P03802 7 CT 236.00 0.00 236.00
P03802 7 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
P04803 16 07  7,733.54 4.05 8,046.75
P04803 16 38 158.45 4.04 164.85
P04803 16 44 194.45 4.04 202.30
P04803 16 46 155.45 3.02 160.14
P04803 : 16 79 959.55 4.05 998.41
P04803 16 cD 202.00 0.00 202.00
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P04803

6,049.00
P04803 16 cT
P04803 16 FA5
P05005 10 01
P05005 10 13D
P05005 10 71
P05005 10 74
P05005 10 77T ]
P05005 10 FA5 1,695.82 446 1,771.41
P05010 3 01 506.61 8,876.65
P05010 3 13D 255.00 1,443.65
P05010 3 192.52 192.52
P05010 3 143.76 14376
P05010 3 36.00 36.00
P05010 3 1,771.41
501803 376 7,336.77
501803 376 164.85
501803 376 404 202.30
501803 376 3.02 160.14
501803 376 4.05 998.41
501803 0.00 202.00
501803 7.88 6,525.84
501803 226.00 0.00 226.00
501803 I ez 4.46 1771.41
501804 7,051.20 4.05 7,336.77
501804 158.45 4.04 164.85
501804 194.45 4.04 202.30
501804 155.45 3.02 160.14
501804 959.55 4.05 998.41
501804 202.00 0.00 202.00
501804 6,049.00 7.88 6,525.84
501804 226.00 0.00 226.00
501804 1,695.82 4.46 1,771.41
501807 07 7,051.20 4.05 7.336.77
501807 38 158.45 404 164.85
0480 44 194.45 4.04 202.30
01€ 46 155.45 3.02 160.14
50180 79 959.55 4.05 998.41
501807 cD 202.00 0.00 202.00
11807 CN 6,049.00 7.88 6,525.84
cT 226.00 0.00 226.00
23 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
4 o7 7,051.20 4.05 7,336.77
501808 4 38 158.45 4.04 164.85
501808 V) 4 44 194.45 4,04 202.30
501808 N/ 4 46 156.45 3.02 160.14
501808 4 79 959.55 4.05 998.41
501808 4 cD - 202.00 0.00 202,00
501808 4 CcN 6,049.00 7.88 6,525.84
501808 4 cT 226.00 0.00 226.00
501808 4 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
501811 1 07 7,051.20 4.05 7,336.77
501811 1 38 158.45 4.04 164.85
501811 1 44 194.45 4.04 202.30
501811 1 46 155.45 3.02 160.14
501811 1 79 959.55 405 998.41
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501811 1 202,00
501811 1 CN 6,049.00
501811 1 cT
501811 1 FAS
501813 2202 07
501813 2202 38
501813 2202 14 202.30
501813 2202 46 160.14
501813 2202 79 998.41
501813 2202 cb 202.00
501813 2202 oN 6,525.84
501813 2202 cT 235.00
501813 2202 1,695.82 1,771.41
502803 2 7,051.20 733677
502803 2 v 164.85
502803 2 202.30
502803 2 160.14
502803 2 4.05 998.41
502803 2 0.00 202.00
502803 2 7.88 6,525.84
502803 2 0.00 226.00
502803 2 ; 4.46 1,771.41
502805 7,323.41 4.05 7,620.01
502805 158.45 4.04 164.85
502805 194.45 2.04 202.30
502805 155.45 3.02 160.14
502805 959.55 4.05 998,41
502805 202.00 0.00 202.00
502805 6,049.00 7.68 6.525.84
502805 231.00 0.00 231.00
502805 1,695.82 4.6 1.771.41
502810 7,051.20 4.05 7,336.77
502810 156.45 2.04 164.85
502810 194.45 4.04 202.30
502810 46 155.45 3.02 160.14
02810 79 959,55 4.05 998.41
02 cD 202.00 0.00 202.00
502 CN 6.049.00 7.88 6,525.84
02810 cT 226.00 0.00 226.00
FA5 1,695.82 4.46 1,771.41
07 7,051.20 4.05 7,336.77
N 3 38 158.45 4.04 164.85
503802 v 3 24 194.45 4,04 202.30
503802 A 3 46 155.45 3.02 160.14
$03802 D 3 79 959.55 4.05 998.41
503802 N 3 cD 202.00 0.00 202.00
503802 3 CcN 5,049.00 7.68 6,525.84
503802 3 CcT . 226.00 0.00 226,00
$S03802 3 FA5 1,695.82 4.48 1,771.41
505805 774 o7 7,051.20 4.05 7,336.77
505805 774 38 156.45 404 164.85
505805 774 44 194.45 404 202.30
505805 774 46 155.45 3.02 160.14
505805 774 79 959.55 4.05 998.41
505805 774 cp 202.00 0.00 202.00
$S058056 774 CN 6,049.00 7.88 8,525.84
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505805 226.00
505805 774 FAS 1,695.82
505806 1615 o7 7,611,
505806 1615 38
S05806 1615 44
505806 1615 46
505806 1615 79
505806 1615 cp
505806 1615 cN 6,525.84
S05806 1615 cT 235.00
S05806 1615 FA5 1,771.41
508802 1 733677
508802 1 164.85
508802 1 202.30
508802 1 160.14
508802 1 998.41
508802 1 . 202,00
$08802 1 7.88 6,525.84
508802 1 0.00 226.00
S08802 1 4.46 1,771.41
510802 1 4.05 7.620.01
510802 1 404 164.85
510802 194.45 4.04 202.30
10802 155.45 3.02 160.14
S$10802 959.55 4.05 998.41
$10802 202.00 0.00 202.00
510802 6,049.00 7.88 6,525.84
$10802 231.00 0.00 231.00
510802 1,695.82 4.45 1,771.41
T03803 7,323.41 405 762001
T03803 158.45 4.04 164.85
703803 194.45 404 202.30
T03803 155.45 3.02 160.14
T03803 79 959.55 4.05 998.41
T03803 cp 202.00 0.00 202.00
0380 oN 6.049.00 7.88 6,525.84
03 cT 231.00 0.00 231.00
FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
03804 07 7,733.54 4.05 8,046.75
80 38 158.45 4.04 164.85
44 194.45 4.04 202.30
46 46 155.45 3.02 160.14
46 79 959.55 4.05 998.41
T03804 N 46 cD 202.00 0.00 202.00
703804 a8 4 oN 6,049.00 7.88 652584
703804 N % cT 236.00 0.00 236.00
703804 46 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
705010 1 01 7,304.94 435 7,622.70
705010 1 13D 1,265.00 15.03 1,443.65
705010 1 71 192.52 0.00 192.52
705010 1 74 143.76 0.00 14376
105010 1 77T 36.00 0.00 36.00
105010 1 FAS5 1695.82 4.48 177141
T05808 1 07 7,051.20 4.05 7,336.77
T05808 1 38 158.45 4.04 164.85
T05808 1 44 194.45 4.04 202.30
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U
T05808 1
T05808 1 79
T05808 1 cD
T05808 1 CN
T05808 1 CT
T05808 1 FAS
T06007 29 01
T06007 29 13D
T06007 29 71
706007 29 74
T06007 29 77T
T06007 29 FAS 1,771.41
706803 1248 8,032.12 8,357.42
T06803 1248 156.45 164.85
706803 1248 202.30
T06803 1248 160.14
T06803 1248 998.41
T06803 1248 0.00 202.00
T06803 1248 7.88 8,525.84
106803 1248 0.00 241.00
T06803 1248 4.45 1,771.41
T06806 4.05 7,336.77
706806 158.45 4.04 164.85
TO06806 194.45 4.04 202.30
706806 155.45 3.02 160.14
T06806 959.55 4.05 998.41
T06806 202.00 0.00 202.00
706806 6,049.00 7.88 652584
T06806 226.00 0.00 226.00
706806 1,695.82 4.46 1,771.41
T14805 7.643.60 405 7.953.16
T14805 158.45 4.04 164.85
T14805 194.45 4.04 202.30
114805 4 155.45 3.02 160.14
T14805 79 959.55 4.05 998.41
480 cp 202.00 0.00 202.00
Y CN 6,049.00 7.88 6,525.84
T1480 cT 235.00 0.00 235.00
14805 FA5 1,695.82 4.46 1,771.41
14807 o7 7,051.20 4.05 7,336.77
38 158.45 4.04 164.85
25 44 194.45 4.04 202.30
25 46 155.45 3.02 160,14
T14807 N 25 79 959.55 4.05 998.41
714807 a8 25 cp 202.00 0.00 202.00
T14807 v 25 CcN 5,049.00 7.88 6,525.84
T14807 25 cT 226.00 0.00 226.00
T14807 25 FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
T16803 1 o7 7,323.41 4.05 7,620.01
T16803 1 38 158.45 4.04 164.85
T16803 1 44 194.45 4.04 202.30
716803 1 46 155.45 3.02 160.14
T16803 1 79 959,55 4.05 998.41
T16803 1 co 202.00 0.00 202.00
T16803 1 cN 6,049.00 7.88 6,525.84
T16803 1 CT 231.00 0.00 231.00
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T16803 1,695.82
T17804 17 o7 7,643.60
117804 17 38
T17804 17 44
T17804 17 46
T17804 17 79
T17804 17 cb
T17804 17 cN
T17804 17 CT
T17804 17 FAS 1,771.41
T18817 1 o7 7,953.16
T18817 1 164.85
T18817 1 202.30
T18817 1 160.14
T18817 1 998.41
T18817 1 202.00
T18817 1 6,525.84
T18817 1 0.00 235,00
T18817 1 4.46 1,771.41
T22818 129 4.05 8,684.33
120818 4.04 164.85
T22818 4.04 202.30
T22818 3.02 160.14
T22818 959.55 405 998.41
T22818 202,00 0.00 202.00
T22818 6,049.00 7.88 6.525.84
T22818 246,00 0.00 246.00
T22818 1,695.82 4.46 1,771.41
T26803 7,643.60 405 7.953.16
126803 158.45 4.04 164.85
T26803 194.45 404 202.30
126803 155.45 3.02 160.14
T26803 959.55 405 998.41
126803 cb 202.00 0.00 202.00
T26803 N 6,049.00 7.88 6,525.84
680 cT 235.00 0.00 235.00
FAS 1,695.82 4.46 1,771.41
2680 07 7,323.41 4.05 7,620.01
26805 38 158.45 4.04 164.85
26805 44 194.45 4.04 202.30
| T2¢ 46 155.45 3.02 160.14
\ G 1 79 959.55 4.05 998.41
v 1 co 202,00 0.00 202.00
T26805 N 1 N 6,049.00 7.88 6,525.84
T26805 a8 1 cT 231.00 0.00 231.00
T26805 1 FAS 1,685.82 4.46 1,771.41
E19805 1 07 13,006.20 4.45 13,584.97
E£1905 1 38 92.80 116.82 201.21
1905 1 44 189.50 35.84 257.42
E1905 1 39 280.30 22.01 342.00
£1905 1 FAS 1,824.72 4.45 1,905.92
E1905 1 E9 446.36 0.00 446.36
E1905 1 cT 57.00 0.00 57.00
E1905 1 co 310.14 0.00 310.14
£1905 1 CcN 6,712.00 0.00 6,712.00
0692 1 o7 14,992.48 4.45 15,659.65
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6,712.00
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ANEXO 7. POLITICAS DE GASTO DE LOS PODERES EJECUTIVO, LEGISLATIVO, v
ORGANOS AUTONOMOS

POLITICAS DE GASTO DEL PODER EJECUTIVO

Las politicas de gasto publico del Poder Ejecutivo esta o que las
medidas de austeridad y racionalidad en adicig 3 3 icienci ansparencia,
honradez, control y rendicién de cuentas en el ] buscan el balance

presupuestario sostenible y el cumplimiento e
Las politicas especificas de observanci por pa es Responsables son las
siguientes:
a) Servicios Personales. 10
e r "
0

1000 Servicios Personales y en el
las” partidas y conceptos detallados en el

1. Los servicios personal
identificador de la partid
Catélogo y Glosario d i

3n, ni establecer compromisos que no cuenten con la
da la Secretaria de Finanzas.

retaria de Administracion comunicaréa el costo del personal a la
ra y determinard en funcion de la disponibilidad financiera su

eria de Recursos Humanos vigente.

stacion de los servicios personales deberd corresponder Unicamente a las. plantillas
autorizadas de cada estructura orgdnica vigente.

6. La Secretaria de Administracion elaborara el anteproyecto de servicios personales de la administracion
publica centralizada considerando las prestaciones en especie que se otorguen al personal, conforme a
los convenios vigentes suscritos con el sindicato. De igual manera, debera costear las previsiones para la
revision salarial.
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7.- Los Organismos Descentralizados presentaran en la Direccion de Recurso a Secretaria
de Administracién el anteproyecto de servicios personales considerando las % es que se 0
0O

al personal de acuerdo a los contratos y convenios vigentes, suscritos gindicatos_pa
?

us
validacién.
8. La presupuestacion de remuneraciones por horas extraordinarias, an realizar te |
Unidades Responsables que por la naturaleza de sus funciones lo requi siempre y cuando, afio

inmediato anterior hubieren tenido autorizada esta partij puestaria. Asi deben proponer
y poner en prdactica mecanismos de trabajo tendientes a gnaciones
en este concepto.

racion y podra ser

9. La presupuestacién de honorarios, se debe con la Secretaria
das por personal de
rvicios personales.

r

autorizada siempre que no impliquen dupli de nes resp S

estructura y deberd cubrirse en el marcg del financiero desti

10. Las aportaciones de Seguridad Saci | s que corresponda.

11. El cdlculo de las erogaci
dictamen autorizado para

uctura se realizara conforme al

jos Personales e Impuesto Sobre Noémina de las
rmacion necesaria para su analisis y validacion.

r la¥Secretaria de Administracién de acuerdo a los tabuladores de sueldos del Poder
iendo contar previamente con el dictamen de impacto presupuestario.

17. Ninguna dependencia o entidad podra modificar sus plantillas de personal, sin la autorizacion previa
de la Secretaria de Administracién, en caso de requerirse, deberan realizar las modificaciones
presupuestarias, sin incrementar el presupuesto asignado.

18. Las Unidades Responsables deberan incorporar en su Programa Operativo Anual, clasificado por
actividad/obra de cada uno de los programas a los que contribuye directamente, el costo de las partidas
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de servicios personales conforme a la plantilla de personal autorizada Vminados Yy

validados por la Secretaria de Administracion.

b) Materiales y Suministros Capitulo 2000.

1.- El costeo de materiales y suministros de deberd de registra e pitulo 20 iales
suministros y en el identificador de partida que corresponda, de ac a las partidas y ¢ tos
detallados en el catdlogo y glosario del clasificador por ti o del gasto.

2.-Las adquisiciones comprendidas en este capitul g : j ite e economia,
eficiencia, calidad y mejor precio.

3.-La presupuestacién de materiales y su 0S se era reali i riente o de mercado,
utilizando las cédulas basicas y gene 0 segln cogre ntificando las partidas y
montos.

4.-Los consumibles de equipo togse“deberdn pres base en el nimero de maquinas
en operacién, consideran j recarga usceptible de hacerlo, con el fin de

reducir costos.

y aditivo el vehicular activo, se deberdn presupuestar
nimero de dro de combustible que se consume y uso que se dard

5.-Los combustib}
mensualmente at
a cada unid

6.-La cion ecursos bustibles se debera realizar con base a la plantilla vehicular
actua av da por la Direc imonio.

rativo y de campo; vestuario para seguridad publica; prendas de
po; prendas de proteccion para seguridad publica; blancos y telas, se
amente para el personal que autorice la Secretaria de Administracién, por
de cada Unidad Responsable y por convenios establecidos.

ici nerales. Capitulo 3000.

1.-Los se se deberdn presupuestar en el Capitulo 3000 Servicios Generalesy en el identificador de
la partida que corresponda, de acuerdo a las partidas y conceptos detallados en el Catdlogo y Glosario
del Clasificador por Tipo y Objeto del Gasto.

2.-El costeo de las partidas presupuestarias de servicios de enérgia eléctrica, teléfono, agua potable,
telecomunicaciones, internet, arrendamiento de inmuebles y muebles, se debera realizar tomando como
base los contratos vigentes autorizados por la Secretaria de Administracion.
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, Directores
blicos que

3.-El servicio de teléfono celular se debera presupuestar exclusivamente p
Generales, Subsecretarios y Directores de Area, asi como para aquellos se
naturaleza de sus funciones les haya sido autorizado, de acuerdo
establezcan.

considerando los incrementos de activos
Ingresos Estatal para el ejercicio 2020.

6.-La presupuestacion de man iéhto transporte, de maquinaria, de
comunicacion, etc., se determi I a aquell ien e sean propiedad o estén en posesion
del Gobierno del Estado, a Secret

Objetivo General

publicos con ¢ eficiencia y transparencia de acuerdo con las
licables, en materia quisiciones arrendamientos y servicios, estableciendo
los costos, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria,
dministracién Publica Estatal.

1.- Ejercer

Coordinar el dé
Publica E de que los recursos humanos, sean aprovechados y aplicados con criterios de
eficien en todo momento la eficacia, descentralizacion, desconcentracién y simplificacion
admi '

Estrategia

e Eficientar el control interno para evaluar cada una de las plantillas de personal, permitiendo el
- analisis para racionalizar el gasto.
e Contar con Matrices de Indicadores para Resultados por cada unidad responsable de la
Estructura programatica, asi como la atencién a los mecanismos de planeacion para la gestion
del capitulo 1000.



MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019 EXTRA 189

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
¢ Determinar la suficiencia o exceso de personal en las dependencias e in de tomar
las medidas correctivas necesarias.
identificar y evitar duplicidad de funciones para incrementar la_gficie desempefio.

e Difundir Ia normatividad en materia de Recursos Humano
para su debida observancia.

Metas
e Contar con un presupuesto debidamente elabo r iSpenibilidad
de los recursos necesarios para cumplir ¢ . erando las
circunstancias que puedan infiuir e 3 equerimientos
presupuestales.
e Eficientar la integracion y control mo los juicios sobre
plazas demandadas, propiciandg_ec it esoluciones judiciales por

e Aplicar estudios de analisj i las funciones del personal y
aplicar la reingenieria

Direccion de recursos mat

Objetivo especifico

e contratacion en materia de adquisiciones,
icios que requieran las dependencias, entidades y
inistracion Publica Estatal para garantizar las mejores condiciones de

Establecer criteri guien los eso
ientos, prestacion
e la Ad

ses y lineamientos en materia de adquisiciones, enajenaciones,
6n de servicios de la Administracién Publica Estatal.

blecer las p

eria de adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y prestacion de servicios a
licos de la Administracién Publica Estatal.

consolidada.

*  Desarroilar el proyecto de sistematizacion del padréon de proveedores de la Administracion Publica
Estatal, para robustecer el Sistema de Adquisiciones Estatal.

Metas del gasto para 2020
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materia de
la ejecucid

e Eficientar la operatividad de los servidores publicos de édreas ad
adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y prestacién de sef
aplicacién de recursos en forma transparente.

e  Realizar capacitaciones a servidores putblicos de dreas adminis
enajenaciones, arrendamientos y prestacion de servicios, con

productividad, eficacia y aprovechamiento de los recugs

e Los requerimientos de las diversas dependenci S as dadas serd
para la obtencién de mejores condiciones i jami oportunidad, en

de gastos, actualizacién del patri
e Implementar en el sistem e las personas fisicas y morales

inscritas en el padré cion publica estatal, supervisando y
actualizando la infor

e Implementarghpu d para las adquisiciones consolidadas, para el
ejercicio fisca

Direccié
Objet specifico

G certeza juridj
% ea parte; y ad

Estrategias

ad y tenencia de los bienes inmuebles en los que el Gobierno del
ontrol de inventarios de bienes muebles.

encias y entidades estatales los lineamientos y o requisitos para la contratacién de
les en su modalidad de arrendamiento, asi como en la adquisicién o regularizacién de los
; les de conformidad con las politicas sociales y prestacién de. servicios del Estado de
Oaxaca, necesarios para llevar a cabo los procesos del Comité de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Estado de Oaxaca.

Metas

Lograr que a mds tardar en el primer bimestre del afio las dependencias y entidades, del Poder Ejecutivo,
cuenten con un contrato de arrendamiento en caso de requerirlo, asi como mantener vigentes los

MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019
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avaltios inmobiliarios en funcién a la contabilidad gubernamental y paga 0S mpuestos y
derechos pendientes de realizarse por motivo de las adquisiciones inmao @ e ha realiz

Ejecutivo en ejercicios anteriores.
Politicas de gasto 6

Bienes Inmuebles. Capitulo 5000.

e Para la celebracion de contratos de arr S deberd efe lisis Costo
Beneficio y en caso de existir un increm : por su redevaci ste"sera hasta por
un 10%.

e El incremento en el patrimonio es inmobiliarias se
determinara en funcién a las s y entidades del Poder
s de compraventa, donacion,

Ejecutivo para el cumplimient i .
e las erogaciones por conc rarios notari ri
permuta o cualquier a i dominio,
inmobiliarios.
e los avaltios catas % el Poder Ejecutivo y su actualizacion anual,

con fundamento en los avallos
se llevara a gubernamental y de los procedimientos
inmuebles y que asi lo requieran.
. ° afia sélestablecera en cumplimiento a las atribuciones en
i en los proce dministrativos y juridicos que por su naturaleza se
specializados.

Establecer las acciones, orientadas a clasificar y ordenar los documentos generados por los
sujetos obligados de Poder Ejecutivo del Estado, para promover la administracion eficiente de
los archivos publicos y mejorar los procesos de toma de decision, transparencia y rendicion de
cuentas.

* Determinar las medidas preventivas o correctivas para. asegurar la integridad fisica y funcional,

de los archivos bajo resguardo y con ello salvaguardar la memoria colectiva.
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e Definir las acciones para dar a conocer el archivo histérico po
exposiciones, folletos, conferencias, visitas guiadas, medios d

blicaciones,

@ acion y re

tecnolégicos.
Metas a

e Incrementar el porcentaje de avance en la integra e cuadros de cla i0 hivistica,
CADIDO, inventarios documentales y guia dacu

e Incrementar el porcentaje de avance en | igs de octimental.

e Incrementar el nimero de actas de baj .

e |Incrementar el porcentaje de incr n documentacion al
archivo. %

e Incrementar e} porcentaje de li tibles de ser registrados en
el acervo.

e Incrementar el numer
Incrementar la can
Incrementar el gr
e Iniciar el pro

s o constancias expedidas.

suarios del servicio de consulta.
acervo histérico.

a

C
izacion de doc

Politica de gas

cas, programas y proyectos orientados a mejorar la calidad en los servicios
informativos de los sujetos obligados del Poder Ejecutivo del

te gias de la informacion para la mejor administraciéon de los archivos
de los sujeto oder Ejecutivo del Estado. -
Colaborar co 6n del Archivo Histérico en el tramite inicial de transferencia e
incorp id ocumentacién histérica generada por los sujetos obligados del Poder

solicitudes de destino final de la documentacion presentada por los sujetos
Poder Ejecutivo del Estado. .
minar la baja documental para los sujetos obligados del Poder Ejecutivo del Estado de

Coordinar la conformacion y catalogacién de las colecciones del Periddico Oficial del Estado.

e Coordinar el adecuado resguardo de! patrimonio documental que custodia el AGEO, asi como las
transferencias secundarias de los documentos con valor histérico generados por los sujetos
obligados del Poder Ejecutivo del Estado, previa valoracion realizada por el Sistema Estatal de
Archivos.

e Coordinar la integracion de reglamentos en materia de conservacion.
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e Aprobar el uso de aplicaciones tecnoldgicas para desarrollar sistem r
promocion, educacién y nuevos canales de comunicacion. .

Coordinacién de servicios y mantenimiento

n, difusioén,

@ pierno del (9] n éptimas
Estrategias

Emitir los diferentes calendarios anuales d tenimiento preve ectivo para el Patrimonio
del Gobierno del Estado.

Objetivo especifico

Lograr que los bienes inmuebles y muebles, propied
condiciones de uso y aprovechamiento.

Metas
e Proporcionar oportu ici iento preventivo y correctivo al parque

vehicular de las d r ontratacion de servicios.
s Mantener en opti i s e inmuebles propiedad del Gobierno del
ctivo.

. ios de mantenimie ectivo y preventivo de los complejos administrativos,
i | Gobierno del Estado.

9n para el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos
de las dependencias. -

ara las bajas por incosteabilidad de vehiculos y maquinaria.

e combustible consolidado se ejerza de acuerdo al calendario de
o a la plantilla vehicular validada por la Direccién de Patrimonio.

administrativa

implementar el Programa de Mejora de la Gestion Publica, que conducira a las
Dependencias y Entidades a eficientar su desempefio y el logro de sus objetivos, mediante la mejora
regulatoria interna, simplificacién administrativa, implementacién de tecnologias de la informacién.

Estrategias

e Emitir y difundir los Lineamientos para la elaboracién de reglamentos internos, manuales de
organizacién y de procedimientos para las Dependencias y Entidades de la Administracién
Publica Estatal.
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e Emitir criterios metodolégicos para el disefio de estructuras organi endencias y
Entidades.

e Revisar funciones y competencias de Dependencias y Entidade duplicidades
su caso, compactar o eliminar areas.

e Validar estructuras organicas, reglamentos internos,

procedimientos de las Dependencias y Entidades de la Adminis

e Disefiar y difundir una metodologia para la imple ion del sistema d
en las Dependencias y Entidades de la Administr a Estatal.

e Disefiar en coordinacion con las areas respon endencias
manuales de aplicacién general para dar

regulaciones innecesarias.
e Impulsar el marco normativo para

Metas

e Publicar en el Periddic eamientos para la elaboracién de
reglamentos inter i dimientos.

e Proporcionar capa a la integracion, elaboracién y seguimiento

de los regla dn y de procedimientos.

Validar |

n lica, con el propdsito de promover y garantizar la eficiencia y eficacia

publicos

encuentren en éptimas condiciones para incrementar la afluencia de usuarios y visitantes.
Estrategia

Llevar a cabo el mantenimiento correctivo y preventivo de los espacios publicos asignados y bajo la
responsabilidad de la Secretaria de Administracion para garantizar que se encuentren en Optimas
condiciones.
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» Fomentar a través de los medios de comunicacién y redes sociales el uso
como las actividades de indole deportiva, cultural y recreativa.

Metas 6
e Incrementar la afluencia de usuarios y visitantes.
e Mantener en dptimas condiciones las instalacio spacios publico:
Politicas de gasto

e Gestionar los materiales e insumos para el manteni abilitacién de los
espacios publicos recreativos en re

ublicos, asi

S
dod cretaria.

e Elaborar e implementar los lineami ara el uso o goc acios publicos recreativos

en resguardo de la Secretari mplimien
e (Calendarizar de acuerdo ibilidad de licos, actividades de indole
cultural y recreativa.
ORGANO SUPERIOR D, DEL ESTAD ACA

izacion del Es axaca en el ejercicio de sus atribuciones, emite las
mientos y Criterios ercicio del Gasto del Organo Superior de Fiscalizacién
los procedimientos y tramites propios del ejercicio y control del
ongreso del Estado de Oaxaca y, ajustar los objetivos de
icacia, economia, transparencia y honradez que establece la
del gasto publico.

sentes i amientos y Criterios del Ejercicio del Gasto del Organo Superior de
Iscalizacién d enden establecer de una manera clara y precisa las normas y politicas
generales,_asi isposiciones especificas que deben cumplirse en el ejercicio de los recursos

publico frecer a los servidores publicos responsables del ejercicio presupuestal, todos los
elem esarios para la ejecucion y aplicacién de los recursos en el logro de los objetivos y metas
delosp as autorizados.

Finalmente, se busca en el presente documento normativo queden establecidos los procedimientos,
requisitos, plazos y formatos necesarios que faciliten a los servidores publicos del Organo Superior de
Fiscalizacién del Estado, el ejercicio de sus responsabilidades.

Disposiciones generales
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1. El ejercicio del Presupuesto de Egresos del Organo Superior de
Oaxaca deber4 sujetarse a los siguientes ordenamientos juridicos:

Mtado de

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Ley General de Contabilidad Gubernamental;

Ley General de Responsabilidades Administrativas;
Ley de Disciplina Financiera de las Entidadesgfederativas y los Municipi
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Ley de Archivos;
n de Servicios vy

. Ley de Adquisiciones, E i mi
Administracién de Bienes M axaca; _
10. i6 Ii do de Oaxaca;
11. i i ! do y Municipios de Oaxaca;

12

13 Oaxaca del ejercicio correspondiente;
14. onsabilidad Hacendaria;

15.

2. LaUni i6 ad de gasto seran responsables de que el ejercicio de
losr s publicos se realice con criterios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia,
pa onrade ionalidad, austeridad, control, rendiciéon de cuentas y equidad de

metas y objetivos.

Acuerdo: Expresion cualitativa de los resultados que se pretenden alcanzar en un tiempo y
espacio determinado a través de acciones concretas.

Areas Administrativas: Se refiera a las conformadas por la Oficina del Titular, Sub-Auditorias,
Auditores Especiales, Direcciones y Titulares de Unidad.

CFDI: Comprobante Fiscal Digital por Internet.
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CONAC: Consejo Nacional de Armonizacion Contable.
CEACO: Consejo Estatal de Armonizacién Contable de Oaxac
Dias: Se entendera como dias habiles.
POA: Programa Operativo Anual.

concatenada,
un resultado vy

Proceso: Es el conjunto ordenado de eta
dindmica, progresiva y permanente
proporcionan un valor a quien usa, apli

ente el estado actual de
por tanto, tendran vigencia
esto es, tienen sélo un cardcter

Proyecto: Conjunto de accio

tenimiento, conservacién, dotacién o fortalecimiento de la

peradores nas responsables de ejercer el recurso.

Las pr , Lineamientos y Criterios del Ejercicios del Gasto del Organo Superior de
Fiscaliz ado son de observancia obligatoria para todos los servidores publicos, que
n ano Superior de Fiscalizacién del Estado.

ervidores Publicos responsables del gasto, estardn obligados a la correcta ejecucién del
g debiendo ajustarse a las disposiciones de las presentes Politicas, Lineamientos y Criterios
del Ejercicios del Gasto del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado y realizar sus actividades
con el fin de cumplir con los objetivos y metas previstos en los Proyectos y Procesos contenidos
en el POA.

7. El incumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente documento por parte de los
Servidores Publicos, serd objeto de sancién en los términos que disponga la Ley de



198 EXTRA MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Muni
ordenamientos aplicables.

8. La Unidad de Administracion y los operadores del gasto por,
Responsables, en la administracidn del presupuesto tendra

a)

b) Apegarse a los montos
Presupuesto, asi comg

un estricto control de las

c) lecidos para el ejercicio del
y disposiciones de racionalidad,

demas disposiciones aplicables en el

d) tar el ahorro que optimicen el ejercicio de

cto go a las clasificaciones administrativas, por objeto
o de gasto, por fuente de financiamiento, programatica, y
mica en apego General de Contabilidad Gubernamental y a las
itidas tanto por el CONAC, como por la CEACO.

rrecta y oportuna con los requerimientos de informacidn
le, financiera y demds informaciéon que les solicite la
zas del Gobierno del Estado;

plimiento en forma correcta y oportuna a todas las obligaciones
a fiscal, laboral, contractual y administrativa deriven de su operacion,
odas las obligaciones que en materia de Contabilidad Gubernamental
e la Ley General de Contabilidad Gubernamental y el CONAG;

stenerse de contratar obligaciones de pago por adquisicion de bienes,
rendamientos y servicios; y

Cubrir las contribuciones federales y estatales conforme a las leyes
correspondientes,. asi .como las -obligaciones contingentes o ineludibles .que se
deriven de resoluciones emitidas por autoridad competente.

9. Celebracién de convenios.

Los convenios que celebre el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado, con el Gobierno
Federal, Entidades Federativas, Municipios, Iniciativa Privada, y Ciudadanos; que impliquen
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compromisos presupuestales, la recepcién de recursos federales gaciones_de
indole administrativa deberdn cumplir con ias disposiciones siguient

a. ElOrgano Superior de Fiscalizacion del Estado p
a los diversos proyectos o procesos que §
- estabilidad de las finanzas publicas;
b. Todos los convenios deberdn ser sus
Interno del Organo Superior de Fisca
c. Laresponsabilidad del correcto ejer
la Unidad de Administracion;
d. Los recursos se deberdn ej

de conformidadgeon el Regl
Estado;

ido a cargo de
0s,/0bjetivos, metas.

os, materiales y financieros
s publicos y el cumplimiento de

base a proyectos,

Principio de austeridad:
estrictamente indispen

Principio de i s esfuerzos que se requieren para alcanzar

o0 adeeuado de factores materiales y humanos, cumplir con
. Establece plimiento de los objetivos y metas plasmadas en los
utilizacién de los recursos asignados mediante la
sonal, materiales y suministros, en tanto que se logra la maxima
administrativa.

Principio de transparencia: Consiste en poner a la disposicién de la ciudadania la informacién
publica, en forma oportuna, para el legitimo escrutinio de la sociedad, para que los ciudadanos
puedan revisarla, analizarla y, en su caso, usarla como mecanismo para la toma de decisiones
ciudadanas en un marco de la democracia y el respeto.

Principio de honestidad: La conducta y actuacién de los servidores publicos que intervienen en
el ejercicio de los recursos, debe estar basada en el valor de la honestidad, que se manifiesta con
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ejercicio de los recursos, debe ser de manerz a, responsable, sin buscar be
personales, brindando un servicio de calidag oblacion, sin fa r erjudicar
indebidamente a nadie y buscando ante t i uperior de

servidores publicos debe tener su ap i la que a su vez, debe estar
conforme a las disposiciones titucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Oaxac

Principio de racionalid 5 : de los recursos humanos, materiales y

Co e en la adecuada aplicacién del marco juridico
I ejercicio del gast o0y la presentacion de resuitados ante la ciudadania,
ncione, en su caso, el incumplimiento de las responsabilidades.

e o de gasto

responsable directo de su ejercicio y de cumplir estrictamente los
nomia, eficacia, eficiencia, ética, honestidad, legalidad, racionalidad,

rendicion de cu parencia en el ejercicio del gasto.

Elinc nto por parte de los servidores publicos responsables a las obligaciones que les impone el
presen umento, serd sancionado en los términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos ado y Municipios de Oaxaca y demas disposiciones aplicables. .

Servicios Personales

Agrupa las remuneraciones del personal al servicio de los entes publicos, tales como; sueldos, salarios,
honorarios asimilables al salario, prestaciones y gastos de seguridad social, obligaciones laborales y otras
prestaciones derivadas de una relacién laboral; pudiendo ser de cardcter permanente o transitorio y en
base a lo dispuesto por la Ley dei Servicio Civil del Estado de Oaxaca.
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Disposiciones generales.

El departamento de Recursos Humanos, sera responsable de la némina, vy
dias de anticipacién al dia de pago para su validacion al Titular de la

Los pagos a Terceros de los recursos retenidos a los trabajadores vi
departamento de Recursos Humanos, durante los primerg
Recursos Financieros, para estar en condiciones de efect

ina, se presenta
dias de cada mesgal departamento de
0 los dias 17 de € es

|.- Contratacion

Las dreas administrativas, deberan pres a idad de istr. s movimientos de
personal, adjuntando la totalidad de la doc acién‘requerida, cumplir con los siguientes
requisitos:

1.- Solicitud de empleo con fot
2.- Acta de nacimiento (origina
3.- Carta de antecedentes
4.- Constanciade no i
5.- Certificado médi

de salu

ice que se cubra la plaza; y
Recursos Humanos, al realizar los pagos por concepto de remuneraciones,

a) Cubrir los pagos en los términos autorizados por la Unidad de Administracion.

b) Abstenerse de contraer obligaciones en materia de servicios personales que impliquen
compromisos en subsecuentes ejercicios fiscales, sin la autorizacién del Titular del Organo
Superior de Fiscalizacion del Estado;

c) Sujetarse al tabulador de sueldos aprobado, asi como a los incrementos en las percepciones
y demads asignaciones autorizadas presupuestalmente;
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d) Abstenerse de contratar personal eventual que no se encuentre jecucion de
algun programa o proyecto autorizado en el Presupuesto;

e) Queda estrictamente prohibido realizar transferencias S rsonales, a
rubros; )

f) Las personas contratadas mediante la modalidad de h imilables
consideraran servidores pUblicos. Para contratarse en esta dad debe présen
en el Registro Federal de Contribuyentes baj égimen de honorarios emitida ‘por el

Servicio de Administracién Tributaria (SAT).

I.- Incidencias
Se considera como incidencia cualquier accig e ue el estq del personal.
a) En cualquier movimien i en

Para el caso de Incidencias, se debera
4 Unicamente un retroactivo de

cidades de los servidores publicos, en
expedidas por el IMSS.

b) Remitir al Depart
un plazo nom

nidad de Administracién a los servidores publicos
sponsables de las areas administrativas, deberdn
ables. .

En ningun caso
que incurran_en r
proceder co e losefialan los lineamien

de
lo

Sy inistros

dquisicion de toda clase de insumos y suministros requeridos para
licosy para el desempefio de las actividades administrativas.

Para el i os recursos publicos por concepto de materiales y suministros, la Unidad de
Admini a observar las siguientes normas generales:

Pr er el uso racional de los materiales de oficina, materiales y utiles de: impresion vy
fotocopiado, para lo cual deberd privilegiarse la transmisién electrénica de datos y desarrollar
sistemas de informacién, de manera tal que se generen reportes e informes electronicos de
consulta;

b. Asimismo, las dreas administrativas tienen la responsabilidad de planear, programar y requerir
con la debida oportunidad, en tiempo y forma los materiales, articulos y suministros para la
adecuada operacién de cada drea; y
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minimos el
tir los cost
a la planea

¢. La Unidad de Administracién es responsable de sustentar en nive
inventario de articulos y materiales, con el fin de racionalizar s
mermas, desperdicios y existencias excesivas. Asimismo, dek
programacion y presupuesto establecido dentro de su calendario

Adquisicién de Materiales y Suministros

La Unidad de Administracidén, Unicamente deberd re
formalizadas mediante solicitud de las areas admini

compras cal as uedaran

Las d4reas administrativas deberdn solicitar
Administracién la adquisicién de todo ti
circulante con cargo a recursos de origen e
en los respectivos Presupuestales
impuesto al Valor Agregado.

or la Unidad de
ienes de activo no
tos maximos establecidos
onsiderarse sin incluir el

un formato prop

Tratandose de adquisiciones, ¢ p .00 antes de IVA, invariablemente se
requerird la aprobacion d i quisicion sy Servicios, Estatal o Federal, del Organo
Superior de Fiscalizaci o' de Oaxaca, de montos menores a esta cantidad las
adquisiciones queda ompra o cuadro comparativo.

La Unidad de Admi quedara obli al resguardo de la documentacion original que genere el
proceso de s, omo de las garanti ctivas. '

la U d degAdministracion lementar los mecanismos legales que garanticen el debido
cump t las obligaci de los proveedores y/o prestadores de servicio.

@ tibles

caso de
Automatizada d TAG), debiendo especificar en su solicitud la partida especifica del gasto que
serd af para efectos de facturacién y de trdmite de pago, quedando prohibidas las
adqui ustibles por medio de vales nominativos, salvo los casos de excepcién autorizados
por el del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de Oaxaca.

El concepto de combustible queda restringido exclusivamente para consumo y uso en vehiculos oficiales,
siempre y cuando estos cuenten con engomado del nimero econdmico y placas oficiales vigentes.

Los vehiculos a los que se les asignara combustible son Unicamente los de la plantilla vehicular del OSFE.

Tarjeta Automatizada de Gasolina
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La Utilizacion de la tarjeta se regird por las siguientes normas:

La Unidad de Administracion debera de administrar y vigilar todo i iculares
estaran adscritos a la Tarjeta Automatizada de Gasolina Global para ro de com

El servidor publico responsable por todas las operaciones realicen con la tarj izada de
gasolina, es responsable de la exactitud de los datos qu en la estacié ;
En caso de extravié o dafio de la tarjeta, el costo orrerd pgk pa idor pablico y

tendra un lapso de reposicidn de cinco dias.

inspecciones fisicas a las
etraje del reporte que se
n el odémetro, y en su caso

teracidn en instrumentos o equipos; y
vehiculos oficiales.

a la Unidad Técnica de Control y Vigilancia de la Cdmara de
res publicos que incurrieron en alguna anomalia para la sancion

mant entivo correspondiente, para lo cual deberdn llevar el registro de los
manten tos en una bitdcora.

El departamento de Recursos Materiales determinard mediante diagndstico, el tipo de mantenimiento
que debera recibir.cada activo vehicular; exceptuando el caso de que los vehiculos se encuentren dentro
del periodo de garantia por parte del fabricante, en cuyo caso las unidades serdn canalizadas
directamente al taller de la agencia correspondiente.

En caso de emergencias fuera de la zona conurbada o en un radio mayor a 60 km. del centro de trabajo,
deberdn ser comunicadas a la Unidad de Administracién, quien serd la encargada de autorizar la
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reparacion en talleres de la localidad en donde se encuentra la unidad o
través de grua.

ta ciudad a

Refacciones y consumibles de cémputo

Las adquisiciones de refacciones y consumibles para equipo de o deberan Yeal
conducto del departamento de Recursos Materiales, previ icitud de la Unidad de Tecnologias'de la
Informacién y Comunicacion del OSFE, quien es el ar a de concentra oligitudes para
estas compras.

Servicios Generales

Son las asignaciones destinadas a cubrir to todo tip
particulares o institucionales del propi
desempeno de actividades vincula o)

ios que se contraen con
ico; asi co S ficiales requeridos para el

Disposiciones Generales

Para el ejercicio de reeur: icOS por conce vicios generales, se deberan observar las
siguientes normas: ' ‘
a) Optimi maximo los recur. isp les en las partidas de mantenimiento y reparacion
ip
as
folleto

general, alquiler 0 y muebles para la administracién, pasajes, viaticos,
cepcidn encidn a visitantes, gastos de orden social, publicacién de sus libros,
, revelado ico y encuadernacién, trabajos de impresion. Sujetarse
e tamente es y presupuesto autorizado para el ejercicio de los gastos de
esarias para el desempefio de comisiones oficiales;
mentar la productividad, eficiencia y aprovechamiento derivado de
cap bidamente justificados ante la Unidad de Administracion.

a ntratacién de servicios por evento tales como: renta de equipo de sonido,
in n, renta de mobiliario entre otros, este debera ser solicitado a la Unidad de
dministracién, con cinco dias de anticipacion, y
a)

itacién en materia de modernizacién e innovacién gubernamental, el
a correspondiente deberd presentar sus planes y programas de

a el caso de impresiones se deberan solicitar a la Unidad de Administracion en un periodo

no mayor a 20 y no menos de 5 dias.

Servicios Bdsicos
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Se denomina servicios bdsicos al concepto que agrupa a las asignaciones d quisicion_de
servicios necesarios para el funcionamiento de las entidades.
El Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de Oaxaca, con carg% stoy de rmi

con las disposiciones aplicables, cubrira las contribuciones federal y munici i co
las obligaciones contingentes o ineludibles que se deriven de reso s emitidas por
Servicio de energia eléctrica;

competente.
ahzacuo Oaxaca se
Servicio de agua potable;

Servicios de conduccié Ogi igi alizadores);
Arrendamiento de edi
e Seguros de bienes

Los servicios basicos que requiera el Organo S
consideran como programados e irreductibles, y

Servicio telefénico convencional;
Servicio de telefonia celular;

Telefonia

En el caso de t ion olicitaran por conducto de la Unidad de
Administracion si , domicilio ontrafacion en atencién a los convenios y contratos que la
misma tiene proveedores se apegaran a las siguientes disposiciones:

a) i0, el servidor publico pagaré el costo de reposicion; en caso de
ante la Unidad de Administracion, presentando copia de
1CO, y en su caso cubrir los costos inherentes a la reposicion por

o cualquier gasto en que se incurra.

obo,@ebera so||c1tar
anteel i

ardo del Titular de la Unidad de Administracion, para que a su vez el equipo pueda

asignado a personal operativo del Organo superior de Fiscalizacion del Estado de Oaxaca

en el entendido de que el servidor, debe pagar el costo del servicio. o :

d) Para la contrataciéon de telefonia celular, se debera respetar los acuerdos que para tal efecto
realice o tenga en vigor la Unidad de Administracion con las empresas prestadoras del servicio a
fin de conseguir las mejores condiciones de prestacion del servicio.

El Titular del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de Oaxaca, podrd autorizar el pago de telefonia
celular a servidores publicos en casos excepcionales y estos se basaran en el siguiente tabulador.
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24a Auditor superior del estado

23a Sub auditor superior del estado, auditores
especiales

22a Secretaria técnica y titulares de unidad

Asignacion, uso y control de vehiculos oficiales

La asignacidn de vehiculos oficiales, sera a da por el Titula a través del Titular de la
Unidad de Administracion, en congrue ciones s ti areas administrativas y los

proyectos especificos, considerado
ediosy su

El servidor publi signe un iculogpropiedad del Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado de rectamente n sobre el uso de la unidad, el resguardo de
herramienta i dicional con que ¢ | vehiculo, asi como, desperfectos siniestros, dafos y
faltant i ia, mala fe, imprudencia o abuso imputables a él.

e Para el servicio admini
e Parael servicio op
e Para el uso ofi

ependientemente de las responsabilidades en que incurra, el
tos que requiera la rehabilitacion y reparacion de la unidad, por lo

El servidor pu aneje vehiculo oficial, debe contar con licencia de manejo vigente de
automo r, segin sea el caso, condicién de la péliza de seguro automotriz de la unidad. En
caso ado, el pago de la multa y sus accesorios correrdn por su cuenta.

El departa to de Recursos Materiales, debe vigilar-el uso de los vehiculos oficiales a efecto de
prevenir las situaciones sefialadas anteriormente, asimismo cuando tengan conocimientos del mal uso
de los vehiculos deben notificarlo al Titular de la Unidad de Administracién, pala los efectos
conducentes.

El departamento de Recursos Materiales, serd responsable de mantener actualizado el inventario del
parque vehicular asignado, considerando sus condiciones de uso, asi como racionar y optimizar el gasto
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en mantenimiento, reparacion, consumo de combustibles y lubricantes, par e observar las
siguientes medidas:

nida
eder

El departamento de Recursos Materiales evaluara el parque vehicul
inservibles y de modelos cuyo mantenimiento sea incosteable, ¢
solicitar su baja ante el Consejo General del OSFE; y

que para
adas a fin

adas las

El departamento de Recursos Materiales, serd respopsab verificar, que, e C
is ervicios de

bitdcoras de control por cada vehiculo, para uso dego
mantenimiento.

De la Administracion del Parque Vehicular

En ningun caso los vehiculos oficial s al Organo Superior de

Fiscalizacion del Estado de Oaxac s s de semana, en horas y dias
inhabiles, deberdn ser resguar, e o Superior de Fiscalizacién del
Estado de Oaxaca, a excepcid én de comisidn.

Al servidor publico qu o'haciendo us iculo oficial, en fin, de semana o en horasy
dias inhabiles, sin ofi i erdo a la Ley de Responsabilidades.

Siniestros del parq

En cas sin isi o o encargado del vehiculo, debera notificar al ajustador de la
comp de a la Unidad de Administracion y con base en el parte de la

co lidad, se deslindardn responsabilidades para los efectos de
s generales de comunicacion.

s imputables a el servidor publico, y que no sean reconocidos por la compaiiia de
segur i ublico deberd pagar ante el Organo Superior-de Fiscalizacién del Estado de Oaxaca,
el cost dafio que implique la reparacién del vehiculo, dafios a terceros y demas que hayan sido
ocasiona cual serd determinado en base al dictamen de autoridad competente, o en.su caso el que
determine el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de Oaxaca. \

Para dar tramite de pago de los deducibles, la Unidad de Administracién deberd anexar al CFDI la
fotografia de la unidad siniestrada y una constancia de siniestralidad expedida por la aseguradora en
donde se especifiquen los datos del vehiculo.
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das de los

@ o a la accié

Las indemnizaciones que se obtengan por parte de las compaiias aseg
siniestros de vehiculos, se podran disponer para la reposicién del vehiculo
previo acuerdo del Titular de determine.

Gastos de comunicacién

.

Los servicios de impresién, publicacién, difusién e inform el Organo Superiopde Fiscalizacién del

Estado de Oaxaca se ajustaran a los siguientes criterios:

Todos los gastos y servicios relacionados con la id n e infopmacio ndida a través de
los medios masivos de comunicacion social, t 0 prensa, radio, te 6n y medios electronicos,
entre otros, deberdn tener visto bueno d ja Técnica, la arad a la Unidad de

Administracién para su autorizacion, contra i

Reuniones

Son las asignaciones destinada
comisiones mixtas o interi
la reunion, lafechay e

gastos q i os representantes oficiales en juntas o
d de recu 0 obantes deberan indicar el motivo de

Las asignaciones i i ones_gue realicen los servidores publicos con motivo de
atencién a tercero i no unciones oficiales encomendadas se sujetaran a las
disposicione eamientos.

De losftontratos de prestacion

de Adquisiciones, en materia de pedidos o contratos, asi como lo

S 30,000.00 sin incluir el LV.A.; sera responsabilidad del Titular de la Unidad
los contratos de los servicios no sean fraccionados, la contratacién de servicios
,000.01 sin incluir el LV.A. los debera realizar a través del procedimiento de

En el caso de la contratacion de servicios para reuniones y eventos oficiales, la Unidad de Administracién
serd quien seleccione el recinto, el servicio de alimentos, asi como la logistica del evento.

Para la contratacién de servicios cuyo importe sea mayor de $60,000.00 antes de LV.A, debera
adjuntarse, la siguiente documentacion:
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Copia del contrato de servicios debidamente firmado
La Unidad de Administracién quedara obligada al resguardo de la doc n inal que gen

proceso de contratacion, asi como de las garantias respectivas.

exceptuando la contratacion de servicios bdsicos o irged
condiciones especiales. Esto para facilitar el proce cO
De los arrendamientos de inmuebles

Para la contratacion de los arrendami

renos) invariablemente se

es inmueb e
lizacién del Estado deberan

Solamente se pod r inmuebles alacién de bodegas, oficinas administrativas o casa
habitacion p ici egun requerimien gano Superior de Fiscalizacion del Estado, y deberan
respet ic nstancias de uso de suelo expedido a favor de los propietarios de los
inmu s arrendados.

la
1

del Estado a través de la Unidad de Administracién, previo a la
miento debera identificar los servicios necesarios para la eficiente
Unidad de Administracion debera convenir con el arrendador del
daran a cargo de éste y que estaran cubiertos con el importe de las rentas.

ensual serd fijo y no podrd incrementarse durante la vigencia del contrato. Si al
es necesaria su renovacién o prérroga, se debera solicitar con dias de anticipacién

renta, no torizaran incrementos por encima del.indice inflacionario registrado durante el periodo
del contrato a renovar.

El pago del importe de la renta se hara por mensualidades, previa entrega del recibo correspondiente
por parte del arrendador cumpliendo con los requisitos fiscales que establecen las Leyes de la materia.

La Unidad de Administracion debera prever y gestionar las disponibilidades presupuestarias que
garanticen el pago oportuno de las rentas y de los servicios necesarios para la operacién eficiente de los
inmuebles que tomen en arrendamiento y que permitan efectuar en tiempo las erogaciones
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indispensables para la conservacion, mantenimiento, mejoras, adaptacion o de dichos

inmuebles.

Justificar mediante escrito al término del contrato de arrendamien
de Fiscalizacion del Estado la conveniencia de continuar ocupand
misma, si del andlisis se considera que no es procedente, se instruigd
vigencia del contrato; en el supuesto que dicha ocupagi esultare proceden

La entrega por parte del propietario i isgali tado de la documentacion
relativa a la seguridad estructu os y en general todas las

ejoras, adaptaciones instalaciones de
o de arrendamiento, en el que conste la

El Organo Superior de Fis
equipos especiales u
conformidad del pro

Y solo se deberan adecuacione odificaciones estrictamente necesarias e indispensables, y
buscar convi on rrendador que sea as a cuenta de renta, parcialmente o en su totalidad
ya que ino del contrato permaneceran en el inmueble.

s en posesion y/o propiedad del Organo Superior de Fiscalizacion del
timas condiciones de servicio, se deberd contar presupuesto
cios de mantenimiento y adecuaciones, (en el caso de inmuebles ubicados

La Uni tracion determinara la conveniencia de que se contrate el servicio con proveedores
locale cto de que se realice el servicio o bien que determine que el personal de mantenimiento del
OSFElor ,-procurando siempre la. mejor calidad y el menor costo.

La Unidad de Administraciéon a través del departamento de Recursos Materiales, realizarad revisiones
fisicas de los bienes inmuebles, mismos que quedaran registrados en la bitdcora de diagndstico para
determinar las necesidades de mantenimiento preventivo y/o correctivo.

Todos los requerimientos de mantenimiento y adecuaciones a bienes muebles e inmuebles se realizaran
con cargo al presupuesto.
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Bienes muebles e intangibles

Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisicién de toda cla i uebles e ngi
requeridos en el desempefio de las actividades de los entes publico S pagos p icaci
expropiacion e indemnizacion de bienes muebles a favor del Organo Supériér de Fiscalizacién do.
chién s

me
plo: engrapadora for,
tas

Disposiciones Generales

7 MAS y cuyo
ras, calculadoras,
cos, etc.), deberan
bienes debera clasificarse
ad del departamento de

Los bienes muebles e intangibles cuyo costo u
periodo de vida util sea inferior a un afio
teclados, mouse, bocinas, control remot
registrarse contablemente como un gasto.

bien que teniendo un val i i S superior a un afio (por ejemplo. Sillas,
butacas, mesa-bancos,gpi i aparatos telefénicos, etc.), se registraran

xcepto en el caso de intangibles, cuya licencia
dara el tratamiento de gasto del periodo y deberd
nerales.

administrativo p
tenga vigenci
clasificarse

| s

La Uni
los bi

rvar el original de la documentacion comprobatoria o CFDI de
rculantes, durante el tiempo de vida util de los mismos; a su
teriales debera contar con un expediente que incluya copia de la

ara los efectos de que proceda el trémite de compra, los acuerdos del Comité de
de Bienes y Servicios del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado, deberan .ser
autorizados y firmados por la mayoria de los integrantes del mismo.

En el caso de solicitar la adquisicion del equipo de computo, debera estar considerado en el costo, el
software (sistema operativo, programas y aplicaciones o las licencias correspondientes) necesarios para
su correcta operacion y utilizacién.
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naturaleza de las funciones del Organo Superior de Fiscalizacién del
econdmico y austero salvo autorizacién expresa del Titular del Or
Estado; asi mismo, deberd demostrar que cuenta con suficiencia pr
placas y seguro de la unidad.

Procedimiento para la adquisicién de bienes

activos no

Con el objeto de registrar y controlar la adquisici enes consi (o]
responsable de la

circulantes, la Unidad de Administracién del Org Fiscalizaci

1. Recibir las solicitudes de bienes de |
2. Verificar la disponibilidad pre
3. Realizar la cotizacién con 3 e precio, entrega y calidad;
4. Convocar al Comité d ici i , Estatal o Federal, del Organo
Superior de Fiscalizacio j de la adquisicién segin el importe de la
" compra;
5. El Comité de Adgqui i espondiente con su autorizacion;

inventario de bienes

os al servidor publico quien deberd suscribir un resguardo con el cudl se
cto uso de los mismos, en caso de que los bienes sean asignados a otro
causa de cambio de area de adscripcion, renuncia o termino de contrato, se
resguardos correspondientes, asi como actualizar el registro de los mismos.

Administracion, debiendo presentar fisicamente los bienes para su autorizacion.
El departamento de Recursos Materiales debera realizar el inventario de activos no circulantes por lo

menos dos veces al aio, revisar la existencia fisica y su valor, asi como la actualizacién de los resguardos
personales.
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Cuando el servidor publico cuente con bienes personales en su centro de trg esentar una

declaracién de bienes personales ante el encargado del departamento de ateriales, pa
presentado cuando se realice la revision fisica de bienes muebles al O

Estado.

bienes muebles de acuerdo a los postulados y lineamiento itidos por el CONAC.

Para el caso del inventario de los bienes se estable de invent los bienes

que forman parte del inventario del OSFE.

el Organo Superior
es publicos se procederd

Cuando se reporte dafio, destruccion o ext
de Fiscalizaciéon del Estado, por causas im
invariablemente a lo siguiente:

a. El departamento de R 0sfMa : mayor a 30 dias naturales para
gestionar que el ser i% ali eposicién por otro igual o de similares
caracteristicasy c e robo, : tar la denuncia correspondiente ante

la autoridad mini esentara el Act d de Administracion.
b. Cuando el s €0, cargo o comision, el departamento de

el resguardo de los bienes bajo su custodia y en caso de
0S artamentos de Recursos Humanos y departamento
e su finiquito se le realice el descuento por el monto

el bien.
e detectar a limiento de las disposiciones normativas en la materia, se
el acta de Inc ministrativa correspondiente y se notificard al Titular de la
i ion‘paka que determine lo conducente.

Sera responsabi nidad de Administracion la celebracién de los procedimientos de adquisicion
en las di idades que la Ley de Adquisiciones Estatal o Federal refieren, apegandose a las
disposi i s de conformidad con la fuente de financiamiento de los recursos.

En el cas que se requiera realizar una licitacién publica, se deberd. acreditar que se cuenta con

suficiencia presupuestal para el pago por concepto de la publicacion de la convocatoria.
Tratandose de Adquisiciones cuyo importe sea mayor de $60,000.00 antes del IVA, invariablemente se
requerird la suscripcion de contrato, y en el caso de montos menores a esta cantidad las adquisiciones

quedaran formalizadas mediante la orden de compra o pedido correspondiente.

Viaticos
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Viaticos son los recursos que se asignan a los servidores publicos en el ¢
oficial en lugares distintos al de su adscripcidn y cubrird el pago de
menores inherentes al viaje.

El objetivo de este apartado es proporcionar los elementos necesario que de manera
sistematica y oportuna se otorguen recursos para cubrirgvigti i publicos

El Titular del OSFE, Sub Auditores, Auditores Esp
portar dicho oficio de comisién.

Operacion

La Unidad de Administra
cumplir con lo siguiente:

de una co
entacion,y g

ada,
por

ida uedan exentos de

Durante su comisién, el servidor publico portar el gafet i edido por la Unidad de
Administracion.
; o de efe

a es por concepto de vidticos, deberdn

Todos los pagos por un orte_superior a $2,000.00 {Dos mil pesos 00/100 M.N.),

leyenda “Pa cuenta del benefic

se asegurard en su caso, de recuperar los recursos restantes, mediante el reintegro en efectivo.

Disposiciones especificas -

ferencia el Snical “SPEI” o con cheque nominativo y se le agregard la
0 serd necesario agregar esta leyenda, en el caso de
opio responsable del vidtico, con el propdsito de tener dinero en

to de vidticos y pasajes para la realizacién de comisiones, el Organo Superior
ado, computard la duracién de cada comision considerando la fecha del traslado
esde el lugar de origen, hasta la fecha en que éste tenga su regreso. Se deberd

Una vez concluida la comision, la Unidad de Administracion, recibird los comprobantes de la comision y
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El tramite debera realizase con tres dias de anticipacion a la fecha de la com robacién se
debera realizar en un maximo de dos dias después del término de la mis

recuperacién y otro tramite de viaticos si existe algiin pendiente de co

cuando sea autorizado por su jefe inmediato o director de a
alimentos.

En caso de comisiones fuera de las oficinas y qu d su horarig,de j procedera el
tramite de viaticos.

En el caso de invitaciones a seminarios, con , convenciones, n anexar documentos que
acrediten la invitacidn o convocatoria

La asignacion de viaticos para e e f a través del oficio de comision.
Cuando en el desarrollo d
econdmica entre el coste. d o del personal, osto de mantener al personal en el destino
de la comisién, a ef conting s al siguiente dia habil, segiin represente el
menor costoy m iento de los recurses econdmicos.

Los viaticos rir e acuerdo con las establecidas, a partir de la fecha en que el servidor

publico cu n la comision.
Las ¢ establecidas en ituyen el limite maximo para las autorizaciones de vidticos, y
signar ca iores a las sefialadas en las mismas.

isiones se com ediante la presentacidn del formato de “Orden de comisién y pago de
y sellado por la autoridad correspondiente, y en su caso boleto y factura

de transporte o cora de combustible.

Solo ra aje de avion previa autorizacion del Titular del OSFE.

Para dete r cudl serd el monto de viaticos que deberd asignarse al comisionado se identificara a que
zona econdmica pertenece la localidad en donde se efectuar la comision.

Los servidores plblicos en general, al identificar anomalias, faltas o hechos ilicitos que se detecten en la
obtencién y comprobacién de viaticos, los deberdn hacer del conocimiento al Titular de la Unidad de

Administracién.

Restriccidn de viaticos
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Bajo ninguna circunstancia se otorgaran viaticos en los siguientes casos:

e A los servidores publicos que se encuentren disfrutando
tipo de licencia;

e Como incremento o complemento de sueldo u otras remun
servidores publicos, ni para cubrir gastos de repre ion o de orden so
otro fin distinto a lo sefialado en el parrafo prim

e Para sufragar gastos de terceras persona 3 cial, ni por
cualquier otro motivo diferente al dese ;

e A los servidores publicos que adeu 6n de un pago o
anticipo anterior para este concep

e No se cubrirdn bebidas alcohdli

Los viaticos al extranjero so, i ar del Organo Superior de Fiscalizacién
del Estado, y se limitara i ini narios necesarios de acuerdo con la

o la invit stifique la necesidad de la comisién en funcién del

misos contraidos!

ng

sable el numero de servidores publicos que sean enviados en una

s se otorgaran exclusivamente por los dias estrictamente necesarios para que
s lleven a cabo el desempefio de la comisién conferida y no podran exceder de 10

Los viaticos inte
los servi
dias ¢ 0S.

El importe idticos internacionales se cubrird en moneda nacional al tipo-de cambio vigente a la fecha
de la comisién. En caso de que no sea posible comprobar la totalidad de los gastos efectuados por
concepto de vidticos internacionales, se podra comprobar hasta el 60% de la tarifa de alimentos. El
hospedaje y transportacion aérea deberan ser comprobados en todos los casos.

Los viaticos se cubriran de acuerdo con la tarifa establecida, a partir de la fecha en que el servidor
publico se encuentre desempefiando la comisién, debiéndose aplicar exclusivamente en los conceptos

EXTRA 217
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autorizados en cada tarifa, es decir, el importe autorizado para hospedaje
concepto, en caso que el costo de hospedaje sea inferior al monto auto

remanente para otro concepto.

Disposiciones especificas para los boletos de avién

Tratdndose de gastos de pasajes aéreos se comprobaran de

Estado (funcionarios del
diversas, expositores
precisa del apoyo o ¢

el ¢
eFi

En ningun ca
Organo Sup

No egtara p
defini fo cion sobr

lizacion del Estado.

itida la adqui

I no

VALLES CENTRALES

rcer en ese
e podra utili

iguiente manera:

el costo del
de’los boletos de
0 ntes y del pase de

el

deberd incluir el costo del
obantes fiscales que emita
dientes.

erativas, empresarios o personalidades
etc.), se deberd adjuntar la justificacién

mpromiso de adquirir boletos de avién con cargo al

quetes de boletos. de avion por anticipado, que no tenga
comisionado y la fecha de viaje, salvo que se adquieran a tarifa

$

CANADA $
C SIERRA NORTE $  400.00
D SIERRA SUR $  400.00
E MIXTECA $  500.00
F ISTMO $  600.00
G COSTA $  800.00
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H TUXTEPEC
| HUATULCO
J CIUDAD DE MEXICO Y OTRAS CIUDADES

La tarifa de viaticos internacionales serd de conformidad tabulador emitidogpor la Secretaria de

Finanzas del Gobierno del Estado.
Informacién en el ejefcicio del gasto publico
De la Transparencia

El Organo Superior de Fiscalizacién de j 0 blicos, debera observar las
disposiciones establecidas en | namental, Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad a de las Entidades Federativas y
los Municipios, Ley Estatal y Responsabili cendaria y su Reglamento, Decreto de
Presupuesto de Egresos xaca, Le nsparencia y Acceso a la Informacién
Publica, Ley de Fiscali y Rendicié as para el Estado de Oaxaca, Reglamento
Interior del Organo S izacié xaca.

Informes Trimestra

El Org p iscalizacién del Estado, esta obligado a presentar informes, trimestrales y anual,
que conteng I reporte de a financiero de los proyectos autorizados en su presupuestoy la,

informacion plementaria en 0s que establece la normatividad vigente.

% acion

orme al di en rticulo 5 del Reglamento Interior del Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado de Oaxa ban las presentes Politicas, Lineamientos y Criterios del Ejercicio del Gasto
del Orga e e Fiscalizacion del Estado de Oaxaca, entrando en vigor a partir del 01 de enero de
2020

' PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE OAXACA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
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Para dar cumplimiento a los objetivos institucionales; observando criteri , eficiencia,

eficacia, economia, transparencia, honradez, racionalidad, austeridad, co @ i6n de cue

disciplina presupuestal, se emiten las siguientes politicas de austeridadigm,

1) Hacer uso con alto sentido de responsabilidad institucional de e oficina, ti éner
.impresoras, fotocopias, energia eléctrica, agua, teléfono, vehic institucié e los
Directores, Coordinadores, Jefes de unidad, Jefes de Depa eran establecer me s de
ahorro al interior de su area de responsabilidad, por, pagar las
ldmparas, equipos de cémputo, sumadoras y dem ‘ salir de la
institucion, hacer llamadas telefénicas oficidles S cer llamadas

2) Para llevar a cabo las compr
adjudicacidn establecidos e
fraccionar las compras

se a los procedimientos de
resupuesto vigente, no debiendo

3} Tratdndose de proyec ciales se requie % autorizacién de la Direccién de Planeacion
e Informatica pr uiente:
e Programa
e Pre to llado del evento d trate
a grama y presupuesto) a las facturas que se deriven del ejercicio de
sre

6n de los servicios basicos: energia eléctrica, teléfonos convencionales y
potable, arrendamiento de inmuebles y muebles, deberd corroborar la
recursos presupuestarios y obtener la autorizacién de la Direccién de Planeacién e

Previo a |

cel a
i da
In ica.

6) Queda estrictamente prohibido pagar notas o facturas por combustibles cuando se realicen
comisiones dentro de la Ciudad de Oaxaca o de su lugar de adscripcién.

5)

7) Los gastos por pasajes (via aérea y terrestre) procederan sélo cuando se deriven del cumplimiento
de comisiones oficiales plenamente justificadas y acordes con las funciones, programas y proyectos
autorizados a cada drea del Poder Judicial y cuenten con cobertura presupuestal
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8) Los Juzgados Foraneos que no cuenten con vehiculo oficial, el pad
unicamente cuando el gasto sea justificado, anexando la copia fi

9) No se debera adquirir directamente activo fijo (ventiladores, , impreso

otestatica de
las Unicas areas autorizadas para ello son la Direccién de Admini ny la Direccidn

Administrativa a través de la Unidad de Recursos Ma y Servicios Gener:
10) Los gastos por mantenimiento a inmuebles, se
Infraestructura, la Direccion de Administr
debiendo anexar reporte fotografico del

11) La documentacion comprobatori
Enjuiciamiento, deberan estar qu ion.
12) Las facturas por gastos d
autorizacion de la Secr,

13) Los movimient

Administraci

upuestal y de acuerdo de trabajo de los Juzgados Penales en turno”.

que la ? mente se otorga por la actividad que se realiza.
CON A JUDICATURA

rativa, en su caso,
Juzgados de Control y
s Juzgados, deberdn contar con la

nios de Sindicatos con la Secretaria de
o del Esta o} izaran cuando previamente sea entregado el
convenio fir uncionariog facult y autorizada su adhesion por el Poder Judicial.

inicamente procederd a las dreas autorizadas en base a la cobertura

el caso de pr e pagan por la actividad que realiza el trabajador (gastos insalubres,
da de pasajes tacién debera suspenderse cuando el trabajador cambie de actividad,

Para dar cumplimiento a los objetivos institucionales; observando criterios de legalidad, eficiencia,
eficacia, economia, transparencia, honradez, racionalidad, austeridad, control, rendicién de cuentas y

disciplina presupuestal, se emiten las siguientes politicas de austeridad:

16) Hacer uso con alto sentido de responsabilidad institucional de: material de oficina, tinta y toner de
impresoras, fotocopias, energia eléctrica, agua, teléfono, vehiculos de la institucién por lo que los
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DEL

Directores, Coordinadores, Jefes de unidad, Jefes de Departamento,
de ahorro al interior de su area de responsabilidad, por ejemplo: rehuse

las lamparas, equipos de cdmputo, sumadoras y demas equipo e 0

la institucién, hacer llamadas telefénicas oficiales exclusiva 3

personales el costo de estas sera descontado del pago de nd i
rio

solo cuando sea necesario, usar el internet solo en caso necesa otros que enel
competencia laboral se puedan implementar.

Para llevar a cabo las compras de papeleria y n sujetars ientos de
adjudicacion establecidos en la Normativida el O del Presupues nte, no debiendo
fraccionar las compras '

Tratandose de proyectos especiales se iere solicitar auto a Direccién de Planeacion
e Informatica presentando lo sigui
e Programa de trabajo

e Presupuesto detalla
e Anexar los docum

que se
as‘facturas que se deriven del ejercicio de
los recursos a

o si e cuenta con la disponibilidad presupuestal; de lo

ar autorizaci a de la Direccion de Planeacion, e Informatica p.ej.
6n, asesorias, reunio convenciones entre otros.

io afla\contratacién d ios: energia eléctrica, teléfonos convencionales y celulares,
ien inmuebles y muebles, deberd confirmarse la disponibilidad de
ob r la autorizacion de la Direccion de Planeacion e Informatica.
hibido pagar notas o facturas por combustibles cuando se realicen
comisione iudad de Oaxaca o de su lugar de adscripcidn.

Lo p sajes (via aérea y terrestre) procederan solo cuando se deriven del cumplimiento
ones ‘Oficiales plenamente justificadas y acordes con las funciones, programas y proyectos
aut

s a cada drea del Poder Judicial y cuenten con cobertura presupuestal

Los Juzgados Fordneos que no cuenten con vehiculo oficial, el pago de transporte procederd
Unicamente cuando el gasto sea justificado, anexando la copia fotostatica de la diligencia

No se debera adquirir directamente activo fijo (ventiladores, reguladores, impresoras, etc.) ya que
las Unicas areas autorizadas para ello son la Direccion de Administracion y la Direccion de Gestién
Administrativa a través de la Unidad de Recursos Materiales y Servicios Generales, en su caso.
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ireccion de
en su

25) Los gastos por mantenimiento a inmuebles, se pagaran solo si estdn aut
Infraestructura, la Direccion de Administracion o la Direccion Gestid
debiendo anexar reporte fotografico del mismo.

26) La documentaciébn comprobatoria de los gastos efectuad juzgados ntrol
Enjuiciamiento, deberan estar autorizados por la Direccién de Admi cion.

27) Las facturas por gastos de fotocopiado y pasajes d e los juzgados,
autorizacién de la Secretaria Ejecutiva.
convenios de _Sin
olo s

3 tar con la

la Secretaria de
nte sea entregado el
por el Poder Judicial.

28) Los movimientos de personal que de
Administracién del Gobierno del Esta
convenio firmado por los funcionarj

rizaran ¢
os y autorizada

autorizadas en base a la cobertura
enales en turno”.

29) HORAS EXTRAS: Para su pag
presupuestal y de acuerd

que realiza el trabajador {gastos insalubres,
> cuando el trabajador cambie de actividad,
dad que se realiza.

30) En el caso de prestac
ayuda de pasaje

EBLO DE OAXACA

erechos humanos, asi como la prevencién, atencién y erradicacion
e sufren las personas por su condicion, posicion social, identidad
énero, discapacidades, origen, orientacién y preferencia sexual,
acionalidad, salud, religion e ideologia, o cualquier otra que vulnere la
rige por los principios de universalidad, irrenunciabilidad, integralidad,
vidad; es independiente de los poderes del Estado, de cualquier institucién o
de autonomia técnica, organizativa, funcional, financiera, presupuestal, y

Autonomi gestion

Se refiere al desarrollo de las funciones, sin subordinacién a cualquier tipo o nivel de gobierno, decidir
libremente sobre su organizacion, funcionamiento, financiamiento, administracion y resolucién a casos
concretos que versen en materia de derechos humanos, sobre el principio de autonomia. Por ende, se
fortalece su capacidad institucional a través de acciones de reglamentacion y normatividad interna.

Planeacién participativa
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La Defensoria de los Derechos Humanos del Pueblo de Oaxaca, en el marco d mplimiento
a sus atribuciones mediante el Programa Operativo Anual 2020 y su corre presupues

cual se formula a partir de procesos de planeacién, programacién
tomando en cuenta a su Consejo Ciudadano, a las diversas areas op
a las demandas que plantea la poblacién a este organismo, desarro
permita ampliar la cobertura territorial y especializada para una mejor
de las siguientes vertientes sustantivas:

1.- Promocion, formacién y desarrollo de politicas publi acciones
de educacion, investigacion, promocion y difusion , asi como el

2.- Defensa y proteccion de los Derechos C , atencion, estudio,
gestidén, acompaiiamiento, resolucién y reco i s necesidades planteadas
por las personas violentadas en sus d , amabilidad, protecciony
veracidad.

Austeridad Presupuestal y opti

probado sobre la base de la Ley Estatal de
materia de austeridad y uso racional de los
de las obligaciones y responsabilidades que le

Serd indispensable sujetar
Presupuesto y Respo iki
recursos, sin que
determina la ley.

En este sen renderan accione timizacidon de los recursos financieros, humanos,
materi infraestructura de la Defensoria, evitando su uso irracional y
ndo ici ion oaxaquefa.

del Estado.

soria promovera acciones de formacién profesional, actualizacién en materia de
capacitacion al personal del organismo que permita desarrollarse con eficiencia,

Al respe
derec

eficaci tividad.
Transparencia del Gasto Publico

Transparentar el ejercicio del gasto publico a la poblacién en las vias y medios que indique la legislacion
en materia de transparencia y acceso a la informacién puablica, con veracidad y oportunidad.

Progresividad presupuestal
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exicanosy
rechos Hu
mplica una f
anos d bl

La incorporacién de los Derechos Humanos en la Constitucion Politica de los E
en la Constitucion Politica Local, que cred y fortalecid la proteccion y defen
trae consigo el reconocimiento de los principios constitucionales en 1
distinta de concebir la relacion entre el Estado y la Defensoria de |
Oaxaca. '

El parrafo tercero del articulo 1° de nuestra Carta Magna establece g odas las autorida n el
3 de promover, etar, proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad con I¢ s de universalida endencia,
indivisibilidad y progresividad”.

Con base en este Ultimo principio, no es posi echos adquiridos, por el
contrario, la progresividad permite que , en tal sentido, el
presupuesto que se asigne a esta Defen bé en el ejercicio 2019.

INSTITUTO ESTATAL ELECTOR

El Instituto Estatal E un organismo publico auténomo local de
caracter perman personalidad juridica y patrimonio propio,
responsable de vi imi i iones constitucionales y reglamentarias en materia
electoral.

Para jetivos institucionales; observando los principios de certeza,

mia y austeridad para el ejercicio de los recursos que le serdn
ello demeritar o dejar de realizar la funcion de autoridad electoral,

que la Reforma Constitucional Electoral del 2014 previé una nueva distribucion de
iones al 6rgano electoral; asi como por la implementacién del Servicio Profesional
: cual ha sido insuficiente para la operacion y ejecucion de las diversas actividades que se
realizan dentie de esta institucion, ademas de que durante el cuarto trimestre del ejercicio 2020 dara
inicio el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021.

En este sentido se emiten las siguientes politicas de austeridad y uso racional de los recursos:

Monitorear el uso de material de oficina

e Vigilar que el papel se recicle y que no se realicen impresiones ociosas.
e Se fomentard el uso razonable y eficiente de los materiales y Utiles de oficina al
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personal.
e El control de la entrega de materiales a las areas, se

@ on motivo
aumentar el buen uso de los mismos.
Eficiencia en el uso del combustible %

e Reforzar las acciones del control de combustible y lubri .

e Continuar con la programacién de servig icos y oportun los iculos

propiedad del instituto, ya que un_ v¢ buen ma im jora la
eficiencia del combustible.
Supervisar el consumo de energia el a

e Se apagardn aparatos mputadoras n las instalaciones que
no se estén utilizan

Cuidar el consumo de

e Revisary

concepto d sla or via aérea, seran previamente autorizados por
tario Ejecutivo an ser estrictamente indispensables para la
objetivos y metas de los programas de cada una de las areas que

o de viaticos, gastos de campo y los gastos por pasajes terrestres procederan
cuando se deriven del cumplimiento de comisiones oficialmente autorizadas y
justificadas, acordes con las funciones, programas y proyectos de cada drea.

Reuniones congresos y convenciones

e El Secretario Ejecutivo autorizard los eventos programados por las diferentes areas
del instituto, siempre y cuando estén debidamente justificados y sean necesarios para
el cumplimiento de los objetivos institucionales.

e Los eventos se apegaran a los recursos presupuestados de acuerdo al estado del
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ejercicio presupuestal.

Pago a proveedores con recursos presupuestados

roveedor si no se ¢

e No se contraerd ningin compromiso de gasto con al
con la disponibilidad presupuestal.

e lLos procesos de adquisicién y contrat
realizardn de manera transparente

ales se

L
Uso adecuado de los bienes mueble
e Supervisar el correcto que posee el instituto,
con el fin de mante
e Realizar manteni
estructurales

, para evitar posibles dafios

UNIVERSIDAD AUTO

EXTRA 227

FICAZ DE LA EDUC

GESTION FI
A (UR 403)

EDIA SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA"

Nacional de Desarrollo 2013-2018

ar al menos 80% en media superior y 40% en superior.

Alineacién al Plan Sectorial de Educacion 2013-2018

poblacién para la construccion de una sociedad mds justa

Estrategia (s): 3.1. Fortalecer la planeacion y mejorar la organizacién del sistema educativo nacional para
aumentar con eficiencia la cobertura en distintos contextos

Linea (s) de accién: 3.1.2. Acordar con los estados y las instituciones publicas de educacién media
superior y superior reglas para otorgar apoyo financiero para el crecimiento de la oferta.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016
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Politica (s): 6. Educacion factor de progreso
Objetivo (s): 6.2.7. Impulsar la cobertura universal de la educacion
incremento de planteles y personal docente, asi como el nimero de modali
accesibles a la poblacion que viva en condiciones de marginacig
cobertura en el grupo de 15 a 17 afios de edad.
Estrategia (s): 6.2.7.1. Atencién a las solicitudes de nuevos servicios ed

rior, media
3 hacer los se

MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019

Alineacién al Plan Municipal d

Eje (s): 2. Oaxaca incluyente y con justicia social
Politica (s): 2.3. Educacion

Objetivo (s): 2.3.1. Reducir los indices de de
Municipio de Oaxaca de Juarez

Dimensién (es) y/o Politica (s):
Estrategia (s): 2.3. Programa

Gestion financiera 'y i6 e la Universidad Auténoma “Benito Judrez”

de Oaxaca 2020 (U

Objetivo anual

Fortalecer la ion ersitaria mediante

uimiento de procedimientos, mecanismos, principios y

E2.

Metas

de ectiva lidad, y de la administracion moderna y eficiente de los recursos
i inalidad de contribuir al logro de los fines institucionales de

on de clases en la UABJO, para que los estudiantes puedan avanzar
e en su trayectoria educativa logrando que concluya su educacion de
media superior.

rar el uso de los materiales, suministros y servicios educativos en la UABJO para
garantizar el buen desempefio de la comunidad universitaria.

Conservar la matricula de los 7,120 estudiantes de educacion
media superior en el ciclo escolar 2020-2021.
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M2. Contribuir en la mayor cobertura del gasto de operacion
en las 9 escuelas.

COMISION ESTATAL DE ARBITRAJE MEDICO DE OAXACA

La Comision Estatal de Arbitraje Médico de O
Administracion Publica del Estado Libre y Sober
autonomia de gestion, personalidad juridica y
una buena practica de la medicina como
médica, con plena jurisdiccion en el tegri
competencia.

Para que nuestra institucién pu cufppli el objeti fue creada es necesario contar
con los recursos humanos, se ejercen con la legalidad, honradez,
imparcialidad y eficiencia r st cursos y aprovecharlos al maximo en
el desempefio de las activi s de esta Cd

Ahora bien, de ¢
Hacendaria en es
GASTO:

rganismo
eO on partigi
io propio que tiene
io p levar la
| Estado para a

yno de la
adana, dotado de

o la promocion de
ervicios de atencion
solver los asuntos de su

lo esta Estatal de Presupuesto y Responsabilidad
tonomo par@ el Ejerigio 2020 se implantaran las siguientes POLITICAS DE

energia eléctrica en las instalaciones de esta Comision, apagando
y equipos eléctricos que no se estén utilizando.

ar el us lin elefdnicas en lo que se refiere a llamadas personales y a teléfonos
elulares.
No exis o) de celulares oficiales para los directivos de esta Comision.

i qu apel se recicle y que no se realicen impresiones ociosas.

ces ficinas, las co

ublicaciones oficiales de la revista CEAMO vy el informe de actividades se hacen de manera
di través de la pagina web de esta Comision.

6. Observar el consumo de articulos de aseo, de papeleria, de cafeteria y de combustible de uso
diario a fin de evitar desperdicios o robos.

7. Enviar los vehiculos de motor oficiales a mantenimiento y servicio de afinacién adecuado para
evitar gastos innecesarios en combustible y llevar la bitdcora correspondiente.

EXTRA 229
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8. Cuidar el consumo de agua potable y revisar instalaciones hidraulic i gas del vital
liquido.
9. Cotizar la adquisicion de bienes y servicios necesarios @ i6n de drg

Auténomo a fin de adquirirlos bajo las mejores condiciones precio.

10. Controlar el gasto por concepto de vidticos media turacion electrénica,de proveedores del
lugar visitado a nombre de este 6rgano auténo V

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PY ROTECCION NALES DEL
ESTADO DE OAXACA

ersonales del Estado de Oaxaca
lizado, imparcial, colegiado, con
técnica, de gestion, capacidad para

su organizacién interna, responsable de
ceso a la informacién y de proteccién de
0, acorde con los instrumentos internacionales,
| en la materia, asi como, de manera especifica, en

El Instituto de Acceso a la infor
(IAIP), es un drgano constit
personalidad juridica y p
decidir sobre el ejercigio
garantizar el cumpli
datos personales

ion < e se asignaran al IAIP mediante el presupuesto de egresos para

onforme a politicas de austeridad y eficiencia, siempre procurando

@ ipios de eco i Ci 3, eficacia, imparcialidad, honradez, legalidad y transparencia.
smo, las e realizaran de manera transparente y siempre apegada a la normatividad
vigente en la dido las necesidades reales del Instituto que le permitan cumplir con su

mandato

Politic sto 2020

A. Servicios personales

El capitulo de servicios personales contempla una distribucién y clasificacion ordenada y detallada,
donde se observan los criterios de economia, eficiencia, eficacia, imparcialidad, honradez, legalidad y
transparencia.
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‘Asi mismo, se consolidan las acciones tendientes a transparentar los siste
las medidas y mecanismos juridicos, administrativos, presupuestarios y labc
cubren los sueldos y demas prestaciones del personal que labora en e

e Las percepciones de los servidores publicos que laboran e filanenb
de sueldos y salarios aprobado por el Consejo General de e tituto, y se det
funcién del puesto, con sujecion a las previsiones p puestarias correspo

e Se contempla la prohibiciéon de traspasar rec
servicios personales para sufragar increme

n el presupuesto.

egresos, y por ningiin motivo se re
i tras, por lo que las labores

e El instituto no tiene autorizado
institucionales se realizaran

B. Materiales y suministr,

Respecto a este capitulo ontrolaran los materiales y suministros
adquiridos por el insti ores beneficios en el uso de los recursos del
instituto, para logra i

e Se fament materiales y dtiles de oficina, asi como los controles
inte ar s a las dreas requirentes.

efo n el suministro de combustibles a la plantilla vehicular del instituto,

proc garantizar el buen funcionamiento de los vehiculos. La

las comisiones dentro del drea metropolitana quedase a cargo

on de consumibles de equipo de computo e impresion se realizara con base en el
ro de impresoras en operacién y se establecerdn medidas que permitan el ahorro y la
ncia de los mismo. '

C. Servicios generales
En lo correspondiente a este capitulo se realizardn las adquisiciones de bienes y servicios conforme a la

normatividad vigente y se implementaran acciones que permitan la maxima eficiencia de los bienes y
servicios adquiridos.

EXTRA 231
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e Se establecerdn medidas integrales que permitan el ahorro de ene
las cuales contemplaran el cambio de luminarias por fo
desconectar los equipos si no se utilizan y concientizar al pe

e La adquisicion de servicios de telefonia, internet y comuni

e Con objeto de evitar costos no contemplad iniestros
vehiculares, se realizara el aseguramiento ' lo cual se

ta el instituto con
lizar las acciones de
r el funcionamiento del

objeto de garantizar la correcta co
mantenimiento preventivo y
Instituto y la integridad de qui

necesarias par.
nél.

Los viaticos seran generados
buen funcionamiento del ipsti Si e y cua
conforme a los tabulador ara tal fin

esarios e indispensables para el
te con disponibilidad presupuestal y

FISCALIA GENER

xaca (FGEQ) como un o6rgano auténomo, tiene la obligacion de
mativos y estructurales con pleno respeto a los derechos
istematicas, continuas y evaluables, asi como programas vy
enfocadas hacia una cultura de transparencia y rendicion de

onfianza de la sociedad, la FGEO ejercera sus atribuciones encaminadas a
eficaz y eficiente respondiendo a la satisfaccion del interés social y del bien
comun. a de sus servidores publicos se regira por los principios de legalidad, objetividad,
profe , radez, lealtad, imparcialidad, integridad, eficiencia, disciplina y respeto a los
derech anos. '

Siendo la O una institucion en la cual reside el Ministerio Publico, dotado de autonomia
constitucional, administrativa, presupuestal, financiera y operativa con personalidad juridica y
patrimonio propios, determina sus prioridades de acuerdo con sus requerimientos y necesidades, por lo
cual ejercerd sus facultades respondiendo a la satisfaccion del interés publico.

El presente proyecto se compone mediante de la planeacion de gasto, para lo cual se toma en
consideracidn los procedimientos, programas y presupuestos de cada una de las Unidades Responsables

MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019
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dentro de la FGEO, considerando que no todas las areas que se encuent u estructura
cuentan con un recurso presupuestal, por lo cual se considera necesario es @ 5 las areas,

que cada una de ellas es indispensable para el cumplimiento de lo je
Estatal de Desarrollo y de la FGEQ.
Es necesario identificar los objetivos, estrategias y metas a corto, medi argo plazo qUe ¢

al logro de los objetivos y que permitan el uso eficiente recursos para gar
control presupuestario que promuevan la programaci
registro de la informacion.

Marco normativo y metodolégico

Fundamento para la aplicacién de las Politica

El articulo 26 de la Constituci s Estados
corresponde organizar un sjst eacion de

Sistema Nacional de Plan
al crecimiento de la e
social y cultural del E

z, dinamismo, permanencia y equidad
u soberania y la democratizacién politica,

Constitucion Roliti

cargo de la Federacién, el Distrito Federal, los Estados y los
ncién de los delitos; la investigacion y persecucién para hacerla
las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las
esta Constitucion sefala. La actuacion de las instituciones de seguridad

determina que los recursos econdmicos de que dispongan la Federacion, las entidades
Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administraran
, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados. Los resultados del ejercicio de dichos recursos seran evaluados por las instancias técnicas
que establezcan, respectivamente, la Federacidn vy las entidades federativas, con el objeto de propiciar
que los recursos econémicos se asignen en los respectivos presupuestos en los términos del parrafo
precedente. Lo anterior, sin menoscabo de lo dispuesto en los articulos 26, Apartado C, 74, fraccién Vi y
79 de esta Constitucién.
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Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

Dentro del- Articulo 21 la Constitucién del Estado establece que la
corresponde al Ministerio Publico y a los policias, las cuales actu j uccién
aquél en el ejercicio de esta funcidn. La seguridad publica es un cargo del
Municipios, que comprende la prevencién de los delitos; la inves
efectiva, asi como la sancién de las infracciones admini
respectivas competencias que esta Constitucion sefiala
publica se regird por los principios de legalidad, obj
respeto a los derechos humanos reconocidos en |

El articulo 114 constituye que, conforme a
respectivas, los organos auténomos de
patrimonio propio. Gozan de la auto i
en el ejercicio de sus atribuciones, asi

resupuestaria y de gestion
n interna, funcionamiento y

de presupuesto que requier i de egresos del estado, asi como
promover controversias stitucionalidad en el dmbito de su
competencia local. Estan i nes administrativas que la ley establezca y,
en su caso ordenar i ente. Cada 6rgano rendird un informe anual
de labores al Co 3 publico a través de los medios electronicos
disponibles en fo i reutilizables.

Los 6rga del Estado desarrollaran las actividades de su competencia, de conformidad con
las si i Apartado C., el cual establece que El Ministerio Publico se

persecucion, ante los tribunales, de todos los delitos del orden
medidas cautelares contra los imputados; buscara y presentara las
cipacion de estos hechos que las Leyes sefialen como delito; procurara que
2 sigan con toda regularidad para que la imparticién de justicia sea prontay
de las penas e intervendra en todos los asuntos que la Ley determine y que
sus funciones por los principios de buena fe, autonomia, certeza, legalidad,
lturalidad, imparcialidad, eficacia, honradez, profesionalismo y respeto a los

. El articulo 3 menciona que el Ministerio Piblico es el drgano auténomo Unico e indivisible, con
independencia técnica, que ejerce sus atribuciones, facultades y funciones con pleno respeto a los
derechos humanos y se rige por los principios de buena fe, autonomia, certeza, legalidad, objetividad,
pluriculturalidad, imparcialidad, eficacia, honradez y profesionalismo, ejerce la direccion de la
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procurara que los juicios en materia penal se sigan con regularidad
pronta y expedita, pedird la sancién de las penase intervendra en to

Articulo 20. El Fiscal General ejercerad autoridad jerdrqui
Fiscalia General.

El Fiscal General emitird los reglamentos, acuer Irc structiv otocolos y demas
disposiciones juridicas y administrativas neces rijan la actuacion ores publicos que

integran a la Fiscalia General.

Articulo 21. Para el despacho de los mpeten a i ral y al Ministerio Pablico

conforme a las disposiciones aplica 3 al General se auxi >
I Las vicefiscalias;
. La Fiscalia Espgci ateria de a Corrupcién; la Fiscalia Especializada en

Ins o al que se enc scritos los peritos de la Fiscalia General;
a Oficialia

e la profesionalizacién de los servidores plblicos de la Fiscalia General;

cciones en términos del reglamento;
X1, Las fiscalias;
XIi. Las unidades administrativas u operativasy

XIl.  Las demas areas administrativas que se prevean en el Reglamento.

EXTRA 235



236 EXTRA MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019
GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO
El Reglamento y los instrumentos que emanen de éste establecen las as fiscalias

especializadas, las fiscalias regionales, los institutos, las direcciones, las uni
administrativas u operativas y demas dareas administrativas que

facultades y funcione, asi como su organizacién y funcionamiento.

Asi mismo el Reglamento y los instrumentos que emanen regul
organizacion y funcionamiento de las fiscalias especializad
Delitos Electorales, la Agencia de Investigacién, los insti
Contraloria Interna y la Visitaduria General.

creacién o adscri
as areas

alias, vicefiscalias,
se publicaran en el

Articulo 22. Los acuerdos por los cuales se di
direcciones, unidades administrativas u op
Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

Articulo 23. Todos los servidoresdpu e la Fiscalia Ge giran por los principios de
iisi , pluricult resividad, buena fe, autonomia,
certeza, legalidad, objetivida i iali i radez, profesionalismo y respeto a los
derechos humanos.

Articulo 88. La Fisc resupuesto Anual de Egresos, el cual sera
enviado al Cong ara su incorporacién al Presupuesto de Egresos de cada
ejercicio fiscal

Articul : esto de la Fiscalia General se ejercera en términos de la Ley Estatal
de Pr ues ili ria y demas disposiciones aplicables.

scalia General serd utilizado para gasto corriente, proyectos de
icios e inmuebles, asi como en los demas fines que sean necesarios
tribuciones, facultades y funciones.

Objetivo

Brindar, i6bn de justicia pronta, completa, eficaz, imparcial, gratuita y de confianza;
comb I delito y la impunidad para mantener la paz social.

Manejar eficientemente los recursos publicos, aplicandolos con honestidad y austeridad, fortaleciendo
simultdneamente el contenido de la informacién encauzada en la transparencia y la rendicién de cuentas
para recuperar la confianza de la ciudadania en la justicia.

Desarrollo de politicas

Es necesario que de manera adicional al gasto corriente se considere un rubro para garantizar la
seguridad e integridad del personal para el adecuado desempefio de sus funciones.
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Para ello se establecen las siguientes politicas de gasto:

1. Consolidar el sistema de justicia penal adversarial en ma cion de j

promueva la reduccion de los indices delictivos.

Objetivo: Reducir los indices delictivos y gar los procedimie
investigacién e integracién de los probables hec tivos de delito.
Estrategia: Modernizar y fortalecer la vas de

profesionalizacién del servicio para un

s penales

i como la
Meta: Establecer mecanismos qu e de los mandamientos

mitan¥la ejecuci
judiciales y ministeriales.
2. Ser mas eficientesenla resolucio antizando con ello el derecho de
acceso a la justicia d

ento oportuno, en materia de procuraciéon
iedad en el combate a la delincuencia.

que permite procesos eficientes e inmediatos a los
manda la sociedad.

er un gestor conflictos y contribuir en materia de procuracién de justicia a la paz

ocial.

Objetivo justicia dialégica, tomando como centro la pronta reparacion del dafio a las
vi S.

egia: Reducir los tiempos de investigacién y rezago en las carpetas de investigacion que se
tr en las Agencias del Ministerio Publico. .

Meta: Fortalecer a las dreas encargadas promoviendo mecanismos de solucién de controversias
y una cultura tendiente a informar sobre los beneficios de las terminaciones anticipadas en la
investigacion y del procedimiento.

4. Desarrollo y aplicacién del plan para la Inclusion de la Perspectiva de Género.
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Objetivo: Garantizar investigaciones realizadas en perspectiva de gén
Estrategia: Fortalecer y profesionalizar a las dreas en materia de gé
delitos cometidos contra las mujeres. '

6n de casos.
Meta: Concretar proyectos en perspectiva de género ¢

ar la reducci
n el desti ecur
necesarios para lograr una FGEO fortalecida en perspectiva de .
5. Asegurar la atencién a victimas del delito. y
Objetivo: Atender y proteger a mujeres, ni ni olescentesyvicti e Cualquier tipo de

violencia con perspectiva de género.
inos, nifias u adolescentes

Estrategia: Proporcionar servicios
victimas del delito.

Meta: Integrar a niv
adolescentes en la soc

6. Crear mecani itan el acceso acién publica y rendicién de cuentas.
er los servi que ce la FGEO en temas de procuracién de justicia, asi
y ejecucion de los resupuestales.

quisicio
ncia y tener co

I a las mujeres, nifios, nifas y

lidacion de sistemas informaticos, paginas web, lineas telefonicas
ante con los medios de comunicacion.

ed

ania informada sobre las actividades que realiza la FGEO, lo que
entara la cultura de la denuncia.

Realiza aplicacién de los recursos con los que cuenta la Institucién para atender sus
necesid o los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia
ez)racionalidad, austeridad, control, rendicidén de cuentas y ahorro.

jvo: Optimizar los recursos destinados en el programa operativo anual y en los proyectos de
inversion para el adecuado ejercicio de atribuciones, facultades y funciones de la FGEO.

Estrategia: Dotar a las Unidades Responsables de la Fiscalia de los recursos necesarios para su
funcionamiento, acorde a sus metas y objetivos previamente establecidos.

Meta: Garantizar la proporcionalidad del presupuesto con respecto a los objetivos planteados
para el ejercicio 2020.
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8. Privilegiar y potenciar la aplicacién de recursos federales
correspondientes. '

@ e las Inst

Cia progra joritari

Objetivo: Realizar un analisis mediante proyectos para la i
de seguridad nacional.
mas con

Estrategia: Elaborar los expedientes técnicos de las necesidades

prioridad Nacional.

de recursos de pro s federales y verificar su

Meta: Proyectar programas para la oh
debida ejecucion en el ejercicio 202

9. Consolidar las areas administr calia Gene Oaxaca.

Objetivo: Fortalecer las istrativas ejecucién de los recursos como
drgano auténomo. :

Estrategia: Es ismos que| pe la ejecucién eficiente de los sistemas
electrénicos, nal capagi orrecta aplicacion de recursos.

Meta: Gar ad ra la 6ptima funcionalidad de la FGEO.

programa de indicadores para las Unidades responsables respecto de
articulares. :

.D llar proyectos.de infraestructura y tecnologia para consolidar las bases de una policia
investigadora, cientifica y pericial.

Objetivo: Mejorar la capacidad operativa de los entes encargados de la investigacién y
persecucién de delitos en el combate a la delincuencia.

Estrategia: Impulsar la compra de bienes muebles y la adquisiciéon de inmuebles, asi como
infraestructura para el desempefio de las actividades institucionales.
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Meta: Lograr un incremento en la asignacién presupuestal como
desarrollar y ejecutar proyectos de inversion o de otras fuentes de fi

TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE OAXACA

El Tribunal Electoral del Estado de Oaxaca es un 6rgano alizado, autonomayen ionamiento e
independiente en sus decisiones, es la maxima autekid: ional en ma el del Estado
de Oaxaca.

Considerando que las politicas y estrategia un conju o nes, lineamientos y

ia y eficacia posibles y sin
perder de vista los criterios de le transparencia, honradez,
racionalidad, austeridad, control, puestal, con la que deben
ejercerse los recursos publicos i | Ejercicio 2020, cumplir con lo
siguiente: /

Politicas de gasto

v' Mantener n nivel d ) ongruente.
v Privilegi en materja electoral que beneficien a la poblacién, sobre todo a la
i i nfrénta mayores Ci
acciones de racion ny austeridad del gasto.

v
4 a de los servidores publicos.
v £ Reforzag las medidas p r el uso adecuado de los recursos del Tribunal.

icipativa del Presupuesto

El Tribunal Elec o de Oaxaca, en el marco de la Ley dara cumplimiento a sus atribuciones y

MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019

OIaneaci(’)n ye

obligacio e Programa Operativo Anual 2020, el cual se formula a partir de procesos de
planea gr cién y presupuestacién participativa, considerando la participacion de las diversas
areas ionales y administrativas que lo conforman, asi como a las demandas que plantea la
poblacié e organismo, desarrollando ejercicios de priorizacion que permita ampliar la cobertura

de informacion territorial y especializada para una mejor atencién de la poblacion.

e Formacién y capacitacion para el desarrollo de los recursos humanos
Al respecto este Tribunal promoverd acciones de formacién profesional, actualizacion en materia

electoral y capacitacion en diferentes temas que permitan al personal de este 6rgano conducirse y
desarrollarse con eficiencia, eficacia y efectividad.
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e Transparencia del Gasto Publico

Transparentar el ejercicio del gasto publico a la poblacién en las vias ique la legisl
en materia de transparencia y acceso a la informacion publica, con v, unidad.

* Progresividad presupuestal

El parrafo tercero del articulo 1° de nuestra Carta Magn
ambito de sus respectivas competencias, tienen la
garantizar los derechos humanos de conformidad
indivisibilidad y progresividad”

Con base en este principio, no es posibl e se o restri e s adquiridos, por el
contrario, la progresividad permite que e do amplie la pr grada, en tal sentido, el
presupuesto que se asigne a este Trib er menor ro ejercicios anteriores.

Estrategias:

Servicios personales

1. Concientizar al ebe aproveé imo las horas laborables.

es condiciones labarales y retribuciones al personal a efecto de alentar

nsabilidad institucional de: material de oficina, tinta y téner
¢., por lo que los Magistrados, Secretario General de Acuerdos,
Directores, Jefes de Unidad y Jefes de Departamento deberan

stablecer me ro al interior del drea de su responsabilidad.
. No con ompromiso de compras si no se cuenta con la disponibilidad presupuestal;
¢) , deberan solicitar autorizacién oportuna del Magistrado Presidente y Titular

Servicios os generales

Hacer uso con alto sentido de responsabilidad del uso de la energia eléctrica, agua, teléfono,
vehiculos de la institucion por lo que los Magistrados, Secretario General de Acuerdos,
Coordinadores de Ponencias, Directores, Jefes de Unidad y Jefes de Departamento deberan
establecer medidas de ahorro al interior del drea de su responsabilidad, por ejemplo apagar las
ldmparas que no se usen, apagar debidamente equipos de cémputo, y/o electronico al
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momento de salir de la institucién, fotocopiar documentos oficiale
entre otros que en el 3mbito de su competencia laboral se puedan i @ r.

C iISRO
caso contrario, deberdn solicitar autorizaciéon oportuna @ado Presi Titu

Previo a la contratacién de servicios basicos: Sctri éfo nveficionales y
celulares, agua potable, arrendamiento g e irmarse la
disponibilidad de recursos presupuestario izacig trado Presidente.

Los gastos por pasajes aéreos y ter
de comisiones oficialmente autoriz

proyectos de cada drea del
contar con cobertura pres

No contraer ningin compromiso de gasto si no se cuenta

Administrativo.

an a necesario,

dad pres stal}

s funciones, programas y
a; ademds de que deben

Los gastos por mante los inmu aran solo si estdn autorizados por el
Magistrado Presid so, por el eccion Administrativa.

y compras de activos deberan contar con la
itular de la Direccién Administrativa.

eye

e respuesta a la sociedad en materia de imparticion de justicia

tegias de imparticién de justicia electoral a fin de garantizar los
de los ciudadanos.

ares internacionales de imparticion de justicia electoral.

ar los sistemas informaticos a efecto de contar y brindar servicios en linea

tinuar en la mejora de la infraestructura fisica, a fin de proporcionar espacios
usuarios, servidores publicos y demas trabajadores del tribunal.

mentar la creacién de un canal de tv por internet y buscar los medios necesarios, a efecto
mar y difundir a la ciudadania sobre el actuar del tribunal y los servicios que ofrece:-
Hacer efectivos los derechos laborales de los trabajadores a través de la implementacion de
programas de beneficios y estimulos.

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE OAXACA
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El Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca es un Orga
mediante decreto 786 de fecha 16 de enero de 2018, con perso
siendo su principal objetivo impartir justicia en materia de

Administrativa, dotado de autonomia para dictar su
presupuesto.

En cumplimiento a lo dispuesto en la Reforma i probada gl 6 ril'del 2011 por el
Congreso del Estado y publicada en el Periddi ial del Estado el 15 il delmismo afo. El Poder
Legislativo, el Poder Judicial y los Organos no laboraran g erativo Anual (poa),

con pleno respeto a su autonomia presupu

Para dar cumplimiento a las politic erios de legalidad, eficiencia,
eficacia, economia, transparenci control, rendiciéon de cuentas y
disciplina presupuestal, se pla igujentes politicas arias:

Objetivo

Presupuesto

Sujetdandon ! amientos de los de Planeacion, Programacién y Presupuestacion,
mediante el perativo Anual 202 ando en consideracion la participacion de las diversas
areas 4 icci y admini ivas que integran este Tribunal, se cumplira con este proceso

strategias para optimizar el gasto sin dejar de cumplir con el
este Organo Jurisdiccional, que es el de dar certeza juridica a
tiva, resolviendo las controversias juridicas administrativas que se
Ublica Estatal y los particulares , garantizando asi sus derechos

Estrategias

Aust supuestal

En apego esupuesto aprobado y sujetdndose a la' Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, este Tribunal emprendera acciones para optimizar los recursos financieros, humanos,
materiales y servicios generales. ’

Materiales y suministros

Crear una cultura y sentido de responsabilidad e institucionalidad en el personal que labora en las
diferentes dreas de este Organo Jurisdiccional, para hacer uso racional del material de oficina, tinta y
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téner de impresoras, material de limpieza, suministro de combustible y uso os vehiculos
oficiales, por lo que los Directores, Coordinadores, Jefes de Unidad, Jefes amento, de

establecer medidas de ahorro al interior de su area.

Servicios generales

medidas de ahorro al interior del drea de su : apagar las
lamparas que no se usen, apagar debidamente cumplimiento de
comisiones oficiales: vidticos, pasajes aéregs i ios de austeridad,
ademas que sean comisiones oficiales auto j i pego con las funciones del
cargo, no contraer ningiin compromis ilidad presupuestal.

Servicios personales

Crear las mejores y posibles ¢
laborales y con esto evitar

ales para op
extras o

ndimiento y maximizar sus horas
de personal por honorarios.

Transparencia

Transparentar el iCi gasto pablicad la p
en materia ans idy Acceso alal

cién en las vias y medios que indique la legislacién
n Pablica, con veracidad y oportunidad.

Metas

iante programas de difusion la Ley de Justicia Administrativa y
al. Consolidar el desarrollo de paginas web, portales y lineas
edios de comunicacion orales, escritos y electrdnicos.

Que la ¢i nozca los servicios que se otorgan en la procuracién de justicia, asi como la
aplica ursos fomentando la cultura de la denuncia, la garantia de seguridad y certeza
juridica denunciantes.
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Anexo 8.- Asignaciones presupuestarias

Considerando los ejes tematicos y transversales en correlaci
Plan Estatal de Desarrollo 2016 — 2022 se asigna al pre

lo siguiente:

ontenido

de Pres

EJES TEMATICOS

ESTUDIOS Y PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA

FORTALECIMIENTO AL CAMPQ
E INFRAESTRUCTURA SOCIAL
FORTALECIMIENTO A LA
INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

PREVENCION D

an sales se destina:

200,000,000.00

9,000,000.00

PARIPASSU
oremATG | INVERSION YIO
INVERSION
7,000,00000 | 20,000,000.00 | 13,000,000.00
15,000,000.00 | _10,000,000.00

Para fortalecer la Coordinacidn Institucional se asignén $180,000,000.00 (Ciento
ochenta millones de pesos 00/100 M.N.), adicionales a los establecido en el presente
Decreto.
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Por otra parte, se asignan a los Municipios un monto de $ (Ciento

o v
Vv
& e

K3
®0 \x
&

‘.
@‘ Munici

con la

ochenta y nueve milones de pesos 00/100 M.N.), de

Participaciones mismo que deberdn distribuirse de
Coordinacion Fiscal para el Estado de Oaxaca.

&,
Q






248 EXTRA

MARTES 24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019

/ PERIODICO OFICIAL
SE PUBLICA LOS DIAS SABADO

INDICADOR
UNIDAD DE LOS TALLERES GRAFIC

OFICINAY TA
SANTOS DEGOLLADO No
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